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Assalamu’alaikum Wr. Wb.

Diberitahukan dengan hormat bahwa:

Nama : Regita Ayu Nursyifa

NIM : 4319023

Jurusan/Prodi : Akuntansi Syariah
Fakultas : Ekonomi dan Bisnis Islam

Adalah mahasiswa Universitas Islam Negeri K.H. Abdurrahman Wahid Pekalongan yang akan
melakukan penelitian di Lembaga/Wilayah yang Bapak/Ibu Pimpin guna menyusun skripsi/
tesisdengan judul

“PENGARUH KOMPETENSI, INDEPENSENSI DAN PROFESIONALISME TERHADAP
KUALITAS AUDIT DENGAN ETIKA AUDITOR SEBAGAI VARIABEL MODERASI
PADAKANTOR AKUNTAN PUBLIK BOGOR DAN JAKARTA TIMUR”

Sehubungan dengan hal tersebut, dimohon dengan hormat bantuan Bapak/lbu
untuk memberikan izin dalam wawancara dan pengumpulan data penelitian dimaksud.

Demikian surat permohonan ini disampaikan, atas perhatian dan perkenannya diucapkan

terima kasih.

Wassalamu'alaikum Wr. Wb

itandatangani Secara Elektronik Oleh:
Balai
@ Sestitliast 2 Prof. Dr. Hj. Shinta Dewi Rismawati, S.H, M.H
2 NIP. 197502201999032001
=N\
Dekan Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam
ki ini ditar igani secara elektronik menggunakan

artifikat Elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi
ektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN)
thingga tidak diperiukan tanda tangan dan stempel b h.
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Lampiran :-
Hal : Permohonan Izin Penelitian

Yth. KAP Heru Saleh Marzuki & Rekan
KAP Erfan & Rakhmawan
KAP Basyiruddin & Rekan
KAP Budiandru & Rekan
KAP Rama Wendra (Cabang)
KAP Doli, Bambang, Sulistiyanto, Dadang & Ali (Cabang)
di
Tempat

Assalamu'alaikum Wr. Wb.

Diberitahukan dengan hormat bahwa:

Nama : Regita Ayu Nursyifa

NIM : 4319023

Jurusan/Prodi : Akuntansi Syariah
Fakultas : Ekonomi dan Bisnis Islam

Adalah mahasiswa Universitas Islam Negeri K.H. Abdurrahman Wahid Pekalongan yang akan
melakukan penelitian di Lembaga/Wilayah yang Bapak/Ibu Pimpin guna menyusun skripsi/

tesisdengan judul
“PENGARUH KOMPETENSI, INDEPENSENSI DAN PROFESIONALISME TERHADAP

KUALITAS AUDIT DENGAN ETIKA AUDITOR SEBAGAI VARIABEL MODERASI
PADAKANTOR AKUNTAN PUBLIK BOGOR DAN JAKARTA TIMUR”

Sehubungan dengan hal tersebut, dimohon dengan hormat bantuan Bapak/Ibu
untukmemberikan izin dalam wawancara dan pengumpulan data penelitian dimaksud.

Demikian surat permohonan ini disampaikan, atas perhatian dan perkenannya diucapkan

terima kasih.

Wassalamu’alaikum Wr. Wb

itandatangani Secara Elektronik Oleh:

Balai
@ Saria ) Prof. Dr. Hj. Shinta Dewi Rismawati, S.H, M.H
"Il Nip. 197502201999032001

Dekan Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam

ini ditandatangani elektronik menggunakan uspa
artifikat Elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi f 1
ektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN) G‘
*hingga tidak diperiukan tanda tangan dan stempel basah. ______




Lampiran 2 Surat keterangan sudah melakukan penelitian
e KAP Bogor

SURAT KETERANGAN PENELITIAN

Bogor, 25 Juni 2024

Kepada Yth,

Universitas Islam Negeri Adurrahman Wahid Pekalongan

Kami yang bertanda tangan di bawah ini menyatakan bahwa:

Nama :Regita Ayu Nursyifa W

Fakultas/ Jurusan :Ekonomi dan Bisnis Islam/ Akuntansi
Adalah benar telah menyebarkan kuesioner pada KAP Heru Satria Rukmana & Rekan sehubungan
dengan penelitian skripsi pada tanggal 24 Juni 2024.

Demikian surat keterangan ini kami buat untuk dapat dipergunakan sebagaimana mestinya.

KAP Heru Satria Rukmana &
Rekan

é%%&m

Heru Satria Rukmana



KANTOR AKUNTAN PUBLIK

TJAHJO, MACHDJUD MODOPURO & REKAN
Keputusan Menteri Keuangan Republik Indonesia Nomor : 509/KM. 172019

JL Raya Karanggan Tua No. 234, Keranggan, Gunung Putri, Bogor, Jawa Barat 16960; TelpFacs. : (021) 83724156; E-mad : pujhantomo kap@gmed.com

SURAT KETERANGAN PENENLITIAN
Kepada Yth.
Universitas Islam Negeri Abdurrahman Wahid Pekalongan
Di Tempat

Kami yang bertanda tangan di bawah ini menyatakan bahwa :
Nama : Regita Ayu Nursyifa W
Fakultas/Jurusan : Ekonomi dan Bisnis Islam/ Akuntansi

Adalah benar telah menyebarkan kuesioner pada Kantor Akuntan Publik T]ah]g. Machdjud Modopuro &
Rekan (Cabang Bogor) sehubungan dengan penelitian skripsi pada tanggal 7 Mei 2024.

Demikian surat keterangan ini, kami buat untuk dapat dipergunakan sebagaiman mestinya.

: amati, Lt lll R. 307; JL Proklamasi No 44, Jekarta 10320; Telp-: (021) 3151534, 42882576; Fecs.: QBBZS."; E-mail : kaptim@rad.net.id
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Denpasar A Drupadi XIV No. 3, Denpasar, Bali 80235; Telp.: (0351) 4745880; Facs.. (0361) 4745880; E-mail : kep.fahjodenpasar@gmad.com 0/00
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Mba yeni kap edward

Assalamualaikum Selamat pagi mba,
mohon maaf sudah mengganggu
waktunya. Perkenalkan saya Regita Ayu...

Waalikum salam mba

Bukannya sudah ya ?

Mohon maaf mba dikarenakan saat
itu kebetulan waktunya terpotong
dengan adanya cuti tanggal merah
jadi saat ini saya mohon izin untuk
menyebarkan kuesionernya
kembali dikarenakan saya masih
memerlukan beberapa sampel
penelitian kuesioner lagi mba A

KUESIONER PENGARUH KOMPETENS)
INDEPENSENS! DAN PROFESIONALISME
TERHADAP KUALITAS AUDIT DENGAN
ETIKA AUDITOR SEBAGAI VARIABEL
MODERASI PADA KANTOR AKUNTAN
PUBLIK BOGOR

sudah ya

terima kasih banyak mba A

1"
SEINMEREINE)




=2 Pak Verni KAP Asv...

LSTIHIUUlIyal il uciiyalil ncpciiuaill
tersebut, saya mohon izin untuk
melakukan pengumpulan data
berupa Kuesioner Penelitian pada
Hari Selasa 7 Mei 2024.

Demikian permohonan ini saya
sampaikan atas perhatian &
perkenannya saya ucapkan
terimakasih A

Wassalamu'alaikum Wr. Wb

“ Berikut surat penelitiannya

KEMENTERIAN AGAMA REPUBLIK INDONESIA
m UNIVERSITAS ISLAM NEGER!

U
prmyipr—iiaey
Nomor  B-361/Un 2710 IV 3/TL 000372024
Stat Basa
Lampiran
Hal Permohonan i Penedtian

Y. KAP Tjahjo. Machdjud, Modopuro & Rekan (Cabang Bogor)
KAP Asvariwang! & Rekan

B-361_Regita Ayu
Nursyifa_4319023_Un.27_J....

Wa'alaikumsalam warrohmatullah
wabarakatu

Kalau kuisioner kirim saja by email

VI



e KAP Jakarta Timur

SURAT KETERANGAN PENELITIAN

Jakarta, 18 Juli 2024

Kepada Yth,
Universitas Islam Negeri Abdurrahman Wahid Pekalongan

Kami yang bertanda tangan di bawah ini menyatakan bahwa:
Nama :Regita Ayu Nursyifa W
Fakultas/ Jurusan :Ekonomi dan Bisnis Islam/ Akuntansi

Adalah benar adanya telah menyebarkan kuesioner pada KAP Budiandru dan Rekan sehubungan
dengan penelitian skripsi pada tanggal 3 Juli 2024.

Demikian surat keterangan ini kami buat untuk dapat dipergunakan sebagaimana mestinya.

KAP Budiandru dan Rekan

VII



SURAT KETERANGAN PENELITIAN

Kepada Yth,
Fakultas Ekpnomi dan Bisnis [slam

Universitas Islam Negeri K.H Abdurrahman Wahid Pekalongan

Dengan Hormat,
Yang bertanda tangan dibawah ini:
Nama :Ardi Lutfiyandi
Instansi (KAP) :KAP Erfan & Rakhmawan
Alamat :Gedung Agnesia It. 3, JI. Pemuda No. 73B

Bersama surat ini kami menerangkan bahwa:

Nama :Regita Ayu Nursyifa W
NIM 14319023
Program Studi :Akuntansi Syariah

} Adalah benar telah melakukan pengiriman kuesioner pada Kantor Akuntan Publik
kami telah diisi oleh kami serta diserahkan Kembali pada mahasiswa yang bersangkutan
dalam rangka penelitian skripsi dengan judul ”Pengaruh Kompetensi, Independensi
dan Profesionalisme Terhadap Kualitas Audit dengan Etika Auditor Sebagai
Variable Moderasi Pada Kantor Akuntan Publik Bogor dan Jakarta Timur”.

Dengan surat ini dibuat dengan sebenarnya agar dapat digunakan dengan sebagaimana

mestinya.

VI



Registered Public Accountants NIU KAP : 367/KM.12018

[ .SM = Q'r"P':kaoPiR_ny-BlokAl No. 6 RT. 001 RW. 009
a Heru, Saleh, Marzuki & Rekan & @: sdiic ™7
il : kaphsm2018@gmail com

Audit | Tax | Consulting kel B

SURAT KETERANGAN

Yang bertanda tangan dibawah ini, kami pimpinan Kantor Akuntan Publik Heru, Saleh,
Marzuki & Rekan menerangkan bahwa :

Nama : Regita Ayu Nursyifa W

NPM : 4319023

Program Studi : Akuntansi Syariah

Universitas : Universitas Islam Negeri K.H. Abdurrahman Wahid Pekalongan

Nama tersebut telah menyebarkan kuisioner untuk persyaratan Akademi Menyusun Tugas
Akhir di Kantor Akuntan Heru, Saleh, Marzuki & Rekan. Dengan judul "Pengaruh
Kompetensi, Indepensensi dan Profesionalisme Terhadap kualitas Audit Dengan Etika Auditor
Sebagai Variabel Moderasi Pada Kantor Akuntan Publik Bogor dan Jakarta Timur".

Demikian surat keterangan ini kami buat untuk dipergunakan seperlunya.

Jakarta, 04 Juli 2024
Hormat kami,

KANTOR AKUNTAN PUBLIK
HERU, SALEH, MARZUKI & REKAN

Pimpinan Partner



R | BASYIRUDDIN & REKAN

Registered Public Accountants

Licence No. : 1061KM. 112017

SURAT KETERANGAN PENELITIAN

Yang bertandatangan dibawah ini menerangkan;

Nama -Regita Ayu Nursyifa W

Nomor Induk Mahasiswa 14319023

Jurusan/Prodi :Akuntansi Syariah

Fakultas :Ekonomi dan Bisnis Islam

Nama Universitas/Perguruan Tinggi  :Universitas Islam Negeri KH. Abdurrahman
Wahid Pekalongan

Memang benar nama yang disebutkan diatas telah menyebarkan kuesioner penelitian
sebagai bahan untuk penyusunan skripsi "Pengaruh Kompetensi, Independensi dan
Profesionalisme terhadap Kualitas Audit dengan Etika Auditor sebagai
variabel moderasi pada Kantor Akuntan Publik Bogor dan Jakarta Timur"
Demikian surat keterangan ini kami buat, agar dapat memaklumi dan bisa dipergunakan

sebagaimana mestinya.

Jakarta, 19 juli 2024
ASYIRUDD

Djoko S Purnomo
HRD

Office : MT. Haryono Square Building 3rd Floor, No. 23
J1. MT. Haryono Kav. 10 Jakarta 13330 Telp. (62-21) 2906 7221
E-mail : office@kapbr.com Website.wvav.kapbr.com

X



dbsd&a

Doli, Bambang, Sulistiyanto, Dadang & Ali
Registered Public Accountants
License No. : 140/KM.1/2013

Branch OfTice :

J1. Raya Kalimalang Blok E - No. 4F

Duren Sawit, Jakarta Timur 13440 - Indonesia
Phone : (62-21) 8611 845, 8611 847

Fax : (62-21) 8611 708

E-mail : corporate@kapdbs.co.id

SURAT KETERANGAN
No. 030/0L-3.10824/DBSDA

Yang bertandatangan dibawah ini saya:

BiKIR

INTERNATIONAL

An independent member of BKR International,
with offices throughout the World

Nama : Drs. Bambang Sulistiyanto,Ak.,MBA.,CPA
Jabatan 3 Partner
Perusahaan : KAP. Doli, Bambang, Sulistiyanto, Dadang & Ali
Alamat s Jl. Raya Kalimalang Blok. E No. 4F

Jakarta Timur 13440

Menerangkan bahwa :

Nama 3 Regita Ayu Nursyifa W
NIM : 4319023

Jurusan / Prodi : Akuntansi Syariah
Fakultas : Ekonomi dan Bisnis Islam

Adalah benar telah menyebarkan Kuisioner dengan judul “* Pengaruh Kompetensi, Indepensensi,
dan Profesionalisme Terhadap Kualitas Audit dengan Etika Auditor Sebagai Variabe Moderasi "
pada KAP. Doli, Bambang, Sulistiyanto, Dadang & Ali. ( Jakarta Timur)

Demikianlah surat keterangan ini saya buat, dapat dipergunakan bilamana perlu. Atas

perhatiannya diucapkan terima kasih.

Jakarta, 01 Agustus 2024

KAP. Doli, Bambang, Sulistiyanto, Dadang & Ali

Xl




SURAT KETERANGAN PENELITAIN

Jakarta, 17 Juli 2024

Kepada Yth,

Universitas Islam Negeri Abdugrahman Wahid Pekalongan

Kami yang bertanda tangan di bawah ini menyatakan bahwa:
Nama :Regita Ayu Nursyifa W
Fakultas/ Jurusan :Ekonomi dan Bisnis Islam/ Akuntansi

Adalah benar adanya telah menyebarkan kuesioner pada KAP Rama Wendra (Cabang) sehubungan
dengan penelitian skripsi pada tanggal 3 Juli 2024.

Demikian surat keterangan ini kami buat untuk dapat dipergunakan sebagaimana mestinya.

KAP Rama Wendra
(Cabang)
lilan Woods
WENDRA

Xl



Lampiran 3 Kuesioner

Kuesioner

I.  Petunjuk Pengisian Kuesioner

1.

Tulislah identitas dengan memberikan tanda centang
(\) padakolom yang telah disediakan di bawah ini.
Baca terlebih dahulu setiap butir pertanyaan atau
pernyataan didalam angket dengan cermat.

Berikan tanda centang (V) pada kolom jawaban yang
benar-benarsesuai dengan kondisi anda.

Satu pertanyaan atau penyataan hanya boleh dijawab
dengan satupilihan jawaban.

Pilih jawaban yang tersedia:

a. Sangat Setuju (SS)

Setuju (S)

Kurang Setuju (KS)

Tidak Setuju (TS)

Sangat Tidak Setuju (STS)

®oo0o

Il. Identitas Responden

1.

2.

Nama KAP

Nama Responden

X1

: diberi skor 5
: diberi skor 4
: diberi skor 3
: diberi skor 2
: diberi skor 1



Usia

Jenis Kelamin

Pendidikan Terakhir

Jabatan

< 25 tahun 25 — 34 tahun
35 — 45 tahun > 45 tahun

Laki — laki Perempuan

D3 S1 S2 S3

Auditor Junior

Manajer

Berapa lamakah anda bekerja sebagai Auditor Eksternal?

< 1 tahun

6 — 10 tahun

XV

1 —5tahun

> 10 tahun

Auditor Senior

Partner



NO Pernyataan Jawaban
SS KS | TS | ST
S
KOMPETENSI (X1) 5 3 2 1
Personal

Auditor harus memiliki rasa ingin tahu yang besar, berpikiran luas
dan mampu menangani ketidakpastian

2. Auditor harus menerima bahwa tidak ada solusi yang mudah dan
menyadari bahwa beberapa temuan dapat bersifat subyektif

3. Auditor harus mampu bekerja sama dengan tim.

Pendidikan Formal Yang Telah Ditempuh

4. Untuk melakukan audit yang baik seorang auditor membutuhkan
pengetahuan yang diperoleh dari tingkat pendidikan formal

5. Seorang auditor yang baik harus mengikuti pendidikan profesi
berkelanjutan selama karir professional auditor

6. Seorang auditor harus bertanggung jawab untuk menjalani
pendidikan guna mempertahankan dan meningkatkan keahliannya

Pengalaman Mengaudit

7. Seorang auditor disebut berpengalaman apabila memiliki masa
kerja lebih dari 4 tahun

8. Pengalaman penugasan audit mempengaruhi kinerja auditor
dalam melakukan audit

0. Seorang auditor yang memiliki banyak pengalaman mengaudit
ketika dalam pengambilan keputusan akan lebih baik

10. | Auditor yang mempunyai banyak pengalaman akan mengasilkan
kompetensi auditor yang baik

Pelatihan Kursus Dan Keahlian Khusus

11. | Selain Pendidikan formal, untuk melakukan audit dengan baik
auditor juga membutuhkan pengetahuan yang diperoleh dari
pelatihan kursus dibidang auditing

12. | Keahlian khusus yang auditor miliki dapat mendukung selama
proses pengauditan

13. | Pelatihan kursus dan sertifikasi merupakan salah satu menambah

pengalaman kerja

XV




NO

Pernyataan Jawaban
SS| S | KS | TS | STS
Independensi (X2) 5 4 3 2 1

Bebas Dari Kewajiban Klien

Pelopran audit bebas dari kewajiban pihak lain untuk mempengaruhi
fakta-fakta yang dilaporkan

Penyusunan program audit bebas dari campur tangan atau suatu
sikap yang tidak mau bekeja sama mengenai penerapan prosedur

Penyusunan program audit bebas dari campur tangan pimpinan
untuk menentukan, mengeliminasi atau memodifikasi bagian-
bagian tertentu yang diperiksa

Penyusunan program audit bebas dari usaha-usaha pihak lain
terhadap subyek pekerjaan pemeriksaan selain untuk proses
pemeriksaan disediakan

Pelaporan bebas dari perasaan kewajiban untuk memodifikasi
pengaruh fakta-fakta yang dilaporkan pada pihak tertentu.

Sikap Netral

Pelaksanaan pemeriksaan aktif bekerja sama dengan pribadi
manajerial selama proses pemeriksaan akuntan

Pemeriksaan bebas dari kepentingan pribadi atau hubungan yang
membatasi pemeriksaan pada kegiatan catatan, orang-orang tertentu
yang seharusnya tercakup dalam pemeriksaan.

Auditor harus jujur dan tidak memihak dalam merumuskan dan
menyatakan pendapatnya

Lamanya hubungan dengan klien

Auditor harus menghindari hubungan secara personal yang
berlebuhan terhadap klien demi kepentingan audit agar
independensi tetap terjaga

10.

Auditor harus mengesampingkan masalah hubungan keluarga
maupun hubungan lainnya dengan klien ketika sedang
mengaudit

11.

Auditor sebaiknya memiliki hubungan dengan klien yang sama
paling lama 3 tahun.

XVI




NO

Pernyataan Jawaban
SS| S | K |TS|ST
S S
Profesionalisme Audit (X3) 5 4 312 1

Pengabdian Pada Profesi

1. Saya memegang teguh profesi Anda sebagai auditor yang
profesional.
2. Saya berlangganan dan secara sistematis membaca jurnal auditing dan
publikasi professional yang lain.
3. Saya melaksanakan tugas pengauditan sesuai dengan pengetahuan
yang saya miliki.
4 Hasil pekerjaan yang telah saya selesaikan merupakan suatu
kepuasan batin sebagai auditor yang profesional.
Kewajiban Sosial
5. Saya tidak pernah melakukan penarikan diri dari tugas yang
diberikan.
6. Saya senang ketika saya melihat dedikasi rekan auditor saya.
7. Menurut saya, profesi auditor merupakan pekerjaan yang penting
bagi masyarakat.
8. Saya berani menciptakan transparansi dalam laporan keuangan yang
Anda audit.
Kemandirian
9. Adanya pengurangan peran atau independensi auditor
(kemandirian) akan membahayakan masyarakat.
10. | Saya akan memberikan hasil audit atas laporan keuangan sesuai
fakta di lapangan.
11. | Sebelum melakukan audit, Anda merencanakan tingkat
materialitas suatu laporan keuangan dengan tepat.
Keyakinan Profesi
12. | Saya yakin bahwa penentuan ketepatan dalam tingkat materialitas
akan menentukan penilaian pekerjaan.
13. Saya akan tetap tinggal dalam profesi audit meskipun untuk itu
saya mendapat sedikit pengurangan gaji.
14. | Saya bersedia menerima penilaian atas audit dari eksternal auditor
lainnya.
Hubungan dengan Rekan Seprofesi
15. | Antara saya dan auditor eksternal lainnya sering melakukan tukar
pendapat
Saya mendukung organisasi yang manaungi pekerjaan Anda dengan
16. | sungguh-sungguh
17 Saya bekerja sesuai standar eksternal auditor yang telah ditetapkan

XVII




Pernyataan Jawaban
NO
SS | S| K |TS|ST
S S
Kualitas Audit (Y) 5 413 |2 1
Kesesuaian Pada Standar Professional
1. Auditor harus memahami PSAKk, peraturan Perpajakan dan
peraturan lain yang disyaratkan sesuai dengan bisnis entitas.
2. Auditor harus bekerja sesuai dengan standar operasional
perusahaan.
3. Auditor mampu membuat laporan keuangan dengan standar yang
berlaku dan mempresentasikan dengan baik.
4. Laporan hasil pemeriksaan memuat temuan dan simpulan hasil
pemeriksaan secara obyektif, serta rekomendasi yang konstruktif
5. Laporan yang dihasilkan harus akurat, lengkap, obyektif,
meyakinkan, jelas, ringkas serta tepat waktu agar informasi yang
diberikan bermanfaat secara maksimal.
6. Hasil audit seorang auditor berisi informasi yang relevan
Kepatuhan Seorang Auditor Pada Standar
7. Saat menerima penugasan, auditor menetapkan sasaran, ruang
lingkup, dan metodeloi pemeriksaan.
8. Keputusan yang diambil oleh auditor tetap memperhatikan
keberlangsungan hidup perusahaan.
9. Auditor menata usaha dokumen audit dalam bentuk kertas kerja
audit dan disimpan dengan baik agar dapat secara efektif diambil,
dirujuk dan dianalisis.
10. | Auditor selalu bersikap hati-hati dan profesional dalam
melakukan tugas audit.
11. Dalam melaksanakan pemeriksaan, auditor harus
mematuhi kode etik yang ditetapkan.
12. Proses pengumpulan dan pengujian bukti harus dilakukan dengan

maksimal untuk mendukung kesimpulan dari temuan audit serta
rekomendasi
yang terkait.

XVII




NO Pernyataan Jawaban
SS K | TS| STS
S
ETIKA AUDITOR (Z) 5 312 1
Kepribadian
l. Setiap akuntan harus berperilaku yang konsisten dengan
reputasi profesi yang baik dan menjauhi tindakan yang dapat
merusak reputasi profesi
2. Dalam pekerjaan, saya akan mementingkan kepentingan umum
daripada kepentingan pribadi.
3. Dalam pekerjaan, saya bekerja sebagai satu kesatuan dengan
rekan kerja Anda.
Tanggung Jawab
4. Tanggung jawab seorang akuntan tidak semata-mata untuk
memenuhi kebutuhan klien individual atau pemberi kerja.
Dalam melaksanakan tugasnya seorang akuntan harus
mengikuti standar profesi yang dititikberatkan pada
kepentingan publik.
5. Auditor harus memenuhi tanggung jawab profesionalnya
sengan integritas setinggi mungkin.
6. Saya tidak akan membocorkan rahasia klien saya kepada pihak
pesaing.
Kecakapan profesional
7. Saat mengambil keputusan terhadap hasil pemeriksaan laporan
keuangan, Saya akan bersikap obyektif.
8. Prinsip kehati-hatian dalam bekerja selalu diterapkan saat
bekerja.
Pelaksanaan kode etik
9 Saat memeriksa laporan keuangan, saya bekerja sesuai kode etik
yang telah ditetapkan
10. | Dalam bekerja, Saya akan menggunakan kode etik hanya yang

sesuai dengan keinginan saya

11.

Saya akan memegang teguh kode etik profesi walaupun saya
mendapat kompensasi yang kecil
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Lampiran 4 Data Penelitian

X1.10 | X1.11 | X1.12 | X1.13

Data Penelitian

Data penelitian variable kompetensi (X1)

X1.2-R | X1.3 | X1.4 | X15 | X1.6 | X1.7-R | X1.8 | X1.9
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Data penelitian variabel independent (X2)
X2.2 | X2.3-R | X2.4 | X25 | X2.6-R | X2.7 | X2.8 | X2.9 | X2.10 | X2.11-
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X3.14 | X3.15 | X3.16 | X3.17

X3.10 | X3.11 | X3.12 | X3.13-

X3.6 | X3.7 | X3.8 | X3.9-

Data penelitian variabel profesionalisme (X3)

X3.4 | X3.5-

X3.3-

Responden | X3.1 | X3.2-
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XXVII



Y12

Y9 | Y10 | Y11

Data penelitian variabel kualitas audit (Y

Y2-

Y7 | Y8-
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Y4
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Y1l
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Z10 | 711

Z9

Z8

Zi

Z6

Z5

Z4

Z2 | Z3

Data penelitian variabel etika auditor (Z)
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1. Variabel eksogen kompetensi

Kode

ltem

Mean

Kriteria

X11

Auditor harus memiliki rasa ingin
tahu yang besar, berpikiran luas dan
mampu menangani ketidakpastian

4.708

Sangat Tinggi

X1.2

Auditor harus memiliki rasa ingin
tahu yang besar, berpikiran luas dan
mampu menangani ketidakpastian

3.847

Tinggi

X1.3

Auditor harus mampu bekerja sama
dengan tim

4.764

Sangat Tinggi

X1.4

Untuk melakukan audit yang baik
seorang auditor membutuhkan
pengetahuan yang diperoleh dari
tingkat pendidikan formal

4.500

Sangat Tinggi

X15

Seorang auditor yang baik harus
mengikuti  pendidikan  profesi
berkelanjutan selama karir
professional auditor

4.389

Sangat Tinggi

X1.6

Seorang auditor harus bertanggung
jawab untuk menjalani pendidikan
guna mempertahankan dan
meningkatkan keahliannya

4.458

Sangat Tinggi

X1.7

Seorang auditor disebut
berpengalaman apabila memiliki
masa kerja lebih dari 4 tahun

3.972

Tinggi

X1.8

Pengalaman  penugasan  audit
mempengaruhi  kinerja  auditor
dalam melakukan audit

4.486

Sangat Tinggi

X1.9

Seorang auditor yang memiliki
banyak pengalaman mengaudit
ketika dalam pengambilan
keputusan akan lebih baik

4.292

Sangat Tinggi

X1.10

Auditor yang mempunyai banyak
pengalaman akan mengasilkan
kompetensi auditor yang baik

4.417

Sangat Tinggi

X1.11

Selain Pendidikan formal, untuk
melakukan audit dengan baik
auditor juga membutuhkan
pengetahuan yang diperoleh dari
pelatihan kursus dibidang auditing

4.403

Sangat Tinggi

X1.12

Keahlian khusus yang auditor miliki
dapat mendukung selama proses
pengauditan

4.444

Sangat Tinggi

X1.13

Pelatihan kursus dan sertifikasi
merupakan salah satu menambah
pengalaman kerja

4.458

Sangat Tinggi
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2. Variabel eksogen independensi

Kode Item Mean Kriteria

X2.1 Pelopran audit bebas dari kewajiban pihak 4.319 Sangat
lain untuk mempengaruhi fakta-fakta Tinggi
yang dilaporkan

X2.2 Penyusunan program audit bebas dari 4.208 Tinggi
campur tangan atau suatu sikap yang tidak
mau bekeja sama mengenai penerapan
prosedur

X2.3 Penyusunan program audit bebas dari 3.889 Tinggi
campur  tangan  pimpinan  untuk
menentukan, mengeliminasi atau
memodifikasi bagian-bagian tertentu yang
diperiksa

X2.4 Penyusunan program audit bebas dari 4.292 Sangat
usaha-usaha pihak lain terhadap subyek Tinggi
pekerjaan pemeriksaan selain  untuk
proses pemeriksaan disediakan

X2.5 Pelaporan bebas dari perasaan kewajiban 4.361 Sangat
untuk memodifikasi pengaruh fakta-fakta Tinggi
yang dilaporkan pada pihak tertentu.

X2.6 Pelaksanaan pemeriksaan aktif 4.278 Sangat
bekerjabsama dengan pribadi manajerial Tinggi
selama proses pemeriksaan akuntan

X2.7 Pemeriksaan bebas dari kepentingan 4.458 Sangat
pribadi atau hubungan yang membatasi Tinggi
pemeriksaan pada kegiatan catatan, orang-
orang tertentu yang seharusnya tercakup
dalam pemeriksaan.

X2.8 | Auditor harus jujur dan tidak memihak 4.681 Sangat
dalam merumuskan dan menyatakan Tinggi
pendapatnya

X2.9 Auditor harus menghindari hubungan 4.389 Sangat
secara personal yang berlebuhan terhadap Tinggi
klien demi kepentingan audit agar
independensi tetap terjaga

X2.10 | Auditor harus mengesampingkan masalah 4.458 Sangat
hubungan keluarga maupun hubungan Tinggi
lainnya dengan klien Kketika sedang
mengaudit

X2.11 | Auditor sebaiknya memiliki hubungan 3.653 Tinggi
dengan klien yang sama paling lama 3
tahun.
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. Variabel eksogen profesionalisme

Kode Item Mean Kriteria
Saya memegang teguh profesi Anda Sangat
X3.1 sebagai auditor yang profesional. 4.528 Tinngi
Saya berlangganan dan secara sistematis
X3.2 membafza jurnal aqdltlng dan publikasi 4,097 o
professional yang lain. Tinggi
Saya melaksanakan tugas pengauditan
X33 sesuai dengan pengetahuan yang saya 4208 o
miliki. Tinggi
Hasil pekerjaan yang telah saya selesaikan
X3.4 mempakan suatu kf:puasan batin sebagai 4.403 Sz?lngaf[
auditor yang profesional. Tinggi
Saya tidak pernah melakukan penarikan Sangat
X3.5 diri dari tugas yang diberikan. 4.319 Tingai
Saya senang ketika saya melihat dedikasi Sangat
X3.6 rekan auditor saya. 4.431 Tinggi
Menurut saya, profesi auditor merupakan Sangat
X3.7 pekerjaan yang penting bagi masyarakat. 4.403 Tinggi
Saya berani menciptakan transparansi Sangat
X3.8 dalam laporan keuangan yang Anda audit. 4.403 Tinggi
Sangat
Adanya  pengurangan  peran  atau Tinggi
X3.9 independensi auditor (kemandirian) akan 4.264
membahayakan masyarakat.
Saya akan memberikan hasil audit atas Sangat
X3.10 laporan keuangan sesuai fakta di lapangan. 4.514 Tinggi
Sangat
Sebelum  melakukan  audit, Anda Tinggi
X3.11 merencanakan tingkat materialitas suatu 4.542
laporan keuangan dengan tepat.
Saya yakin bahwa penentuan ketepatan Sangat
X3.12 dalam  tingkat  materialitas  akan 4.375 Tinggi
menentukan penilaian pekerjaan.
Saya akan tetap tinggal dalam profesi
X3.13 audit meskipun untuk itu saya mendapat 3.542 Tinggi

sedikit pengurangan gaji.
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perusahaan.

Saya bersedia menerima penilaian atas Sangat
X3.14 audit dari eksternal auditor lainnya. 4.403 Tinggi
Antara saya dan auditor eksternal lainnya Sangat
X3.15 sering melakukan tukar pendapat 4.375 Tinggi
Saya mendukung organisasi yang Sangat
X316 manaungi pekerjaan Anda  dengan 4486 Tingai
sungguh-sungguh
Saya bekerja sesuai standar eksternal Sangat
X3.17 auditor yang telah ditetapkan 4514 Tinggi
. Variabel endogen kualitas audit
Kode Item Mean Kriteria
Y1 4.569
Auditor harus memahami PSAk, peraturan Sangat Tinggi
Perpajakan dan peraturan lain yang disyaratkan
sesuai dengan bisnis entitas.
Y2
Auditor harus bekerja sesuai dengan standar | 4.431 | Sangat Tinggi
operasional perusahaan.
Y3 Auditor mampu membuat laporan keuangan
dengan  standar yang  berlaku  dan | 4.597 | Sangat Tinggi
mempresentasikan dengan baik.
Y4 Laporan hasil pemeriksaan memuat temuan dan
simpulan hasil pemeriksaan secara obyektif, | 4.625 | Sangat Tinggi
serta rekomendasi yang konstruktif
Laporan yang dihasilkan harus akurat, lengkap,
Y5 obyektif, meyakinkan, jelas, ringkas serta tepat | 4.653 | Sangat Tinggi
waktu agar informasi yang diberikan bermanfaat
secara maksimal.
Y6 Hasil audit seorang auditor berisi informasi yang
relevan 4.583 | Sangat Tinggi
Saat menerima penugasan, auditor menetapkan
Y7 sasaran, ruang lingkup, dan metodeloi | 4.597 | Sangat Tinggi
pemeriksaan.
Keputusan yang diambil oleh auditor tetap
Y8 memperhatikan keberlangsungan hidup | 4.472 | Sangat Tinggi
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Y9

Auditor menata usaha dokumen audit dalam
bentuk kertas kerja audit dan disimpan dengan
baik agar dapat secara efektif diambil, dirujuk
dan dianalisis.

4.500

Sangat Tinggi

Y10

Auditor selalu bersikap hati-hati dan profesional
dalam melakukan tugas audit.

4.694

Sangat Tinggi

Y11

Dalam melaksanakan pemeriksaan, auditor harus
mematuhi kode etik yang ditetapkan.

4.681

Sangat Tinggi

Y12

Proses pengumpulan dan pengujian bukti harus
dilakukan dengan maksimal untuk mendukung
kesimpulan dari temuan audit serta rekomendasi
yang terkait.

4.653

Sangat Tinggi

. Variabel moderasi etika auditor

Kode

ltem

Mean

Kriteria

Z1

Setiap akuntan harus berperilaku yang
konsisten dengan reputasi profesi yang baik
dan menjauhi tindakan yang dapat merusak
reputasi profesi

4.625

Sangat Tinggi

Z2

Dalam pekerjaan, saya akan mementingkan
kepentingan umum daripada kepentingan
pribadi.

4.458

Sangat Tinggi

Z3

Dalam pekerjaan, saya bekerja sebagai satu
kesatuan dengan rekan kerja Anda.

4.597

Sangat Tinggi

Z4

Tanggung jawab seorang akuntan tidak
semata-mata untuk memenuhi kebutuhan
klien individual atau pemberi kerja. Dalam
melaksanakan tugasnya seorang akuntan
harus mengikuti standar profesi yang
dititikberatkan pada kepentingan publik.

4.597

Sangat Tinggi

Z5

Auditor harus memenuhi tanggung jawab
profesionalnya sengan integritas setinggi
mungkin.

4.569

Sangat Tinggi

Z6

Saya tidak akan membocorkan rahasia klien
saya kepada pihak pesaing.

4.653

Sangat Tinggi

Zi

Saat mengambil keputusan terhadap hasil
pemeriksaan laporan keuangan, Saya akan
bersikap obyektif.

4.528

Sangat Tinggi
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Z8 Prinsip kehati-hatian dalam bekerja selalu

diterapkan saat bekerja. 4.542
Sangat Tinggi

Saat memeriksa laporan keuangan, saya

Z9 bekerja sesuai kode etik yang telah | 4.625
ditetapkan Sangat Tinggi
Dalam bekerja, Saya akan menggunakan

Z10 kode etik hanya yang sesuai dengan | 3.653
keinginan saya Tinggi
Saya akan memegang teguh kode etik profesi

Z11 walaupun saya mendapat kompensasi yang | 4.403

kecil

Sangat Tinggi
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Lampiran 5 Hasil Uji

1. OQuter Loading

Hasil Uji
Hasil Uji Outer

Z

X2

X1

Y

X3

X1Z

X2Z

X3Z

227

1,058

X1z

1,006

X3Z

0,979

X1.1

0,761

X1.10

0,711

X1.11

0,675

X1.12

0,715

X1.13

0,672

X1.3

0,621

X1.4

0,671

X1.5

0,741

X1.6

0,807

X1.8

0,724

X1.9

0,708

X2.1

0,742

X2.10

0,734

X2.2

0,640

X2.4

0,751

X2.5

0,726

X2.7

0,756

X2.8

0,713

X2.9

0,632

X3.1

0,735

X3.10

0,726

X3.11

0,829

X3.12

0,758

X3.14

0,731

X3.15

0,706

X3.16

0,766

X3.17

0,794

X3.4

0,691

X3.6

0,798

X3.7

0,760

X3.8

0,726

Y1l

0,756

Y10

0,760

Y11

0,795

Y12

0,737

Y3

0,770

Y4

0,821

Y5

0,779
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2.

Y6 0,804

Y7 0,715

Y9 0,700

Z1 0,790

711 0,773

Z2 0,653

Z3 0,818

Z4 0,851

Z5 0,845

Z6 0,819

Z7 0,873

Z8 0,812

Z9 0,830

Cross Loading
4 X2 X1 Y X3 X1z X2Z X3z

X27Z -0,176 | -0,116 | -0,377 | -0,208 | -0,153 | 0,773 | 0,693 | 1,000
X1Z -0,274 | -0,396 | -0,423 | -0,327 | -0,263| 1,000 0,669 | 0,773
X3Z -0,325 | -0,165| -0,271| -0,353 | -0,302 | 0,669 | 1,000| 0,693
X1.1 0,603| 0576| 0,761| 0556 | 0485| -0,567 | -0,250 | -0,415
X1.10 0,444 | 0469| 0,711 | 0573 | 0493 | -0,443| -0,400 | -0,364
X1.11 0,377, 0323| 0675| 048] 0435| -0,209| -0,136 | -0,210
X1.12 0,414 | 0,35 | 0,715| 0584 | 0546 | -0,193| -0,185| -0,230
X1.13 0,392| 0,367 | 0,672| 0466 | 0556 | -0,236 | -0,219 | -0,258
X1.3 0,583 | 0467| 0621| 0514| 0,371| -0,502 | -0,188 | -0,331
X1.4 0,356 | 0446 | 0671| 0427 | 0443 | -0,233| -0,150 | -0,271
X1.5 0,388 | 0533| 0,741| 0535| 0/552| -0,093| -0,031| -0,166
X1.6 0,484 | 0602| 0,807| 0625| 0613 | -0,228 | -0,065| -0,222
X1.8 0,438 | 0563| 0,724| 0,610 0625| -0,253 | -0,162 | -0,221
X1.9 0,503, 0,518| 0,708 | 0,598 | 0,576 | -0,346 | -0,320 | -0,266
X2.1 0,349 | 0,742| 0420| 0,363| 0491 -0,263| -0,167 | -0,020
X2.10 0,417 | 0,734| 0505| 0,527| 0/567| -0,368 | -0,116| -0,116
X2.2 0,192 | 0640| 0,287 | 0,252 | 0,468 | -0,124 | -0,165| 0,086
X2.4 0,382| 0,751 | 0590 | 0442| 0568 | -0,133| 0,032| -0,018
X2.5 0221, 0,726 | 0374| 0311| 0510| -0,244| -0,119| 0,015
X2.7 0,399 | 0,756 | 0,567 | 049 | 0,550 | -0,287 | -0,087 | -0,107
X2.8 0,497 | 0,713 | 0,554 | 0564 | 0574| -0,437| -0,246| -0,278
X2.9 0,33%| 0632| 0398 | 0422| 0416 | -0,271| -0,076 | -0,053
X3.1 0,514 | 0508 | 0,719 | 0647 | 0,735| -0,290 | -0,236 | -0,243
X3.10 0570 | 0,490| 0521| 0663| 0,726 | -0,083| -0,126 | -0,003
X3.11 0614 | 0638| 0622| 0648| 0829 | -0,244| -0,283| -0,150
X3.12 0531, 0652| 0546 | 0,515| 0,758 | -0,217 | -0,247 | -0,097
X3.14 0,484 | 0522| 0506| 0634| 0,731| -0,240| -0,322 | -0,194
X3.15 0,601, 0437| 0463| 0,629| 0,706 | -0,056 | -0,083 | -0,012
X3.16 0,667| 0501| 0522| 0,674| 0,766| -0,076 | -0,163 | -0,028
X3.17 0699| 0580| 0520 0659| 0,794, -0,131| -0,178 | 0,002
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3.

X3.4 0,611 | 0506 | 0560| 0593| 0,691 | -0,344| -0,329 | -0,254
X3.6 0,481| 0650| 0541| 0,603| 0,798 | -0,260 | -0,280 | -0,127
X3.7 0,470 | 0594| 0572| 055 | 0,760 | -0,233 | -0,295| -0,162
X3.8 0,450 | 0590| 0529| 0505| 0,726 | -0,247 | -0,213 | -0,141
Y1 0,666 | 0524| 0619| 0,756 | 0,617 | -0,139 | -0,050 | -0,095
Y10 0,584 | 0435| 0559| 0,760| 0,59 | -0,356 | -0,334 | -0,182
Y11 0,665| 0,428 | 0538| 0,795| 0,626 | -0,324| -0,404 | -0,165
Y12 0,614 | 0,309| 0549| 0,737 | 0498 | -0,315| -0,355| -0,230
Y3 0,703| 0,521| 0,633| 0,770 0,650 | -0,262 | -0,188 | -0,201
Y4 0,657| 0519| 0639| 0821| 0,714 | -0,211| -0,295| -0,128
Y5 0,584 | 0511| 0594 | 0,779 | 0,670 -0,168 | -0,230| -0,130
Y6 0,732| 0528 | 0,614| 0804 | 0688 | -0,179 | -0,225| -0,122
Y7 0,577 | 0,49 | 0623| 0,715| 0,609 | -0,375| -0,360 | -0,283
Y9 0,560 | 0,470| 0,508 | 0,700 0,558 | -0,194 | -0,297 | -0,065
Z1 0,790| 0431| 0502| 0698| 0574| -0,299 | -0,381| -0,225
Z11 0,773| 0540| 0566 | 0685| 0,674| -0,232| -0,294| -0,160
Z2 0,653| 0439| 0432| 0462| 0446 | -0,325| -0,276 | -0,198
Z3 0818 | 0,490 | 0479| 0608| 0590 | -0,247| -0,292| -0,116
Z4 0,851| 0,390| 0,514| 0,673| 0612 -0,254 | -0,279 | -0,156
Z5 0845| 0,322 | 0534| 0684 | 0545| -0,214| -0,243 | -0,140
Z6 0819 | 0,264| 0,386 | 0,636 | 0500 -0,183| -0,261 | -0,092
Z7 0873 | 0,443| 0627| 0,786 | 0,684 | -0,139| -0,180| -0,104
Z8 0812 | 0,387 | 0541| 0,712| 0642 | -0,132| -0,179 | -0,091
Z9 0830| 0491| 055 | 0,721 | 0,720 | -0,244 | -0,274 | -0,161
Konstruk Validitas dan Reliabilitas
Average
Cronbach’s ho A Composite | Variance
Alpha - Reliability | Extracted
(AVE)
Z 0,940 0,945 0,949 0,653
X2 0,865 0,873 0,892 0,509
X1 0,902 0,905 0,918 0,506
Y 0,921 0,923 0,933 0,585
X3 0,930 0,932 0,940 0,567
X1Z 1,000 1,000 1,000 1,000
X2Z 1,000 1,000 1,000 1,000
X3Z 1,000 1,000 1,000 1,000
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4. Heterotrait-Monotrait-Rasio (HTMT)

4 X2 X1 Y X3 X1z X2Z X3Z
Y4
X2 0,543
X1 0,689 0,725
Y 0,885 0,658 0,837
X3 0,788 0,811 0,796 0,874
X1Z 0,290 0,399 0,445 0,344 0,278
X272 0,340 0,189 0,284 0,373 0,316 0,669
X3Z 0,184 0,130 0,399 0,218 0,162 0,773 0,693
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1. R-Square (R?)

Hasil Uji Inner

R Square
RS Adijusted
Kualitas Audit (YY) 0,825 0,806
2. Path Coefficient (Analisis Jalur)
Original Sample g&?gﬁgﬂ T Statistics P Values
Sample (O) | Mean (M) (STDEV) (JO/STDEV|)
Z->Y 0,412 0,410 0,124 3,334 0,000
X2->Y -0,025 -0,044 0,121 0,205 0,419
X1->Y 0,349 0,351 0,133 2,623 0,004
X3->Y 0,245 0,265 0,146 1,671 0,048
X1Z ->Y -0,041 -0,055 0,125 0,329 0,371
X2Z->Y -0,138 -0,127 0,115 1,205 0,114
X3Z->Y 0,147 0,143 0,137 1,070 0,143

3. F-Square (F%)

Original Sample (O)
Etika Auditor (Z) -> Kualitas Audit () 0,386
Independensi (X2) -> Kualitas Audit (Y) 0,001
Kompetensi (X1) -> Kualitas Audit (Y) 0,212
Profesionalisme (X3) -> Kualitas Audit () 0,076
X1Z -> Kualitas Audit (YY) 0,003
X2Z -> Kualitas Audit (YY) 0,040
X3Z -> Kualitas Audit (YY) 0,036
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Lampiran 6 Dokumentasi penelitian
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