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MOTTO 

 

Never regret a day in your life. Good days give happiness, bad days give 

experiences, the worst days give lessons, and the best day give memories. 

 

 

Pertolongan Tuhan tidak datang terlalu cepat, tidak juga terlalu lambat. Tetapi 

pertolongan Tuhan selalu datang disaat yang tepat dan waktu yang tidak terduga. 
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ABSTRAK 

 
GHINA MELIA SALSABILA. Pengaruh Pemanfaatan Teknologi Informasi, 
Kualitas Laporan Keuangan dan Transparansi Anggaran Terhadap 
Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (Studi Pada Perangkat Desa di 
Kabupaten Batang) 

Terjadinya pemerintahan yang baik (good governance) ialah suatu yang kita 
semua inginkan. Pemerintah yang baik adalah sistem pemerintah yang menerapkan 
dan mengembangkan prinsip profesionalitas, akuntabilitas, transparansi, 
demokrasi, efisiensi, efektifitas, dan supremasi hukum yang dapat diterima oleh 
seluruh masyarakat. Penelitian ini bertujuan untuk menguji Pengaruh Pemanfaatan 
Teknologi Informasi, Kualitas Laporan Keuangan, dan Transparansi Anggaran 
Terhadap Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah yaitu khususnya pada 
Perangkat Desa di Kabupaten Batang. 

Penelitian ini menggunakan jenis pendekatan kuantitatif korelasional. 
Populasi pada penelitian ini sejumlah 213 responden yang meliputi kepala desa, 
sekretaris desa, dan kaur keuangan di 71 kantor desa yang ada di Kabupaten Batang. 
Penentuan sampel menggunakan teknik purposive sampling. Teknik pengumpulan 
data dilakukan dengan cara menyebarkan kuesioner. Dalam mengolah dan 
menganalisis data menggunakan software SPSS 24. 

Hasil penelitian ini membuktikan bahwa pemanfaatan teknologi informasi 
berpengaruh signifikan terhadap akuntabilitas kinerja instansi pemerintah, kualitas 
laporan keuangan berpengaruh signifikan terhadap akuntabilitas kinerja instansi 
pemerintah, dan transparansi anggaran tidak berpengaruh signifikan terhadap 
akuntabilitas kinerja instansi pemerintah. 

 
Kata Kunci: Pemanfaatan Teknologi Informasi, Kualitas Laporan Keuangan, 
Transparansi Anggaran, dan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah. 
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ABSTRACT 

 

GHINA MELIA SALSABILA. The Effect of Utilization of Information 
Technology, Quality of Financial Reports and Budget Transparency on 
Performance Accountability of Government Agencies (Study on Village 
Officials in Batang District) 

The occurrence of good governance (good governance) is something that 
we all want. Good governance is a government system that implements and 
develops the principles of professionalism, accountability, transparency, 
democracy, efficiency, effectiveness, and the rule of law that are acceptable to all 
people. This study aims to examine the effect of the use of information technology, 
the quality of financial reports, and budget transparency on the performance 
accountability of government agencies, specifically village officials in Batang 
district. 

This study uses a type of correlational quantitative approach. The population 
in this study was 213 respondents which included village heads, village secretary,  
and financial officers in 71 village offices in Batang Regency. Determination of the 
sample using a purposive sampling technique. The data collection technique was 
carried out by distributing questionnaires. In processing and analyzing data using 
the software SPSS 24. 

The results of this study prove that the use of information technology has a 
significant effect on government agency performance accountability, the quality of 
financial reports has a significant effect on government agency performance 
accountability, and budget transparency has no significant effect on government 
agency performance accountability. 

 
Keywords: Utilization of Information Technology, Quality of Financial 
Statements, Budget Transparency, and Government Agencies Performance 
Accountability. 
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PEDOMAN TRANSLITERASI 

Transliterasi Arab – Latin yang digunakan dalam penyusunan skripsi ini 

berpedoman pada Surat Keputusan Bersama Mentri Agama dan Menteri 

Pendidikan dan Kebudayaan RI No. 158/1977 dan No.0543 b/U/1987. 

1. Konsonan  

Berikut daftar huruf Arab dan transliterasinya dengan huruf Latin : 

Huruf 

Arab 
Nama Huruf Latin Nama 

 Alif Tidak dilambangkan Tidak dilambangkan ا

 Ba B Be ب

 Ta T Te ت

 Ṡa ṡ es (dengan titik di atas) ث

 Jim J Je ج

 Ḥa ḥ ha (dengan titik di bawah) ح

 Kha Kh kadan ha خ

 Dal D De د

 Ẑal ẑ zet (dengan titik di atas) ذ

 Ra R Er ر

 Zai Z Zet ز

 Sin S Es س
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 Syin Sy es dan ye ش

 Ṣad ṣ es (dengan titik di bawah) ص

 Ḍad ḍ de (dengan titik di bawah) ض

 Ṭa ṭ te (dengan titik di bawah) ط

 Ẓa ẓ zet (dengan titik di bawah) ظ

 ain ‘ Koma terbalik (di atas)‘ ع

 Gain G Ge غ

 Fa F Ef ف

 Qaf Q Ki ق

 Kaf K Ka ك

 Lam L El ل

 Mim M Em م

 Nun N En ن

 Wau W We و

 Ha H Ha هـ

 Hamzah ' Apostrof ء

 Ya Y Ye ى
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2. Vokal 

1) Vokal Tunggal 

Vokal tunggal dilambangkan dengan tanda dan harkat. 

Tanda Nama Huruf Latin Nama 

 Fathah A A ــَ

 Kasrah I I ــِ

 Dhammah U U ــُ

 

2) Vokal Rangkap 

Vokal rangkap dilambangkan dengan gabungan antara harkat dan huruf. 

Tanda Nama Huruf Latin Nama 

 Fathah dan ya Ai a dan i يَ

 Fathah dan wau Au a dan u وَ

 

3. Maddah (Vokal Panjang) 

Dilambangkan dengan harkat dan huruf, ditransliterasikan dengan huruf dan 

tanda. 

Harkat dan 

huruf 
Nama 

Huruf dan 

Tanda 
Nama 

 Fathah dan alif atau ya A a dan garis di atas ...ي...ا

 Kasrah dan ya I i dan garis di atas يِ...
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 Hammah dan wau U u dan garis di atas وُ...

 

4. Ta’marbuṭah  

1) Ta’marbutah hidup 

Ta’marbutah yang mendapat harakat fathah, kasrah dan dammah, 

transliterasinya adalah “t”.  

Contoh :  ُطفآلُ الأَ رَوْضَة  ditulis  rauḍah al-aṭfāl. 

2) Ta’marbutah mati 

Ta’marbutah yang mati atau mendapat harakat sukun, transliterasinya 

adalah “h”.  

Contoh :  ْطَلْحَة   ditulis   talḥah.  

3) Jika pada kata terakhir dengan ta’marbutah diikuti oleh kata yang 

menggunkan kata sandang al serta bacaan kedua kata itu terpisah maka 

ditransliterasikan dengan ha (h).  

Contoh :  ُرَةٌ المِنوَّ المِدِينَة    ditulis    al-Madĭnah al-Munawwarah 

5. Syaddah 

Syaddah atau tasydid yang dalam tulisan Arab dilambangkan dengan sebuah 

tanda, tanda syaddah atau tasydid, dalam transliterasi ini tanda syaddah tersebut 

dilambangkan dengan huruf, yaitu huruf yang sama dengan huruf yang diberi 

tanda syaddah itu. 

 Contoh : 

 ,ditulis  rabbanā  رَبَّناَ 
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 ditulis  al-birr  البِرّ 

 ditulis  nazalla  نَزَلَّ 

6. Kata Sandang 

Kata sandang dalam tulisan arab dilamlbanhkan dengan huruf yaitu ال 

namun dalam trnasliterasi ini kata sandang itu dibedakan atas kata sandang yang 

diikuti oleh huruf syamsiyah dan kata sandang yang diikuti huruf qomariyah. 

1. Kata sandang yang diikuti oleh huruf Syamsiyah 

Kata sandang yang diikuti huruf syamsiyah ditransliterasikan dengan 

bunyinya, yaitu huruf/1/diganti dengan huruf yang sama dengan huruf yang 

langsung mengikuti kata sandang itu. 

2. Kata sandang yang diikuti dengan huruf qomariyah 

Kata sandang yang diikuti oleh huruf qomariyah ditransliterasikan sesuai 

dengan aturan yang digariskan didepan dan sesuai dengan bunyinya. 

3. Baik huruf Syamsiyah dan Qomariyah kata sandang ditulis terpisah dari 

katayang mengikuti dan dibandinhkan dengan tanda sempang. 

Contoh : 

  ar-rajulu  -  الرَّجُلُ 

 as-syyidu  -  السَّيِّدُ 

 as-symasu  -  الشَّمْسُ 
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7. Hamzah 

Transliterasi hamzah dengan apostrof hanya berlaku bagi hamzah yang 

terletak di tengah dan diakhir kata. Bila hamzah itu terletak diawal kata, isi 

dilambangkan, karena dalam tulisan Arab berupa alif.  

Contoh :  

  ,ditulis  ta'khużūna   تَأْحُذُوْنَ

 ditulis  inna  إِنَّ

 ditulis  syai’un  شَيْءٌ

 ditulis  akala  اَكَلَ 

8. Penulisan kata 

Pada dasarnya setiap kata baik fi’il, isim maupun harf ditulis terpisah, hanya 

kata-kata tertentu yang penulisannya dengan hruf arab sudah lazim 

dirangkaikan dengan kata lain karena ada huruf atau harakat yang dihilangkan 

maka transliterasi ini, penulisan kata tersebut dirangkaikan juga dengan kata 

lain yang mengikutinya. 

Contoh :  

 Ibrahim al-Khalil  -  Ibrahimul-Khalil  –  اِبْرَا هِيْمُ الخَْلِيْل 

9. Huruf Kapital 

Meskipun dalam sistem tulisan arab tidak dikenal, dalam transliterasi ini 

huruf tersebut digunakan juga. Penggunaan huruf capital seperti apa yang 

berlaku dalam EYD, di antaranya: Huruf capital digunakan untuk meuliskan 

huruf awal mula diri dan permulaan kalimat. Bilamana nama diri didahului oleh 
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kata sandang , maka yang dtulis dengan huruf capital tetap huruf awal nama diri 

tersebut, bukan awal kata sandangnya.  

Contoh :  

-  Alhamdulilahirabbil al-‘alamin   –  اَلحَْمْدُلِلَّهِ رَبَّ الْعَالَمِيْنَ

Alhamdulillahirabbil’alamin 

 wa ma muhammadun illa rasl    -   وَمَا مُحَمَّدٌ أِلاَّ رَسُوْلَ

Penggunaan huruf awal capital hanya untuk Allah bila dalam tulisan 

Arabnya memang lengkap demikian dan kalau tulisan itu disatukan dengan kata 

lain sehingga ada huruf atau harakat yang dihilangkan, huruf capital tidak 

digunakan. 

Contoh : 

 Lillahi al-‘amrujami’an    -    Lillahi’amrujami’an     –  لِلَّهِ الأَْمْرُ جَمِيْعَا

10. Tajwid  

Bagi mereka yang menginginkan kefasihan dalam bacaan, pedoman 

transliterasi ini merupakan bagian yang tak terpisahkan dengan ilmu tajwid. 

Karena peresmian pedoman transliterasi ini perlu disertai dengan pedoman 

tajwid. 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

A. Latar Belakang Masalah 

Sistem kepemerintahan ialah aspek yang sama pentingnya dalam negara. 

Sistem pemerintahan didasarkan pada undang-undang dan prinsip yang 

ditetapkan, sehingga semuanya lebih teratur. Stabilitas masyarakat lebih terjaga 

dalam banyak hal karena keteraturan sistem pemerintahan. Pemerintah daerah 

memiliki kewajiban untuk melaksanakan pemerintahan yang baik malalui 

pengaturan wilayahnya, namun hal ini tidak lepas dari intervensi dan partisipasi 

masyarakat. 

Upaya untuk ikut serta mewujudkan pemerintahan yang baik menjadi 

sangat penting. Sebagai anggota masyarakat internasional, masyarakat 

Indonesia harus selalu bisa untuk menyesuaikan diri dengan cepatnya 

perubahan dan sekaligus mampu berintegrasi dalam berbagai kegiatan. Oleh 

karena itu, perlu dilakukan upaya untuk menerapkan langkah-langkah strategis 

dengan menciptakan lingkungan tata pemerintahan yang baik (good 

governance) (Wahidahwati et al., 2020). Peraturan Pemerintah No. 101 Tahun 

2000 tata pemerintahan yang baik ialah sistem pemerintah yang menerapkan 

dan mengembangkan prinsip-prinsip profesionalisme, akuntabel, pelayanan 

yang transparan, demokrasi, efisien, efektifitas, dan supremasi hukum yang 

dapat diterima oleh semua masyarakat. 

Terjadinya tata pemerintahan yang baik (good governance) ialah hal 

yang kita semua inginkan. Peran dari suatu keakuntabilitasan seseorang 
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diyakini dapat merubah situasi kondisi pada lingkungan pemerintahan yang 

dinilai masih belum bisa memberi kontribusi pada pelayanan publik. 

Transparansi ialah sebagai unsur terbuka tanpa ada yang ditutupi dari 

keseluruhan informasi yang memuat kebijakan pada keuangan suatu daerah 

kepada masyarakat publiknya. Suatu transparansi dalam mengelola keuangan 

suatu daerah akan terciptanya akuntabilitas pemerintah suatu daerah, yang lebih 

efektif, efisien, lebih bersih, dan tentunya lebih bertanggung jawab serta sigap 

dalam menanggapi aspirasi ataupun pendapat bagi kepentingan suatu 

masyarakat publiknya. Penyelenggaraan suatu pemerintahan dengan 

berlandaskan pada transparansi dengan maksud untuk memberi keseluruhan 

tampilan informasi kepada publik masyarakat dengan jujur apa adanya dan juga 

memudahkan masyarakatnya untuk bisa dengan mudah mengakses rencana 

kerja yang telah dibuat oleh pemerintah (Oktavia dan Ikhsan, 2021). 

Akuntabilitas dan transparansi sebagai suatu prinsip yang sangat penting 

didalam mempengaruhi kinerja instansi pemerintah salah satunya dalam 

mengelola dana desa. Pada tahun 2014, pemerintah pusat memberikan program 

“Nawacita yakni Membangun Indonesia dari Pinggiran Desa”. Program 

tersebut diberikan kepada desa-desa yang ada di Indonesia. Program tersebut 

bertujuan untuk membangun infrastruktur sarana dan prasarana yang ada di 

desa, memberdayakan masyarakat desa, serta untuk meningkatkan taraf 

kesejahteraan dan kualitas hidup masyarakat yang ada di desa melalui 

peningkatan pada pelayanan publik. Menurut Abdul Halim Iskandar, Menteri 

Desa Pembangunan Daerah Tertinggal dan Transmigrasi bahwa “sampai 11 Juli 



3 

2021 sebesar 40,02 persen dari Rp. 72 triliun atau Rp. 28,82 triliun dana desa 

yang dianggarkan telah dicairkan ke 69.661 desa atau sebesar 92,93 persen dari 

75.961 desa di Indonesia”. (Kumparan, 2022). 

Penerimaan dan pengelolaan dana desa oleh pemerintah desa selayaknya 

diharuskan untuk diawasi dan dikelola sesuai dengan peraturan yang berlaku. 

Hal tersebut harus direalisasikan mengingat adanya peningkatan kasus tindakan 

penyimpangan seperti korupsi dana desa sebanyak 601 kasus yang menyeret 

Kepala Desa beserta perangkatnya. Penyaluran dana desa dilakukan di 

Kabupaten Batang mencapai Rp. 200.193.418.000, besarnya anggaran tersebut 

rawan terjadinya korupsi. Brigjen Pol Bachtiar Ujang Purnama Koordinator 

Wilayah III KPK RI menjelaskan bahwa kepala desa mempunyai potensi untuk 

memperlakukan dana desa sebagai uang pribadi dengan cara melakukan 

penyimpanan dana desa yang dimasukkan kedalam rekening pribadinya (Suara 

Merdeka Pekalongan, 2022). Badan Pusat Statistik Indonesia mencatat jika total 

keseluruhan penduduk yang tergolong miskin pada bulan Maret 2022 yakni 

sebesar 26,26 juta orang. Korupsi juga tidak hanya muncul dari alokasi dana 

desa, melainkan juga tidak diikuti dengan prinsip akuntabilitas, transparansi, 

serta partisipasi masyarakat didalamnya untuk mengawasi dana desa yang 

dikelola (Kumparan, 2022).  

Berdasarkan pada Peraturan Pemerintah No. 56 Tahun 2005 mengenai 

“Sistem Informasi Keuangan Daerah” disebutkan bahwasannya untuk 

menindaklanjuti diselenggaranya proses pembangunan yang linear dengan 

prinsip tata kelola yang baik di lingkungan pemerintahan, memiliki suatu 
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keharusan di dalam pengembangan dan pemanfaatan dari kemajuan teknologi 

yang ada serta diharapkan kompetensi yang dimiliki untuk melakukan 

pengelolaan keuangan daerahnya bisa meningkat dan  menginformasikan 

kepada masyarakat dengan jelas beberapa informasi yang penting. Suatu 

teknologi informasi yang dimanfaatkan dengan maksimal bisa berimplikasi 

pada peningkatan kinerja satuan unitnya. Hal tersebut masih terus dilakukan 

pengembangan agar bisa memberi bantuan didalam setiap proses pelaporan 

sehingga suatu laporan keuangan yang anda bisa dihasilkan dalam rentang 

waktu yang singkat (Silvia dan Endah, 2021). 

Transparansi dan akuntabilitas sangat penting bagi pemerintah, namun 

masih kurangnya dalam memanfaatkan teknologi informasi yang ada dengan 

maksimal membuat implementasinya menjadi sia-sia. Pemerintah suatu daerah 

memiliki suatu keharusan untuk memanfaatkan dan juga untuk melakukan 

pengembangan pada kemajuan teknologi informasi sebagai upaya dalam 

meningkatkan keprofesionalan dalam mengelola keuangan suatu daerah. 

Penerapan teknologi informasi masih terkendala dikarenakan perangkat yang 

dipergunakan, keterbatasan SDM nya, dan dana yang terbatas. Hal tersebut 

yang membuat penerapan dari teknologi informasi di lingkungan instansi 

pemerintah masih dirasa belum maksimal memanfaatkan suatu teknologi 

informasi membantu pemerintah untuk menghasilkan informasi yang 

berkualitas. Menyusun laporan keuangan yang sesuai di lembaga publik 

merupakan sebagai bentuk keterbukaan yang menjadi syarat mendukung 

adanya akuntabilitas mengenai terbukanya aktivitas pengelolaan sumber daya 
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publik. Melakukan pengelolaan pada keuangannya serta 

mempertanggungjawabkan apa yang sudah dipergunakan telah sesuai dengan 

tugas dan fungsi dari rencana strategis yang ditetapkan (Nining, 2020). 

Hasil penelitian Wahidahwati et al., (2020) mengatakan “Pemanfaatan 

Teknologi Informasi berpengaruh signifikan positif terhadap Akuntabilitas 

Kinerja Pemerintah yang bekerja pada Badan Pendapatan Daerah Provinsi Kota 

Surabaya”. Sebabnya pemanfaatan teknologi informasi di instansi pemerintah 

Kota Surabaya ialah hal yang sangat berperan dalam pelaksanaan tugas setiap 

harinya. Sedangkan pada hasil penelitian Mubaraq (2017) mengatakan 

“Pemanfaatan Teknologi Informasi tidak berpengaruh signifikan terhadap 

Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah di Kota Bukittinggi”. 

Hasil penelitiannya Kusrawan et al., (2022) menunjukkan bahwasannya 

Transparansi memberi pengaruh yang mengarah positif pada Akuntabilitas 

Pemerintah Desa dalam mengelola dana Desa di Barowila. Tingginya 

transparansi ada bisa berimplikasi pada pemerintah dengan kian baiknya 

mengelola dana desa di Barowila. Dalam penelitian Mualifu et al., (2019) 

menyatakan bahwa Transparansi memberi pengaruh yang mengarah positif 

pada Akuntabilitas Pemerintah Desa dalam melakukan pengelolaan dana di 

Kecamatan Mrebet Kab. Purbalingga. 

Hasil penelitian Fika et al., (2020) menunjukkan bahwasannya Kualitas 

suatu Laporan Keuangan tidak memberi pengaruh pada Akuntabilitas Kinerja 

Instansi Pemerintah. Dan penelitiannya Nining (2020) menunjukkan 

bahwasannya Kualitas Laporan Keuangan memberi pengaruh positif pada 
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Akuntabilitas Kinerja Instansi BPKAD Kabupaten Buton. Berdasar pada 

penelitian di atas maka bisa diartikan bahwasannya hasil kualitas suatu laporan 

keuangan yang baik atau tidak akan berpengaruh pada baik atau tidaknya 

akuntabilitas kinerja suatu instansi pemerintahan. Apabila hasil laporan 

keuangan berkualitas berarti akuntabilitas kinerja sudah sesuai dengan standar 

yang ditetapkan . 

Berdasarkan fenomena diatas, maka penulis disini tertarik untuk 

melaksanakan suatu penelitian dengan judul “Pengaruh Pemanfaatan 

Teknologi Informasi, Kualitas Laporan Keuangan, dan Transparansi 

Anggaran Terhadap Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (Studi 

Pada Perangkat Desa di Kabupaten Batang)”. 

B. Rumusan Masalah 

Berdasarkan latar belakang dan motivasi yang telah diuraikan di atas, 

maka rumusan masalah untuk penelitian ini adalah : 

1. Apakah Pemanfaatan Teknologi Informasi berpengaruh terhadap 

Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah? 

2. Apakah Kualitas Laporan Keuangan berpengaruh terhadap Akuntabilitas 

Kinerja Instansi Pemerintah? 

3. Apakah Transparansi Anggaran berpengaruh terhadap Akuntabilitas 

Kinerja Instansi Pemerintah? 

C. Tujuan Penelitian 

Didasarkan pada latar belakang dan permasalahan di atas, maka tujuan 

dari penelitian ini adalah untuk menguji kembali variabel dari penelitian 
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sebelumnya antara variabel independen yaitu pemanfaatan teknologi informasi, 

kualitas laporan keuangan, dan transparansi anggaran, terhadap akuntabilitas 

kinerja instansi pemerintah sebagai variabel dependen. Penelitian ini 

menggunakan objek yang berbeda yaitu pada Kantor Desa di Kabupaten 

Batang. 

D. Manfaat Penelitian 

1. Kontribusi Teori 

Berkontribusi pada ilmu akuntansi, khususnya pada berbagai faktor 

yang memberikan pengaruh pada akuntabilitas kinerja instansi pemerintah 

bukti empiris. Hasil penelitian ini dimaksudkan untuk dijadikan acuan atau 

referensi bagi peneliti selanjutnya. 

2. Kontribusi Praktik 

Penelitian yang dilakukan ini harapannya bisa memberi paling tidak 

sedikit informasi yang bernilai manfaat sebagai masukan bagi organisasi 

pemerintah daerah Kecamatan Batang dalam mengambil tindakan yang 

lebih efektif dan efisien agar akuntabilitas kinerja suatu instansi pemerintah 

bisa meningkat. 

E. Sistematika Pembahasan 

Penulisan karya ini dibagi menjadi lima bab, dan penulisannya adalah 

sebagai berikut: 

BAB I  PENDAHULUAN 

Pada bab I berisi pendahuluan yang meliputi latar belakang, 

rumusan masalah, tujuan serta manfaat penelitiannya. 
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BAB II  LANDASAN TEORI 

Pada bab II berisi landasan teori yang isinya teori-teori yang 

digunakan dalam penelitian ini. 

BAB III  METODE PENELITIAN 

Di bagian tengah skripsi terdapat bab III yang berisi metode 

penelitian, diawali dari jenis dan pendekatan penelitian 

hingga metode analisis data. 

BAB IV  ANALISIS DATA DAN PEMBAHASAN 

Pada bab IV berisi analisis data yang telah menggunakan 

macam-macam teknik yang diberi penjelasan pada metode 

penelitian serta membahas bagaimana hasil penelitian yang 

telah diuji. 

BAB V  PENUTUP 

Di bagian akhir yaitu bab V berisi penutup penyusunan 

skripsi yaitu kesimpulan hasil penelitian, keterbatasan 

penelitian dan saran bagi para peneliti selanjutnya. Penutup 

ditempatkan pada bagian paling akhir karena berisikan 

rangkuman hasil yang didapat pada penelitian ini, sehingga 

akan lebih mudah dipahami oleh pembaca. 
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BAB V 

PENUTUP 

A. Simpulan 

Dapat diberi kesimpulan dari hasil olah data, pengaruh pemanfaatan 

teknologi informasi, kualitas laporan keuangan, dan transparansi anggaran 

terhadap akuntabilitas kinerja instansi pemerintah bahwa: 

1. Pemanfaatan teknologi informasi memberikan pengaruh positif terhadap 

akuntabilitas kinerja instansi pemerintah. Terbukti dari nilai signifikan 

0,000 < 0,05 yang berarti hipotesis tersebut diterima. 

2. Kualitas laporan keuangan memberikan pengaruh positif terhadap 

akuntabilitas kinerja instansi pemerintah. Terbukti dari nilai signifikan 

0,016 < 0,05 yang berarti hipotesis tersebut diterima. 

3. Transparansi anggaran tidak memberikan pengaruh terhadap akuntabilitas 

kinerja instansi pemerintah. Terbukti dari nilai signifikan 0,192 > 0,05 yang 

berarti hipotesis tersebut ditolak. 

B. Keterbatasan Penelitian 

Walaupun penelitian telah dilakukan dan diselesaikan sesuai dengan 

pedoman dan panduan, masih terdapat keterbatasan yang dimiliki peneliti: 

1. Sampel yang digunakan hanya sebagian kantor desa yang ada di Kabupaten 

Batang sejumlah 71 

2. Tidak melakukan wawancara secara langsung dengan responden. 
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C. Saran 

Berikutnya berdasarkan temuan penelitian, peneliti telah membuat saran: 

1. Untuk peneliti yang akan dilanjutkan agar dapat memberi tambahan variabel 

independen atau melaksanakan studi yang menggunakan variabel pemicu 

yang belum pernah digunakan sebelumnya, yang dapat memberikan 

dampak lebih besar terhadap akuntabilitas kinerja instansi pemerintah. 

2. Untuk peneliti yang akan dilanjutkan agar dapat menambahkan objek dalam 

melakukan penelitian tidak hanya dengan kategori perangkat desa tetapi 

juga lebih dari itu, dan memperbanyak waktu dalam melaksanakan 

penelitian agar memperoleh hasil penelitian yang maksimal, akurat dalam 

jangka panjangnya. 

D. Implikasi 

1. Implikasi Teoritis 

Penelitian ini bertujuan untuk lebih memahami dampak dari 

pemanfaatan teknologi informasi, kualitas laporan keuangan, dan 

transparansi anggaran terhadap akuntabilitas kinerja instansi pemerintah di 

lingkup perangkat desa. Dalam penelitian ini terdapat dua variabel 

independen yang memberikan pengaruh terhadap variabel dependen dan 

terdapat satu variabel independen yang tidak memberikan pengaruh 

terhadap variabel dependen. 

2. Implikasi Praktis 

Diharapkan bahwa penelitian ini dapat menjadi masukan bagi seluruh 

pihak yang terlibat didalam kinerja instansi pemerintah khususnya di 
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perangkat desa. Pemanfaatan teknologi informasi, kualitas laporan 

keuangan memberikan pengaruh terhadap akuntabilitas kinerja instansi 

pemerintah tetapi transparansi anggaran tidak berpengaruh terhadap 

akuntabilitas kinerja instansi pemerintah, maka dari itu diharapkan 

perangkat desa harus lebih memperhatikan berbagai resiko yang ada baik 

internal maupun eksternal. 
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