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ABSTRAK

RAFITA VANI EKA SUCI. Pengaruh Keterbukaan Informasi, Partisipasi
Masyarakat, Akuntabilitas Laporan Keuangan, Kejelasan Sasaran Anggaran
dan Kompetensi Sumber Daya Manusia terhadap Pengelolaan Dana Desa

Pengelolaan dana desa merupakan fondasi bagi desa untuk dapat
menjalankan kegiatan program Kkerjanya. Keterbukaan informasi, partisipasi
masyarakat, akuntabilitas laporan keuangan, kejelasan sasaran anggaran dan
kompetensi sumber daya manusia merupakan faktor dari pengelolaan dana desa.
Desa Jayamukti mengalami keterlambatan dalam penyetoran laporan realisasi
anggaran dana desa tahap 1 tahun anggaran 2021 setelah ditelusur masalah lain
yang muncul yaitu kurangnya kompetensi sumber daya manusia dalam
penyusunan dan dalam penggunaan fasilitas website desa yang kurang
dimanfaatkan untuk menunjang keterbukaan informasi. Tujuan dari penelitian ini
adalah untuk mengetahui keterbukaan informasi, partisipasi masyarakat,
akuntabilitas laporan keuangan, kejelasan sasaran anggaran dan kompetensi
sumber daya manusia terhadap pengelolaan dana desa.

Penelitian ini termasuk jenis penilitian kuantitatif. Metode pengumpulan
data dalam penelitian ini adalah kuesioner dengan menggunakan sampel sebanyak
90 responden. Teknik pengambilan sampel dengan metode slovin. Penelitian ini
menggunakan metode analisis data yakni uji instrumen penelitian, uji asumsi
klasik, analisis regresi berganda, dan uji hipotesis dengan bantuan SPSS 25.

Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa keterbukaan informasi memiliki
pengaruh terhadap pengelolaan dana desa sedangkan partisipasi masyarakat,
akuntabilitas laporan keuangan, kejelasan sasaran anggaran dan kompetensi
sumber daya manusia tidak berpengaruh terhadap pengelolaan dana desa.

Kata kunci: Keterbukaan Informasi, Partisipasi Masyarakat, Akuntabilitas

Laporan Keuangan, Kejelasan Sasaran Anggaran, Kompetensi
Sumber Daya Manusia dan Pengelolaan Dana Desa
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ABSTRACT

RAFITA VANI EKA SUCI. The Influence of Information Disclosure,
Community Participation, Accountability of Financial Statements, Clarity of
Budget Targets and Competence of Human Resources on Village Fund
Management

The management of village funds is the foundation for the village to be able
to carry out its work program activities. Disclosure of information, community
participation, accountability of financial reports, clarity of budget targets and
competence of human resources are factors in managing village funds. Jayamukti
Village experienced delays in submitting the report on the realization of the
village fund budget realization phase 1 for the 2021 fiscal year after other
problems were explored, namely the lack of human resource competence in the
preparation and use of underutilized village website facilities to support
information disclosure. The purpose of this study was to determine the disclosure
of information, community participation, accountability of financial statements,
clarity of budget targets and competence of human resources in managing village
funds.

This research is a type of quantitative research. The data collection method
in this study was a questionnaire using a sample of 90 respondents. The sampling
technique is the slovin method. This study uses data analysis methods, namely the
research instrument test, classical assumption test, multiple regression analysis,
and hypothesis testing with the help of SPSS 25.

The results of this study indicate that information disclosure has an
influence on the management of village funds, while community participation,
financial report accountability, clarity of budget targets and human resource
competence have no effect on village fund management.

Keywords: Information Disclosure, Community Participation, Financial Report

Accountability, Clarity of Budget Targets, Human Resource
Competence and Village Fund Management
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BAB |
PENDAHULUAN

A. Latar Belakang Masalah

Akuntansi merupakan suatu ilmu mencatat, menganalisis serta
mengkomunikasi suatu transaksi maupun kejadian mengenai ekonomi
perusahaan yang akan berguna dapat menghasilkan dan melaporkan mengenai
informasi yang sifatnya relevan dengan pengguna laporan keuangan dalam
pengambilan keputusan (IAl, 2019). Bidang-bidang pada akuntansi terdapat tiga
bidang yang paling utama berdasarkan keanekaragaman yang menggunakan
informasi akuntansi yaitu, akuntansi pemerintahan, akuntansi perusahaan serta
akuntansi nasional. Akuntansi pemerintahan yakni akuntansi yang berguna bagi
organisasi nirlaba atau bidang akuntansi yang tidak mencari keuntungan (Sadat,
2020). Ruang lingkup akuntansi pemerintahan menurut Mardiasmo (2009) yaitu
akuntansi manajemen, perencanaan keuangan serta pembangunan, sistem
akuntansi keuangan, sistem pemeriksaan serta pengawasan dan berbagai
hubungan finansial atas kebijakan-kebijakan yang akan dilangsungkan oleh
pemerintah.

Peraturan Pemerintah Nomor 58 Tahun 2005 menyatakan bahwa
Keuangan Daerah merupakan segala hak dan kewajiban suatu daerah dalam
melaksanakan pemerintahan daerah dapat dinilai dengan sebuah uang dan
termasuk didalamnya bentuk kekayaan yang berkesinambungan dengan hak dan
kewajiban suatu daerah tersebut. Diaturnya keuangan daerah oleh pemerintah

daerah ini guna membuat tingkat keefisiensi dan keefektifan mengalami



kenaikan dalam pengelolaan keuangannya, agar masyarakat sejahtera dan
pengoptimalan pada pelayanan masyarakat (Khusaini, 2018).
Pertanggungjawaban seorang kepala desa yang akan menyampaikan laporan
realisasi Anggaran Perencanaan Belanja Desa pada akhir tahun periode
penganggaran akan diberikan oleh camat lalu akan disampaikan kepada Bupati.
Dalam penyampaian laporan pertanggungjawabannya diberikan tenggat waktu
yang paling lambat tiga bulan setelah berakhirnya tahun periode penganggaran
(Madya, 2015).

Pengelolaan keuangan desa yaitu segala kegiatan diantaranya pelaksanaan,
perencanaan, penatausahaan, pertanggung jawaban serta pelaporan dalam
keuangan desa. Pengelolaan keuangan dana desa memiliki aturan yang
dilaksanakan dan dipahami sesuai dengan ketentuannya (Suprapto, 2021).
Pemerintah Desa dengan BPD yakni lembga yang menyelenggarakan demokrasi
di dalam pelaksanaan pemerintahan desa dengan segala kebutuhan yang
dibutuhkan untuk kegiatan desa, dalam mengelola keuangan dengan baik dan
menentukan skala prioritas dalam pembagian anggaran desa (Suprapto, 2021).

Hakikatnya pengelolaan dana desa guna menjadikan desa sebagai
pemerintahan yang melibatkan rakyat, menjadi desa yang demokratis hingga
dapat menjalani pemerintahan yang masyarakatnya hidup adil dan makmur.
Variabel dalam penelitian ini yakni keterbukaan informasi, partisipasi
masyarakat, akuntabilitas laporan keuangan, kejelasan sasaran anggaran dan
kompetensi sumber daya manusia merupakan salah satu dari banyaknya faktor

yang mempengaruhi pengelolaan dana desa.



Kabupaten Bekasi memiliki 23 kecamatan dengan masing-masing PAGU

Anggaran Dana Desa yang telah ditentukan melalui Peraturan Bupati No. 1

Tahun 2021 sebagai berikut:

Tabel 1.1 PAGU Dana Desa se-Kecamatan Kabupaten Bekasi

Total Dana Desa (dalam Rupiah)

No. Kecamatan

1. | Tarumajaya 11.415.693.000
2. | Babelan 11.714.314.000
3. | Sukawangi 10.823.273.000
4. | Tambelang 9.281.365.000
5 | Tambun Utara 12.336.695.000
6. | Tambun Selatan 12.859.232.000
7. | Cibitung 8.385.508.000
8. | Cikarang Barat 12.191.085.000
9. | Cikarang Utara 14.546.329.000
10. | Karang Bahagia 13.168.129.000
11. | Cikarang Timur 10.555.738.000
12. | Kedungwaringin 9.944.411.000




NoO. Kecamatan Total Dana Desa (dalam Rupiah)
13. | Pebayuran 21.175.319.000
14. | Sukakarya 10.292.265.000
15. | Sukatani 11.583.823.000
16. | Cabangbungin 11.083.006.000
17. | Muaragembong 11.662.492.000
18. | Setu 15.280.629.000
19. | Cikarang Selatan 8.961.675.000
20. | Cikarang Pusat 7.355.649.000
21. | Serang Baru 11.751.043.000
22. | Cibarusah 9.899.902.000
23. | Bojongmangu 8.064.580.000

Sumber: Perbup Kab.Bekasi No. 1 Tahun 2021
Dari 23 kecamatan tersebut dengan masing-masing penerimaan PAGU
Anggaran Dana Desa dan mengelola dana desa dengan baik hingga berhasil
membawa Kabupaten Bekasi tidak memiliki desa yang tertinggal berdasarkan
Indeks Desa Membangun (IDM) Kabupaten Bekasi mengalami perkembangan
yang baik dari urutan ke 15 menjadi urutan ke 9.
Kecamatan Cikarang Pusat memiliki masalah keterlambatan dalam

penyaluran Bantuan Langsung Tunai (BLT) Dana Desa pada tahun 2020. Dari 6



desa/kelurahan yang berada di Kecamatan Cikarang Pusat, hanya Desa
Hegarmukti saja yang telah menyalurkan BLT Dana Desa dengan tepat waktu.
Pemilihan lokasi pada Desa Jayamukti didasarkan karena ingin menguji serta
menilai sejauh mana Desa Jayamukti, Cikarang Pusat, Kabupaten Bekasi dalam
pengelolaan dana desa dengan pagu anggaran desa sebesar Rp 1.224.448.000.
Dalam penerimaan PAGU Anggaran Dana Desa 2021, Desa Jayamukti
menduduki ke 4 terbanyak dari Desa yang berada di jayamukti. (sumber:

https://sid.kemendesa.go.id/dana-desa)

PAGU Anggaran Dana Desa Kecamatan Cikarang Pusat 2021

Rp1.350.000.000

Rp1.300.000.000

Rp1.250.000.000 -

Rp1.200.000.000 -

Rp1.150.000.000

Rp1.100.000.000 B Anggaran Dana Desa
Rp1.050.000.000

Rp1.000.000.000 -

Gambar 1.1 PAGU Anggaran Dana Desa Kecamatan Cikarang Pusat 2021

Sumber: https://sid.kemendesa.go.id/dana-desa, 2021

Pagu Anggaran Dana Desa Jayamukti sendiri sebesar Rp 1.224.448.000.
Desa Jayamukti memiliki sebanyak 25 aparatur desa. Latar belakang pendidikan
nya 1 lulusan sarjana, 6 lulusan diploma dan 18 orang lainnya lulusan sekolah
menengah atas/sederajat. Diharapkan berkompetensi dalam mengelola dana

desa jayamukti. Desa jayamukti pada tahun 1983 belum memiliki kantor atau
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tempat kerja dan hanya menyewa salah satu rumah warga, akan tetapi berkat
pengelolaan keuangan yang baik, saat ini desa jayamukti sudah memiliki kantor
sendiri dan beranekaragam fasilitas.

Saat ini dana desa yang telah sampai didalam Rekening Kas Desa sebagai
berikut:

Dana RKDes Jayamukti Tahun 2021

(dalam satu tahun)

ml
m2

m3

Rp157.500.000

Gambar 1.2 Dana yang Sudah Masuk RKDes Jayamukti
Sumber: Data RKDes Jayamukti Tahun 2021 (data diolah)

Pada Peraturan Menteri Keuangan Republik Indonesia, Nomor
225/PMK.07 Tahun 2017 dapat disimpulkan dalam mekanismennya penyaluran
dana desa yang terjadi pada tahap 1 bupati atau walikota mendapat peraturan
desa mengenai Anggaran Pendapatan dan Belanja Desa (APBDesa), lalu untuk
laporan realisasi penyerapan dan tujuan output desa tahun anggaran sebelumnya
dari kepala desa. Pada tahap 2, pengalokasian dana desa dilakukan sesudah

bupati mendapatkan laporan realisasi penyerapan dan tujuan pengeluaran dana



desa yang telah dilakukan pada tahap 1 dari pimpinan kepala desa, rata realisasi
penyerapan yang ditujukkan kurang lebih sebesar 75% sedangkan rata-rata
untuk pencapaian output yang ditujukkan kurang lebih sebesar 50% didapatkan
berdasarkan hitungan rata-rata pencapaian output seluruh kegiatan.

Desa Jayamukti merupakan salah satu desa yang belum meyampaikan
Laporan Realisasi Anggaran Dana Desa Tahap 1 Tahun Anggaran 2021. Padahal
anggaran tahap 1 tersebut sudah diterima 4 bulan yang lalu. Setelah ditelusur ke
lapangan desa Jayamukti juga masih kurang dalam keterbukaan informasi
melalui laman website ataupun papan informasi mengenai anggaran dana desa
yang diperoleh ataupun yang telah digunakan. Pada kenyataannya Kabupaten
Bekasi telah memfasilitasi aparat desa dengan melalui workshop monitoring dan
evaluasi pengalokasian serta penggunaan dana desa di kabupaten bekasi dan
kegiatan sosialisasi pedoman penyusunan anggaran dana desa tahun 2021 yang
telah diikuti oleh kaur keuangan atau bendahara desa (Uluum, 2021).

Prinsip keakuntabilitas dapat dipenuhi dengan laporan yang akan
dilaporkan oleh seorang kepala desa disampaikan. Laporan yang disampaikan
bersifat periodik disusun yang berisi mengenai LR-APBDes (Laporan Realisasi
Pelaksanaan Anggaran Perencanaan Belanja Desa) dan Laporan Realisasi
Penggunaan Dana Desa (Suprapto, 2021). Pada penelitian Ade, dkk (2021)
menunjukan bahwa akuntablitas tidak mempengaruhi di dala pengelolaan dana
desa dikarenakan notaben karena masyarakat yang mayoritas pekerjaannya
yakni petani, kurang paham mengenai mekanisme laporan realisasi anggaran

desa dan merasa bahwa tidak memiliki kepentingan untuk tahu akan laporan



tersebut serta masyarakat teah meberikan kepercayaan mereka kepada
pemerintah desa yang berperan sebagai perwakilan masyarakat dalam mengelola
dana desa.

Akuntabilitas memiliki pengaruh terhadap pengelolaan dana desa dalam
penelitian yang dilakukan oleh Rasmini (2019) yang berada di Kabupaten
Badung. Pada daerah  Kabupaten Badung mendukung adanya
pertanggungjawaban pemerintah yang diberikan oleh rakyat.

Penelitian oleh | Made (2021) komptensi sumberdaya manusia memiliki
pengaruh  pengelolaan danadesa. Keberhasilan dana desanya dipengaruhi
kompetensi aparatur desa. Kompetensi yang dimaksud yaitu dalam
merencanakan, mengelola/melaksanakan, melakukan pengawasan dan
mempertanggung jawabkan keuangan.

Partisipasi masyarakat pada penelitian yang telah dilakukan oleh
Ramadhani & Yuliati (2021) memiliki pengaruh terhadap pengelolaan dana
desa. Hal ini masyaakat berpartisipasi dalam mengawasi ataupun
menyampaikan pendapatnya mengenai apa yang diinginkan guna memajukan
desa dengan adanya partisipatif dari masyarakat akan menumbuhkan
kepercayaan masyarakat kepada pemerintah atas pelaksanaan kegiatan.

Pada penelitian Kurniawan & Andriana (2017) keterbukaan informasi
dalam hal mengelola keuangan publik mengutamakan faktor transparan yang
diharapakan menjamin kepercayaan masyarakat kepada pemerintah desa

mengelola anggaran desa.



Penelitian ini merupakan replika dari penelitian Basril, dkk (2021)
memiliki  judul Pengelolaan Keuangan Desa: Analisis Faktor yang
Mempengaruhinya. Pada penelitian Basril, dkk menggunakan variabel
independen transparansi, akuntabilitas, partisipasi masyarakat dan kualitas
sumber daya manusia dan menggunakan variabel dependen pengelolaan
keuangan. Kebaharuan dilakukan pada penelitian yaitu menambahkan variabel
bebas yakni kejelasan sasaran anggaran.

Kejelasan sasaran anggaran yakni proses bagaimana angaran yang akan
ditetapkan dengan jelas dengan spesifik supaya orang yang bertanggung jawab
atas capaian anggaran dapat mengerti tujuan anggaran Yyang telah direncakan.
Penelitian yang telah dilakukan oleh Kaukab (2019) kejelasan sasaran anggaran
terhadap pengelolaan dana desa memiliki pengaruh. Semakin jelas sasaran yang
telah ditentukan semakin baik desa dalam merealisasikan kegiatan yang
direncanakan.

Pengelolaan Keuangan Daerah di dalam Peraturan Pemerintah menyatakan
keuangan daerah supaya dikelola dengan tertib, transparan serta bertanggung
jawab keterbukaan dengan melalui media informasi yang akan memudahkan
masyarakat dalam mengakses ataupun menerima informasi terkini akurat serta
keberadaan informasinya terpercaya. Namun, masih banyak yang dalam
pengelolaan laporan keuangannya belum sesuai dalam pelaksanaannya, maka
dari itu pemerintah daerah juga harus menerapkan akuntanbilitas laporan
keuangannya, apabila sumber daya manusianya berkompetensi dengan baik

maka akan menyajikan laporan keuangan yang baik pula.
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Berbagai permasalahan yang telah terjadi serta latar belakang, peneliti

tertarik dalam melakukan penelitian yang berjudul Pengaruh Akuntabilitas

Laporan Keuangan, Partisipasi Masyarakat, Keterbukaan Informasi, Kompetensi

Sumber Daya Manusia dan Kejelasan Sasaran Anggaran dalam Pengelolaan

Dana Desa.

. Rumusan Masalah

Rumusan masalah yang bisa dijabarkan dari paparan latar belakang tersebut

sebagai:

1.

Apakah  akuntabilitas laporan  keuangan berpengaruh  terhadap
pengelolaan dana desa?

Apakah partisipasi masyarakat berpengaruh terhadap terhadap pengelolaan
dana desa?

Apakah keterbukaan informasi berpengaruh terhadap pengelolaan dana
desa?

Apakah kejelasan sasaran anggaran berpengaruh terhadap pengelolaan dana
desa?

Apakah kompetensi sumber daya manusia berpengaruh terhadap

pengelolaan dana desa?
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C. Tujuan Penelitian dan Manfaat Penelitian

1. Tujuan Penelitian

Peneliti melakukan riset ini dengan bertujuan sebagai berikut:

a. Menunjukkan pengaruh akuntabilitas laporan keuangan terhadap
pengelolaan dana desa.

b. Menunjukkan pengaruh partisipasi masyarakat terhadap pengelolaan
dana desa.

c. Menunjukkan pengaruh keterbukaan informasi terhadap pengelolaan
dana desa.

d. Menunjukkan pengaruh Kkejelasan sasaran anggaran terhadap
pengelolaan dana desa.

e. Menunjukkan pengaruh kompetensi sumber daya manusia terhadap

pengelolaan dana desa.

2. Manfaat Penelitian
a. Manfaat Praktis
i.  Bagi Mahasiswa
Diharapkan dapat berguna sebagai bahan dalam mahasiswa
melakukan pertimbangan dalam penelitian mengenai pengelolaan
dana desa.
ii.  Bagi Peneliti Lainnya
Dapat berguna dalam rujukan referensi penelitian maupun

bahan tinjauan serta pertimbangan.
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b. Manfaat Teoritis
Dalam pengerjaannya penulis berharap supaya tulisan ini dapat
berguna dalam menambah referensi para akademisi ataupun para
peniliti selanjutnya yang ingin membuat riset berkaitan dengan judul

penelitian ini pada kemudian hari.

D. Sistematika Pembahasan

Sistematika pembahasan merupakan suatu penjelasan singkat atas apa yang
didapatkan dalam penelitian ini, susunan sistematika pembahasan yakni:
BAB | Pendahuluan
Menafsirkan latar belakang yang menjadi identifikasi masalah dan perumusan
masalah, tujuan dilakukan penelitian ini, manfaat dari penelitian ini dan
sistematika penulisan skripsi.
BAB Il Tinjauan Pustaka
Mencakup teori-teori dijadikan alat guna melandasi penelitian dan kajian
penelitian yang memiliki keterkaitan antara penelitian ini dan penelitian
terdahulu, kerangka penelitian dan juga hipotesis.
BAB 11l Metode Penelitian
Membahas metodologi pada penelitian yang biasa digunakan yakni isinya seperti
variabel penelitian, populasi, sampel, sumber penelitian, teknik analisis.
BAB IV Analisis Data dan Pembahasan
Mencakup penjelasan dari penelitian yakni hasil pengujian data dan pembahasan

hasil interpretasi dari penelitian.
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BAB V Penutup
Bagian penutup dari penelitian yang berisi kesimpulan yang telah didapatkan

dari seluruh bagian yang sudah dibahas serta memberikan saran.



BAB V

PENUTUP

A. Simpulan

Hasil dari analisis serta pembahasan dari penelitian dapat ditarik
simpulan yakni:

1. Variabel keterbukaan informasi secara parsial memiliki pengaruh positif
pada pengelolaan dana desa. Hal tersebut berdasarkan adanya website
atau media publikasi, keterbukaan hasil rapat dan ketersediaan informasi
yang dapat diketahui oleh masyarakat.

2. Variabel partisipasi masyarakat secara parsial tidak berpengaruh positif
pada pengelolaan dana desa. Dikarenakan dalam perencanaan anggaran
dana desa masyarakat tidak ikut serta berpartisipasi didalamnya,
contohnya kegiatan musrebang yang kurang peminat di sejumlah
masyarakat.

3. Variabel akuntabilitas laporan keuangan secara parsial tidak memiliki
pengaruh positif pengelolaan dana desa. Dikarenakan pemerintah desa
dalam mengelola dana desa belum cukup menjalankan tanggung
jawabnya seperti belum adanya pemasangan informasi mengenai
pemasukan ataupun pengeluaran dana desa.

4. Variabel kejelasan sasaran anggaran secara parsial tidak pengaruh pada

pengelolaan dana desa. Dikarenakan kinerja aparatur dalam mencari
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sasaran anggaran masih kurang baik dan kurang nya standar atau target
yang dimiliki dalam sasaran anggaran nya.

5. Variabel kompetensi sumber daya manusia secara parsial tidak memiliki
pengaruh positif pada pengelolaan dana desa. Hal ini dikarenakan dalam
mengelola dana desa para aparatur masih kurang berkompeten, perlu
adanya pelatihan-pelatihan guna peningkatan kompetensi aparatur desa
dalam mengelola dana desa.

B. Keterbatasan Penelitian

1. Penelitian ini hanya dalam lingkup desa jayamukti saja dari 6 desa yang
berada di kecamatan cikarang pusat. Hal ini menyebabkan hasil dari
penelitian ini tidak dapat menggambarkan kondisi desa secara umum.
Penelitian selanjutnya disarankan dapat memperluas populasi penelitian.

2. Pada penelitian ini peneliti hanya menyebarkan kuesioner saja tanpa
melakukan wawancara kepada responden secara langsung dikarenakan
para responden memiliki kesibukan masing-masing sehingga tidak
memungkinkan untuk dilakukan wawancara.

3. Penelitian ini hanya menggunakan keterbukaan informasi, partisipasi
masyarakat, akuntabilitas laporan keuangan, kejelasan sasaran anggaran
dan kompetensi sumber daya manusia. Sementara itu masih banyak

variabel lain yang dapat mempengaruhi pengelolaan dana desa.
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