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ABSTRAK

Penelitian ini  bertujuan untuk menganalisis pengaruh
kepemilikan manajerial, kepemilikan institusional, dan leverage
terhadap kinerja keuangan perusahaan, serta menguji peran ukuran
perusahaan sebagai variabel moderasi dalam hubungan tersebut.

Data yang digunakan dalam penelitian ini berbasis data
sekunder dari laporan keuangan tahunan Jakarta Islamic Index
periode 2019-2023, dengan pendekatan kuantitatif dan teknik
purposive sampling. Analisis data mencakup statistik deskriptif, uji
asumsi klasik, regresi data panel, MRA, dan pengujian hipotesis
menggunakan perangkat lunak E-Views versi 12. Dari hasil
pengolahan data yang dilakukan, dapat ditarik kesimpulan yang tepat
berdasarkan analisis statistik.

Hasil penelitian menunjukkan bahwa secara parsial,
kepemilikan manajerial dan kepemilikan institusional tidak memiliki
pengaruh signifikan terhadap kinerja keuangan perusahaan. Sementara
itu, leverage yang diukur melalui rasio debt to equity terbukti
memiliki pengaruh signifikan terhadap kinerja keuangan perusahaan.
Selain itu, ukuran perusahaan terbukti memoderasi hubungan antara
kepemilikan manajerial dengan kinerja keuangan. Namun, ukuran
perusahaan tidak memoderasi hubungan antara kepemilikan
institusional maupun debt to equity ratio terhadap kinerja keuangan
perusahaan.

Kata kunci: kepemilikan manajerial, kepemilikan institusional,
leverage, ukuran perusahaan, kinerja keuangan.
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ABSTRACT

This study aims to analyze the effect of managerial ownership,
institutional ownership, and leverage on company financial
performance, and to test the role of company size as a moderating
variable in this relationship.

The data used in this study is based on secondary data from the
annual financial report of the Jakarta Islamic Index for the period
2019-2023, with a quantitative approach and purposive sampling
technique. Data analysis includes descriptive statistics, classical
assumption tests, panel data regression, MRA, and hypothesis testing
using E-Views software version 12. From the results of the data
processing carried out, appropriate conclusions can be drawn based on
statistical analysis.

The results of the study indicate that partially, managerial
ownership and institutional ownership do not have a significant effect
on the company's financial performance. Meanwhile, leverage as
measured by the debt to equity ratio is proven to have a significant
effect on the company's financial performance. In addition, company
size is proven to moderate the relationship between managerial
ownership and financial performance. However, company size does
not moderate the relationship between institutional ownership and
debt to equity ratio on the company's financial performance.
Keywords: managerial ownership, institutional ownership, leverage,
firm size, financial performance.
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PEDOMAN TRANSLITERASI

Transliterasi dimaksudkan sebagai pengalih-hurufan dari abjad
yang satu ke abjad yang lain. Transliterasi Arab-Latin di sini ialah
penyalinan huruf-huruf Arab dengan huruf-huruf Latin beserta

perangkatnya.
A. Konsonan
Berikut

ini

daftar

transliterasinya dengan huruf latin:
Tabel Transliterasi Konsonan

huruf Arab yang dimaksud dan

Huruf Nama Huruf Latin Nama
Arab
i Alif Tidak Tidak dilambangkan
dilambangkan
< Ba B Be
< Ta T Te
& Sa $ es (dengan titik di
atas)
z Jim J Je
z Ha h ha (dengan titik di
bawah)
z Kha Kh ka dan ha
3 Dal D De
3 Zal Z Zet (dengan titik di
atas)
J Ra R Er
J Zai Z Zet
o Sin S Es
8= Syin Sy es dan ye
o= Sad S es (dengan titik di
bawah)
o= Dad d de (dengan titik di
bawah)
Lk Ta t te (dengan titik di
bawah)
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L Za z zet (dengan titik di
bawah)

& “ain ) koma terbalik (di
atas)

¢ Gain G Ge

< Fa F Ef

) Qaf Q Ki

< Kaf K Ka

J Lam L El

N Mim M Em

U Nun N En

B Wau W We

A Ha H Ha

e Hamzah ‘ Apostrof

< Ya Y Ye

B. Vokal

Vokal bahasa Arab, seperti vokal bahasa Indonesia, terdiri
dari vokal tunggal atau monoftong dan vokal rangkap atau diftong.
1. Vokal Tunggal

Vokal tunggal bahasa Arab yang lambangnya berupa
tanda atau harakat, transliterasinya sebagai berikut:
Tabel Transliterasi Vokal Tunggal

Huruf Arab Nama Huruf Latin Nama
z Fathah A a
- Kasrah I i
Z Dammah U u

2. Vokal Rangkap
Vokal rangkap bahasa Arab yang lambangnya berupa
gabungan antara harakat dan huruf, transliterasinya berupa
gabungan huruf sebagai berikut:
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Tabel Transliterasi Vokal Rangkap

Huruf Arab Nama Huruf Latin Nama
(s Fathah dan ya ai adanu
b Fathah dan au adanu
wau
Contoh:
- &X  Kkataba
- & faala
- d% suila
- &f  kaifa
- Jd»» haula
C. Maddah

Maddah atau vokal panjang yang lambangnya berupa
harakat dan huruf, transliterasinya berupa huruf dan tanda sebagai

berikut:
Tabel Transliterasi Maddah
Huruf Arab Nama Huruf Nama
Latin
T Fathah dan alif a a dan garis di
atau ya atas
S Kasrah dan ya 1 i dan garis di atas
e Dammah dan il u dan garis di
wau atas
Contoh:
- Jé qala
- % rama
- B qila
- j;b yaqiilu
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D. Ta’ Marbutah
Transliterasi untuk ta’ marbutah ada dua, yaitu:
1. Ta’ marbutah hidup
Ta’ marbutah hidup atau yang mendapat harakat fathah,
kasrah, dan dammah, transliterasinya adalah “t”.
2. Ta’ marbutah mati
Ta’ marbutah mati atau yang mendapat harakat sukun,
transliterasinya adalah “h”.

3. Kalau pada kata terakhir dengan ta’ marbutah diikuti oleh kata
yang menggunakan kata sandang al serta bacaan kedua kata itu
terpisah, maka ta’ marbutah itu ditransliterasikan dengan “h”.
Contoh:

- JULY 423 raudah al-atfal/raudahtul atfal

- 35540 48l al-madinah al-munawwarah/
al-madinatul munawwarah
- aall talhah

E. Syaddah (Tasydid)

Syaddah atau tasydid yang dalam tulisan Arab
dilambangkan dengan sebuah tanda, tanda syaddah atau tanda
tasydid, ditransliterasikan dengan huruf, yaitu huruf yang sama
dengan huruf yang diberi tanda syaddah itu.

Contoh:
- 0%  nazzala
- 5 al-birru

F. Kata Sandang
Kata sandang dalam sistem tulisan Arab dilambangkan

dengan huruf, yaitu J!, namun dalam transliterasi ini kata sandang

itu dibedakan atas:
1. Kata sandang yang diikuti huruf syamsiyah
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Kata sandang yang diikuti oleh huruf syamsiyah
ditransliterasikan sesuai dengan bunyinya, yaitu huruf “1”
diganti dengan huruf yang langsung mengikuti kata sandang
itu.

2. Kata sandang yang diikuti huruf gamariyah

Kata sandang yang diikuti oleh huruf gamariyah
ditransliterasikan dengan sesuai dengan aturan yang digariskan
di depan dan sesuai dengan bunyinya. Baik diikuti oleh huruf
syamsiyah maupun gamariyah, kata sandang ditulis terpisah
dari kata yang mengikuti dan dihubungkan dengan tanpa

sempang.
Contoh:
- Q&0 ar-rajulu
- A al-galamu
- il asy-syamsu
- Ol al-jalalu
G. Hamzah

Hamzah ditransliterasikan sebagai apostrof. Namun hal itu
hanya berlaku bagi hamzah yang terletak di tengah dan di akhir
kata. Sementara hamzah yang terletak di awal kata dilambangkan,
karena dalam tulisan Arab berupa alif.

Contoh:
- ¥E akhus
- {4 syai’un
- ¢330 an-nau’u
| inna
H. Penulisan Kata
Pada dasarnya setiap kata, baik fail, isim maupun huruf
ditulis terpisah. Hanya kata-kata tertentu yang penulisannya
dengan huruf Arab sudah lazim dirangkaikan dengan kata lain
karena ada huruf atau harkat yang dihilangkan, maka penulisan
kata tersebut dirangkaikan juga dengan kata lain yang
mengikutinya.
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Contoh:

- O8N %A 58 A ) 5 Wa innallaha lahuwa khair ar-razigin/
Wa innallaha lahuwa khairurraziqin

- WL 3B 3sdl ko Bismillahi majreha wa mursaha

I. Huruf Kapital

Meskipun dalam sistem tulisan Arab huruf kapital tidak
dikenal, dalam transliterasi ini huruf tersebut digunakan juga.
Penggunaan huruf kapital seperti apa yang berlaku dalam EYD, di
antaranya: huruf kapital digunakan untuk menuliskan huruf awal
nama diri dan permulaan kalimat. Bilamana nama diri itu
didahului oleh kata sandang, maka yang ditulis dengan huruf
kapital tetap huruf awal nama diri tersebut, bukan huruf awal kata
sandangnya.
Contoh:
- Wl G54 Mal Alhamdu  lillahi  rabbi - al-‘alamin/

Alhamdu lillahi rabbil “alamin

SN Ve Ar-rahmanir rahim/Ar-rahman ar-rahim

Penggunaan huruf awal kapital untuk Allah hanya berlaku
bila dalam tulisan Arabnya memang lengkap demikian dan kalau
penulisan itu disatukan dengan kata lain sehingga ada huruf atau
harakat yang dihilangkan, huruf kapital tidak dipergunakan.
Contoh:

- Es) e d Allaahu gaftirun rahim
o Ldea 3N 4 Lillahi al-amru jamT an/
Lillahil-amru jami anv

J. Tajwid

Bagi mereka yang menginginkan kefasihan dalam bacaan,
pedoman transliterasi ini merupakan bagian yang tak terpisahkan
dengan llmu Tajwid. Karena itu peresmian pedoman transliterasi ini
perlu disertai dengan pedoman tajwid.
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BAB I
PENDAHULUAN
A. Latar Belakang Masalah

Pertumbuhan ekonomi yang pesat di berbagai negara
berdampak pada iklim bisnis di Indonesia, baik di sektor keuangan
maupun nonkeuangan, serta mendorong perusahaan untuk
bersaing dalam menjaga kepercayaan investor dan masyarakat
(Allan et al., 2020). Perusahaan berusaha meraih keuntungan
optimal untuk mencapai kinerja yang baik. Apabila hal itu tidak
tercapai, mereka harus menganalisis performa mereka dan
mengambil tindakan untuk memperbaikinya (Hutabarat, 2021).

Keberhasilan suatu perusahaan sangat bergantung pada
kinerja keuangannya, karena kinerja ini menjadi indikator utama
dalam menilai tingkat profitabilitas dan efisiensi operasional
perusahaan. Kinerja keuangan yang optimal memungkinkan
perusahaan memperoleh keuntungan yang maksimal, yang pada
gilirannya akan meningkatkan nilai perusahaan di mata investor
dan pemangku kepentingan lainnya. Salah satu ukuran penting
dalam menilai kinerja keuangan adalah Return on Assets, yaitu
rasio yang menggambarkan seberapa efisien perusahaan dalam
mengelola asetnya untuk menghasilkan laba. ROA memberikan
gambaran konkret mengenai kemampuan perusahaan dalam
menghasilkan keuntungan dari total aset yang dimiliki. Semakin
tinggi rasio ROA, semakin menunjukkan bahwa perusahaan
tersebut mampu mengelola sumber daya secara efektif untuk
mencapai tujuan keuangan yang ditetapkan. (Ningsih & Wuryani,
2021).

Penelitian ini fokus pada kinerja keuangan perusahaan-
perusahaan yang terdaftar di Jakarta Islamic Index, yang terdiri
dari 30 saham syariah dari berbagai sektor industri untuk
mempermudah diversifikasi. Jakarta Islamic Index memilih
saham-saham berdasarkan prinsip-prinsip syariah, seperti industri
yang bebas dari unsur haram, tingkat utang yang rendah, dan
kinerja keuangan yang baik, yang memastikan bahwa kinerja
keuangan tersebut halal dan berkualitas. Berdasarkan Kkriteria



seleksi prinsip syariah, Jakarta Islamic Index mencakup saham-
saham vyang telah bersertifikat halal dan memiliki kinerja
keuangan yang solid (Syariah et al., 2024).

Penelitian ini menyoroti kinerja keuangan perusahaan-
perusahaan yang terdaftar di Jakarta Islamic Index, yang
mengidentifikasi perusahaan yang menerapkan prinsip syariah dan
memenuhi Kriteria investasi sesuai sistem syariah Islam di pasar
modal. Setiap tahun, 30 perusahaan dipilih untuk dimasukkan
dalam indeks ini.

Tabel 1.1 ROA Perusahaan yang terdaftar di JII Tahun 2019-

2023
': K:d Nama Perusahaan 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
AD 6,027 | 2,483 | 13,54 | 26,22 | 17,70
1 | ro PT Adaro Energy Thk % % 204 0% 3%
AN 0,642 | 3,622 | 5,656 | 11,35 | 7,182
2 | TM | PT Aneka Tambang Tbk. % % % 9% %
ICB | PT Indofood CBP Sukses 13.84 7,162 | 6,691 | 4,963 | 7,098
P | Makmur Tbk | B % | %
3
INC ) 2,582 | 3,578 | 6,705 | 7,536 | 9,377
4l o PT Vale Indonesia Tbk % % % % %
IND | PT Indofood Sukses 6,136 | 5,365 | 6,247 | 5,095 | 6,160
5| F Makmur Tbk % % % % %
INT | PT Indocement Tunggal 6,624 | 6,606 | 6,843 | 7,167 | 6,578
6 |P Prakarsa Thk % % % % %
PTB . 15,48 | 10,00 | 22,24 | 28,17 | 16,23
7 1A PT Bukit Asam Thk 204 0% 8% 4% 204
TLK | PT Telekomunikasi 12,47 | 11,97 | 12,24 | 10,05 | 11,22
8 | M Indonesia (Persero) Thk 3% 2% 7% 8% 1%
UN . 9,967 | 5,644 | 9,424 | 16,36 | 14,36
9 | TR PT United Tractors Thk % % % 8% 8%
1| UN . . 35,80 | 34,88 | 30,19 | 29,28 | 28,81
o | VR PT Unilever Indonesia Tbk 20 506 7% 7% 0%

Sumber : Data Diolah, (www.idx.co.id) 2024.
Berdasarkan tabel 1.1, terdapat 1 perusahaan yang
mengalami penurunan kinerja keuangan, 8 perusahaan yang
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menunjukkan variasi dalam kinerja keuangan, dan hanya 1
perusahaan yang mengalami peningkatan kinerja keuangan. Pada
kasus PT Unilever Indonesia Tbk, kinerja keuangan menurun
sebesar 0,917% pada tahun 2020, 4,688% pada tahun 2021, 0,91%
pada 2022, dan kembali turun 0,477% pada tahun 2023. PT
Telekomunikasi Indonesia (Persero) Tbk mengalami penurunan
kinerja keuangan sebesar 2,189% pada 2022 sebelum meningkat
1,163% pada 2023. Di sisi lain, PT Vale Indonesia Thbk
menunjukkan pertumbuhan yang signifikan dengan peningkatan
kinerja keuangan sebesar 0,996 pada tahun 2020, 3,127% pada
2021, 0,831% pada 2022, dan terus membaik sebesar 1,841% pada
2023.

Penelitian ini mengungkapkan penurunan kinerja keuangan
pada perusahaan-perusahaan yang terdaftar di Jakarta Islamic
Index selama periode 2019-2023, dengan fluktuasi signifikan
antara kenaikan dan penurunan. Hanya sebagian kecil perusahaan
yang berhasil meningkatkan kinerjanya dan mencapai stabilitas.
Banyaknya perusahaan di JII belum menunjukkan Kkinerja
keuangan yang optimal dalam periode tersebut menunjukkan
adanya berbagai faktor penyebab. Perusahaan perlu memahami
faktor-faktor yang mempengaruhi kinerja keuangan dan
mengidentifikasi  indikator  relevan  untuk  meningkatkan
performanya. Sumber daya manusia yang berkualitas dan
pengetahuan yang cukup merupakan elemen penting dalam
meningkatkan Kkinerja keuangan serta daya saing perusahaan.
Selain itu, pelaporan keuangan yang jelas dan tata kelola
perusahaan yang baik juga berperan vital dalam mencerminkan
kinerja keuangan dan memperkuat daya saing. Keberhasilan
perusahaan dalam mengelola sumber daya dan usaha mereka
berdampak langsung pada kinerja keuangannya (Febriany, 2019).

Beberapa faktor yang memengaruhi kinerja keuangan
perusahaan antara lain struktur kepemilikan, leverage, dan ukuran
perusahaan. Salah satu faktor yang signifikan adalah struktur
kepemilikan, yang dibagi menjadi dua jenis: kepemilikan
manajerial dan kepemilikan institusional. Kepemilikan saham oleh



manajemen memungkinkan mereka untuk memiliki kepentingan
langsung terhadap keberhasilan perusahaan dan terlibat aktif
dalam pengambilan keputusan. Tujuan utama dari kepemilikan
saham manajerial adalah untuk menyelaraskan kepentingan
manajemen dengan pemegang saham. (Jensen & Meckling, 1976)
dalam (Malau et al. 2024) menyatakan bahwa semakin besar
proporsi kepemilikan saham oleh manajemen, semakin Kkecil
kemungkinan manajemen untuk mengabaikan kepentingan
pemegang saham, yang berujung pada peningkatan Kkinerja
keuangan perusahaan (Malau et al., 2024).

Penelitian yang dilakukan oleh (Kusumardana et al., 2022)
menunjukkan bahwa kepemilikan manajerial memiliki dampak
positif terhadap Kinerja keuangan. Di sisi lain, penelitian
(Sitanggang, 2021) tidak menemukan pengaruh yang signifikan
antara kepemilikan manajerial terhadap kinerja keuangan.

Kepemilikan Institusional memiliki dampak positif
terhadap pengendalian manajemen, karena dapat meningkatkan
pemantauan dan mengurangi konflik keagenan, seperti yang
dinyatakan oleh (Aini, 2017) dalam (Kusniawati & Amin, 2024),
Konflik keagenan dapat terjadi ketika pemegang saham dan
manajemen memiliki kepentingan yang berbeda (Kusniawati &
Amin, 2024).

Hasil Penelitian (Wicaksono et al., 2023), menunjukkan
bahwa Kepemilikan Institusional memiliki pengaruh positif
signifikan terhadap kinerja keuangan perusahaan. Semakin besar
kepemilikan saham oleh investor institusional, maka semakin
besar tekanan untuk mengoptimalkan nilai perusahaan, sehingga
meningkatkan kinerja keuangan. Namun, hasil ini bertentangan
dengan penelitian (Ningsih & Wauryani, 2021), yang menemukan
bahwa kepemilikan institusional tidak berpengaruh terhadap
kinerja keuangan.

Leverage adalah ukuran sejauh mana perusahaan
menggunakan pendanaan eksternal untuk membiayai aktivitasnya,
yang pada gilirannya dapat meningkatkan laba (Makhdalena,
2018). Penggunaan dana eksternal untuk mendanai operasi
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perusahaan bertujuan untuk meningkatkan keuntungan, namun
juga membawa risiko tertentu. Oleh karena itu, perusahaan perlu
mengelola aset serta sumber dana dengan hati-hati untuk
mengoptimalkan keuntungan yang dapat mengurangi beban
bunga. Perusahaan yang memiliki laba operasi yang tidak cukup
untuk menutupi beban bunga tinggi akan menghadapi masalah
keuangan dan berisiko mengalami kebangkrutan (Shafirah, 2024).

Penelitian mengenai pengaruh leverage terhadap kinerja
keuangan perusahaan menghasilkan temuan yang bervariasi.
Sebagai contoh, penelitian (Purwanti, 2021), menunjukkan bahwa
leverage mempengaruhi kinerja keuangan perusahaan, sementara
penelitian (Hasti et al., 2022), menemukan bahwa leverage tidak
berpengaruh terhadap kinerja keuangan.

Ukuran perusahaan juga merupakan salah satu faktor yang
mempengaruhi kinerja keuangan. Menurut (Sartono, 2010), yang
dikutip oleh (Lutfiana & Hermanto, 2021), ukuran perusahaan
dapat diukur berdasarkan jumlah aset yang dimiliki, yang
mencerminkan besarnya perusahaan. Ukuran perusahaan dapat
memengaruhi kemampuan untuk menghasilkan keuntungan,
karena perusahaan besar memiliki keunggulan dalam mengelola
aset dan mengatasi tantangan yang dapat meningkatkan
keuntungan. Perusahaan besar juga memiliki akses yang lebih luas
ke sumber modal, baik internal maupun eksternal, sehingga ukuran
perusahaan dapat memberikan dampak signifikan terhadap kinerja
keuangannya (Lutfiana & Hermanto, 2021).

Penelitian oleh (Himawan & Fazriah, 2024), menunjukkan
bahwa ukuran perusahaan berperan penting dalam memoderasi
pengaruh kepemilikan manajerial dan kepemilikan institusional
terhadap kinerja keuangan. Namun, penelitian oleh (Ardini Lilis,
Ariadi, 2023), tidak mendukung temuan tersebut, sehingga
diperlukan penelitian lebih lanjut untuk memperoleh hasil yang
konsisten.

Penelitian sebelumnya menunjukkan hasil yang tidak
konsisten, yang mengindikasikan adanya kesenjangan penelitian
(Research Gap). Oleh karena itu, penelitian ini penting untuk



dilakukan guna memperluas pemahaman dengan menambahkan
variabel baru seperti Kepemilikan Manajerial, Kepemilikan
Institusional, Leverage, dan ukuran perusahaan. Penelitian ini akan
menganalisis pengaruh Kepemilikan Manajerial, Kepemilikan
Institusional, leverage, dan ukuran perusahaan sebagai variabel
moderasi terhadap kinerja keuangan perusahaan syariah yang
terdaftar di Jakarta Islamic Index (JII), untuk mendapatkan
wawasan yang lebih mendalam mengenai Kkinerja keuangan
perusahaan syariah.

Berdasarkan latar belakang yang telah dipaparkan diatas,
peneliti memiliki motivasi untuk melakukan penelitian dengan
judul  “PENGARUH KEPEMILIKAN MANAJERIAL,
KEPEMILIKAN INSTITUSIONAL, DAN LEVERAGE
TERHADAP KINERJA KEUANGAN PERUSAHAAN
DENGAN UKURAN PERUSAHAAN SEBAGAI VARIABEL
MODERATING (Studi Kasus: Perusahaan yang Terdaftar di
Jakarta Islamic Index (J11) Tahun 2019-2023)”.

. Rumusan Masalah
Berdasarkan uraian latar belakang di atas, rumusan masalah yang
dapat dikemukakan adalah sebagai berikut:

1. Apakah Kepemilikan Manajerial mempengaruhi kinerja
keuangan perusahaan yang terdaftar di Jakarta Islamic Index
selama periode 2019-2023?

2. Apakah Kepemilikan Institusional mempengaruhi kinerja
keuangan perusahaan yang terdaftar di Jakarta Islamic Index
selama periode 2019-2023?

3. Apakah Leverage mempengaruhi kinerja  keuangan
perusahaan yang terdaftar di Jakarta Islamic Index selama
periode 2019-2023?

4. Apakah ukuran perusahaan dapat memoderasi pengaruh
Kepemilikan  Manajerial terhadap kinerja keuangan
perusahaan yang terdaftar di Jakarta Islamic Index pada
tahun 2019-2023?

5. Apakah ukuran perusahaan dapat memoderasi pengaruh
Kepemilikan Institusional terhadap Kkinerja keuangan
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perusahaan yang terdaftar di Jakarta Islamic Index pada
tahun 2019-2023?

Apakah ukuran perusahaan dapat memoderasi pengaruh
Leverage terhadap kinerja keuangan perusahaan yang
terdaftar di Jakarta Islamic Index pada tahun 2019-2023?"

C. Tujuan dan Manfaat Penelitian
1. Tujuan Penelitian

a.

Untuk Menganalisis pengaruh kepemilikan manajerial
terhadap kinerja keuangan perusahaan yang terdaftar di
Jakarta Islamic Index sepanjang periode 2019-2023.

Untuk Menganalisis pengaruh kepemilikan institusional
terhadap kinerja keuangan perusahaan yang terdaftar di
Jakarta Islamic Index sepanjang periode 2019-2023.

Untuk Menganalisis pengaruh leverage terhadap kinerja
keuangan perusahaan yang terdaftar di Jakarta Islamic
Index sepanjang periode 2019-2023

Untuk Menganalisis apakah ukuran perusahaan dapat
memoderasi hubungan kepemilikan manajerial terhadap
kinerja keuangan pada perusahaan yang terdaftar di
Jakarta Islamic Index sepanjang periode 2019-2023

Untuk Menganalisis apakah ukuran perusahaan dapat
memoderasi hubungan kepemilikan institusional terhadap
kinerja keuangan pada perusahaan yang terdaftar di
Jakarta Islamic Index sepanjang periode 2019-2023

Untuk Menganalisis apakah ukuran perusahaan dapat
memoderasi hubungan leverage terhadap kinerja keuangan
pada perusahaan yang terdaftar di Jakarta Islamic Index
sepanjang periode 2019-2023.

2. Manfaat Penelitan
Sesuai dengan tujuan penelitian, berikut manfaat dari
penelitian ini:

a.

Keuntungan Teoritis

Dalam bidang manajemen dan keuangan, penelitian ini
berpotensi memajukan teori dan pengetahuan. Temuan
penelitian ini dapat berkontribusi pada pemahaman yang



lebih baik tentang hubungan antara kesuksesan finansial
perusahaan syariah dan struktur kepemilikan, leverage, dan
ukuran mereka. Selain itu, penelitian ini dapat membantu
dalam menentukan faktor-faktor yang mempengaruhi
kinerja keuangan perusahaan syariah.
b. Keuntungan Praktis
1.) Untuk penulis atau peneliti
Untuk meningkatkan kualitas penelitian, diharapkan
para penulis atau peneliti akan mendapatkan
pemahaman yang lebih menyeluruh tentang bagaimana
berbagai faktor mempengaruhi teori penelitian.
2.) Untuk Universitas atau Perguruan Tinggi
Tujuan dari penelitian ini adalah untuk meningkatkan
pemahaman kita tentang variabel-variabel yang
relevan, dan dapat menjadi panduan untuk penelitian
selanjutnya.
3.) Untuk Objek Penelitian
Dengan memberikan  kritik, rekomendasi, atau
penjelasan, temuan penelitian ini diyakini dapat
membantu perusahaan publik yang terdaftar di Jakarta
Islamic  Index dalam  meningkatkan  kinerja
keuangannya.
D. Sistematika Pembahasan
Tulisan ini disusun untuk memudahkan pemahaman dan
memberikan gambaran menyeluruh kajian ini:
Bab I: Pendahuluan
Penulis menguraikan latar belakang, rumusan masalah,
tujuan, keuntungan, dan metodologi riset ini dalam bab ini secara
terorganisir dan komprehensif.
Bab II: Tinjauan Pustaka
Untuk memberikan dasar teori yang kuat pada penelitian ini,
Bab 2 membahas konsep dan gagasan yang berhubungan dengan
masalah riset.



Bab I11: Metode Penelitian

Bagian ini memberikan deskripsi pendekatsn yang dipakai
dalam riset ini, variabel dan ukuran riset, metodologi pemrosesan
data riset, tipe dan sumber demografi dan sampel riset, dan cara
penghimpunan data riset.
Bab IV: Analisis Data dan Pembahasan

Tinjauan mengenai metode dan simpulan penelitian diberikan
dalam bab ini, yang juga mencakup analisis tentang "Pengaruh
Kepemilikan Manajerial, Kepemilikan Institusional, dan Leverage
terhadap Kinerja Keuangan Perusahaan dengan Ukuran
Perusahaan sebagai Variabel Moderasi* (Studi Kasus: Perusahaan
yang Tercatat di Jakarta Islamic Index Pada Tahun 2019-2023).
Bab V: Kesimpulan dan Saran

Temuan riset dan rekomendasi untuk penyusun disertakan
dalam bagian ini.
Daftar Pustaka

Bagian ini mencantumkan daftar referensi atau sumber yang
digunakan dalam penelitian.
Lampiran
Pada lampiran mencakup instrumen penelitian, tabel data serta

hasil analisis data yang belum disertakan dalam bab-bab
sebelumnya.



BAB V
PENUTUP
A. Simpulan
Berdasarkan penelitian yang telah dilakukan mengenai

Pengaruh Kepemilikan Manajerial, Kepemilikan Institusional dan

Leverage Terhadap Kinerja Keuangan Perusahaan dengan Ukuran

Perusahaan sebagai variabel moderating (Studi  Kasus:

Perusahaanterdaftar di Jakarta Islamic Index (JII) Tahun 2019-

2023 maka diperoleh simpulan sebagai berikut :

1. Kepemilikan Manajerial secara parsial tidak berpengaruh
terhadap kinerja keuangan perusahaan di Jakarta Islamic
Indeks tahun 2019-2023.

2. Kepemilikan Institusional secara parsial tidak berpengaruh
terhadap kinerja keuangan perusahaan di Jakarta Islamic
Indeks tahun 2019-2023.

3. Leverage secara parsial berpengaruh terhadap Kkinerja
keuangan perusahaan di Jakarta Islamic Indeks tahun 2019-
2023.

4. Ukuran perusahaan dapat memoderasi hubungan antara
kepemilikan manajerial terhadap kinerja keuangan perusahaan
di Jakarta Islamic Indeks tahun 2019-2023.

5. Ukuran perusahaan tidak memoderasi hubungan antara
kepemilikan institusional terhadap kinerja  keuangan
perusahaan di Jakarta Islamic Indeks tahun 2019-2023.

6. Ukuran perusahaan tidak memoderasi hubungan antara Debt to
Equity Ratio terhadap kinerja keuangan perusahaan di Jakarta
Islamic Indeks tahun 2019-2023.

B. Saran
Berdasarkan hasil penelitian dan pembahasan yang telah
dilakukan, berikut beberapa saran yang dapat diberikan baik untuk
pihak manajerial, investor, maupun penelitian selanjutnya:

1. Bagi Manajemen Perusahaan
Perusahaan  perlu  memperhatikan peran  kepemilikan
manajerial dalam struktur tata kelola perusahaan, khususnya
pada perusahaan berskala besar. Hasil penelitian ini

54



55

menunjukkan  bahwa ukuran perusahaan ~memperkuat
hubungan positif antara kepemilikan manajerial dan kinerja
keuangan. Oleh karena itu, perusahaan besar sebaiknya
mempertimbangkan untuk memberikan porsi kepemilikan
saham kepada manajer agar insentif kerja mereka lebih selaras
dengan tujuan perusahaan.

Bagi Pemilik Saham Institusional dan Investor

Kepemilikan institusional perlu dioptimalkan pada perusahaan
kecil dan menengah, karena efektivitas pengawasan investor
institusional terhadap manajemen cenderung menurun pada
perusahaan besar. Investor institusional disarankan untuk
memperhatikan  aspek  transparansi dan  kompleksitas
organisasi dalam menilai efektivitas pengawasan mereka.

Bagi Manajemen dalam Pengambilan Keputusan
Pendanaan

Penggunaan utang sebagai alat pembiayaan (yang tercermin
dalam DER) harus dilakukan secara hati-hati, terutama pada
perusahaan besar. Penelitian ini menunjukkan bahwa pengaruh
positif DER terhadap kinerja cenderung melemah seiring
dengan meningkatnya ukuran perusahaan. Oleh karena itu,
perusahaan besar sebaiknya tidak terlalu mengandalkan utang,
dan lebih mengutamakan efisiensi operasional serta strategi
keuangan lainnya.

Bagi peneliti selanjutnya, penelitian ini  memiliki
keterbatasan karena hanya menggunakan ukuran perusahaan
sebagai variabel moderasi. Penelitian selanjutnya dapat
mempertimbangkan  faktor moderasi  lainnya  seperti
lingkungan industri, struktur dewan direksi, atau variabel
makroekonomi. Selain itu, perlu juga dilakukan penelitian
dengan periode waktu yang lebih panjang dan cakupan industri
yang lebih luas agar hasilnya lebih generalisabel.
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