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PEDOMAN TRANSLITERASI

Pedoman transliterasi yang digunakan dalam penulisan buku ini adalah hasil

Putusan Bersama Menteri Agama Republik Indonesia No. 158 tahun 1987 dan

Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Republik Indonesia No. 0543b/U/1987.

Transliterasi tersebut digunakan untuk menulis kata-kata Arab yang dipandang

belum diserap ke dalam bahasa Indonesia. Kata-kata Arab yang sudah diserap ke

dalam bahasa Indonesia sebagaimana terlihat dalam Kamus Linguistik atau Kamus

Besar Bahasa Indonesia (KBBI). Secara garis besar pedoman transliterasi itu adalah

sebagai berikut.

1. Konsonan

Fonem-fonem konsonan bahasa Arab yang dalam sistem tulisan Arab

dilambangkan dengan huruf. Dalam transliterasi ini sebagian dilambangkan

dengan huruf, sebagian dilambangkan dengan tanda, dan sebagian lagi

dilambangkan dengan huruf dan tanda sekaligus.

Di bawah ini daftar huruf Arab dan transliterasi dengan huruf latin.

Huruf Arab Nama Huruf Latin Keterangan

ا Alif tidak dilambangkan tidak dilambangkan

ب Ba B Be

ت Ta T Te

ث Sa ṡ es (dengan titik di atas)

ج Jim J Je

ح Ha ḥ ha (dengan titik di bawah)

خ Kha Kh ka danha

د Dal D De
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ذ Zal Z zet (dengan titik di atas

ر Ra R Er

ز Zai Z Zet

س Sin S Es

ش Syin Sy es dan ye

ص Sad ṣ es (dengan titik di bawah)

ض Dad ḍ de (dengan titik di bawah)

ط Ta ṭ te (dengan titik di bawah)

ظ Za ẓ zet (dengan titik di bawah)

ع ‘ain ’ koma terbalik (di atas)

غ Ghain G Ge

ف Fa F Ef

ق Qaf Q Qi

ك Kaf K Ka

ل Lam L El

م Mim M Em

ن Nun N En

و Wau W We

ه Ha H Ha

ء Hamzah ` Apostrof

ي Ya Y Ye
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2. Vokal

Vokal tunggal Vokal rangkap Vokal Panjang

أ = a آ = ā

إ = i أي =  ai إي = ī

أ = u أو = au أو = ū

3. Ta Marbutah

Ta marbutah hidup dilambangkan dengan /t/

Contoh:

مرأة جمیلة ditulis mar’atun jamīlah

Ta marbutah mati dilambangkan dengan /h/

Contoh:

فا طمة ditulis fātimah

4. Syaddad (tasydid, geminasi)

Tanda geminasi dilambangkan dengan huruf yang sama dengan huruf yang

diberi tanda syaddad tersebut.

Contoh:

ربنا ditulis rabbanā

البر ditulis al-barr

5. Kata sandang (artikel)

Kata sandang yang diikuti oleh “huruf syamsiyah” ditrasnsliterasikan

sesuai dengan bunyinya, yaitu bunyi /I/ diganti dengan huruf yang sama dengan

huruf yang langsung mengikuti kata sandang itu.

Contoh:

الشمس ditulis asy-syamsu

الرجل ditulis ar-rojulu

السیدة ditulis as-sayyidinah
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Kata sandang yang diikuti oleh “huruf qomariyah” ditransliterasikan

dengan bunyinya, yaitu bunyi /I/ diikuti terpisah dari kata yang mengikuti dan

dihubungkan dengan tanda sempang.

Contoh:

القمر ditulis al-qamar

البدیع ditulis al-badi’

الجلا ل ditulis al-jalāl

6. Huruf Hamzah

Hamzah yang berada di awal kata tidak ditransliterasikan. Akan tetapi,

jika hamzah tersebut berada di tengah kata atau di akhir kata, hurus hamzah itu

ditransliterasikan dengan apostrof /`/.

Contoh:

أمرت ditulis umirtu

شيء ditulis syai’un
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MOTTO

تِ وَٱلأۡرَۡضَ بٱِلۡحَقِّ وَلتِجُۡزَىٰ كُلُّ نفَۡسِۢ بمَِا كَسَبتَۡ وَھُمۡ لاَ یظُۡلمَُونَ  وَٰ مَٰ ُ ٱلسَّ َّ وَخَلقََ ٱ

Artinya: Dan Allah menciptakan langit dan bumi dengan tujuan yang benar dan

agar dibalasi tiap-tiap diri terhadap apa yang dikerjakannya, dan mereka tidak

akan dirugikan. (QS. al-jatsiyah: 22).

“ Pengalaman adalah apa yang kita dapatkan ketika kita tidak mendapatkan apa

yang kita inginkan.”

(Enio Carvalho)

“ Dan bahwasanya seorang manusia tiada memperoleh selain apa yang telah

diusahakannya.”

(An Najm : 39)
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ABSTRAK

Dewi Aryani, Widya. 2020. Pengaruh Produktivitas Kerja, Pengalaman Kerja dan

Keterampilan Kerja Terhadap Ekspektasi Pendapatan Pengrajin Batik

Rifa’iyah Batang. Skripsi Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam Program

Jurusan Ekonomi Syariah Institut Agama Islam Negeri (IAIN) Pekalongan.

Pembimbing H. Gunawan Aji, M.Si.

Batik Rifa’iyah merupakan salah satu produk khas Desa Rowopucang Batang
yang dilakukan oleh pelaku usaha sekelompok aliran Rifa’iyah. Penelitian ini
mengkaji tentang apa yang mempengaruhi pendapatan pengrajin batik yang ada di
Batik Rifa’iyah Batang.

Penelitian ini merupakan field research dengan pendekatan kuantitatif.
Metode pengumpulan data menggunakan kuesioner. Populasi pengrajin Batik
berjumlah 48 orang. Pengambilan sampel pada penelitian ini menggunakan teknik
sampling jenuh yaitu semua anggota populasi digunakan sebagai sampel. Teknik
analisis data menggunakan Analisis Regresi Linier Berganda.

Hasil uji t hitung 2,974 > t tabel 2,0153, hasil ini menunjukkan bahwa
variabel produktivitas kerja berpengaruh secara signifikan terhadap pendapatan
pengrajin. Hasil uji t variabel pengalaman kerja t hitung 2,704 > t tabel 2,0153, hasil
ini menunjukkan pengalaman kerja berpengaruh secara signifikan terhadap
pendapatan pengrajin. Hasil uji t keterampilan kerja t hitung 2,689 > t tabel 2,0153,
hasil ini menunjukkan keterampilan kerja berpengaruh secara signifikan terhadap
pendapatan pengrajin. Hasil uji F hitung dilihat F hitung 29,282 > F tabel 2,82 dan
nilai sig 0,000 < 0,05 maka secara simultan variabel independen yaitu Produktivitas
Kerja (X1), Pengalaman Kerja (X2) dan Keterampilan Kerja (X3) berpengaruh
signifikan terhadap variabel dependen yaitu Ekspektasi Pendapatan Pengrajin Batik.
Variabel produktivitas kerja, pengalaman kerja dan keterampilan kerja secara
simultan berpengaruh signifikan terhadap ekspektasi pendapatan pengrajin batik
sebesar 64,4% dan sisanya 35,6% dipengaruhi variabel lain diluar penelitian.

Kata Kunci : Produktivitas Kerja, Pengalaman Kerja, Keterampilan Kerja,
Ekspektasi Pendapatan Pengrajin Batik.
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BAB I

PENDAHULUAN

A. Latar Belakang Masalah

Batik merupakan salah satu kekayaan seni budaya masa lampau yang

telah menjadikan negara Indonesia memiliki ciri khas tersendiri di

Mancanegara. Sejalan dengan perkembangan zaman penggunaan batik kini

tidak lagi dikhususkan pada acara adat tertentu saja. Namun bisa juga dipadu-

padakan dengan pakaian masa kini yang tengah menjadi tren. Kain batik

merupakan kain khas bagi berbagai daerah di Jawa Tengah. Meskipun kain

batik khas dari berbagai daerah, namun masih memiliki perbedaan-perbedaan

pada corak dan kainnya. Setiap daerah pembatikan mempunyai keunikan dan

kekhasan tersendiri, baik dalam ragam hias maupun tata warnanya.1 Batik

dapat dijumpai dari berbagai daerah di Jawa Tengah yaitu, Yogyakarta, Solo,

Lasem, dan Pekalongan. Keempat kota tersebut adalah pusat dalam

pengembangan batik diseluruh Indonesia, tetapi ada beberapa kota yang mulai

mengembangkan batik sebagai warisan budaya salah satunya di daerah

Batang.2

Batik Kalipucang Wetan, Kecamatan Batang, Kabupaten Batang sebagai

warisan budaya nenek moyang masyarakat Batang sangat kental  dengan nilai-

nilai keislaman melalui coraknya. Batik Rifa’iyah merupakan  batik yang khas

1 Tiara Arum Sari, Aktualisasi Nilai-Nilai Keislaman Dalam Corak Batik Rifa’iyah Dan
Penggunaannya Pada Masyarakat Desa Kalipucang Wetan Kabupaten Batang, (Semarang:
Skripsi Fakultas Ilmu Sosial Universitas Negeri Semarang, 2016), hlm. 2.

2 http://www.antaranews.com/berita/153756/unesco-setujui-batik-sebagai-warisanbudaya-
indonesia (diakses pada tanggal 10 Agusutus 2019).
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akan makna spiritual, dari motif hingga proses membatiknya sambil

melantunkan kidung syair berbahasa jawa dan arab yang berisi nasehat, dalam

proses pembuatannya juga ada ritual yang biasa dijalankan sebelum membatik,

dengan sholat dhuha terlebih dahulu dengan demikian kegiatan membatik

menjadi kegiatan yang cukup sakral harus dilakukan dalam keadaan hati yang

bersih.3 Dalam budaya Islam hal-hal yang berhubungan dengan benda-benda

bernyawa tidak boleh digambarkan sesuai aslinya, sehingga Batik Rifa’iyah ini

tidak menggambarkan corak makhluk hidup secara utuh. Batik Rifa’iyah

biasanya dibuat dalam bentuk kain panjang, sarung atau selendang yang

dimaksudkan sebagai pakaian penutup aurat dan dipakai berdasarkan

pertimbangan nilai moral dan kesopanan, sehingga menjadi pengenal

masyarakat Rifa’iyah melalui sarung yang dapat mempererat tali persaudaraan,

sekalipun berbeda daerah dan tidak saling kenal. Bagi masyarakat Kalipucang

Wetan khususnya komunitas Rifa’iyah membatik bukan hal yang asing,

mereka telah melakoni aktivitas membatik sejak kecil, terutama pada kaum

wanita.4 Pengrajin Batik Rifa’iyah berjumlah 48 pengrajin yang semuanya

termasuk dari kalangan wanita berusia diatas 30 tahun. Sekurangnya ada 24

motif yang dibuat oleh pengrajin batik yang ada di Batik Rifa’iyah. Motif

tersebut terdiri atas : pelo ati, kotak kitir, banji, sigar kupat, lancur, tambal,

kawung ndog, kawung jenggot, dlorong, materos satrio, ila ili, gemblong sairis,

3 http://www.google.com/amp/s/jateng.trbunnews.com/amp/2018/10/02/mengenal-batik-
rifaiyah-khas-batang-keunikan-motif-hingga-proses-membatik-yang-kaya-makna-spiritual?espv=1
(diakses pada tanggal 10 Agusutus 2019).

4 Tiara Arum Sari, Aktualisasi Nilai-Nilai Keislaman Dalam Corak Batik Rifa’iyah Dan
Penggunaannya Pada Masyarakat Desa Kalipucang Wetan Kabupaten Batang, (Semarang:
Skripsi Fakultas Ilmu Sosial Universitas Negeri Semarang, 2016), hlm. 2.
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dapel, nyah pratin, romo gendong, jeruk no’i, keongan, krokotan, liris, klasem,

kluwungan, jamblang, gendhaghan dan wagean.5 Berkaitan dengan pengrajin

batik yang menghasilkan karyanya, tentu tidak akan terlepas dari suatu

keterampilan yang dimilliki oleh pengrajin. Banyak dan sedikitnya pengrajin

batik menghasilkan karyanya juga tidak akan terlepas dari pengalaman si

pengrajin dalam membatik. Oleh karena itu pengusaha batik mempunyai

tanggungjawab untuk memberikan suatu imbalan atau upah karena pengrajin

batik sudah menyelesaikan pekerjaannya.

Banyak pertimbangan yang mempengaruhi pendapatan pengrajin batik

misalnya, produktivitas, pengalaman kerja, dan ketrampilan kerja. Oleh karena

itu pengrajin batik dituntut untuk bisa menghasilkan produk yang diinginkan

oleh perusahaan. Menurut Siagian, bahwa “produktivitas adalah  kemampuan

untuk memperoleh manfaat yang sebesar-besarnya dari sarana dan prasarana

yang tersedia dengan menghasilkan “output” yang optimal bahkan kalau

mungkin maksimal”. Apabila permintaan konsumen terhadap barang atau jasa

yang diproduksi meningkat, maka pengusaha terdorong untuk meningkatkan

produksinya melalui penambahan input, termasuk input tenaga kerja, selama

manfaat dari penambahan produksi tersebut lebih tinggi dari tambahan biaya

karena penambahan input. Dengan kata lain, peningkatan permintaan tenaga

kerja oleh produsen, tergantung dari peningkatan permintaan barang dan jasa

5 Wawancara dengan Ibu Miftakhutin salah satu pengrajin Batik Rifa’iyah Batang.
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oleh konsumen. Dengan demikian permintaan tenaga kerja merupakan

permintaan turunan dari permintaan output.6

Pengalaman kerja adalah ukuran tentang lama waktu atau masa kerja

yang telah ditempuh seseorang dapat memahami tugas-tugas suatu pekerjaan

dan telah melaksanakan dengan baik.7 Sejalan dengan bertambahnya pekerjaan,

maka akan semakin bertambah pula pengatahuan dan ketrampilan seseorang

dalam bekerja. Hal tersebut dapat dipahami karena terlatih dan sering

mengulang suatu pekerjaan sehingga kecakapan dan ketrampilan semakin

dikuasai secara mudah, tetapi sebelumnya tanpa latihan, pengalaman-

pengalaman yang pernah dimiliki akan menjadi berkurang bahkan terlupakan.8

Keterampilan merupakan kemampuan seorang karyawan dalam menggunakan

peralatan dan menyelesaikan pekerjaan dengan baik.9 Seorang yang terampil

akan memperlihatkan tingkat kemandirian dalam bekerja, handal

menyelesaikan pekerjaan dan profesional (ahli) pada bidang yang ditekuni,

sesuai dengan pelatihan yang dihasilkan dari pegawai yang fundamental

dengan syarat-syarat kualitas.10

6 Bella Vanessa, Analisis Faktor-Faktor Produktivitas Tenaga Kerja Pada Industri Batik di
Bandar Lampung, (Lampung: Skripsi Fakultas Ekonomi Dan Bisnis Untiversitas Lampung, 2016),
hlm. 26.

7 Nano Ismanto, Pengaruh Pengalaman Kerja dan Disiplin Kerja Terhadap Produktivitas
Kerja Karwayan Perusahaan Speaker Aktif Arofah Elektronik di Desa Gribig Kecamatan Gebog
Kabupaten Kudus, (Kudus: Skripsi Fakultas Ilmu Sosial Untiversitas Negeri Semarang, 2005),
hlm. 24.

8 Atik Widiastuti, Pengaruh Pendidikan, Jumlah Jam Kerja, dan Pengalaman Kerja
Terhadap Pendapatan Tenaga Kerja Lanjut Usia di Indonesia, (Yogyakarta: Skripsi Fakultas
Ekonomi Universitas Yogyakarta, 2018), hlm. 21.

9 Franky Bastian, Yantje Uhing, Pengaruh Lingkungan Kerja, Motivasi, dan Keterampilan
Terhadap Prestasi Kerja Karyawan Pada Bank Bri Cabang Manado, (Manado: Jurnal EMBA,
Vol. 3, No. 3, 2015), hlm. 1164.

10 Sofyang, Pengaruh Motivasi, Lingkungan Kerja dan Keterampilan Terhadap Kinerja
Pegawai Pada Kantor Dinas Pendapatan Pengelolaan Keuangan dan Aset Daerah Kabupaten
Soppeng,  (Makassar: Jurnal Mirai Management, Vol. 2, No. 1, 2017), hlm. 83.
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Pengrajin batik tentunya akan mampu membatik dengan baik apabila

sudah banyak memiliki pengalaman dan juga tentunya memiliki keterampilan

kerja yang baik. Semakin banyak pengrajin menghasilkan pekerjaannya maka

akan semakin banyak pula pendapatan atau upah yang akan diberikan kepada

pengrajin batik. Dengan adanya kerajinan Batik Rifa’iyah, diharapkan mampu

mempengaruhi perkembangan usaha dan pendapatan untuk dapat

meningkatkan ekonomi dan kesejahteraan hidup para pengrajin batik di Desa

Kalipucang Wetan, Kecamatan Batang, Kabupaten Batang. Maka penulis

tertarik untuk melaukan penelitian dengan judul “PENGARUH

PRODUKTIVITAS KERJA, PENGALAMAN KERJA DAN

KETERAMPILAN KERJA TERHADAP EKSPEKTASI PENDAPATAN

PENGRAJIN BATIK (STUDI KASUS BATIK RIFA’IYAH BATANG)”.

B. Rumusan Masalah

Dari latar belakang diatas, dalam penelitian ini penulis merumuskan

permasalahan sebagai berikut:

1. Apakah produktivitas kerja berpengaruh pada Ekspektasi Pendapatan

Pengrajin Batik Rifaiyah Batang?

2. Apakah pengalaman kerja berpengaruh pada Ekspektasi Pendapatan

Pengrajin Batik Rifaiyah Batang?

3. Apakah keterampilan kerja berpengaruh pada Ekspektasi Pendapatan

Pengrajin Batik Rifaiyah Batang?
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4. Apakah produktivitas kerja, pengalaman kerja dan keterampilan kerja

berpengaruh secara signifikan terhadap ekspektasi pendapatan pengrajin

Batik Rifaiyah Batang?

C. Tujuan Penelitian

Berdasarkan pada rumusan masalah di atas, maka tujuan dari penelitian

ini diantaranya sebagai berikut :

1. Untuk mengetahui pengaruh produktivitas kerja terhadap ekspektasi

pendapatan pengrajin batik rifaiyah batang.

2. Untuk mengetahui pengaruh pengalaman kerja terhadap ekspektasi

pendapatan pengrajin batik rifaiyah batang.

3. Untuk mengetahui pengaruh keterampilan kerja terhadap ekspektasi

pendapatan pengrajin batik rifaiyah batang.

4. Untuk mengetahui apakah produktivitas kerja, pengalaman kerja dan

keterampilan kerja secara simultan berpengaruh terhadap ekspektasi

pendapatan pengrajin batik rifa’iyah batang.

D. Kegunaan Penelitian

Hasil dari penelitian ini diharapkan dapat memberikan manfaat bagi

semua pihak, yaitu:

1. Secara Teoritis

a. Dapat dijadikan bahan pengembangan ilmu pengetahuan dan penelitian

dengan teori-teori sumber daya manusia sehubungan dengan masalah

yang teliti.
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b. Penelitian ini diharapkan dapat bermanfaat sebagai bahan acuan dan

masukan bagi penelitian-penelitian yang relevan di masa yang akan

datang

2. Secara Praktis

a. Bagi penulis

Dapat menambah wawasan, pengetahuan, dan pengalaman, serta ilmiah

yang berkaitan dengan produktivitas, pengalaman kerja, dan

keterampilan kerja. Selain itu sebagai dasar perbandingan teori dan

referensi yang dapat diterapkan untuk menganalisis permasalahan yang

diteliti  untuk  penelitian selanjutnya.

b. Bagi Perusahaan

Penelitian ini diharapkan dapat memberikan informasi sarana evaluasi

dan menjadi dasar pertimbangan dalam menentukan langkah dan

kebijakan perusahaan tentang produktivitas, pengalaman kerja dan

keterampilan kerja para pengrajin.

c. Bagi pihak luar perusahaan

Hasil penelitian diharapkan dapat digunakan sebagai bahan penelitian

dan masukan bagi penelitian selanjutnya yang berkaitan dengan

pendapatan pengrajin batik.
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E. Sistematika Penelitian

Untuk mempermudah pemahaman pada topik pembahasan, maka akan di

deskripsikan dalam sistematika yang terdiri dari lima bab, masing-masing bab

memuat sub-sub bab. Adapun sistematika penulisan skripsi ini adalah sebagai

berikut:

BAB I : PENDAHULUAN

Bab ini terdiri dari Latar Belakang, Rumusan Masalah,

Tujuan Penelitian, Kegunaan Penelitian, dan Sistematika

Penulisan

BAB II : KERANGKA TEORI

Bab ini terdiri dari Landasan Teori, Penelitian Terdahulu,

Kerangka Berpikir, Dan Hipotesis Penelitian

BAB III : METODE PENELITIAN

Bab ini berisi mengenai Pendekatan dan Jenis Penelitian,

Lokasi Penelitian, Definisi Operasional Variabel, Populasi

dan Sampel, Sumber Data, Teknik Pengumpulan Data

serta Teknik Analisis Data yang terdiri dari Uji Validitas

dan Realibilitas, Uji Asumsi Klasik, Regresi Linear

Berganda dan Uji Hipotesis

BAB IV : ANALISIS DATA DAN PEMBAHASAN

Bab ini membahas tentang paparan hasil analisis Data

yang terdiri dari Uji Validitas dan Realibilitas, Uji Asumsi

Klasik, Regresi Linear Berganda dan Uji Hipotesis dan
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pembahasan mengenai Pengaruh produktivitas kerja,

pengalaman kerja dan keterampilan kerja terhadap

pendapatan

BAB V : PENUTUP

Bab ini merupakan bagian penutup yang berisikan

kesimpukan dan saran- saran.
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BAB V

PENUTUP

A. Kesimpulan

Berdasarkan hasil penelitian dan pembahasan yang telah dikemukakan

dalam bab sebelumnya mengenai pengaruh produktivitas kerja, pengalaman

kerja dan keterampilan kerja terhadap pendapatan pengrain Batik Rifa’iyah

Batang maka pada bagian akhir ini penulis menarik kesimpulan bahwa sebagai

berikut :

1. Pengujian membuktikan bahwa produktivitas kerja memiliki pengaruh

terhadap ekspektasi pendapatan pengrajin Batik Rifa’iyah Batang. Dilihat

dari perhitungan yang telah dilakukan, nilai t hitung pada variabel

produktivitas kerja adalah sebesar 2,974 dengan tingkat signifikansi sebesar

0,005. Karena nilai t hitung lebih besar dari t tabel yaitu 2,974 > 2,0153 dan

nilai signifikansinya 0,005 < 0,05 maka H1 diterima dan H0 ditolak. Artinya

adalah produktivitas kerja memiliki pengaruh yang signifikan terhadap

ekspektasi pendapatan pengrajin Batik Rifa’iyah Batang.

2. Pengujian membuktikan bahwa pengalaman kerja memiliki pengaruh

terhadap ekspektasi pendapatan pengrajin Batik Rifa’iyah Batang. Dilihat

dari perhitungan yang telah dilakukan, nilai t hitung pada variabel

pengalaman kerja adalah sebesar 2,704 dengan tingkat signifikansi sebesar

0,010. Karena nilai t hitung lebih besar dari t tabel yaitu 2,704 > 2,0153 dan

nilai signifikansinya 0,010 < 0,05 maka H2 diterima dan H0 ditolak. Artinya
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adalah bahwa pengalaman kerja memiliki pengaruh yang signifikan

terhadap ekspektasi pendapatan pengrajin Batik Rifa’iyah Batang.

3. Pengujian membuktikan bahwa keterampilan kerja berpengaruh terhadap

ekspektasi pendapatan pengrajin Batik Rifa’iyah Batang. Dilihat dari

perhitungan yang telah dilakukan, nilai t hitung pada variabel keterampilan

kerja adalah sebesar 2,689 dengan tingkat signifikansi sebesar 0,010.

Karena nilai t hitung lebih besar dari t tabel yaitu 2,689 > 2,0153 dan nilai

signifikansinya 0,010 < 0,05 maka H3 diterima dan H0 ditolak. Artinya

adalah bahwa keterampilan kerja memiliki pengaruh yang signifikan

terhadap ekspektasi pendapatan pengrajin Batik Rifa’iyah Batang.

4. Pengujian ini membuktikan bahwa produktivitas kerja, pengalaman kerja

dan keterampilan kerja berpengaruh terhadap ekspektasi pendapatan

pengrajin Batik Rifa’iyah Batang. Berdasarkan uji F diperoleh F hitung

sebesar 29,282. Karena F hitung > F tabel (29,282 > 2,82) dan nilai

signifikansi 0,000 < 0,05, maka H0 ditolak dan H4 diterima, sehingga secara

simultan produktivitas kerja, pengalaman kerja, dan keterampilan kerja

berpengaruh terhadap ekspektasi pendapatan Pengrajin Batik Rifa’iyah.

Variabel produktivitas kerja, pengalaman kerja dan keterampilan kerja

secara simultan berpengaruh signifikan terhadap ekspektasi pendapatan

pengrajin batik rifa’iyah batang sebesar 64,4% dan 35,6% dipengaruhi

variabel lain diluar penelitian.
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B. Saran

Berdasarkan kesimpulan yang diperoleh dalam penelitian ini, maka

dianjurkan saran-saran sebagai berikut :

1. Bagi Mahasiswa

Bagi mahasiswa hendaknya dapat mengembangkan penelitian mengenai

pengaruh produktivitas kerja, pengalaman kerja dan keterampilan kerja

terhadap pendapatan pengrajin batik dan juga mengenai faktor-faktor yang

mempengaruhi pendapatan pengrajin batik.

2. Bagi Penelitian Selanjutnya

Penelitian selanjutnya hendaknya lebih memperbanyak variabel dan

memperdalam pembahasan mengenai faktor-faktor yang mempengaruhi

pendapatan pengrajin batik agar lebih melengkapi penelitian ini karena

masih ada variabel-variabel independen di luar penelitian ini yang mungkin

bisa mempengaruhi keputusan pembelian.
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Lampiran 1. Kuesioner Penelitian

KUESIONER

PENGARUH PRODUKTIVITAS KERJA, PENGALAMAN KERJA DAN

KETERAMPILAN KERJA TERHADAP EKSPEKTASI PENDAPATAN

PENGRAJIN BATIK RIFA’IYAH BATANG

A. DATA RESPONDEN

1. Nama Responden :

2. Jenis Kelamin : Pria Wanita

3. Usia : 20 – 30 tahun

31 – 40tahun

5  41 – 50 tahun

51 – 60 tahun

61 tahun keatas

4. Tingkat Pendidikan  :     : Tidak Sekolah / Tidak tamat SD

SD

SMP

SMA

Perguruan Tinggi
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5. Pengalaman Kerja    : < 5 tahun

5 – 10 tahun

11- 15 tahun

>15 tahun

6. Pendapatan Perbulan : < Rp 500.000

Rp 500.000 – Rp 1.000.000

Rp 1.000.000 - Rp 1.500.000

>Rp 1.500.000

B. PETUNJUK

Saya menginginkan pendapat Bapak/Ibu/Saudara tentang pengaruh

produktivitas kerja, pengalaman kerja dan keterampilan kerja terhadap

pendapatan pengrajin batik.

Keterangan:

STS= Sangat Tidak Setuju N= Netral SS= Sangat Setuju

TS= Tidak Setuju S= Setuju

C. PETUNJUK PENGISIAN

Untuk pertanyaan ini, silahkan saudara memilih salah satu jawaban dengan

memberi tanda centang (√) pada huruf yang telah anda pilih.

D. PERTANYAAN PENELITIAN

Pilihlah salah satu jawaban yang paling sesuai menurut pendapat saudara

yang pengaruh produktivitas kerja, pengalaman kerja dan keterampilan kerja

terhadap pendapatan pengrajin batikdengan memberikan tanda centang (√)

pada Kolom Jawaban yang anda anggap paling sesuai.
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1. Ekspektasi Pendapatan Pengrajin (Y)

No Pertanyaan
Alternatif Jawaban

STS TS N S SS

1. Kerajinan batik merupakan sumber

pendapatan saya.

2. Sejauh ini pendapatan saya dapat

memenuhi kebutuhan sehari-hari.

3. Dengan adanya pendapatan yang saya

peroleh, dapat meningkatkan

kesejahteraan keluarga saya.

4. 4Pendapatan yang saya peroleh saat ini

membawa taraf hidup yang lebih baik.

5. Pendapatan yang saya peroleh mengalami

peningkatan setiap bulannya.

2. Produktivitas Kerja (X1)

No Pertanyaan

Alternatif Jawaban

STS TS N S SS

1. Saya mampu menyelesaikan pekerjaan

sesuai target.

2. Jumlah produksi mempengaruhi

pendapatan saya.

3. 2Saya mampu meningkatkan hasil yang

dicapai dengan baik.
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4. Hasil pekerjaan saya selalu memenuhi

target yang telah ditetapkan.

5. Saya mampu menyelesaikan pekerjaan

tepat waktu.

3. Pengalaman Kerja (X2)

No Pertanyaan

Alternatif Jawaban

STS TS N S SS

1. Lamanya masa kerja mempengaruhi

pekerjaan yang saya lalui.

2. 2Pengalaman kerja mempengaruhi

ketepatan saya dalam melaksanakan

pekerjaan.

3. 3Pengalaman kerja yang saya miliki

membantu saya dalam bekerja.

4. 4Saya dapat menguasai peralatan kerja

yang disediakan.

5. 5Saya sudah menguasai pekerjaan yang

diberikan kepada saya.

4. Keterampilan Kerja (X3)

No Pertanyaan

Alternatif Jawaban

STS TS N S SS

1. Saya mampu menjalin komunikasi yang

baik dengan pengrajin yang lain.
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2. 2Saya mampu membangun kerjasama

yang baik dengan karyawan yang

lainnya.

3. 3Saya mampu mengoperasikan setiap

peralatan yang digunakan dalam bekerja

secara teknis.

4. 4Saya mampu menyelesaikan masalah

yang timbul dari pekerjaan.

5. 5Saya memiliki keterampilan secara

konseptual dan mampu

mengaplikasikannya dalam pekerjaan

saya.
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Lampiran 2. Tabulasi Data Penelitian

No
Pendapatan (Y) Produktivitas (X1) Pengalaman (X2) Keterampilan (X3)

1 2 3 4 5 JUM 1 2 3 4 5 JUM 1 2 3 4 5 JUM 1 2 3 4 5 JUM

1 4 3 3 4 4 18 4 4 3 4 4 19 4 4 4 4 4 20 4 4 4 4 4 20

2 4 4 4 5 4 21 4 4 5 4 4 21 4 4 3 4 5 20 5 4 4 4 4 21

3 4 4 4 5 3 20 4 5 4 4 4 21 4 4 4 4 4 20 5 5 4 5 4 23

4 4 4 4 5 4 21 4 4 4 5 4 21 5 4 4 5 5 23 3 4 4 3 4 18

5 5 4 4 4 4 21 4 4 4 4 5 21 5 4 4 5 4 22 4 4 5 4 4 21

6 5 4 3 4 4 20 4 4 4 5 4 21 4 4 4 5 4 21 4 4 3 3 3 17

7 4 4 4 4 4 20 4 5 5 5 4 23 5 4 4 4 4 21 4 4 4 5 4 21

8 5 5 4 4 4 22 4 5 4 4 4 21 4 4 5 5 4 22 4 4 5 5 4 22

9 4 4 4 5 5 22 4 5 4 5 4 22 4 4 5 5 4 22 4 4 4 4 3 19

10 5 4 5 5 5 24 5 5 4 5 4 23 4 4 4 5 4 21 5 4 4 4 4 21

11 3 4 4 4 3 18 3 4 4 4 3 18 4 5 4 4 4 21 4 3 4 4 4 19

12 3 3 3 4 3 16 5 4 4 4 5 22 5 4 4 4 4 21 4 4 4 4 3 19

13 5 5 4 4 4 22 5 4 5 4 4 22 4 4 4 4 5 21 4 4 5 4 5 22

14 4 5 4 5 4 22 4 4 4 4 4 20 4 4 4 5 5 22 5 4 5 4 4 22

15 4 4 4 4 3 19 4 3 3 4 4 18 4 4 4 4 4 20 4 3 4 3 4 18

16 4 4 4 5 4 21 4 5 4 4 4 21 4 5 4 4 4 21 4 4 4 4 4 20

17 4 4 4 4 4 20 5 5 4 4 4 22 4 5 4 5 4 22 4 4 4 4 4 20

18 4 4 5 4 4 21 4 4 4 4 4 20 5 4 5 4 4 22 4 4 4 5 4 21

19 5 4 4 4 4 21 5 5 4 4 4 22 4 4 3 4 4 19 4 4 5 4 4 21

20 4 5 5 4 4 22 4 5 4 5 4 22 4 4 4 4 4 20 4 4 5 5 4 22

21 4 5 4 4 5 22 4 5 4 4 4 21 4 4 5 4 4 21 4 5 4 5 4 22

22 4 5 4 4 4 21 4 4 4 4 4 20 4 3 4 3 4 18 4 4 4 5 4 21

23 4 4 4 4 4 20 4 4 4 4 5 21 4 4 4 4 4 20 4 4 4 4 4 20

24 4 5 4 5 4 22 4 4 5 4 5 22 4 5 4 5 4 22 5 4 4 4 4 21

25 4 5 4 5 4 22 4 5 5 5 4 23 4 4 4 4 4 20 3 4 4 4 4 19
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26 2 3 2 3 3 13 3 3 2 3 3 14 3 2 3 2 3 13 2 3 3 3 2 13

27 4 4 4 4 5 21 5 4 4 4 4 21 5 4 5 5 5 24 4 5 4 4 4 21

28 3 4 4 3 3 17 3 3 4 4 4 18 3 4 3 3 3 16 4 4 3 3 3 17

29 3 4 5 3 5 20 4 4 5 4 4 21 4 4 4 4 4 20 4 4 4 4 4 20

30 4 5 5 4 4 22 4 4 4 4 3 19 5 4 4 5 4 22 5 4 4 4 5 22

31 3 4 4 4 4 19 4 4 4 4 4 20 4 4 4 4 3 19 4 4 3 4 4 19

32 4 4 4 4 3 19 5 5 4 5 4 23 4 4 4 4 3 19 4 4 4 4 4 20

33 3 3 4 3 3 16 3 3 4 3 3 16 4 3 4 4 3 18 4 3 3 3 4 17

34 4 4 4 4 5 21 5 4 4 4 4 21 4 4 4 4 4 20 4 5 4 4 4 21

35 4 5 4 4 4 21 4 4 4 4 4 20 4 5 4 5 4 22 4 4 4 5 4 21

36 4 4 4 4 4 20 4 4 4 4 4 20 5 3 4 4 4 20 4 4 4 4 4 20

37 5 4 4 3 4 20 4 5 4 4 4 21 4 4 4 4 4 20 4 4 4 4 4 20

38 5 5 4 4 4 22 4 4 5 5 4 22 4 4 5 4 5 22 4 4 5 4 4 21

39 5 5 4 5 5 24 4 5 5 5 5 24 4 5 5 5 5 24 5 5 4 4 5 23

40 4 5 4 4 5 22 4 5 5 4 5 23 5 5 4 5 4 23 4 5 4 4 4 21

41 5 5 4 4 4 22 4 5 4 4 4 21 4 4 5 5 4 22 4 4 5 5 4 22

42 4 4 4 5 5 22 4 5 4 5 4 22 4 4 5 5 4 22 4 4 4 4 3 19

43 5 4 5 5 5 24 5 5 4 5 4 23 4 4 4 5 4 21 5 4 4 4 4 21

44 4 4 4 5 4 21 4 4 4 5 4 21 5 4 4 5 5 23 3 4 4 3 4 18

45 5 4 4 4 4 21 4 4 4 4 5 21 5 4 4 5 4 22 4 4 5 4 4 21

46 5 4 3 4 4 20 3 3 3 3 4 16 4 4 4 5 4 21 4 4 3 3 3 17

47 4 4 4 4 4 20 4 5 5 5 4 23 5 4 4 4 4 21 4 4 4 5 4 21

48 3 3 3 4 3 16 3 4 3 4 3 17 5 4 4 4 4 21 4 4 4 4 3 19
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Lampiran 3. Data Mentah Uji Asumsi Klasik

NO X1 X2 X3 Y

1 19 20 20 18

2 21 20 21 21

3 21 20 23 20

4 21 23 18 21

5 21 22 21 21

6 21 21 17 20

7 23 21 21 20

8 21 22 22 22

9 22 22 19 22

10 23 21 21 24

11 18 21 19 18

12 22 21 19 16

13 22 21 22 22

14 20 22 22 22

15 18 20 18 19

16 21 21 20 21

17 22 22 20 20

18 20 22 21 21

19 22 19 21 21

20 22 20 22 22

21 21 21 22 22

22 20 18 21 21

23 21 20 20 20

24 22 22 21 22

25 23 20 19 22
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26 14 13 13 13

27 21 24 21 21

28 18 16 17 17

29 21 20 20 20

30 19 22 22 22

31 20 19 19 19

32 23 19 20 19

33 16 18 17 16

34 21 20 21 21

35 20 22 21 21

36 20 20 20 20

37 21 20 20 20

38 22 22 21 22

39 24 24 23 24

40 23 23 21 22

41 21 22 22 22

42 22 22 19 22

43 23 21 21 24

44 21 23 18 21

45 21 22 21 21

46 16 21 17 20

47 23 21 21 20

48 17 21 19 16
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Lampiran 4. Output Uji Analisis Deskriptif

1. Karakteristik Responden

Statistics

USIA
PENDIDIKAN

TERAKHIR
PENGALAMAN

KERJA
PENDAPATAN

PERBULAN

N Valid 48 48 48 48

Missing 0 0 0 0

Usia

Frequency Percent Valid Percent
Cumulative

Percent

Valid < 30 Tahun 7 104.6 14.6 14.6

31 - 40 tahun 11 202.9 22.9 37.5

41 - 50 tahun 15 301.3 31.3 68.8

51 - 60 tahun 11 202.9 22.9 91.7

> 60 tahun 4 8.3 8.3 100.0

Total 48 100.0 100.0

Tingkat Pendidikan

Frequency Percent
Valid

Percent
Cumulative

Percent
Valid SD 9 18.8 18.8 18.8

SMP 12 25.0 25.0 43.8

SMA 27 56.3 56.3 100.0

Total 48 100.0 100.0
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Pendapatan Perbulan

Frequency Percent Valid Percent
Cumulative

Percent
Valid < Rp 500.000 1 2.1 2.1 2.1

Rp 500.000 –
1.000.000

47 97.9 97.9 100.0

Total 48 100.0 100.0

Pengalaman Kerja

Frequency Percent Valid Percent
Cumulative

Percent
Valid <5 25 52.1 52.1 52.1

5 – 10 Tahun 22 45.8 45.8 97.9

11 – 15 Tahun 1 2.1 2.1 100.0

Total 48 100.0 100.0
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Lampiran 5. Output Uji Instrumen

1. UJI VALIDITAS

a. Variabel Produktivitas Kerja

Correlations

X1.1 X1.2 X1.3 X1.4 X1.5
TOTAL_X

1

X1.1 Pearson
Correlation

1 .473** .294* .363* .367* .700**

Sig. (2-tailed) .001 .043 .011 .010 .000

N 48 48 48 48 48 48

X1.2 Pearson
Correlation

.473** 1 .418** .577** .222 .782**

Sig. (2-tailed) .001 .003 .000 .130 .000

N 48 48 48 48 48 48

X1.3 Pearson
Correlation

.294* .418** 1 .443** .402** .730**

Sig. (2-tailed) .043 .003 .002 .005 .000

N 48 48 48 48 48 48

X1.4 Pearson
Correlation

.363* .577** .443** 1 .193 .732**

Sig. (2-tailed) .011 .000 .002 .188 .000

N 48 48 48 48 48 48

X1.5 Pearson
Correlation

.367* .222 .402** .193 1 .589**

Sig. (2-tailed) .010 .130 .005 .188 .000

N 48 48 48 48 48 48

TOTAL_X
1

Pearson
Correlation

.700** .782** .730** .732** .589** 1

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000

N 48 48 48 48 48 48

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-
tailed).
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b. Variabel Pengalaman Kerja

Correlations

X2.1 X2.2 X2.3 X2.4 X2.5
TOTAL_X

1

X2.1 Pearson
Correlation

1 .117 .229 .394** .341* .597**

Sig. (2-tailed) .428 .118 .006 .018 .000

N 48 48 48 48 48 48

X2.2 Pearson
Correlation

.117 1 .212 .550** .290* .646**

Sig. (2-tailed) .428 .148 .000 .045 .000

N 48 48 48 48 48 48

X2.3 Pearson
Correlation

.229 .212 1 .457** .292* .632**

Sig. (2-tailed) .118 .148 .001 .044 .000

N 48 48 48 48 48 48

X2.4 Pearson
Correlation

.394** .550** .457** 1 .430** .854**

Sig. (2-tailed) .006 .000 .001 .002 .000

N 48 48 48 48 48 48

X2.5 Pearson
Correlation

.341* .290* .292* .430** 1 .678**

Sig. (2-tailed) .018 .045 .044 .002 .000

N 48 48 48 48 48 48

TOTAL_X
1

Pearson
Correlation

.597** .646** .632** .854** .678** 1

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000

N 48 48 48 48 48 48

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-
tailed).

*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-
tailed).
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c. Variabel Keterampilan Kerja

Correlations

X3.1 X3.2 X3.3 X3.4 X3.5
TOTAL_X

3

X3.1 Pearson
Correlation

1 .320* .190 .299* .455** .661**

Sig. (2-tailed) .027 .196 .039 .001 .000

N 48 48 48 48 48 48

X3.2 Pearson
Correlation

.320* 1 .155 .369** .284 .588**

Sig. (2-tailed) .027 .294 .010 .051 .000

N 48 48 48 48 48 48

X3.3 Pearson
Correlation

.190 .155 1 .483** .455** .681**

Sig. (2-tailed) .196 .294 .001 .001 .000

N 48 48 48 48 48 48

X3.4 Pearson
Correlation

.299* .369** .483** 1 .341* .749**

Sig. (2-tailed) .039 .010 .001 .018 .000

N 48 48 48 48 48 48

X3.5 Pearson
Correlation

.455** .284 .455** .341* 1 .736**

Sig. (2-tailed) .001 .051 .001 .018 .000

N 48 48 48 48 48 48

TOTAL_X
3

Pearson
Correlation

.661** .588** .681** .749** .736** 1

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000

N 48 48 48 48 48 48

*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-
tailed).

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-
tailed).
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d. Variabel Pendapatan

Correlations

Y1 Y2 Y3 Y4 Y5
TOTAL_

Y

Y1 Pearson
Correlation

1 .457** .270 .319* .421** .738**

Sig. (2-tailed) .001 .063 .027 .003 .000

N 48 48 48 48 48 48

Y2 Pearson
Correlation

.457** 1 .446** .265 .376** .730**

Sig. (2-tailed) .001 .001 .069 .008 .000

N 48 48 48 48 48 48

Y3 Pearson
Correlation

.270 .446** 1 .200 .416** .652**

Sig. (2-tailed) .063 .001 .172 .003 .000

N 48 48 48 48 48 48

Y4 Pearson
Correlation

.319* .265 .200 1 .328* .603**

Sig. (2-tailed) .027 .069 .172 .023 .000

N 48 48 48 48 48 48

Y5 Pearson
Correlation

.421** .376** .416** .328* 1 .736**

Sig. (2-tailed) .003 .008 .003 .023 .000

N 48 48 48 48 48 48

TOTAL_
Y

Pearson
Correlation

.738** .730** .652** .603** .736** 1

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000

N 48 48 48 48 48 48

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).

*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed).
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2. Uji Reliabilitas

a. Variabel Produktivitas Kerja (X1)

Reliability Statistics
Cronbach's

Alpha N of Items
.752 5

b. Variabel Pengalaman Kerja (X2)

Reliability Statistics
Cronbach's

Alpha
N of
Items

.719 5

c. Variabel Keterampilan Kerja (X3)

Reliability Statistics
Cronbach's

Alpha
N of
Items

.716 5

d. Variabel Pendapatan (Y)

Reliability Statistics
Cronbach's

Alpha
N of
Items

.729 5
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Lampiran 6. Output Uji Asumsi Klasik

1. UJI NORMALITAS

a. Uji Normalitas (Histogram)

Uji Normalitas (Normal P-Plot)
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One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test

Unstandardiz
ed Residual

N 48

Normal Parametersa,,b Mean .0000000

Std. Deviation 1.24931255

Most Extreme
Differences

Absolute .157

Positive .119

Negative -.157

Kolmogorov-Smirnov Z 1.090

Asymp. Sig. (2-tailed) .186

a. Test distribution is Normal.

b. Calculated from data.

b. Hasil Uji Multikolinearitas

Coefficientsa

Model

Collinearity Statistics

Tolerance VIF

1 Produktivitas .547 1.828

Pengalaman .644 1.554

Keterampilan .535 1.869

a. Dependent Variable: Pendapatan
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c. Hasil Uji Heteroskedastisitas

Gambar Scatterplot

Uji Glejser

Coefficientsa

Model

Unstandardized
Coefficients

Standardized
Coefficients

B Std. Error Beta T Sig.

1 (Constant) .903 1.641 .550 .585

Produktivitas .063 .086 .149 .740 .463

Pengalaman .027 .085 .059 .318 .752

Keterampilan -.094 .095 -.203 -.996 .325

a. Dependent Variable: ABS_RES

d. Uji Linearitas

ANOVA Table

Sum of
Squares df

Mean
Square F Sig.
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Pendapatan *
Produktivitas

Between
Groups

(Combined) 133.015 9 14.779 6.470 .000

Linearity 110.860 1 110.860 48.534 .000

Deviation from
Linearity

22.155 8 2.769 1.212 .318

Within Groups 86.798 38 2.284

Total 219.813 47

Pendapatan * Produktivitas Kerja

ANOVA Table

Sum of
Squares df

Mean
Square F Sig.

Pendapatan *
Pengalaman

Between
Groups

(Combined) 103.817 8 12.977 4.363 .001

Linearity 94.331 1 94.331 31.716 .000

Deviation from
Linearity

9.486 7 1.355 .456 .860

Within Groups 115.996 39 2.974

Total 219.813 47

Pendapatan * Pengalaman Kerja

ANOVA Table

Sum of
Squares df

Mean
Square F Sig.

Pendapatan *
Keterampilan

Between
Groups

(Combined) 125.530 7 17.933 7.608 .000

Linearity 108.791 1 108.791 46.155 .000
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Deviation from
Linearity

16.739 6 2.790 1.184 .335

Within Groups 94.283 40 2.357

Total 219.812 47

Pendapatan* Keterampilan Kerja

Lampiran 7. Output Uji Analisis Regresi Linear Berganda

UJI ANALISIS REGRESI LINEAR BERGANDA

Coefficientsa

Model

Unstandardized Coefficients
Standardized
Coefficients

B Std. Error Beta t Sig.

1 (Constant) -1.536 2.374 -.647 .521

Produktivitas .369 .124 .350 2.974 .005

Pengalaman .333 .123 .293 2.704 .010

Keterampilan .369 .137 .320 2.689 .010

a. Dependent Variable: Pendapatan

Y= a + b1X1 + b2X2 + b3X3+ e

Keterangan:

Y= Variabel Dependen (Pendapatan)

a  = Konstanta

b  = Koefisien Variabel Independent

X1= Produktivitas Kerja
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X2 = Pengalaman Kerja

X3 = Keterampilan Kerja

e = Error

Lampiran 8. Output Uji Hipotesis

1. UJI HIPOTESIS

a. Uji Parsial (Uji T)

Coefficientsa

Model

Unstandardized Coefficients
Standardized
Coefficients

B Std. Error Beta t Sig.

1 (Constant) -1.536 2.374 -.647 .521

Produktivitas .369 .124 .350 2.974 .005

Pengalaman .333 .123 .293 2.704 .010

Keterampilan .369 .137 .320 2.689 .010

a. Dependent Variable: Pendapatan

b. Uji Simultan (Uji F)

ANOVAb

Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.

1 Regression 146.456 3 48.819 29.282 .000a

Residual 73.357 44 1.667

Total 219.813 47

a. Predictors: (Constant), Keterampilan, Pengalaman, Produktivitas
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ANOVAb

Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.

1 Regression 146.456 3 48.819 29.282 .000a

Residual 73.357 44 1.667

Total 219.813 47

a. Predictors: (Constant), Keterampilan, Pengalaman, Produktivitas

b. Dependent Variable: Pendapatan

c. Koefisien Determinasi (R2)

Hasil Uji Koefisien Determinasi

Model Summaryb

Model R R Square Adjusted R Square
Std. Error of the

Estimate

1 .816a .666 .644 1.29120

a. Predictors: (Constant), Keterampilan, Pengalaman, Produktivitas

b. Dependent Variable: Pendapatan

Lampiran 9. Distribusi Nilai r tabel

df = (N-2)

Tingkat signifikansi untuk uji satu arah
0.05 0.025 0.01 0.005 0.0005

Tingkat signifikansi untuk uji dua arah
0.1 0.05 0.02 0.01 0.001

1 0.9877 0.9969 0.9995 0.9999 1.0000
2 0.9000 0.9500 0.9800 0.9900 0.9990
3 0.8054 0.8783 0.9343 0.9587 0.9911
4 0.7293 0.8114 0.8822 0.9172 0.9741
5 0.6694 0.7545 0.8329 0.8745 0.9509
6 0.6215 0.7067 0.7887 0.8343 0.9249
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7 0.5822 0.6664 0.7498 0.7977 0.8983
8 0.5494 0.6319 0.7155 0.7646 0.8721
9 0.5214 0.6021 0.6851 0.7348 0.8470

10 0.4973 0.5760 0.6581 0.7079 0.8233
11 0.4762 0.5529 0.6339 0.6835 0.8010
12 0.4575 0.5324 0.6120 0.6614 0.7800
13 0.4409 0.5140 0.5923 0.6411 0.7604
14 0.4259 0.4973 0.5742 0.6226 0.7419
15 0.4124 0.4821 0.5577 0.6055 0.7247
16 0.4000 0.4683 0.5425 0.5897 0.7084
17 0.3887 0.4555 0.5285 0.5751 0.6932
18 0.3783 0.4438 0.5155 0.5614 0.6788
19 0.3687 0.4329 0.5034 0.5487 0.6652
20 0.3598 0.4227 0.4921 0.5368 0.6524
21 0.3515 0.4132 0.4815 0.5256 0.6402
22 0.3438 0.4044 0.4716 0.5151 0.6287
23 0.3365 0.3961 0.4622 0.5052 0.6178
24 0.3297 0.3882 0.4534 0.4958 0.6074
25 0.3233 0.3809 0.4451 0.4869 0.5974
26 0.3172 0.3739 0.4372 0.4785 0.5880
27 0.3115 0.3673 0.4297 0.4705 0.5790
28 0.3061 0.3610 0.4226 0.4629 0.5703
29 0.3009 0.3550 0.4158 0.4556 0.5620
30 0.2960 0.3494 0.4093 0.4487 0.5541
31 0.2913 0.3440 0.4032 0.4421 0.5465
32 0.2869 0.3388 0.3972 0.4357 0.5392
33 0.2826 0.3338 0.3916 0.4296 0.5322
34 0.2785 0.3291 0.3862 0.4238 0.5254
35 0.2746 0.3246 0.3810 0.4182 0.5189

36 0.2709 0.3202 0.3760 0.4128 0.5126
37 0.2673 0.3160 0.3712 0.4076 0.5066
38 0.2638 0.3120 0.3665 0.4026 0.5007
39 0.2605 0.3081 0.3621 0.3978 0.4950
40 0.2573 0.3044 0.3578 0.3932 0.4896
41 0.2542 0.3008 0.3536 0.3887 0.4843
42 0.2512 0.2973 0.3496 0.3843 0.4791
43 0.2483 0.2940 0.3457 0.3801 0.4742
44 0.2455 0.2907 0.3420 0.3761 0.4694
45 0.2429 0.2876 0.3384 0.3721 0.4647
46 0.2403 0.2845 0.3348 0.3683 0.4601
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47 0.2377 0.2816 0.3314 0.3646 0.4557
48 0.2353 0.2787 0.3281 0.3610 0.4514
49 0.2329 0.2759 0.3249 0.3575 0.4473
50 0.2306 0.2732 0.3218 0.3542 0.4432
51 0.2284 0.2706 0.3188 0.3509 0.4393
52 0.2262 0.2681 0.3158 0.3477 0.4354
53 0.2241 0.2656 0.3129 0.3445 0.4317
54 0.2221 0.2632 0.3102 0.3415 0.4280
55 0.2201 0.2609 0.3074 0.3385 0.4244
56 0.2181 0.2586 0.3048 0.3357 0.4210
57 0.2162 0.2564 0.3022 0.3328 0.4176
58 0.2144 0.2542 0.2997 0.3301 0.4143
59 0.2126 0.2521 0.2972 0.3274 0.4110
60 0.2108 0.2500 0.2948 0.3248 0.4079

Lampiran 10. Distribusi t tabel

Pr 0.25 0.10 0.05 0.025 0.01 0.005 0.001

df 0.50 0.20 0.10 0.050 0.02 0.010 0.002

1 1.00000 3.07768 6.31375 12.70620 31.82052 63.65674 318.3084

2 0.81650 1.88562 2.91999 4.30265 6.96456 9.92484 22.32712

3 0.76489 1.63774 2.35336 3.18245 4.54070 5.84091 10.21453

4 0.74070 1.53321 2.13185 2.77645 3.74695 4.60409 7.17318

5 0.72669 1.47588 2.01505 2.57058 3.36493 4.03214 5.89343

6 0.71756 1.43976 1.94318 2.44691 3.14267 3.70743 5.20763

7 0.71114 1.41492 1.89458 2.36462 2.99795 3.49948 4.78529

8 0.70639 1.39682 1.85955 2.30600 2.89646 3.35539 4.50079

9 0.70272 1.38303 1.83311 2.26216 2.82144 3.24984 4.29681

10 0.69981 1.37218 1.81246 2.22814 2.76377 3.16927 4.14370

11 0.69745 1.36343 1.79588 2.20099 2.71808 3.10581 4.02470

12 0.69548 1.35622 1.78229 2.17881 2.68100 3.05454 3.92963

13 0.69383 1.35017 1.77093 2.16037 2.65031 3.01228 3.85198
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14 0.69242 1.34503 1.76131 2.14479 2.62449 2.97684 3.78739

15 0.69120 1.34061 1.75305 2.13145 2.60248 2.94671 3.73283

16 0.69013 1.33676 1.74588 2.11991 2.58349 2.92078 3.68615

17 0.68920 1.33338 1.73961 2.10982 2.56693 2.89823 3.64577

18 0.68836 1.33039 1.73406 2.10092 2.55238 2.87844 3.61048

19 0.68762 1.32773 1.72913 2.09302 2.53948 2.86093 3.57940

20 0.68695 1.32534 1.72472 2.08596 2.52798 2.84534 3.55181

21 0.68635 1.32319 1.72074 2.07961 2.51765 2.83136 3.52715

22 0.68581 1.32124 1.71714 2.07387 2.50832 2.81876 3.50499

23 0.68531 1.31946 1.71387 2.06866 2.49987 2.80734 3.48496

24 0.68485 1.31784 1.71088 2.06390 2.49216 2.79694 3.46678

25 0.68443 1.31635 1.70814 2.05954 2.48511 2.78744 3.45019

26 0.68404 1.31497 1.70562 2.05553 2.47863 2.77871 3.43500

27 0.68368 1.31370 1.70329 2.05183 2.47266 2.77068 3.42103

28 0.68335 1.31253 1.70113 2.04841 2.46714 2.76326 3.40816

29 0.68304 1.31143 1.69913 2.04523 2.46202 2.75639 3.39624

30 0.68276 1.31042 1.69726 2.04227 2.45726 2.75000 3.38518

31 0.68249 1.30946 1.69552 2.03951 2.45282 2.74404 3.37490

32 0.68223 1.30857 1.69389 2.03693 2.44868 2.73848 3.36531

33 0.68200 1.30774 1.69236 2.03452 2.44479 2.73328 3.35634

34 0.68177 1.30695 1.69092 2.03224 2.44115 2.72839 3.34793

35 0.68156 1.30621 1.68957 2.03011 2.43772 2.72381 3.34005

36 0.68137 1.30551 1.68830 2.02809 2.43449 2.71948 3.33262

37 0.68118 1.30485 1.68709 2.02619 2.43145 2.71541 3.32563

38 0.68100 1.30423 1.68595 2.02439 2.42857 2.71156 3.31903

39 0.68083 1.30364 1.68488 2.02269 2.42584 2.70791 3.31279

40 0.68067 1.30308 1.68385 2.02108 2.42326 2.70446 3.30688

41 0.68052 1.30254 1.68288 2.01954 2.42080 2.70118 3.30127
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42 0.68038 1.30204 1.68195 2.01808 2.41847 2.69807 3.29595

43 0.68024 1.30155 1.68107 2.01669 2.41625 2.69510 3.29089

44 0.68011 1.30109 1.68023 2.01537 2.41413 2.69228 3.28607

45 0.67998 1.30065 1.67943 2.01410 2.41212 2.68959 3.28148

46 0.67986 1.30023 1.67866 2.01290 2.41019 2.68701 3.27710

47 0.67975 1.29982 1.67793 2.01174 2.40835 2.68456 3.27291

48 0.67964 1.29944 1.67722 2.01063 2.40658 2.68220 3.26891

49 0.67953 1.29907 1.67655 2.00958 2.40489 2.67995 3.26508

50 0.67943 1.29871 1.67591 2.00856 2.40327 2.67779 3.26141

51 0.67933 1.29837 1.67528 2.00758 2.40172 2.67572 3.25789

52 0.67924 1.29805 1.67469 2.00665 2.40022 2.67373 3.25451

53 0.67915 1.29773 1.67412 2.00575 2.39879 2.67182 3.25127

54 0.67906 1.29743 1.67356 2.00488 2.39741 2.66998 3.24815

55 0.67898 1.29713 1.67303 2.00404 2.39608 2.66822 3.24515

56 0.67890 1.29685 1.67252 2.00324 2.39480 2.66651 3.24226

57 0.67882 1.29658 1.67203 2.00247 2.39357 2.66487 3.23948

58 0.67874 1.29632 1.67155 2.00172 2.39238 2.66329 3.23680

59 0.67867 1.29607 1.67109 2.00100 2.39123 2.66176 3.23421

60 0.67860 1.29582 1.67065 2.00030 2.39012 2.66028 3.23171

61 0.67853 1.29558 1.67022 1.99962 2.38905 2.65886 3.22930

62 0.67847 1.29536 1.66980 1.99897 2.38801 2.65748 3.22696

63 0.67840 1.29513 1.66940 1.99834 2.38701 2.65615 3.22471

64 0.67834 1.29492 1.66901 1.99773 2.38604 2.65485 3.22253

65 0.67828 1.29471 1.66864 1.99714 2.38510 2.65360 3.22041

66 0.67823 1.29451 1.66827 1.99656 2.38419 2.65239 3.21837

67 0.67817 1.29432 1.66792 1.99601 2.38330 2.65122 3.21639

68 0.67811 1.29413 1.66757 1.99547 2.38245 2.65008 3.21446

69 0.67806 1.29394 1.66724 1.99495 2.38161 2.64898 3.21260
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70 0.67801 1.29376 1.66691 1.99444 2.38081 2.64790 3.21079

71 0.67796 1.29359 1.66660 1.99394 2.38002 2.64686 3.20903

72 0.67791 1.29342 1.66629 1.99346 2.37926 2.64585 3.20733

73 0.67787 1.29326 1.66600 1.99300 2.37852 2.64487 3.20567

74 0.67782 1.29310 1.66571 1.99254 2.37780 2.64391 3.20406

75 0.67778 1.29294 1.66543 1.99210 2.37710 2.64298 3.20249

76 0.67773 1.29279 1.66515 1.99167 2.37642 2.64208 3.20096

77 0.67769 1.29264 1.66488 1.99125 2.37576 2.64120 3.19948

78 0.67765 1.29250 1.66462 1.99085 2.37511 2.64034 3.19804

79 0.67761 1.29236 1.66437 1.99045 2.37448 2.63950 3.19663

80 0.67757 1.29222 1.66412 1.99006 2.37387 2.63869 3.19526

81 0.67753 1.29209 1.66388 1.98969 2.37327 2.63790 3.19392

82 0.67749 1.29196 1.66365 1.98932 2.37269 2.63712 3.19262

83 0.67746 1.29183 1.66342 1.98896 2.37212 2.63637 3.19135

84 0.67742 1.29171 1.66320 1.98861 2.37156 2.63563 3.19011

85 0.67739 1.29159 1.66298 1.98827 2.37102 2.63491 3.18890

86 0.67735 1.29147 1.66277 1.98793 2.37049 2.63421 3.18772

87 0.67732 1.29136 1.66256 1.98761 2.36998 2.63353 3.18657

88 0.67729 1.29125 1.66235 1.98729 2.36947 2.63286 3.18544

89 0.67726 1.29114 1.66216 1.98698 2.36898 2.63220 3.18434

90 0.67723 1.29103 1.66196 1.98667 2.36850 2.63157 3.18327

91 0.67720 1.29092 1.66177 1.98638 2.36803 2.63094 3.18222

92 0.67717 1.29082 1.66159 1.98609 2.36757 2.63033 3.18119

93 0.67714 1.29072 1.66140 1.98580 2.36712 2.62973 3.18019

94 0.67711 1.29062 1.66123 1.98552 2.36667 2.62915 3.17921

95 0.67708 1.29053 1.66105 1.98525 2.36624 2.62858 3.17825

96 0.67705 1.29043 1.66088 1.98498 2.36582 2.62802 3.17731

97 0.67703 1.29034 1.66071 1.98472 2.36541 2.62747 3.17639
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98 0.67700 1.29025 1.66055 1.98447 2.36500 2.62693 3.17549

99 0.67698 1.29016 1.66039 1.98422 2.36461 2.62641 3.17460

100 0.67695 1.29007 1.66023 1.98397 2.36422 2.62589 3.17374

Lampiran 11. Distribusi Nilai f tabel

df 2 df 1

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15

1 161 199 216 225 230 234 237 239 241 242 243 244 245 245 246

2 18.51 19.00 19.16 19.25 19.30 19.33 19.35 19.37 19.38 19.40 19.40 19.41 19.42 19.42 19.43

3 10.13 9.55 9.28 9.12 9.01 8.94 8.89 8.85 8.81 8.79 8.76 8.74 8.73 8.71 8.70

4 7.71 6.94 6.59 6.39 6.26 6.16 6.09 6.04 6.00 5.96 5.94 5.91 5.89 5.87 5.86

5 6.61 5.79 5.41 5.19 5.05 4.95 4.88 4.82 4.77 4.74 4.70 4.68 4.66 4.64 4.62

6 5.99 5.14 4.76 4.53 4.39 4.28 4.21 4.15 4.10 4.06 4.03 4.00 3.98 3.96 3.94

7 5.59 4.74 4.35 4.12 3.97 3.87 3.79 3.73 3.68 3.64 3.60 3.57 3.55 3.53 3.51

8 5.32 4.46 4.07 3.84 3.69 3.58 3.50 3.44 3.39 3.35 3.31 3.28 3.26 3.24 3.22

9 5.12 4.26 3.86 3.63 3.48 3.37 3.29 3.23 3.18 3.14 3.10 3.07 3.05 3.03 3.01

10 4.96 4.10 3.71 3.48 3.33 3.22 3.14 3.07 3.02 2.98 2.94 2.91 2.89 2.86 2.85

11 4.84 3.98 3.59 3.36 3.20 3.09 3.01 2.95 2.90 2.85 2.82 2.79 2.76 2.74 2.72

12 4.75 3.89 3.49 3.26 3.11 3.00 2.91 2.85 2.80 2.75 2.72 2.69 2.66 2.64 2.62

13 4.67 3.81 3.41 3.18 3.03 2.92 2.83 2.77 2.71 2.67 2.63 2.60 2.58 2.55 2.53

14 4.60 3.74 3.34 3.11 2.96 2.85 2.76 2.70 2.65 2.60 2.57 2.53 2.51 2.48 2.46

15 4.54 3.68 3.29 3.06 2.90 2.79 2.71 2.64 2.59 2.54 2.51 2.48 2.45 2.42 2.40

16 4.49 3.63 3.24 3.01 2.85 2.74 2.66 2.59 2.54 2.49 2.46 2.42 2.40 2.37 2.35

17 4.45 3.59 3.20 2.96 2.81 2.70 2.61 2.55 2.49 2.45 2.41 2.38 2.35 2.33 2.31

18 4.41 3.55 3.16 2.93 2.77 2.66 2.58 2.51 2.46 2.41 2.37 2.34 2.31 2.29 2.27

19 4.38 3.52 3.13 2.90 2.74 2.63 2.54 2.48 2.42 2.38 2.34 2.31 2.28 2.26 2.23

20 4.35 3.49 3.10 2.87 2.71 2.60 2.51 2.45 2.39 2.35 2.31 2.28 2.25 2.22 2.20

21 4.32 3.47 3.07 2.84 2.68 2.57 2.49 2.42 2.37 2.32 2.28 2.25 2.22 2.20 2.18

22 4.30 3.44 3.05 2.82 2.66 2.55 2.46 2.40 2.34 2.30 2.26 2.23 2.20 2.17 2.15

23 4.28 3.42 3.03 2.80 2.64 2.53 2.44 2.37 2.32 2.27 2.24 2.20 2.18 2.15 2.13

24 4.26 3.40 3.01 2.78 2.62 2.51 2.42 2.36 2.30 2.25 2.22 2.18 2.15 2.13 2.11

25 4.24 3.39 2.99 2.76 2.60 2.49 2.40 2.34 2.28 2.24 2.20 2.16 2.14 2.11 2.09

26 4.23 3.37 2.98 2.74 2.59 2.47 2.39 2.32 2.27 2.22 2.18 2.15 2.12 2.09 2.07

27 4.21 3.35 2.96 2.73 2.57 2.46 2.37 2.31 2.25 2.20 2.17 2.13 2.10 2.08 2.06

28 4.20 3.34 2.95 2.71 2.56 2.45 2.36 2.29 2.24 2.19 2.15 2.12 2.09 2.06 2.04

29 4.18 3.33 2.93 2.70 2.55 2.43 2.35 2.28 2.22 2.18 2.14 2.10 2.08 2.05 2.03

30 4.17 3.32 2.92 2.69 2.53 2.42 2.33 2.27 2.21 2.16 2.13 2.09 2.06 2.04 2.01

31 4.16 3.30 2.91 2.68 2.52 2.41 2.32 2.25 2.20 2.15 2.11 2.08 2.05 2.03 2.00

32 4.15 3.29 2.90 2.67 2.51 2.40 2.31 2.24 2.19 2.14 2.10 2.07 2.04 2.01 1.99

33 4.14 3.28 2.89 2.66 2.50 2.39 2.30 2.23 2.18 2.13 2.09 2.06 2.03 2.00 1.98

34 4.13 3.28 2.88 2.65 2.49 2.38 2.29 2.23 2.17 2.12 2.08 2.05 2.02 1.99 1.97

35 4.12 3.27 2.87 2.64 2.49 2.37 2.29 2.22 2.16 2.11 2.07 2.04 2.01 1.99 1.96

36 4.11 3.26 2.87 2.63 2.48 2.36 2.28 2.21 2.15 2.11 2.07 2.03 2.00 1.98 1.95
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37 4.11 3.25 2.86 2.63 2.47 2.36 2.27 2.20 2.14 2.10 2.06 2.02 2.00 1.97 1.95

38 4.10 3.24 2.85 2.62 2.46 2.35 2.26 2.19 2.14 2.09 2.05 2.02 1.99 1.96 1.94

39 4.09 3.24 2.85 2.61 2.46 2.34 2.26 2.19 2.13 2.08 2.04 2.01 1.98 1.95 1.93

40 4.08 3.23 2.84 2.61 2.45 2.34 2.25 2.18 2.12 2.08 2.04 2.00 1.97 1.95 1.92

41 4.08 3.23 2.83 2.60 2.44 2.33 2.24 2.17 2.12 2.07 2.03 2.00 1.97 1.94 1.92

42 4.07 3.22 2.83 2.59 2.44 2.32 2.24 2.17 2.11 2.06 2.03 1.99 1.96 1.94 1.91

43 4.07 3.21 2.82 2.59 2.43 2.32 2.23 2.16 2.11 2.06 2.02 1.99 1.96 1.93 1.91

44 4.06 3.21 2.82 2.58 2.43 2.31 2.23 2.16 2.10 2.05 2.01 1.98 1.95 1.92 1.90

45 4.06 3.20 2.81 2.58 2.42 2.31 2.22 2.15 2.10 2.05 2.01 1.97 1.94 1.92 1.89

46 4.05 3.20 2.81 2.57 2.42 2.30 2.22 2.15 2.09 2.04 2.00 1.97 1.94 1.91 1.89

47 4.05 3.20 2.80 2.57 2.41 2.30 2.21 2.14 2.09 2.04 2.00 1.96 1.93 1.91 1.88

48 4.04 3.19 2.80 2.57 2.41 2.29 2.21 2.14 2.08 2.03 1.99 1.96 1.93 1.90 1.88

49 4.04 3.19 2.79 2.56 2.40 2.29 2.20 2.13 2.08 2.03 1.99 1.96 1.93 1.90 1.88

50 4.03 3.18 2.79 2.56 2.40 2.29 2.20 2.13 2.07 2.03 1.99 1.95 1.92 1.89 1.87

51 4.03 3.18 2.79 2.55 2.40 2.28 2.20 2.13 2.07 2.02 1.98 1.95 1.92 1.89 1.87

52 4.03 3.18 2.78 2.55 2.39 2.28 2.19 2.12 2.07 2.02 1.98 1.94 1.91 1.89 1.86

53 4.02 3.17 2.78 2.55 2.39 2.28 2.19 2.12 2.06 2.01 1.97 1.94 1.91 1.88 1.86

54 4.02 3.17 2.78 2.54 2.39 2.27 2.18 2.12 2.06 2.01 1.97 1.94 1.91 1.88 1.86

55 4.02 3.16 2.77 2.54 2.38 2.27 2.18 2.11 2.06 2.01 1.97 1.93 1.90 1.88 1.85

56 4.01 3.16 2.77 2.54 2.38 2.27 2.18 2.11 2.05 2.00 1.96 1.93 1.90 1.87 1.85

57 4.01 3.16 2.77 2.53 2.38 2.26 2.18 2.11 2.05 2.00 1.96 1.93 1.90 1.87 1.85

58 4.01 3.16 2.76 2.53 2.37 2.26 2.17 2.10 2.05 2.00 1.96 1.92 1.89 1.87 1.84

59 4.00 3.15 2.76 2.53 2.37 2.26 2.17 2.10 2.04 2.00 1.96 1.92 1.89 1.86 1.84

60 4.00 3.15 2.76 2.53 2.37 2.25 2.17 2.10 2.04 1.99 1.95 1.92 1.89 1.86 1.84

61 4.00 3.15 2.76 2.52 2.37 2.25 2.16 2.09 2.04 1.99 1.95 1.91 1.88 1.86 1.83

62 4.00 3.15 2.75 2.52 2.36 2.25 2.16 2.09 2.03 1.99 1.95 1.91 1.88 1.85 1.83

63 3.99 3.14 2.75 2.52 2.36 2.25 2.16 2.09 2.03 1.98 1.94 1.91 1.88 1.85 1.83

64 3.99 3.14 2.75 2.52 2.36 2.24 2.16 2.09 2.03 1.98 1.94 1.91 1.88 1.85 1.83

65 3.99 3.14 2.75 2.51 2.36 2.24 2.15 2.08 2.03 1.98 1.94 1.90 1.87 1.85 1.82

66 3.99 3.14 2.74 2.51 2.35 2.24 2.15 2.08 2.03 1.98 1.94 1.90 1.87 1.84 1.82

67 3.98 3.13 2.74 2.51 2.35 2.24 2.15 2.08 2.02 1.98 1.93 1.90 1.87 1.84 1.82

68 3.98 3.13 2.74 2.51 2.35 2.24 2.15 2.08 2.02 1.97 1.93 1.90 1.87 1.84 1.82

69 3.98 3.13 2.74 2.50 2.35 2.23 2.15 2.08 2.02 1.97 1.93 1.90 1.86 1.84 1.81

70 3.98 3.13 2.74 2.50 2.35 2.23 2.14 2.07 2.02 1.97 1.93 1.89 1.86 1.84 1.81

71 3.98 3.13 2.73 2.50 2.34 2.23 2.14 2.07 2.01 1.97 1.93 1.89 1.86 1.83 1.81

72 3.97 3.12 2.73 2.50 2.34 2.23 2.14 2.07 2.01 1.96 1.92 1.89 1.86 1.83 1.81

73 3.97 3.12 2.73 2.50 2.34 2.23 2.14 2.07 2.01 1.96 1.92 1.89 1.86 1.83 1.81

74 3.97 3.12 2.73 2.50 2.34 2.22 2.14 2.07 2.01 1.96 1.92 1.89 1.85 1.83 1.80

75 3.97 3.12 2.73 2.49 2.34 2.22 2.13 2.06 2.01 1.96 1.92 1.88 1.85 1.83 1.80

76 3.97 3.12 2.72 2.49 2.33 2.22 2.13 2.06 2.01 1.96 1.92 1.88 1.85 1.82 1.80

77 3.97 3.12 2.72 2.49 2.33 2.22 2.13 2.06 2.00 1.96 1.92 1.88 1.85 1.82 1.80

78 3.96 3.11 2.72 2.49 2.33 2.22 2.13 2.06 2.00 1.95 1.91 1.88 1.85 1.82 1.80

79 3.96 3.11 2.72 2.49 2.33 2.22 2.13 2.06 2.00 1.95 1.91 1.88 1.85 1.82 1.79

80 3.96 3.11 2.72 2.49 2.33 2.21 2.13 2.06 2.00 1.95 1.91 1.88 1.84 1.82 1.79

81 3.96 3.11 2.72 2.48 2.33 2.21 2.12 2.05 2.00 1.95 1.91 1.87 1.84 1.82 1.79

82 3.96 3.11 2.72 2.48 2.33 2.21 2.12 2.05 2.00 1.95 1.91 1.87 1.84 1.81 1.79

83 3.96 3.11 2.71 2.48 2.32 2.21 2.12 2.05 1.99 1.95 1.91 1.87 1.84 1.81 1.79

84 3.95 3.11 2.71 2.48 2.32 2.21 2.12 2.05 1.99 1.95 1.90 1.87 1.84 1.81 1.79

85 3.95 3.10 2.71 2.48 2.32 2.21 2.12 2.05 1.99 1.94 1.90 1.87 1.84 1.81 1.79

86 3.95 3.10 2.71 2.48 2.32 2.21 2.12 2.05 1.99 1.94 1.90 1.87 1.84 1.81 1.78

87 3.95 3.10 2.71 2.48 2.32 2.20 2.12 2.05 1.99 1.94 1.90 1.87 1.83 1.81 1.78

88 3.95 3.10 2.71 2.48 2.32 2.20 2.12 2.05 1.99 1.94 1.90 1.86 1.83 1.81 1.78
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89 3.95 3.10 2.71 2.47 2.32 2.20 2.11 2.04 1.99 1.94 1.90 1.86 1.83 1.80 1.78

90 3.95 3.10 2.71 2.47 2.32 2.20 2.11 2.04 1.99 1.94 1.90 1.86 1.83 1.80 1.78

91 3.95 3.10 2.70 2.47 2.31 2.20 2.11 2.04 1.98 1.94 1.90 1.86 1.83 1.80 1.78

92 3.94 3.10 2.70 2.47 2.31 2.20 2.11 2.04 1.98 1.94 1.89 1.86 1.83 1.80 1.78

93 3.94 3.09 2.70 2.47 2.31 2.20 2.11 2.04 1.98 1.93 1.89 1.86 1.83 1.80 1.78

94 3.94 3.09 2.70 2.47 2.31 2.20 2.11 2.04 1.98 1.93 1.89 1.86 1.83 1.80 1.77

95 3.94 3.09 2.70 2.47 2.31 2.20 2.11 2.04 1.98 1.93 1.89 1.86 1.82 1.80 1.77

96 3.94 3.09 2.70 2.47 2.31 2.19 2.11 2.04 1.98 1.93 1.89 1.85 1.82 1.80 1.77

97 3.94 3.09 2.70 2.47 2.31 2.19 2.11 2.04 1.98 1.93 1.89 1.85 1.82 1.80 1.77

98 3.94 3.09 2.70 2.46 2.31 2.19 2.10 2.03 1.98 1.93 1.89 1.85 1.82 1.79 1.77

99 3.94 3.09 2.70 2.46 2.31 2.19 2.10 2.03 1.98 1.93 1.89 1.85 1.82 1.79 1.77

100 3.94 3.09 2.70 2.46 2.31 2.19 2.10 2.03 1.97 1.93 1.89 1.85 1.82 1.79 1.77
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Lampiran 12. Surat Ijin Penelitian
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Lampiran 13. Surat Keterangan Telah Melakukan Penelitian
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Lampiran 14. Dokumentasi
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