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ABSTRAK 

Khusna Namirotul. 2025. “Penerapan Manajemen Kelas Dalam Proses 

Pembelajaran Pada Peserta Didik Kelompok B Di TK Muslimat NU 01 

Kebondalem Pemalang”. Skripsi. Program Studi Pendidikan Islam 

Anak Usia Dini. FTIK UIN K.H. Abdurrahman Wahid Pekalongan. 

Pembimbing Dimas Setiaji Prabowo, M.Pd. 

Kata Kunci: Manajemen Kelas, Proses Pembelajaran, Anak Usia Dini, Kurikulum 

Merdeka. 

 

Manajemen kelas merupakan salah satu komponen penting dalam 

keberhasilan proses pembelajaran, terutama pada pendidikan anak usia dini. 

Penerapan manajemen kelas yang baik akan menciptakan suasana belajar 

yang kondusif, tertib, dan menyenangkan bagi peserta didik. Guru memiliki 

peran strategis dalam mengelola kelas agar kegiatan belajar mengajar dapat 

berlangsung secara optimal sesuai dengan karakteristik dan kebutuhan anak 

usia dini. TK Muslimat NU 01 Kebondalem sebagai lembaga pendidikan 

Islam berupaya menerapkan manajemen kelas yang efektif dalam 

menunjang proses pembelajaran kelompok B. 

Rumusan masalah dalam penelitian ini adalah bagaimana penerapan 

manajemen kelas dalam proses pembelajaran pada peserta didik kelompok 

B di TK Muslimat NU 01 Kebondalem. Tujuan dari penelitian ini adalah 

untuk mendeskripsikan secara mendalam penerapan manajemen kelas 

dalam kegiatan pembelajaran yang dilakukan oleh guru di kelas tersebut. 

Penelitian ini menggunakan pendekatan kualitatif dengan metode 

deskriptif. Subjek penelitian adalah guru kelompok B dan kepala sekolah. 

Teknik pengumpulan data dilakukan melalui observasi, wawancara, dan 

dokumentasi. Data yang diperoleh dianalisis melalui tahapan reduksi data, 

penyajian data, dan penarikan kesimpulan. 

Hasil penelitian menunjukkan bahwa faktor pendukung utama dalam 

penerapan manajemen kelas meliputi: dukungan dari kepala sekolah, 

keterlibatan orang tua, ketersediaan sarana prasarana, serta kompetensi guru 

dalam mengelola kelas. Adapun faktor penghambat yang ditemukan adalah 

keterbatasan jumlah tenaga pendidik, kurangnya perhatian orang tua 

terhadap pembelajaran anak, serta kondisi peserta didik yang beragam. 

Penelitian ini menyimpulkan bahwa upaya kolaboratif antara guru, orang 

tua, dan pihak sekolah sangat penting untuk mengatasi hambatan yang ada 

dan memperkuat faktor pendukung manajemen kelas. 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

 

1.1 Latar Belakang Masalah 

Pendidikan anak usia dini (PAUD) merupakan tahap krusial dalam 

perkembangan individu yang sangat menentukan kualitas generasi masa depan. 

Menurut Munisah (2020), usia dini adalah masa di mana individu sangat peka 

terhadap rangsangan lingkungan, memiliki kreativitas tinggi, serta mengalami 

kematangan fungsi psikis dan fisik. Masa ini menjadi pondasi utama bagi 

tumbuh kembang anak secara optimal. Fenomena yang terjadi saat ini 

menunjukkan bahwa tidak semua anak memperoleh stimulasi yang tepat sesuai 

dengan karakter dan potensinya, sehingga berdampak pada perkembangan dan 

kesiapan belajar mereka di jenjang berikutnya. Kondisi ini menjadi perhatian 

penting bagi para pendidik dan orang tua untuk menciptakan lingkungan 

belajar yang kondusif dan merangsang perkembangan anak secara menyeluruh. 

Berbagai penelitian terkini menegaskan pentingnya pendidikan pra 

sekolah sebagai fondasi perkembangan anak. Studi oleh Sari dan Wulandari 

(2021) menunjukkan bahwa pemberian stimulasi yang tepat pada usia dini 

dapat meningkatkan kemampuan kognitif, motorik, dan sosial emosional anak 

secara signifikan. Namun, masih ditemukan ketimpangan dalam pelaksanaan 

pendidikan anak usia dini, terutama di daerah dengan keterbatasan sumber 

daya. Hal ini menimbulkan gap antara potensi yang dimiliki anak dan hasil 



 

 
 

perkembangan yang dicapai. Oleh karena itu, perlu adanya intervensi yang 

sistematis dan terstruktur dalam pembelajaran PAUD agar setiap anak dapat 

berkembang sesuai dengan karakteristik dan kebutuhannya. 

Selain itu, sikap dan perilaku anak yang berkembang sejak lahir sangat 

dipengaruhi oleh motivasi yang berasal dari lingkungan, khususnya orang tua 

dan guru. Anak belajar melalui interaksi aktif dengan lingkungannya, sehingga 

keaktifan dan kesiapan belajar menjadi faktor penting dalam proses 

pembelajaran. Agus R. (2023) menegaskan bahwa guru memiliki dua peran 

utama dalam kelas, yaitu mengajar dan mengelola kondisi kelas agar 

pembelajaran berlangsung efektif dan efisien. Namun, fenomena yang sering 

terjadi adalah kurangnya kesiapan belajar pada anak yang menyebabkan tujuan 

pembelajaran sulit tercapai. Hal ini mengindikasikan perlunya strategi 

pembelajaran yang mampu mengembangkan kesiapan belajar anak secara 

optimal. 

Kesiapan belajar mencakup kemampuan jasmani dan rohani anak untuk 

menempatkan diri dalam situasi pembelajaran. Penelitian oleh Putri dan 

Santoso (2022) mengungkapkan bahwa anak yang memiliki kesiapan belajar 

tinggi menunjukkan respons yang lebih baik terhadap stimulasi pembelajaran 

dan memiliki motivasi belajar yang lebih kuat. Sebaliknya, anak yang kurang 

siap cenderung mengalami kesulitan dalam mengikuti proses pembelajaran, 

yang dapat berujung pada rendahnya pencapaian hasil belajar. Oleh karena itu, 

pengembangan kesiapan belajar menjadi aspek penting yang harus 

diperhatikan dalam manajemen kelas di PAUD. 
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Manajemen kelas merupakan salah satu kunci keberhasilan 

pembelajaran. Salmiah dalam Agus R. (2023) menyatakan bahwa tujuan 

manajemen kelas adalah menciptakan kondisi kelas yang memungkinkan anak 

berkembang secara maksimal, menghilangkan gangguan, mengatur fasilitas 

belajar, dan membimbing peserta didik sesuai karakteristiknya. Fenomena 

yang sering terjadi di lapangan adalah kurangnya pengelolaan kelas yang 

efektif sehingga menimbulkan gangguan dan ketidaknyamanan dalam proses 

belajar mengajar. Kondisi ini memerlukan perhatian serius dari guru untuk 

meningkatkan kemampuan manajemen kelasnya agar tercipta lingkungan 

belajar yang kondusif. 

Menurut Listia dkk dalam Agus R. (2023), manajemen kelas meliputi 

pemeliharaan kelas agar pembelajaran tidak terganggu, menciptakan suasana 

belajar yang nyaman, serta mengembalikan kondisi kelas yang kondusif bila 

terjadi gangguan. Penelitian oleh Rahmawati dan Hidayat (2021) menemukan 

bahwa guru yang memiliki keterampilan manajemen kelas yang baik mampu 

meningkatkan keterlibatan dan motivasi belajar siswa secara signifikan. 

Faktor-faktor yang mempengaruhi keberhasilan manajemen kelas antara 

lain penataan ruang kelas, keadaan sosial emosional guru, dan keadaan 

organisasi kelas. Penataan ruang kelas yang baik seperti pengaturan tempat 

duduk, pencahayaan, dan ventilasi udara sangat berpengaruh terhadap 

kenyamanan belajar anak. Penelitian oleh Dewi dan Kurniawan (2020) 

menunjukkan bahwa ruang kelas yang nyaman dapat meningkatkan 

konsentrasi dan partisipasi anak dalam pembelajaran. Selain itu, sikap dan 
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penampilan guru, penguasaan materi, serta interaksi guru dengan siswa juga 

sangat menentukan suasana kelas yang kondusif. 

Keadaan organisasi kelas yang melibatkan aturan, tata tertib, dan budaya 

belajar juga menjadi faktor penting dalam manajemen kelas. Studi oleh Lestari 

dan Prasetyo (2022) mengungkapkan bahwa penerapan aturan kelas yang jelas 

dan konsisten dapat mengurangi gangguan dan meningkatkan kedisiplinan 

siswa. Namun, masih ditemukan kendala dalam penerapan manajemen kelas 

terutama di PAUD yang disebabkan oleh kurangnya pelatihan dan pengalaman 

guru dalam mengelola kelas secara efektif. Hal ini membuka peluang untuk 

penelitian lebih lanjut mengenai pelatihan manajemen kelas bagi guru PAUD. 

Fenomena lain yang menarik adalah pengaruh karakteristik individu anak 

terhadap efektivitas manajemen kelas. Setiap anak memiliki karakter dan 

potensi yang berbeda, sehingga pendekatan manajemen kelas harus 

disesuaikan dengan kebutuhan dan kondisi masing-masing anak. Penelitian 

oleh Yuliana dan Sari (2023) menegaskan pentingnya pendekatan individual 

dalam manajemen kelas untuk mengoptimalkan perkembangan anak. Namun, 

sebagian besar penelitian masih fokus pada aspek umum manajemen kelas 

tanpa mengkaji secara mendalam variasi karakteristik anak yang beragam. 

Kurangnya studi yang mengintegrasikan antara kesiapan belajar anak, 

karakteristik individual, dan manajemen kelas secara komprehensif dalam 

konteks PAUD. Sebagian besar penelitian masih memisahkan aspek-aspek 

tersebut tanpa melihat keterkaitan dan pengaruh timbal baliknya. Oleh karena 

itu, penelitian yang mengkaji hubungan antara kesiapan belajar, karakteristik 
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anak, dan strategi manajemen kelas secara holistik sangat diperlukan untuk 

memberikan rekomendasi praktis bagi guru dalam mengelola kelas yang efektif 

dan mendukung perkembangan anak secara optimal. 

Selain itu, penelitian yang ada juga masih terbatas pada konteks urban 

dan sekolah dengan fasilitas memadai, sementara kondisi di daerah terpencil 

atau dengan sumber daya terbatas kurang mendapat perhatian. Hal ini menjadi 

gap penting mengingat disparitas kualitas pendidikan anak usia dini yang 

masih tinggi di berbagai wilayah. Penelitian yang mengeksplorasi manajemen 

kelas dan kesiapan belajar anak dalam konteks keterbatasan sumber daya akan 

memberikan kontribusi signifikan dalam pengembangan model pembelajaran 

yang adaptif dan inklusif. 

Lebih jauh, perkembangan teknologi dan media pembelajaran digital 

juga belum banyak diintegrasikan dalam manajemen kelas PAUD. Fenomena 

penggunaan teknologi dalam pembelajaran anak usia dini semakin meningkat, 

namun guru seringkali belum siap mengelola kelas dengan memanfaatkan 

teknologi secara efektif. Penelitian oleh Hartono dan Wibowo (2024) 

menunjukkan bahwa pelatihan guru dalam penggunaan teknologi dapat 

meningkatkan kualitas manajemen kelas dan keterlibatan anak dalam 

pembelajaran. Ini membuka peluang penelitian lebih lanjut mengenai integrasi 

teknologi dalam manajemen kelas PAUD. 

Dalam konteks global, pendidikan anak usia dini mendapat perhatian 

besar sebagai investasi jangka panjang dalam pembangunan sumber daya 

manusia. Organisasi seperti UNESCO dan UNICEF menekankan pentingnya 
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pendidikan berkualitas sejak dini untuk mengurangi kesenjangan sosial dan 

meningkatkan kesejahteraan masyarakat. Namun, implementasi di tingkat 

lokal sering menghadapi berbagai tantangan, termasuk kualitas guru, fasilitas, 

dan dukungan keluarga. Oleh karena itu, penelitian yang mengkaji manajemen 

kelas dan kesiapan belajar anak dalam konteks sosial budaya lokal sangat 

penting untuk menghasilkan solusi yang relevan dan aplikatif. 

Secara keseluruhan, fenomena pendidikan anak usia dini dan manajemen 

kelas merupakan isu strategis yang memerlukan perhatian serius dari berbagai 

pihak. Penelitian yang ada memberikan gambaran penting mengenai peran 

guru, kesiapan belajar anak, dan manajemen kelas dalam menunjang 

keberhasilan pembelajaran. Namun, masih terdapat gap dalam integrasi aspek-

aspek tersebut serta konteks lokal dan penggunaan teknologi yang perlu diisi 

oleh penelitian lebih lanjut. Dengan demikian, pengembangan model 

manajemen kelas yang adaptif, inklusif, dan berbasis karakteristik anak sangat 

diperlukan untuk mendukung tumbuh kembang optimal anak usia dini. 

Berdasarkan latarbelakang yang telah dipaparkan peneliti tertarik untuk 

melakukan penelitian yang bertujuan untuk mengetahui bagaimana 

“Penerapan Manajemen Kelas Dalam Proses Pembelajaran Pada Peserta Didik 

Kelompok B Di Tk Muslimat Nu 01 Kebondalem Pemalang”. 

1.2 Rumusan Masalah 

Sesuai uraian dari latar belakang yang telah penulis berikan diatas, bisa 

disusun rumusan masalah berupa: 
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1. Bagaimana penerapan manajemen kelas pada peserta didik kelompok 

B di TK Muslimat NU 01 Kebondalem Pemalang? 

2. Apa faktor pendukung dan penghambat saat diterapkannya Manajemen 

Kelas pada peserta didik kelompok B di TK Muslimat NU 01 

Kebondalem Pemalang? 

1.3 Tujuan Penelitian 

Kemudian tujuan dari permasalahan yang ingin peneliti capai yaitu 

mengetahui bagaimanakah metode pemberian kepingan bintang. Sehingga 

penelitian ini memiliki tujuan untuk: 

1. Mengetahui bagaimanakah penerapan Manajemen Kelas pada peserta 

didik Kelompok B di TK Muslimat NU 01 Kebondalem Pemalang. 

2. Mengetahui apa saja faktor pendukung dan penghambat saat 

diterapkannya Manajemen Kelas pada proses pembelajaran terhadap 

peserta didik Kelompok B di TK Muslimat NU Kebondalem Pemalang. 

1.4 Manfaat Penelitian 

1. Manfaat secara Teoretis 

Secara Teoritis manfaat yang bisa diperoleh yaitu penelitian ini mampu 

menyajikan gambaran mengenai terkait manajemen kelas dalam proses 

pembelajaran peserta didik Kelompok B di TK Muslimat NU 01 

Kebondalem Pemalang. 
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2. Manfaat Secara Praktis  

1) Bagi Guru  

Penelitian ini dapat memberikan acuan serta strategi dalam 

mengelola kelas secara efektif, sehingga mampu meningkatkan kualitas 

belajar serta perkembangan peserta didik kelompok B.  

2) Bagi Kepala TK Muslimat NU Kebondalem  

Menjadi bahan evaluasi dan masukan dalam menyusun program 

peningkatan kompetensi guru, khususnya dalam hal manajemen kelas, 

guna menciptakan lingkungan belajar yang optimal.  

3) Bagi Mahasiswa atau Peneliti Lain  

Sebagai bahan reverensi atau acuan dalam menyusun karya tulis 

ilmiah atau penelitian yang berhubungan dengan manajemen kelas dan 

pendidikan anak usia dini.  

4) Bagi Peserta Didik TK Muslimat NU 01 Kebondalem  

Dengan dibentuknya manajemen kelas peserta didik dapat belajar 

mengenai kedisiplinan dan tata tertib, yang dimulai dari lingkungan yang 

sering peserta didik melakukan aktivitas yaitu lingkungan kelas.
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BAB V 

PENUTUP 

 

5.1 Simpulan 

Berdasarkan hasil penelitian mengenai Penerapan Manajemen Kelas 

dalam Proses Pembelajaran pada Kelompok B di TK Muslimat NU 01 

Kebondalem, dapat disimpulkan bahwa: 

1. Penerapan manajemen kelas oleh Bu Fitri di TK Muslimat NU 01 

Kebondalem Pemalang dilakukan secara sistematis dan menyeluruh, 

mencakup perencanaan program pembelajaran yang mengacu pada 

kurikulum PAUD, pengorganisasian sumber daya kelas yang kondusif, 

pelaksanaan pembelajaran dengan metode yang sesuai karakteristik anak 

usia dini, pengawasan berkelanjutan, serta evaluasi rutin yang melibatkan 

orang tua secara aktif. Pendekatan ini tidak hanya fokus pada aspek 

akademik tetapi juga pembentukan karakter dan kebiasaan positif anak, 

didukung oleh sinergi antara guru, kepala sekolah, dan orang tua untuk 

menciptakan lingkungan belajar yang efektif dan kondusif. Penataan ruang 

kelas dengan sentra belajar, penggunaan metode bermain sambil belajar 

dan bercerita, serta komunikasi rutin dengan orang tua menjadi kunci 

keberhasilan manajemen kelas ini. 

2. Faktor pendukung keberhasilan manajemen kelas di TK Muslimat NU 01 

Kebondalem antara lain fasilitas kelas yang memadai dan menarik, 

keterlibatan aktif orang tua dalam komunikasi dan dukungan pembiasaan, 
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metode pembelajaran yang sesuai dengan karakter anak, serta kolaborasi 

antar guru dalam perencanaan pembelajaran.  

Namun, terdapat pula faktor penghambat seperti perbedaan karakter dan 

minat anak yang beragam, keterbatasan sarana dan prasarana, jumlah anak 

yang banyak sehingga perhatian guru terbagi, kurangnya keterlibatan 

konsisten orang tua, dan waktu pembelajaran yang terbatas. Meskipun 

demikian, strategi adaptif dan kolaboratif terus diterapkan untuk mengatasi 

hambatan ini demi tercapainya proses pembelajaran yang optimal dan 

perkembangan holistik anak usia dini. 

5.3 Saran 

1) Untuk Guru: 

Diharapkan guru terus mempertahankan dan mengembangkan 

strategi manajemen kelas yang melibatkan anak secara aktif, serta 

meningkatkan kreativitas dalam pembelajaran agar anak semakin antusias 

dan nyaman belajar. 

2) Untuk Sekolah: 

Perlu terus memberikan dukungan, baik dalam bentuk fasilitas 

maupun pelatihan, agar guru dapat menerapkan manajemen kelas dengan 

lebih optimal dan profesional. 

3) Untuk Peneliti Selanjutnya: 

Peneliti lain dapat mengembangkan kajian ini dengan meneliti 

manajemen kelas dari sudut pandang orang tua, atau melakukan studi 

perbandingan antara kelas yang menerapkan pendekatan berbeda. 
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