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ABSTRAK 

 

RHEISA NAILATUL IZZA, Pengaruh Financial Distress, Cash Holding, dan 

Ukuran Perusahaan Terhadap Manajemen Laba dengan Kepemilikan 

Manajerial sebagai Variabel Moderasi pada Perusahaan yang Terdaftar di 

IDX-MESBUMN 17 

Perusahaan berperan penting dalam perekonomian Indonesia dan 

menghadapi persaingan ketat. Pasar modal termasuk pasar modal syariah menjadi 

sarana strategis bagi perusahaan, investor, dan pemerintah untuk mencari keuntung. 

IDX-MESBUMN 17 sebagai salah satu indeks saham syariah BUMN yang 

mencerminkan kinerja perusahaan berfundamental baik. Perusahaan BUMN 

menjadi agen yang membantu pemerintah dalam pembangunan nasional. Artinya 

terdapat besarnya tanggung jawab dan tekanan kinerja pada perusahaan dalam 

menjalankan bisnis. Tujuan dari penelitian ini adalah mengetahui pengaruh 

financial distress, cash holding, dan ukuran perusahaan  dengan kepemilikan 

manajerial sebagai variabel moderasi pada perusahaan yang terdaftar di ID-

MESBUMN 17. 

Penelitian ini menggunakan pendekatan kuantitatif dengan jenis data 

sekunder. Sampel yang digunakan pada sebanyak 36 data yang terdiri dari 9 

perusahaan yang termasuk pada IDX-MESBUMN periode 2021-2024. Teknik 

purposive sampling menjadi teknik yang digunakan untuk menentukan sampel dari 

penelitian. Metode analisis data yang digunakan dalam penelitian ini yaitu statistik 

deskriptif, analisis induktif, uji asumsi klasik, Analisis regresi data panel dan MRA, 

serta uji hipotesis. Software yang digunakan untuk membantu dalam proses analisis 

data panel pada penelitian ini yaitu E-views 13. 

Hasil penelitian menunjukkan bahwa financial distress dan ukuran 

perusahaan secara parsial tidak memberikan pengaruh terhadap manajemen laba. 

Cash holding secara parsial memberikan pengaruh terhadap manajemen laba 

Adanya kepemilikan manajerial pada hubungan cash holding dan ukuran 

perusahaan dengan manajemen laba tidak memberikan perubahan. Sedangkan pada 

hubungan financial distress dan manajemen laba terdapat pengaruh yang diberikan 

oleh variabel kepemilikan manajerial.   

Kata Kunci: Financial Distress, Cash Holding, Ukuran Perusahaan, Manajemen 

Laba, dan Kepemilikan Manajerial 
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ABSTRACT 

 

RHEISA NAILATUL IZZA, The Effect of Financial Distress, Cash Holding, 

and Company Size on Earnings Management with Managerial Ownership as 

a Moderating Variable in Companies Listed on IDX-MESBUMN 17 

Companies play a vital role in the Indonesian economy and face intense 

competition. Capital markets, including sharia capital markets, are a strategic 

platform for companies, investors, and the government to seek profits. IDX-

MESBUMN 17, a state-owned enterprise (BUMN) sharia stock index, reflects the 

performance of companies with sound fundamentals. BUMNs serve as agents 

assisting the government in national development. This implies significant 

responsibility and performance pressures for companies in conducting their 

business. The purpose of this study is to determine the influence of financial 

distress, cash holdings, and company size, with managerial ownership as a 

moderating variable, on companies listed on IDX-MESBUMN 17. 

This study employed a quantitative approach with secondary data. The 

sample consisted of 36 companies, representing 9 companies listed on the IDX-

MESBUMN for the 2021-2024 period. Purposive sampling was used to determine 

the sample. The data analysis methods employed in this study included descriptive 

statistics, inductive analysis, classical assumption testing, panel data regression 

analysis and MRA, and hypothesis testing. E-views 13 was used to assist in the 

panel data analysis process. 

The results of the study indicate that financial distress and company size 

partially have no effect on earnings management. Cash holdings partially have an 

effect on earnings management. Managerial ownership does not affect the 

relationship between cash holdings and company size and earnings management. 

Meanwhile, managerial ownership does influence the relationship between 

financial distress and earnings management. 

Keywords: Financial Distress, Cash Holding, Company Size, Earnings 

Management, and Managerial Ownership 
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TRANSLITERASI 

Pedoman transliterasi yang digunakan dalam penulisan buku ini adalah hasil 

keputusan bersama Menteri Agama Republik Indonesia No. 158 tahun 1987 dan 

Menteri Pendidikan dan Kebudayaan republik Indonesia No. 0543b/U/1987. 

Transliterasi dimaksudkan sebagai pengalih huruf dari abjad yang satu ke abjad 

lain. Transliterasi Arab-Latin di sini ialah huruf-huruf Arab dengan huruf-huruf 

Latin beserta perangkatnya. Secara garis besar pedoman transliterasi ini adalah 

sebagai berikut:  

1. Konsonan 

Fonemkonsonan Bahasa Arab yang dalam system tulisan Arab di 

lambangkan dengan huruf, dalam transliterasi ini sebagian dilambangkan 

dengan huruf dan sebagian di lambangkan dengan tanda, dan sebagian lagi 

dengan huruf dan tanda sekaligus. Di bawah ini daftar huruf arab dan 

transliterasinya dengan huruf Latin :  

Huruf arab Nama Huruf latin Nama 

 Alif Tidak dilambangkan Tidak dilambangkan ا

 Ba B Be ب

 Ta T Te ت

 Ṡa ṡ es (dengan titik di atas) ث

 Jim J Je ج

 Ḥa ḥ ha (dengan titik di bawah) ح

 Kha Kh Ka dan ha خ

 Dal D De د

 Ẑal ẑ zet (dengan titik di atas) ذ
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 Ra R Er ر

 Zai Z Zet ز

 Sin S Es س

 Syin Sy Es dan ye ش

 Ṣad ṣ es (dengan titik di bawah) ص

 Ḍad ḍ de (dengan titik di bawah) ض

 Ṭa ṭ te (dengan titik di bawah) ط

 Ẓa ẓ zet (dengan titik di ظ

bawah) 

 ain ‘ Koma terbalik (di atas)‘ ع

 Gain G Ge غ

 Fa F Ef ف

 Qaf Q Ki ق

 Kaf K Ka ك

 Lam L El ل

 Mim M Em م

 Nun N En ن

 Wau W We و

 Ha H Ha هـ

 Hamzah ' Apostrof ء

 Ya Y Ye ى 

 

2. Vokal 

Vokal bahasa Arab, seperti vocal bahasa Indonesia yang terdiri dari vocal 

tunggal atau monoftong dan vocal rangkap atau diftong.  
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a. Vokal Tunggal  

Vokal tunggal bahasa Arab yang lambangnya berupa tanda atau 

harkat, transliterasinya sebagai berikut:  

Tanda Nama Huruf Latin Nama 

  َ Fathah A A 

  َ Kasrah I I 

  َ Dhammah U U 

 

b. Vokal Rangkap  

Vokal rangkap dalam bahasa Arab yang lambangnya berupa 

gabungan antara harkat dan huruf, yaitu:  

Tanda Nama Huruf Latin Nama 

 ...  Fathah dan ya Ai a dan i يْ  

 ...  Fathah dan wau Au a dan u وْ  

Contoh:  

 kataba -  ك ت ب  

 fa’ala -  ع ل  ف ـ 

 żukira -  ذ ك ر  

 yażhabu -  ي ذْه ب  

 su'ila -  سُئِلَ 

 kaifa -  ك يْف  

 haula -  ه وْل  
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3. Maddah 

Maddah atau vocal panjang yang lambangnya berupa harkat dan huruf, 

transliterasinya berupa huruf dan tanda, yaitu:  

Harkat dan 

huruf 
Nama 

Huruf dan 

tanda 
Nama 

 Fathah dan alif atau ا...ى  ... 

ya 
A a dan garis di atas 

 ...  Kasrah dan ya I i dan garis di atas ى 

 Hammah dan wau U u dan garis di atas و  ... 

Contoh: 

 

 

4. Ta’marbuṭah  

Transliterasi untuk ta’marbutah ada dua:  

a. Ta’marbutah hidup  

Ta’marbutah yang hidup atau mendapat harakat fathah, kasrahdan 

dammah, transliterasinya adalah “t”.  

b. Ta’marbutah mati  

Ta’marbutah yang mati atau mendapat harakat sukun, transliterasinya 

adalah “h”.  

 qāla - ق ال  

 ramā - ر م ى

 qĭla - ق يْل  
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c. Kalau pada kata terakhir dengan ta’marbutah diikuti oleh kata yang 

menggunkan kata sandang al serta bacaan kedua kata itu terpisah maka 

ta’marbutah itu ditransliterasikan dengan ha(h).  

Contoh:  

 rauḍah al-aṭfāl - ر وْض ة  الأ  طْف ال  

- rauḍatul al-aṭfāl 

 talḥah - ط لْح ةْ 

5. Syaddah 

Syaddah atau tasydid yang dalamt ulisan Arab dilambangkan 

dengan sebuah tanda, tanda syaddah atau tasydid, dalam transliterasi fini 

tanda syaddah tersebut dilambangkan dengan huruf, yaitu huruf yang 

sama dengan huruf yang diberi tanda syaddah itu.  

Contoh: 

  

6. Kata Sandang 

Kata sandang dalam tulisan Arab dilambangkan dengan huruf, yaitu 

 namun dalam transliterasi ini kata sandang itu di bedakan atas kata ال

sandang yang diikuti oleh huruf syamsiyah dan kata sandang yang diikuti 

huruf qamariyah.  

a. Kata sandang yang diikuti oleh huruf  syamsiyah  

اَر ب َّنَ   - rabbanā 

 nazzala - ن  زَّلَ 

 al-birr - الْبَِِِ

 al-ḥajj - الح ج  
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Kata sandang yang diikuti oleh huruf syamsiyah ditranslite-

rasikan dengan bunyinya, yaitu huruf /1/ diganti dengan huruf yang 

sama dengan huruf yang langsung mengikuti kata sandang itu.  

b. Kata sandang yang diikuti oleh huruf qamariyah  

Kata sandang yang diikuti oleh huruf qamariyah ditranslite-

rasikan sesuai aturan yang digariskan di depan dan sesuai dengan 

bunyinya.   

c. Baik diikuti huruf syamsiyah maupun huruf qamariyah, kata 

sandang ditulis terpisah dari kata yang mengikuti dan dihubungkan 

dengan tanda sempang. 

Contoh:    

 ar-rajulu - الرَّج ل  

 as-sayyidu - السَّي  د  

 as-syamsu - الشَّمْس  

 al-qalamu - الق ل م   

 al-badĭ’u - الب د يع  

 al-jalālu - الج لَ  ل  

7. Hamzah 

Dinyatakan di depan bahwa ditransliterasikan dengan apostrof. 

Namun, itu hanya berlaku bagi hamzah yang terletak di tengah dan 

diakhir kata. Bila hamzah itu terletak diawal kata, isi dilambangkan, 

karena dalam tulisan Arab berupa alif.  
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Contoh: 

 ta’khużūna - تَ ْخُذُوْنَ 

 'an-nau - ا لَّنوْء  

 syai'un - ش يْءَ 

 inna - إِنََّ

 umirtu - أمُِرْتَُ

 akala - أ ك لَ 

8. Penulisan Kata 

Pada dasarnya setiap kata, baik fi’il, isim maupun harf ditulis terpisah. 

Hanya kata-kata tertentu yang penulisannya dengan huruf Arab sudah lazim 

dirangkaikan dengan kata lain karena ada huruf atau harakat yang dihilangkan 

maka transliterasi ini, penulisan kata tersebut dirangkaikan juga dengan kata 

lain yang mengikutinya.  

Contoh:  

يَُْ الرَّازقِِيَ  وَُ  خ    Wainnallāhalahuwakhairar-rāziqĭn و إِنََّ اللََّّ  لَ 

Wainnallāhalahuwakhairrāziqĭn  

يْلَ  و الْمِيز انَ    Wa auf al-kaila wa-almĭzān و أ وْفوُا الْك 

Wa auf al-kaila wal mĭzān  

  Ibrāhĭm al-Khalĭl إِبْ ر اهِيمَُ الْْ لِيلَ

Ibrāhĭmul-Khalĭl  

  Bismillāhimajrehāwamursahā  بِسْمَِ اللَِ مَ ْر اه ا و مُرْس اه ا

للََِّّ ع ل ى النَّاسَِ حِجَ  الْب  يْتَِ م نَِ اسْت ط اعَ  إِل يْهَِ س بِيلًَ  Walillāhi ‘alan-nāsi hijju al-baiti  و 

manistaṭā’a ilaihi sabĭla 

 Walillāhi ‘alan-nāsi hijjul-baiti 

manistaṭā’a ilaihi sabĭlā 
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9. Huruf Kapital 

Meskipun dalam sistem tulisan Arab huruf kapital tidak dikenal, dalam 

transliterasi ini huruf tersebut digunakan juga.  Penggunaan huruf  kapital 

seperti apa yang berlaku dalam EYD, di antaranya: Huruf  kapital digunakan 

untuk menuliskan huruf awal nama diri dan permulaan kalimat. Bilamana nama 

diri itu didahului oleh kata sandang, maka yang ditulis dengan huruf kapital 

tetap huruf awal nama diri terebut, bukan huruf awal kata sandangnya.  

Contoh:  

  Wa mā Muhammadun illā rasl و م ا مُُ مَّدَ  إِلَََّ ر سُولَ 

ع  ل لنَّاس  ل لَّذ ى ب ب كَّة  م ب ار كًا  إَِ  Inna awwalabaitinwuḍi نَّ أ وَّل  ب ـيْتٍ و ض 

’alinnāsilallażĭbibakkatamubārakan  

 Syahru Ramaḍān al-lażĭ unzila fĭh ش هْر  ر م ض ان  الَّذ ى أ نْزل   ف يْه  الق رْان      

al-Qur’ānu  

Syahru Ramaḍān al-lażĭ unzila fĭhil 

Qur’ānu  

  Walaqadra’āhubil-ufuq al-mubĭn و ل ق دَْ ر ء اهَُ بٱِلْْفُُقَِ ٱلْمُبِيَِ

Walaqadra’āhubil-ufuqil-mubĭn  

  Alhamdulillāhirabbil al-‘ālamĭn الحْ مْد  للََّّ  ر ب   الْعال م ي  

 Alhamdulillāhirabbilil ‘ālamĭn 

 

Penggunaan huruf awal capital hanyauntuk Allah bila dalam tulisan 

Arabnya memang lengkap demikian dan kalau tulisan itu disatukan 

dengan kata lain sehingga ada huruf atau harakat yang dihilangkan, huruf 

capital tidak digunakan.  
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Contoh:  

َ َمِِن َٱللَََِّّو ف  تْح َق ريِبَ    Naṣrunminallāhiwafathunqarĭb ن صْر 

يعًا َالْْ مْرَُجَِ    Lillāhi al-amrujamĭ’an للَِّّ

Lillāhil-amrujamĭ’an  

  Wallāhabikullisyai’in ‘alĭm و اللَُِّٰ بِكُلَِِ ش يْءَ  ع لِيْمَ 

 

10. Tajwid 

Bagi mereka yang menginginkan kefasihan dalam bacaan, pedoman 

transliterasi ini merupakan bagian yang tak terpisahkan dengan Ilmu Tajwid. 

Karena itu peresmian pedoman transliterasi ini perlu di sertai dengan 

pedoman Tajwid.  
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BAB I 

PENDAHULUAN 

A. Latar Belakang Masalah 

Perusahaan memegang kedudukan yang sangat bermakna terhadap 

kemajuan ekonomi di Indonesia, tetapi semakin banyak perusahaan yang 

ada tentu menimbulkan persaingan (Saputri et al., 2024). Perusahaan harus 

bertahan di tengah-tengah persaingan untuk mencapai tujuan (Safriyeni et 

al., 2025). Salah satu upaya untuk bersaing yaitu dengan memperdagangkan 

sahamnya. Pasar modal hadir sebagai wadah untuk memudahkan dalam 

proses perdagangan saham, obligasi atau bentuk investasi lainnya. 

Pasar modal memberikan pengaruh positif dan dapat menjadi jalan 

pintas untuk perusahaan yang membutuhkan dana. Pasar modal juga tidak 

hanya memberikan manfaat terhadap perusahaan yang membutuhkan dana 

saja, tetapi juga terhadap investor dan pemerintah. Banyaknya manfaat yang 

diberikan dari adanya pasar modal membuat semua negara memberikan 

perhatian lebih terhadap pasar modal, termasuk di Indonesia  

Indonesia menjadi negara yang sebagian besar penduduknya 

beragama Islam. Adanya hal tersebut membuat pasar modal terus 

berkembang untuk memenuhi kebutuhan dari masyarakat di Indonesia, 

terkhusus yang beragama islam. Bagi masyarakat umum yang minat 

berinvestasi di pasar modal tanpa khawatir melanggar hukum Islam, pasar 

menyediakan wadahnya. Proses pengoperasian pasar keuangan sesuai 
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hukum Islam disebut sebagai pasar modal syariah. Antusiasme investor 

dalam menginvetasikan  uangnya semakin meningkat akibat terbentuknya 

lembaga pasar modal syariah di Indonesia (Susanto & Amri, 2024).

Organisasi yang ada di Indonesia dan menjadi wadah untuk jual beli 

saham yaitu Bursa Efek Indonesia (BEI) atau dalam bahasa inggrisnya 

Indonesia Stock Exchange (IDX). IDX memiliki berbagai saham, termasuk 

di dalamnya terdapat saham syariah. Salah satu indeks syariah yang terdapat 

dalam IDX adalah IDX-MESBUMN 17. IDX-MESBUMN 17 merupakan 

bentuk kolaborasi antara Bursa Efek Indonesia dengan Masyarakat 

Ekonomi Syariah. Kolaborasi tersebut atau bisa disebut IDX-MESBUMN 

17 sudah ada sejak tahun 2021 . IDX-MESBUMN Performa harga 17 saham 

syariah terdaftar dalam Badan Usaha Milik Negara (BUMN) serta pihak 

yang berhubungan. Perusahaan yang termasuk pada 17 saham tersebut 

memiliki beberapa syarat seperti kapitalisasi pasar, likuiditas dan 

fundamental yang baik (BEI, 2021). 

Perusahaan BUMN menjadi agen pembangunan nasional untuk 

membantu pemerintah dalam mewujudkan kesejahteraan sosial dan entitas 

yang berkembang (Sayidah et al., 2020). BUMN mempunyai beban sosial 

yang sangat besar yaitu sebagai panutan bagi perusahaan lain karena 

dimiliki oleh negara (Tsaqif & Agustiningsih, 2021). Perusahaan BUMN 

harus menjalankan bisnis dengan baik dan menjalankan perannya sebagai 

organisasi publik seperti pelayanan terhadap masyarakat.  
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Terdapat fenomena perusahaan BUMN yang memiliki indikasi 

melakukan manajemen laba seperti PT Aneka Tambang. Aktivitas 

mencurigakan terjadi pada periode 2019–2021 yaitu pelaporan laba yang 

terus meningkat. Pada tahun 2019, laba bersih yang dibukukan mencapai 

Rp193 miliar. Pada tahun 2020, laba bersihnya mencapai Rp1,149 triliun. 

Pada tahun 2021, laba bersihnya mencapai Rp1,861 triliun. Padahal jika 

dilihat dari sisi lain kinerja keuangan terdapat penurunan pada tahun 2020. 

Pada tahun tersebut kinerja keuangan menunjukkan hasil yang kurang baik 

(Nurafiah et al., 2023). 

Terdapat pula indikasi manajemen laba terhadap PT Dayamitra 

Telekomunikasi Tbk pada tahun 2022. Hal tersebut dilakukan untuk 

menjaga kondisi keuangan di hadapan investor. Laba bersih yang tercatat 

mengalami peningkatan 29,25% dari tahun sebelumnya. Kondisi tersebut 

tidak sejalan dengan pendapatan yang diperoleh. Pendapatan yang 

dihasilkan pada tahun tersebut hanya menglami peningkatan sebesar 12,5%. 

Indikasi dilakukannya manajemen laba karena ketidakseimbangan dan pada 

tahun tersebut terdapat kebijakan efisien operasional dan ekspansi asset 

perusahaan (Astuti et al., 2024).  

Situasi ini muncul karena BUMN harus menjaga catatan keuangan 

yang akurat dan memikul banyak tanggung jawab. Tekanan untuk 

mempertahankan laba sering kali menghasilkan situasi yang dilaporkan 

secara berbeda dari yang sebenarnya. Manajemen laba digunakan sebagai 
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jalan pintas untuk meningkatkan laporan keuangan suaru perusahaan 

(Tsaqif & Agustiningsih, 2021).  

Manajemen laba menjadi usaha dari manajemen perusahaan dalam 

menyampaikan laba pada pelaporan jangka panjang. Jika manajemen laba 

memberikan informasi yang tidak benar dapat mengakibatkan kerugian. 

Manajemen laba menjadi langkah terakhir yang dapat diambil untuk 

mempertahankan kinerja perusahaan (L. A. Wijayanti, 2025). Manajemen 

laba akan dilakukan saat terjadi kegagalan manajemen dalam mencapai 

target, sehingga diperlukan adanya perubahan laporan keuangan agar 

mendapatkan laba yang lebih baik (Wijoyo & Cindy, 2023).   

Kesulitan keuangan memiliki dampak terhadap pasar dan pemangku 

kepentingan (Luu Thu, 2023). Ketika suatu perusahaan kesulitan memenuhi 

tanggung jawab keuangannya, perusahaan tersebut dikatakan mengalami 

financial distress (Adhiningrum et al., 2024). Penyebab terjadinya financial 

distress yaitu turunnya penjualan suatu perusahaan dan memengaruhi laba 

perusahaan. Menurut penelitian Tsaqif dan Agustiningsih (2021) financial 

distress berdampak negatif pada manajemen laba. Sebaliknya, Tannaya dan 

Lasdi (2021) temuannya menunjukkan bahwa manajemen laba tidak 

terpengaruh oleh financial distress. 

Cash holding terdiri dari aset yang memiliki likuiditas yang baik pada 

sutu perusahaan dan dapat digunakan untuk mendanai kegiatan investasi 

ataupun operasional (Atmamiki & Priantinah, 2023). Tetapi cash holding 

menjadi kas yang dapat diatur oleh manajemen dan memberikan 
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kemungkinan untuk melakukan perbuatan menguntungkan diri sendiri 

melalui manajemen laba. Menurut penelitian yang dilakukan oleh Rosiana 

et al. (2024) cash holding tidak menunjukkan adanya pengaruh terhadap 

praktik manajemen laba.  Namun, temuan tersebut berbeda dengan hasil 

penelitian yang dilakukan oleh Christella dan Santo (2024) yang 

mengindikasikan bahwa cash holding memiliki dampak terhadap 

manajemen laba. 

Manajemen laba juga berkorelasi dengan ukuran perusahaan. Hal ini 

disebabkan oleh ekspektasi investor dan pemegang saham yang berbeda 

untuk perusahaan besar dan kecil (Githaiga et al., 2022). Praktik manajemen 

laba memiliki peluang lebih besar dilakukan di perusahaan kecil. 

Perusahaan besar memiliki peluang lebih sedikit untuk berpartisipasi dalam 

manajemen laba karena mereka menerima lebih banyak perhatian dari 

investor dan pemegang saham (Khusna & Nurhadi, 2024). Hidayat et al. 

(2025) menemukan hubungan antara manajemen laba dan ukuran 

perusahaan. Namun, Putri et al. (2025) tidak menemukan hubungan antara 

manajemen laba dan ukuran perusahaan. 

Kepemilikan manajerial memiliki dua peran sebagai pemilik saham 

dan bekerja pada satu perusahaan yang sama. Saham yang dimiliki oleh 

manajemen memungkinkan mereka untuk mengkoordinasikan kepentingan 

mereka dengan kepentingan pihak lain melalui keputusan manajerial 

(Azizah & Sudarsi, 2023). Kepemilikan manajerial dapat memengaruhi 
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motivasi manajemen dalam menyusun laporan keuangan berkualitas dengan 

profit yang baik (Khusna & Nurhadi, 2024).  

Berdasarkan penelitian yang dilakukan oleh Rosiana et al. (2024) 

kepemilikan manajerial terbukti mampu berperan sebagai variabel moderasi 

pada hubungan antara cash holding dan manajemen laba, namun tidak 

menunjukkan kemampuan dalam memoderasi hubungan antara ukuran 

perusahaan dan manajemen laba. Sementara itu, Tsaqif dan Agustiningsih 

(2021) mengungkapkan bahwa keberadaan kepemilikan manajerial dalam 

hubungan antara financial distress serta ukuran perusahaan terhadap 

manajemen laba memberikan pengaruh terhadap masing-masing hubungan 

tersebut. 

Dari penelitian-penelitian sebelumnya variabel financial distress, 

cash holding, dan ukuran perusahaan diteliti dengan berbeda. Oleh karena 

itu, kepemilikan manajemen berperan sebagai variabel moderator dalam 

kombinasi ketiga faktor yang dipakai pada penelitian. Objek yang 

digunakan pada penelitian terdiri atas perusahaan yang berindeks IDX-

MESBUMN 17, sehingga ada pembeda dengan penelitian sebelumnya. 

Periode tahun yang digunakan untuk penelitian memiliki rentang tahun  

2021-2024. Tahun tersebut merupakan masa mulai dari IDM-MESBUM 

diresmikan sampai dengan saat tahun laporan keuangan yang sudah 

dipublikasi. Sehingga menarik diteliti untuk melihat kondisi keuangan dari 

perusahaan selama indeks tersebut mulai resmi. 
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B. Rumus Masalah 

1. Apakah financial distress berpengaruh terhadap manajemen laba? 

2. Apakah cash holding berpengaruh terhadap manajemen laba? 

3. Apakah ukuran perusahaan berpengaruh terhadap manajemen laba? 

4. Apakah kepemilikan manajerial memoderasi pengaruh financial 

distress terhadap manajemen laba? 

5. Apakah kepemilikan manajerial memoderasi pengaruh cash holding 

terhadap manajemen laba? 

6. Apakah kepemilikan manajerial memoderasi pengaruh ukuran 

perusahaan terhadap manajemen laba? 

C. Tujuan Penelitian 

1. Untuk mengetahui apakah financial distress mampu memengaruhi  

manajemen laba pada perusahaan yang terdaftar di IDX-MESBUMN 17 

periode tahun 2021-2024. 

2. Untuk mengetahui apakah cash holding mampu memengaruhi  

manajemen laba pada perusahaan yang terdaftar di IDX-MESBUMN 17 

periode tahun 2021-2024. 

3. Untuk mengetahui apakah ukuran perusahaan mampu memengaruhi  

manajemen laba pada perusahaan yang terdaftar di IDX-MESBUMN 17 

periode tahun 2021-2024. 

4. Untuk mengetahui adanya variabel kepemilikan manajerial dapat 

moderasi hubungan antara financial distress dengan manajemen laba 



8 
 

 
 

pada perusahaan yang terdaftar di IDX-MESBUMN 17 periode tahun 

2021-2024. 

5. Untuk mengetahui adanya variabel kepemilikan manajerial dapat 

moderasi hubungan antara cash holding dengan manajemen laba pada 

perusahaan yang terdaftar di IDX-MESBUMN 17 periode tahun 2021-

2024. 

6. Untuk mengetahui adanya variabel kepemilikan manajerial dapat 

moderasi hubungan antara ukuran perusahaan dengan manajemen laba 

pada perusahaan yang terdaftar di IDX-MESBUMN 17 periode tahun 

2021-2024. 

D. Manfaat Penelitian 

Penelitian ini memilik manfaat yang bersifat teoritis dan praktik, 

manfaat tersebut terdiri dari: 

a. Manfaat teoritis 

Penelitian ini dibuat oleh peneliti dengan harapan yang besar 

untuk pembacanya agar mendapat manfaat dalam penambahan 

wawasan dan pemahaman. Penelitian ini berfokus pada bagaimana 

pengaruh yang diberikan terhadap manajemen laba yang berasal dari 

variabel financial distress, cash holding, dan ukuran perusahaan pada 

perusahaan yang terdaftar di IDX-MESBUMN 17 dari tahun 2021–

2024, dengan kepemilikan manajerial bertindak sebagai variabel 

moderasi. 

b. Manfaat praktis 
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Peneliti berharap penelitian selanjutnya dapat menggunakan 

data ini sebagai dasar dan referensi. Variabel moderasi pada 

perusahaan yang terdaftar di IDX-MESBUMN 17 antara tahun 2021 

dan 2024 adalah kepemilikan manajerial. Diharapkan penelitian ini 

akan memberikan data dan saran yang komprehensif bagi perusahaan, 

manajer, dan investor tentang bagaimana cash holding, ukuran 

perusahaan, dan financial distress memengaruhi manajemen laba 

dengan dilengkapi variabel moderasi berupa kepemilikan manajerial. 

E. Sistematika Pembahasan 

Penelitian ini tersusun atas 5 bab. Bab I adalah pendahuluan, 

pendahuluan terdiri dari beberapa hal. Pertama terdapat latar belakang dari 

penelitian, kedua terdapat rumusan masalah yang membuat adanya 

penelitian ini. Ketiga, ada tujuan penelitian yang menjelaskan maksud 

penelitian ini dilakukan. Keempat, ada manfaat penelitian dan kelima 

menjelaskan mengenai susunan yang diterapkan pada penelitian kuatitatif 

ini. 

Tinjauan Pustaka diletakkan pada bab dua memiliki maksud untuk 

penjelasan lanjutan mengenai teori-teori yang digunakan pada penelitian-

penenlitian yang sudah dikaji sebelumnya. Kemudian akan menjelaskan 

kerangka pemikiran dari penelitian ini yang sudah disesuaikan dengan teori 

dan hipotesis. Selain itu untuk membantu dalam pengujian yang dilakukan 

dalam penelitian kuantitatif ini.  
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Bab III menyajikan uraian mendalam tentang metodologi penelitian 

yang diterapkan dalam studi ini. Pada bab ini, secara terstruktur dipaparkan 

jenis penelitian yang dipilih berdasarkan pada sasaran dan ruang lingkup 

kajian. Terdapat uraian langkah-langkah pengumpulan data yang dilakukan. 

Penetapan populasi serta sampel dijelaskan secara rinci untuk memberikan 

pemahaman yang jelas tentang lingkup objek penelitian. Sampel yang 

dipilih ditentukan melalui kriteria spesifik dari populasi yang sesuai dengan 

tema penelitian. Selain itu, bab ini menguraikan metode analisis data yang 

diterapkan untuk memproses dan menginterpretasi data secara ilmiah, 

sehingga menghasilkan temuan yang dapat dipertanggungjawabkan secara 

akademik. 

Bab IV menyajikan temuan pemrosesan data dan interpretasi yang 

berhubungan dengan variabel penelitian. Penjelasan difokuskan pada 

analisis hubungan dan pengaruh antar variabel secara lebih mendalam. 

Penelitian ini menggunakan regresi berganda dan analisis MRA untuk 

menguji keabsahan data. Pemilihan metode tersebut bertujuan untuk 

mengidentifikasi pengaruh langsung maupun moderasi antar variabel. 

Pembahasan diarahkan untuk menjawab rumusan masalah berdasarkan data 

yang telah dianalisis. Seluruh interpretasi hasil didasarkan pada teori yang 

relevan untuk memperkuat kesimpulan penelitian. 

Bab V yaitu penutup, penutup berada pada bab V memuat kesimpulan 

dari penjelasan mengenai hasil olah data yang sudah dilakukan. Kemudian 

terdapat keterbatasan penelitian dan implikasi teoritis dan praktis. Serta 
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daftar pustaka dan lampiran-lampiran yang berisi data penelitian dan hasil 

uji data menggunakan software E-Views 13. 
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BAB V 

PENUTUP 

A. Simpulan 

Berdasarkan hasil analisis data serta pembahasan yang telah 

diuraikan sebelumnya, dapat ditarik beberapa simpulan sebagai berikut: 

1. Financial distress tidak berpengaruh terhadap manajemen laba pada 9 

perusahaan yang termasuk IDX-MESBUMN 17. Perusahaan yang 

berada dalam kondisi financial distress berupaya menjaga kredibilitas 

dan kepercayaan pemangku kepentingan melalui penyajian laporan 

keuangan yang akurat dan transparan. 

2. Cash holding berpengaruh terhadap manajemen laba pada 9 

perusahaan yang termasuk IDX-MESBUMN 17. Praktik pengelolaan 

laba dapat dilakukan untuk menjaga stabilitas kinerja perusahaan yang 

dilaporkan kepada pemangku kepentingan. Tingkat cash holding yang 

tinggi memberikan fleksibilitas dalam pengelolaan perusahaan 

sehingga dapat memengaruhi penyajian kinerja keuangan pada 

periode pelaporan tertentu. 

3. Ukuran perusahaan tidak berpengaruh terhadap manajemen laba pada 

9 perusahaan yang termasuk IDX-MESBUMN 17. Pengelolaan 

perusahaan melibatkan tanggung jawab untuk menyajikan laporan 

keuangan yang mencerminkan kondisi kinerja secara wajar dan 

transparan. Besar kecilnya ukuran perusahaan tidak selalu 
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memengaruhi kualitas pelaporan keuangan karena setiap perusahaan 

tetap memiliki kewajiban menyampaikan informasi yang akurat dan 

dapat dipercaya. 

4. Kepemilikan manajerial memoderasi hubungan antara financial 

distress dan manajemen laba. Kondisi financial distress menunjukkan 

adanya tekanan keuangan yang dapat memengaruhi penyajian kinerja 

perusahaan. Keberadaan kepemilikan manajerial dapat memengaruhi 

tanggapan perusahaan terhadap kondisi tersebut karena kepemilikan 

saham oleh manajemen mendorong pengambilan keputusan yang 

lebih mempertimbangkan keberlanjutan dan nilai perusahaan. 

5. Kepemilikan manajerial tidak memoderasi hubungan antara cash 

holding dan manajemen laba. Kondisi tersebut menunjukkan bahwa 

pengendalian dalam perusahaan lebih dipengaruhi oleh kebijakan 

perusahaan serta mekanisme pengawasan dan tata kelola yang 

diterapkan. 

6. Kepemilikan manajerial tidak memoderasi hubungan antara ukuran 

perusahaan dan manajemen laba. Kepemilikan manajerial dipandang 

sebagai mekanisme yang dapat menyelaraskan kepentingan pemilik 

dan pengelola perusahaan melalui kepemilikan saham. Di sisi lain, 

hubungan antara ukuran perusahaan dan pelaporan laba lebih 

berkaitan dengan karakteristik serta kompleksitas operasional 

perusahaan, sementara mekanisme tata kelola lain juga berperan 

dalam mengarahkan pengelolaan dan pelaporan keuangan. 
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B. Keterbatasan Penelitian 

Penelitian telah diselesaikan dan menghasilkan temuan secara 

keseluruhan, Penulis menyadari bahwa dalam pelaksanaannya masih 

terdapat sejumlah keterbatasan. Keterbatasan tersebut berkaitan dengan 

kemampuan dan wawasan yang dimiliki penulis. Keterbatasan pada 

penelitian terdiri dari sebagai berikut: 

1. Objek dari penelitian hanya berfokus pada perusahaan yang terdaftar 

di IDX-MESBUMN 17. 

2. Periode penelitian yang digunakan terbatas hanya tahun 2021-2024, 

sehingga belum sepenuhnya mencerminkan kondisi perusahaan dalam 

jangka panjang. 

3. Penelitian ini hanya memfokuskan pada financial distress, cash 

holding, ukuran perusahaan, manajemen laba, dan kepemilikan 

manajerial sehingga masih terdapat variabel lain yang berpotensi 

memengaruhi manajemen laba namun tidak dimasukkan dalam model 

penelitian. 

4. Data yang digunakan bersumber dari laporan keuangan tahunan 

perusahaan, sehingga sangat bergantung pada keakuratan dan 

kelengkapan informasi yang disajikan oleh pihak manajemen. 

C. Implikasi Teoritis dan Praktis 

1. Implikasi Teoritis 

Penelitian ini diharapkan mampu memberikan kontribusi 

pengetahuan sebagai referensi dalam pengembangan penelitian 
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selanjutnya, khususnya yang berkaitan dengan variabel yang 

digunakan pada penelitian dalam memengaruhi manajemen laba 

dengan penambahan kepemilikan manajerial sebagai moderasi.  

2. Implikasi Praktis 

Penelitian ini diharapkan dapat dijadikan bahan pertimbangan 

bagi investor dalam pengambilan keputusan investasi dengan 

memperhatikan kondisi keuangan perusahaan. Kondisi tersebut 

tercermin dari tingkat financial distress, cash holding, dan ukuran 

perusahaan yang dimiliki. Peran kepemilikan manajerial juga perlu 

diperhatikan dalam menilai kinerja dan transparansi perusahaan. 

Pertimbangan terhadap potensi praktik manajemen laba diharapkan 

dapat membantu investor dalam mengambil keputusan investasi yang 

lebih tepat dan berkelanjutan. 
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