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ABSTRAK

Rizky Indra Pangestu. 2026. Manajemen Kelas dalam
Meningkatkan Minat Belajar Siswa Kelas 4 di SD
Muhammadiyah Legok Kalong Karanganyar Kabupaten
Pekalongan. Skripsi. Program Studi Pendidikan Guru
Madrasah Ibtidaiyah. FTIK UIN K.H. Abdurrahman Wahid
Pekalongan. Pembimbing Aan Fadia Annur, M.Pd.

Kata Kunci : Manajemen Kelas, Minat Belajar, Siswa

Latar belakang penelitian ini adalah SD
Muhammadiyah Legok Kalong, Kecamatan Karanganyar,
Kabupaten Pekalongan, merupakan salah satu lembaga
pendidikan dasar Islam yang terus berupaya meningkatkan
kualitas pembelajarannya. Berdasarkan observasi awal, SD
Muhammadiyah Legok Kalong telah menerapkan manajemen
kelas dengan baik. Sebelum diterapkan manajemen kelas,
terlihat minat belajar siswa masih kurang. Hal ini dapat
diketahui dari siswa malas mengerjakan tugas, sering
terlambat menyelesaikan PR, dan lebih suka bermain daripada
belajar.

Penelitian ini ingin menjawab permasalahan tentang
bagaimana manajemen kelas dalam meningkatkan minat
belajar siswa kelas 4 dan, apa saja faktor-faktor yang
mempengaruhi  minat  belajar siswa kelas 4 SD
Muhammadiyah Legok Kalong. Adapun tujuan dari penelitian
ini adalah mendeskripsikan manajemen kelas dalam
meningkatkan minat belajar di SD Muhammadiyah Legok
Kalong Karanganyar Kabupaten Pekalongan dan menjelaskan
faktor pendukung dan penghambatnya.
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Penelitian ini merupakan penelitian lapangan (Field
Research) vyang Dbersifat kualitatif. Sedangkan dalam
pengumpulan datanya menggunakan metode wawancara,
observasi, dan dokumentasi. Analisis data yang digunakan
dalam penelitian ini dengan cara mengelompokkan data
berdasarkan variabel dan jenis responden, menyajikan data
dari tiap variabel yang diteliti.

Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa Pelaksanaan
manajemen Kkelas telah berjalan baik sesuai fungsi manajemen
pendidikan, yaitu perencanaan, pengorganisasian,
pelaksanaan, dan pengawasan. Pada tahap perencanaan guru
telah menyiapkan modul ajar, media, serta metode
pembelajaran yang bervariasi, mengatur kelas agar tertib dan
kondusif, menerapkan pembelajaran aktif dan menyenangkan,
serta melakukan penilaian dan refleksi pembelajaran.
Penerapan manajemen kelas tersebut terbukti mampu
menciptakan suasana belajar yang kondusif dan meningkatkan
minat belajar siswa. Penelitian ini menunjukkan adanya faktor
pendukung dan penghambat dalam meningkatkan minat
belajar siswa. Faktor pendukung meliputi motivasi, dukungan
orangtua, pemanfaatan media pembelajaran dan pemberian
penghargaan oleh guru. Adapun faktor penghambat meliputi
keterbatasan sarana dan alat peraga pembelajaran. Oleh karena
itu, diperlukan kerja sama antara guru, sekolah, dan orang tua
agar pembelajaran berjalan optimal.
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BAB |
PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang Masalah

Pendidikan merupakan salah satu sarana yang
paling strategis dalam upaya meningkatkan kualitas
sumber daya manusia (SDM). Melalui pendidikan,
manusia dibekali dengan ilmu pengetahuan, ketrampilan,
dan sikap yang dapat menunjang kehidupannya di masa
depan. Pendidikan yang baik bukan hanya berorientasi
pada penyampaian materi, tetapi juga pada pembentukan
karakter, ketrampilan sosial, serta motivasi untuk terus
belajar sepanjang hayat.

Salah satu faktor penting dalam keberhasilan
pendidikan adalah proses pembelajaran di kelas. Dalam
proses pembelajaran, guru memegang peranan yang sangat
penting, bukan hanya sebagai penyampai ilmu
pengetahuan, tetapi juga sebagai manajer kelas. Guru
dituntut mampu mengelola kelas dengan baik agar tercipta
suasana belajar yang kondusif, efektif, dan menyenangkan.
Kondisi kelas yang kondusif akan menumbuhkan minat
belajar siswa. Sebaliknya, manajemen kelas yang buruk
akan menghambat tercapainya tujuan pembelajaran.

Menurut Suprihatin (2020), manajemen kelas
adalah ketrampilan guru dalam menciptakan, memelihara,
dan mengendalikan kondisi belajar yang optimal, serta
mengembalikan kondisi tersebut apabila terjadi gangguan
dalam pembelajaran (Suprihatin: 2020: 45). Dengan kata
lain, manajemen kelas tidak hanya sebatas mengatur posisi
tempat duduk atau menegakkan aturan, tetapi juga
mencakup bagaimana guru menciptakan iklim belajar yang
harmonis dan mendukung tumbuhnya minat belajar siswa.



Minat belajar merupakan faktor psikologis yang
sangat berpengaruh terhadap keberhasilan siswa dalam diri
seseorang untuk merasa tertarik pada kegiatan belajar,
disertai dengan adanya rasa senang dan perhatian yang
konsisten terhadap materi pembelajaran. Slamet (2021)
menjelaskan bahwa minat belajar siswa tercermin dalam
perasaan senang, perhatian penuh, partisipasi aktif, serta
kesediaan untuk menyelesaikan tugas-tugas belajar
(Slameto: 2021: 57).

Dalam konteks pembelajaran di Sekolah Dasar,
minat belajar sering kali menjadi persoalan yang krusial.
Siswa pada jenjang SD berada dalam masa perkembangan
usia 7-12 tahun yang masih labil, mudah bosan, dan sulit
berkonsentrasi. Jika guru tidak mampu mengelola kelas
dengan baik, maka siswa cenderung kehilangan minat
belajar, lebih banyak bemain, dan tidak serius dalam
mengikuti pelajaran (Djamarah: 2020: 210).

Iman Saro Ndraha (2022) siswa lebih cenderung
bergantung pada guru dan kurang berminat dalam kegiatan
pembelajaran, sehingga mengakibatkan hasil belajar siswa
rendah. Selain itu, siswa beranggapan bahwa kegiatan
belajar hanya dilakukan di sekolah, dan kegiatan belajar di
rumah tidak mungkin dilakukan. Hal ini kemungkinan
disebabkan oleh masalah yang dialami oleh siswa itu
sendiri, yang bisa jadi karena siswa tidak meluangkan
cukup waktu untuk belajar di rumah. Salah satu upaya
mengatasi minat belajar siswa adalah dengan manajemen
kelas yang baik oleh guru.

Sejak awal guru harus mampu berperan sebagai
pelaku manajemen kelas, sekaligus sebagai evaluator
dalam proses. Efektifitas dan mutu dalam proses
pembelajaran haruslah mencapai tujuan pendidikan
sebagaimana yang ditetapkan. Hal ini sudah barang tentu



akan menimbulkan masalah dalam proses pendidikan
secara umum maupun dalam proses pembelajaran secara
khusus di kelas. Kelas yang kondusif bisa membuat siswa
berminat dalam belajar.

SD Muhammadiyah Legok Kalong, Kecamatan
Karanganyar, Kabupaten Pekalongan, merupakan salah
satu lembaga pendidikan dasar Islam yang terus berupaya
meningkatkan kualitas pembelajarannya. Berdasarkan
observasi awal, SD Muhammadiyah Legokkalong telah
menerapkan manajemen kelas dengan baik. Sebelum
diterapkan manajemen kelas, terlihat minat belajar siswa
masih kurang. Hal ini dapat diketahui dari siswa malas
mengerjakan tugas, sering terlambat menyelesaikan PR,
dan lebih suka bermain daripada belajar.

Permasalahan ini menuntut guru untuk lebih kreatif
dalam menerapkan manajemen kelas. Penggunaan strategi
manajemen kelas yang tepat diharapkan mampu
menciptakan suasana belajar yang menyenangkan,
interaktif, seta memberikan ruang bagi siswa untuk lebih
aktif. Dengan demikian, manajemen kelas yang baik
mampu meningkatkan minat belajar siswa, khususnya di
SD Muhammadiyah Legok Kalong.

Berdasarkan uraian di atas, maka penulis merasa
tertarik untuk mengambil judul penelitian
“MANAJEMEN KELAS DALAM MENINGKATAN
MINAT BELAJAR SISWA KELAS 4 DI SD
MUHAMMADIYAH LEGOK KALONG
KARANGANYAR?”.



1.2 Identifikasi Masalah
Dari beberapa uraian yang dikemukakan pada latar
belakang, maka dapat diidentifikasi masalah sebagai
berikut:
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1.2.2

Minat belajar siswa kelas IV di SD
Muhammadiyah Legok Kalong masih belum
optimal.

Manajemen kelas yang diterapkan guru belum
sepenuhnya mampu menciptakan suasana belajar
yang kondusif dan menarik. Belum diketahui
secara  mendalam  bagaimana  penerapan
manajemen kelas dapat meningkatkan minat
belajar siswa kelas IV di SD Muhammadiyah
Legok Kalong.

1.3 Pembatasan Masalah
Pada penelitian ini, penulis membatasi penelitian hanya

pada:
13.1

13.2

Analisis manajemen kelas dalam meningkatkan
minat belajar siswa kelas 4 SD Muhammadiyah
Legok Kalong.

Analisis faktor pendukung dan penghambat
manajemen kelas dalam meningkatkan minat
belajar siswa kelas 4 SD Muhammadiyah Legok
Kalong.

1.4 Rumusan Masalah
Dari uraian latar belakang masalah, maka dapat ditemukan
rumusan masalah sebagai berikut:

141

Bagaimana manajemen kelas dalam meningkatkan
minat belajar siswa kelas 4 SD Muhammadiyah
Legok Kalong?



1.4.2

Apa saja faktor pendukung dan penghambat
manajemen kelas dalam meningkatkan minat
belajar siswa kelas 4 SD Muhammadiyah Legok
Kalong?

1.5 Tujuan Penelitian
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1.5.2

Untuk mendeskripsikan manajemen kelas dalam
meningkatkan minat belajar di SD Muhammadiyah
Legokkalong Karanganyar Kabupaten Pekalongan.
Untuk menjelaskan faktor pendukung dan
penghambat manajemen kelas dalam
meningkatkan minat belajar siswa di SD
Muhammadiyah  Legokkalong  Karanganyar
Kabupaten Pekalongan.

1.6 Manfaat Penelitian

16.1

1.6.2

Manfaat Teoretis

Penelitian ini diharapkan dapat memberikan

informasi bagi para pembaca dan pihak-pihak yang

berkepentingan dalam  mengetahui  tentang
manajemen kelas dalam meningkatkan minat
belajar siswa khususnya.

Manfaat Praktis

a. Bagi Sekolah, sebagai masukan dalam hal
manajemen kelas dalam meningkatkan minat
belajar siswa.

b. Bagi Guru, diharapkan dapat menambah ilmu
pengetahuan dan mengetahui lebih lanjut
bagaimana pentingnya hal manajemen kelas
dalam meningkatkan minat belajar siswa.

c. Bagi Peneliti, dapat meningkatkan
pengetahuan dan  pemahaman  peneliti
khususnya terkait dengan hal manajemen kelas



di  SD  Muhammadiyah  Legokkalong
Karanganyar Kabupaten Pekalongan.



BAB V
KESIMPULAN DAN SARAN

5.1 Kesimpulan

Berdasarkan hasil penelitian tentang manajemen

kelas dalam meningkatkan minat belajar siswa kelas 4 SD

Muhammadiyah Legok Kalong, dapat disimpulkan bahwa:

5.1.1 Pelaksanaan manajemen kelas telah berjalan
dengan baik dan sesuai dengan fungsi-fungsi
manajemen pendidikan, yaitu perencanaan,
pengorganisasian, pelaksanaan, dan pengawasan.
Pada tahap perencanaan, guru telah menyusun
modul ajar, menyiapkan media pembelajaran, dan
memilih  metode vyang bervariasi sehingga
pembelajaran menjadi lebih menarik. Pada tahap
pengorganisasian, guru mampu menciptakan
suasana kelas yang tertib melalui pengaturan
tempat duduk, pembentukan kelompok belajar,
serta penyusunan aturan kelas bersama siswa. Pada
tahap pelaksanaan, guru menerapkan berbagai
metode  pembelajaran  yang  aktif  dan
menyenangkan, seperti diskusi, permainan, praktik
langsung, serta kegiatan tanya jawab yang mampu
meningkatkan ~ keterlibatan ~ siswa  dalam
pembelajaran. Sementara itu, pada tahap
pengawasan, guru melakukan penilaian tidak
hanya pada hasil belajar, tetapi juga pada sikap dan
keaktifan siswa, serta melakukan refleksi untuk
memperbaiki pembelajaran berikutnya. Dengan
demikian, penerapan manajemen kelas yang baik
terbukti mampu menciptakan suasana belajar yang
kondusif dan meningkatkan minat belajar siswa.
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5.12

5.2 Saran

5.2.1

5.2.2

65

Penelitian ini juga menunjukkan adanya faktor
pendukung dan penghambat dalam meningkatkan
minat belajar siswa. Faktor pendukung meliputi
motivasi, dukungan orangtua, pemanfaatan media
pembelajaran dan pemberian penghargaan oleh
guru. Sedangkan faktor penghambat meliputi
keterbatasan sarana dan alat peraga di sekolah.
Oleh karena itu, peningkatan minat belajar siswa
memerlukan kerja sama antara guru, sekolah, dan
orang tua agar proses pembelajaran dapat berjalan
secara optimal.

Bagi Sekolah

Sekolah diharapkan dapat menyediakan sarana
dan prasarana pembelajaran yang lebih memadai
untuk mendukung proses belajar mengajar. Selain
itu, sekolah perlu menciptakan lingkungan belajar
yang nyaman dan kondusif agar siswa dapat belajar
dengan lebih fokus dan optimal.
Bagi Peneiti Selanjutnya

Peneliti  selanjutnya  diharapkan  dapat
mengembangkan penelitian mengenai manajemen
kelas dengan cakupan yang lebih luas, baik dari
segi jenjang pendidikan, metode penelitian,
maupun variabel lain yang berkaitan dengan minat
belajar siswa.
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