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“Hai orang-orang yang beriman, bertakwalah kamu kepada Allah dan

Katakanlah perkataan yang benar” (Q.S. Al-Ahzab ayat 70).
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“Dan janganlah kamu mengikuti apa yang kamu tidak mempunyai pengetahuan
tentangnya. Sesungguhnya pendengaran, penglihatan dan hati, semuanya itu

akan diminta pertanggungjawabannya.” (Q.S. Al-Isra’ : 36).
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ABSTRAK

Nama : Nuzul Puspitawati

NIM : 23203005

Judul : Atmosfir Akademik STAIN Pekalongan dan Pengaruhnya terhadap
Prestast Kuliah HMJ Tarbiyah Tahun 2007-2008

Atmosfir akademik merupakan suasana atau keadaan dalam sebuah lembaga
pendidikan tinggi yang memberikan kebebasan kepada seseorang di Perguruan
Tinggi untuk belajar, mengajar dan melaksanakan penelitian serta mengemukakan
pendapatnya sehubungan dengan kegiatan tersebut. Atmosfir akademik yang baik
sangat membantu mahasiswa untuk mencapai prestasi kuliah yang baik. Karena
kunct keberhasilan pendidikan, khususnya pendidikan orang dewasa adalah
kKeterlibatan penuh mereka sebagai warga belajar dalam proses pembelajaran. Dalam
proses pembelajaran tersebut mahasiswa mempunyai hak untuk mengaktualisasikan
potensi yang ada dalam dirinya. Hak tersebut harus dihormati sebagaimana
kebebasan dan kemerdekaan berpikir harus dihormati tetapi kebebasan di sini tidak
bersifat mutlak. Peran seorang dosen tetaplah menjadi teladan yang akan
membimbing mahasiswa untuk mengaktualisasikan potensi dirinya dan kewenangan
memutuskan masalah-masalah akademis serta segala aspeknya tetap berada di tangan
dosen dan ketua di Perguruan Tinggi.

Berdasarkan hal tersebut di atas, maka rumusan masalah yang diteliti adalah
Bagaimana Atmosfir Akademik STAIN Pekalongan? Bagaimana Prestasi Kuliah
Aktivis HMJ Tarbiyah Tahun 2007-20087 Bagaimana pengaruh Atmosfir Akademik
STAIN Pekalongan Terhadap Prestasi Kuliah Aktivis HMJ Tarbiyah Tahun 2007-
20087 Adapun tujuan penelitian ini adalah untuk mengetahui Atmosfir Akademik
STAIN Pekalongan, untuk mengetahui tingkat prestasi kuliah aktivis HMJ Tarbiyah
Tahun 2007-2008, untuk mengetahui pengaruh Atmosfir Akademik STAIN
Pckalongan terhadap prestasi kuliah Aktivis HMJ Tarbiyah Tahun 2007-2008.
Sedangkan kegunaan penelitian ini adalah sebagai karya ilmiah yang diajukan untuk
memenuht tugas dan melengkapi syarat guna memperoleh gelar sarjana strata satu
(S.1) dalam ilmu tarbiyah, sebagai bahan untuk menambah pengetahuan dan
wawasan mengenal pengaruh Atmosfir Akademik STAIN Pekalongan Terhadap
Prestast Kuhiah  Aktivis HMJ Tarbiyah Tahun 2007-2008, membina dan
mengembangkan pikiran  bagt mahasiswa sehingga dapat mengemukakan
pendapatnya secara sisiematis, serta untuk memperluas cakrawala yang lebih
mendalam dalam bidang pendidikan.

Penelitian imi adalab penclitian lapangan yang menggunakan pendckatan
kuantitatif. Untuk pengumpulan data menggunakan metode observasi, angket,

- Interview (wawancara), dan dokumentasi. Adapun jenis analisis data yang digunakan

adalah dengan rumus statistik product moment.

Hasil analisis Atmosfir Akademik STAIN Pckalongan dan Pengaruhnya
terhadap Prestasi Kuliah Aktivis HMJ Tarbiyah Tahun 2007-2008, diperoleh hasil
nilal ry, = 0,142 dengan interpretasi sederhana dapat disimpulkan terdapat korelasi
yang sangat lemah, sehingga korelasi itu diabaikan (dianggap tidak ada korelasi).
Pada tabel r product moment untuk taraf signifikan 5% 11=0,404 dan untuk taraf
signifikan 1% rt=0,515, sehingga dapat disimpulkan untuk kedua taraf signifikan
tersebut tidak terdapat pengaruh yang signifikan antara Atmosfir Akademik STAIN
Pekalongan terhadap Prestasi Kuliah Aktivis HMJ Tarbiyah Tahun 2007-2008. Maka

rumusan hipotesis yang penulis ajukan ditolak.
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BAB 1

PENDAHULUAN

A. Latar Belakang Masalah

Pendidikan mempunyai peranan yang sangat menentukan bagi perkembahgan
dan perwujudan diri individu, terutama bagi pembangunan bangsa dan negara.
Pendidikan merupakan usaha sadar untuk menumbuh kembangkan potensi sumber
daya manusia (SDM) melalui kegiatan pengajaran. Kegiatan pengajaran tersebut
diselenggarakan pada semua satuan dan jenjang pendidikan yang meliputi wajib
belajar pendidikan dasar 9 tahun, pendidikan menengah dan pendidikan tinggi.’

Pendidikan tinggi merupakan kelanjutan pendidikan menengah yang
diselenggarakan untuk menyiapkan peserta didik menjadi masyarakat yang memiliki
kemampuan akademik dan atau professional yang dapat menerapkan,
mengembangkan, dan atau menciptakan pengetahuan, teknologi, dan atau kesenian.’

Demikian juga halnya dengan STAIN Pekalongan, sebagai salah satu
perguruan tinggi negeri di wilayah eks karisidenan Pekalongan, STAIN Pekalongan
bertujuan menyiapkan peserta didik menjadi anggofa masyarakat yang memiliki
kemampuan akademik dan profesional yang dapat menerapkan, mengembangkan,
menciptakan Ilmu Pengetahuan dan atau kesenian yang bernafaskan Islam.” Sehingga

diharapkan menambah wawasan masa depan dan tantangan global yang mereka

! Muhibbin Syah, M. Ed, Psikologi Belajar, Jakarta: PT. Raja Grafindo Persada, 2004, him. 1

2 Abdul Rajak Husain, Penyelenggaraan Sistem Pendidikan Nasional, Solo: CV. Aneka,
1995, him. 51

http :// Wikimapia, Org / 2287489 / STAIN-Kota-Batik-Pekalongan



o

hadapi dalam zaman modern yang senantiasa berubah dengan cepat dan penuh
kompetitif.’

Pada umumnya, setiap Mahasiswa ingin mempunyai prestasi yang baik dalam
kulizhnya. Untuk mencapai prestasi kuliah yang baik bukanlah suatu hal yang mudabh,
tetapi memeriukan ketekunan dan kesungguhan. Selain itu untuk mencapai prestasi
kuliah yang baik tidak bisa lepas dari faktor-faktor yang mempengaruhinya batk
faktor intern maupun faktor ekstern. Faktor intern yaitu faktor yang berasal dar
dalam diri mahasiswa yang berupa latar belakang mahasiswa di antaranya: aktivitas
belajar, umur, jenis kelamin, motivasi, status mahasiswa, fasilitas belajar tingkat
sosial ekonomi dan latar belakang yang lain.” Juga faktor ekstern yaitu faktor yang
herasal dari luar diri mahasiswa di antaranya adalah Atmosfir Akademik di STAIN
Pekalongan.

Atmosfir akademik merupakan suasana atau keadaan dalam sebuah lembaga
pendidikan tinggi yang memberikan kebebasan kepada seseorang di perguruan tinggi
untuk belajar, mengajar dan melaksanakan penelitian serta mengemukakan
pendapatnya sehubungan dengan kegiatan tersebut.®

Belajar di Perguruan Tinggi berbeda dengan proses pembelajaran untuk siswa
di sekolah menengah. Mahasiswa yang pada umumnya telah mempunyai kematangan
dalam berpikir dan menentukan pilihan, juga sebagal orang yang sudah dianggap

dewasa akan lebih baik jika dipei*lakukan dengan cara-cara yang sesuai dengan

¢ Steering Comite TASKA, Buku Panduan TASKA, Pekalongan: Panitia TASKA BEM
STAIN Pekalongan, 2003, him. 225

5 Sudarman Danim, Media Komunikasi Pendidikan, Jakarta: Bumi Aksara, 1995, him. 66

S yrs. M. Achmad Icksan, Mahasiswa dan Kebebasan Akademik, Malang: YP2LPM, 1985,
hlm. 49



karakteristik mereka.’ Dalam proses pembelajaran tersebut mahasiswa mempunyal
hak untuk mengaktualisasikan potensi yang ada dalam dirinya serta mengemukakan
pendapatnya, sehingga dapat menciptakan gagasan dan konsep baru berdasarkan
pengalaman yang telah dimilikinya.

Begitu juga di STAIN Pekalongan yang memberikan kebebasan kepada
mahasiswa untuk mengeluarkan pendapatnya, menggunakan metode diskusi dalam
kegiatan kegiatan pembelajaran serta berhak untuk mengikuti kegiatan
kemahasiswaan, menjadi anggota dan atau pengurus UKM. Karena kunci
keberhasilan pendidikan, khususnya pendidikan orang dewasa adalah keterlibatan
penuh mereka sebagai warga belajar dalam proses pembelaj aran.® Hak tersebut harus
dihormati sebagaimana kebebasan di sini tidak bersifat mutlak, peran seorang dosen
tetaplah menjadi teladan yang akan membimbing mahasiswa untuk mengakualikan
potensi dirinya dan kewenangan memutuskan masalah-masalah akademis serta segala
aspeknya tetap berada di tangan dosen dan Ketuva STAIN Pekalongan.’

Melihat permasalahan itulah maka peneliti terdorong untuk menelaah
“Atmosfir Akademik STAIN Pekalongan dan Pengaruhnya Terhadap Prestasi
Kuliah Aktivis HMJ Tarbiyah Tahun 2007 — 2008”.

Adapunﬁyaﬂg menjadi alasan pemilihan judul dalam skripsi inl antara lain :

1. Atmosfir Akademik merupakan hal yang penting dalam meningkatkan prestasi
‘kuliah bagi mahasiswa, apalagi di STAIN yang merupakan salah satu perguruan

tinggi negeri di Pekalongan.

7 Hisyam Zaini, dkk, Desain Pembelajaran di Perguwruan Tinggi, Yogyakarta: IAIN Sunan
Kalijaga, 2002, him.4

® Ibid, him. 94

? Muhammad Thoha, “Memahami Makna Kebebasan Dalam Pendidikar” Nizamia Jurnal
Pendidikan dan Pemikiran Islam, 6, 1(Januari, 2003), hlm.32



2. Lokasi penelitian di STAIN Pekalongan adalah berdasarkan sarana dan prasarana
vang ada menunjang untuk penelitian. Berdasarkan pemikiran tersebut penulis
terdorong untuk mengadakan penelitian di STAIN Pekalongan kepada Aktivis

HMJ Tarbiyah Tahun 2007-2008.

B. Rumusan Masalah

Berawal dari judul di atas, maka dapat dirumuskan beberapa masalah sebagai
berikut:
1. Bagaimana Atmosfir Akademik STAIN Pekalongan ?
2. Bagaimana prestasi kuliah Aktivis HMJ Tarbiyah Tahun 2007 — 2008 ?
3. Bagaimané, pengaruh Atmosfir Akademik STAIN Pekalongan terhadap prestast

kuliah Aktivis HMJ Tarbiyah Tahun 2007 — 2008 7

Agar penelitian ini lebih terarah dan jelas, maka peneliti memandang perlu
menggunakan is_tilah—istilah yang ada dalam judul penclitian ini yakni “Atmosfir
Akademik STAIN Pekalongan dan Pengaruhnya Terhadap Prestasi Kuliah
Aktivis HMJ Tarbiyah Tahun 2007 - 2008”.

Sedangkan istilah-istilah yang dipandang perlu mendapatkan penjelasan
adalah sebagai berikut:
1. Pengaruh

Pengaruh yaitu daya yang ada atau yang timbul dari sesuatu (ﬁrzmg maupun

benda) vang ikut membentuk watak, kepercayaan, atau perbuatan seseorang, atau



dapat diartikan sebagat kekuatan. ' Peﬁgaruh yang dimaksud dalam penelitian int
adalah daya yang ditimbulkan oleh Atmosfir Akademik di STAIN Pekalongan.
2. Atmosfir Akademik

Atmosfir akademik merupakan suasana atau keadaan dalam sebuah lembaga
pendidikan tinggi yang memberikan kebebasan kepada sescorang di perguruan tinggl
untuk belajar, mengajar dan melaksanakan penelitian serta mengemukakan
pendapatnya sehubungan dengan kegiatan tersebut. L
3. Prestasi Belajar

Prestasi belajar yaitu hasil yang dicapai dalam suatu mata pelajaran tertentu
oleh sescorang setelah mengalami proses belajar mengajar, baik yang berupa
pengetahuan, sikap, ketrampilan yang pengukurannya dilakukan dengan mengadakan
cvaluasi.'
4, Aktivis

Aktivis yaitu: 1) orang (terutama anggota politik, sosial, buruh, tani, pemuda,
mahasiswa) yang bekerja aktif mendorong pelaksanaan suatu atau berbagail kegiatan
organisasi, dan lain-lain. 2) sescorang yang menggerakkan, penggerak. "> Adapun

yang dimaksud aktivis dalam penelitian ini adalah Pengurus HMJ Tarbiyah Tahun

2007-2008 STAIN Pekalongan.

10\ J.S. Poerwadarminta, Kamus Besar Bahasa Indonesia, Jakarta: PN, Balai Pustaka, 1984,

Cet. VII, hlm. 731
1 Drs. M. Achmad Icksan, Op Cit, him. 49
2 Drs. Dimyati dan Drs. Mujiono, Belgjar dan Pembelajaran, Jakarta: PT. Rineka Cipta,

1999, him. 49
'¥ pepartemen Pendidikan dan Kebudayaan, Kamus Besar Bahasa Indonesia, Jakarta: Balai

Pustaka, 1988, him. 17



5. HMIJ

HMJ yaitu merupakan badan pelaksana program di tingkat Jurusan berkaitan
dengan pengembangan penalaran dan keilmuan Mahasiswa.'* HMJ yang dimaksud di
sini adalah Himpunan Mahasiswa Jurusan Tarbiyah Tahun 2007 — 20b3 yang ada di
STAIN Pekalongan.

Dari pengertian di atas, dapat dimengerti bahwa judul skripsi “Atmosfir
Akademik STAIN- Pekalongan dan Pengaruhnya Terhadap Prestasi Kuliah
Aktivis HMJ Tarbiyah Tahun 2007 — 2008”. Adalah daya yang ditimbulkan dari
Atmosfir Akademik STAIN Pekalongan terhadap prestasi kuliah aktivis HMJ

Tarbiyah Tahun 2007 — 2008.

C. Tujuan Penelitian

Sesuatu akan berjalan dan mencapai sasarannya bila telah dirumuskan dahulu
tujuannya. Dalam penelitian ini tujuan yang hendak dicapai adalah scbagai berikut:
1. Untuk mengetahui Atmosfir Akademik STAIN Pekalongan.
2. Untuk mengetahui tingkat prestasi kuliah Aktivis HMJ Tarbiyah Tahun 2007-
2008,
3. Untuk mengetahui pengéruh Atmosfir Akademik STAIN Peckalongan terhadap

prestasi kuliah Aktivis HMJ Tarbiyah Tahun 2007 — 2008.

4 Steering Comite TASKA, Buku Panduan TASKA, Pekalongan: Panitia TASKA BEM
STAIN Pekalongan, 2004, him. 31



D. Kegunaan Penelitian

Hasil dari penelitian ini diharapkan mempunyai kegunaan sebagai berikut:

1. Penelitian ini disusun sebagai karya ilmiah yang diajukan untuk memenuhi tugas
dan melengkapi syarat guna memperoleh gelar sarjana strata satu (S.1) dalam
ilmu tarbiyah.

2. Penelitian ini sebagai bahan untuk menambah pengetahuan dan wawasan bagi
penulis mengenai pengaruh Atmosfir Akademik STAIN Pekalongan terhadap
prestasi kuliah Aktivis HMJ Tarbiyah Tahun 2007 - 2008.

3. Membina dan mengembangkan pikiran bagi mahasiswa supaya dapat
mengemukakan pendapatnya secara sistematis.

4. Sebagai tambahan untuk memperluas cakrawala yang lebih mendalam di bidang

pendidikan.

E. Tinjauan Pustaka

1. Analisis Tcoritis
Atmosfir Akademik merupakan suasana atau keadaan dalam sebuah lembaga
pendidikan tinggi yang memberikan kebebasan kepada seseorang untuk belajar dan

melaksanakan penelitian serta mengemukakan pendapatnya schubungan dengan

kegiatan tersebut.’”

1> Drs. M. Achmad Icksan, Op Cit, hlm. 49



Karena pada dasarnya manusia memiliki hasrat untuk mengaktualisasikan
potensi yang ada dalam dirinya. Aktualisasi tersebut merupakan hak yang sangat

mendasar atau asasi. L

Dengan adanya Atmosfir Akademik, maka dalam proses pendidikan tersebut
melibatkan semua komponen pendidikan, khususnya mahasiswa. Pél“ldidikml ini
bertumpu terutama pada nilai-nilai demokrasi, pluralisme, dan kemerdekaan manusia
(mahasiswa). Dengan landasan nilai-nilai tersebut, fungsi dosen lebih sebagal
fasilitator yang memberikan ruang seluas-luasnya bagi mahasiswa untuk berekspresi,

berdialog dan berdiskusi.'’

Dalam konteks inilah pendidikan lebih berfungsi untuk memberikan
Lebebasan dan kemerdekaan mahasiswa untuk mengaktualisasikan potensi dirinya
secara aktif dan kreatif, yaitu dengan menciptakan gagasan dan konsep baru
berdasarkan pengalaman yang telah dimilikinya akan membantu mahasiswa dalam
mencapai prestasi kuliah yang baik.'®

Adapun pengertian prestasi adalah suatu hal yang diperoleh dari usaha
semaksimal mungkin.w Sedangkan belajar adalah suatu usaha atau kegiatan untuk
menguasai bahan pelajaran yang diberikan oleh guru.”

Prestast bénlajéif merupakan hasil yang dicapai pada suatu mata pelajaran

tertentu oleh seseorang setelah mengalami proses belajar mengajar, baik yang berupa

'*Muhammad Thoha, Op Cit, hilm, 82
‘7 Muis Sad Iman, M.Ag, Pendidikan Partisipatif, Yogyakarta: Safiria Insania Press, 2004,
R Dr. Oemar Hamalik, Manajemen Belajar di Perguruan Tinggi, Bandung: Sinar Baru, 1931,
i 17 '¥'M. Sastra Praja, Kamus Istilah Pendidikan dan Umum, Surakarta: Usaha Nastonal, 1990,
(
i 3)02” Martensi K, Identifikasi Kesulitan Belajar, Semarang: FIP IKIP, 1990, him. 39




nengetahuan, sikap, ketrampilan, yang pengukurannya dilakukan dengan mengadakan

i
evaluasi.’

2. Kerangka Berfikir

Berdasarkan kajian teoritis di ata:.; dapat dibangun suatu kerangka berfikir
bahwa Atmosfir Akademik yang baik sangat diperiukan untuk membantu mahasiswa
dalam mencapai prestasi kuliahnya.

Dengan Atmosfir Akademik maka dalam proses pendidikan menekankan pada
keterlibatan peserta didik dalam pendidikaﬁ. Setiap mahasiswa memiliki kebebasan
untuk belajar, melaksanakan penelitian serta mengemukakan pendapatnya
sehubungan dengan kegiatan tersebut. Dosen lebih berperan sebagal fasilitator,
sedangkan keaktivan lebih dibebankan kepada mahasiswa. Keterlibatan mahasiswa
dalam pendidikan tidak sebatas sebagai pendengar, pencatat dan penampung ide-ide
pendidik, tetapi lebih dari itu ia terlibat aktif dalam mengembangkan dirinya sendiri,
dengan cara berdialog, berdiskusi dan mengikuti organisasi yang ada di dalam
perguruan tinggi.

Akan tetapi kebebasan untuk mengaktualisasikan potensi diri serta
mengemukakan pendapat di perguruan tinggi ini tidak bersifat mutlak, peran seorang
dosen tetaplah menjadi teladan yang akan membimbing mahasiswa untuk
mengaktualisasikan potensi dirinya dan kewenangan memutuskan pada masalah-
masalah akademik serta segala aspeknya tetap berada di tangan dosen dan ketua

STAIN Pekalongan.

2! Drs. Dimyati dan Drs. Mujiono, Op.Cit, hlm. 59
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3. Hipotesis

Hipotesis adalah dugaan yang mungkin benar/mungkin salah, dia akan ditolak
jika salah/palsu dan akan diterima jika fakta-fakta membenarkannya.*

Adapun hipotesis penelitian adalah jawaban sementara terhadap masalah yang
ditelitt vang dirumuskan atas dasar terkaan pr&:m:a*liti.23

Sesuai dengan rumusan masalah di atas, maka peneliti merumuskan hipotesa
bahwa ada pengaruh yang signtfikan antara Atmostir Akademik dan prestasi kuliah
Aktivis HMJ Tarbiyah Tahun 2007 — 2008. Artinya semakin baik Atmosfir

Akademik maka semakin baik pula prestasi kuliah Aktivis HMJ Tarbiyah Tahun

2007 —2008.

F. Metode Penelitian

1. Desain Penelitian

Desain penelitian yang terdapat dalam penelitian ini meliputi pendekatan dan
jenis penelitian.
a. Pendekatan

Dalam penelitian ini, penulis menggunakan pendekatan kuantitatif, yaitu suatu
pendekatan dalam melakukan penelitian yang menekankan analisa pada data-data

numerical (angka) yang diolah dengan metode statistik.**

*2 Prof. Drs. Sutrisno Hadi, M.A, Metodologi Research I, Yogyakarta: Yayasan Pencrbitan
Fak Psikologi UGM, 1985, him. 63

2 M. Ali B, Strategi Penclitian Pendidikan, Bandung: PT. Angkasa, 1992, him. 31

“ Ibid, him. 159



11

b. Jenis Penelitian

Adapun jenis penelitian yang digunakan dalam penelitian ini adalah penelitian
lapangan, yaitu penyelidikan yang mendalam (indepth studi) mengenai suatu umt
sosial sedemikian rupa sehingga menghasilkan gambaran yang terorganisast dengan

baik dan lengkap mengenai unit sosial tersebut.”

2. Definisi Operasional Variabel Penelitian

Variabel penclitian adalah segala sesuatu yang menjadi obyek pengamatan
I:mnﬁzlitia]:i.26 Adapun variabel pada penelitian ini adalah:

a. Variabel bebas (Independent Variabel)

Variabel bebas berfungsi mempengaruhi variabel lain. Pada penelitian inl
variabel bebasnya adalah Atmosfir Akademik STAIN Pekalongan, dengan indikator:
- Kebebasan dalam berdiskusi
- Kebebasan dalam mengeluarkan pendapat
- Kebebasan dalam berorganisasi
b. Variabel terikat (Dependent Vanabel)

Variabel terikat ini terpengaruh oleh variabel lain. Pada penelitian ini variabel
terikatnya adalah prestasi kuliah Aktivis HMJ Tarbiyah Tahun 2007 -—‘2008, dengan

indikator sebelum aktif dan sesudah aktif mengikuti HMJ.

o |

3. Populasi dan Sampel Penelitian
Yang dimaksud populasi adalah semua individu untuk siapa kenyataan-

kenyataan yang diperoleh sampel itu hendak digeneralisasikan.ﬂ Dalam penelitian i

2 gaifudin Azwar, Mefode Penelitian, Yogyakarta: Pustaka Pelajar Offset, 1997, him. 8
26 (holid Narbuko, Metodologi Penelitian, Jakarta: PT. Bumi Aksara, 2001, him. 113
27 prof. Drs. Sutrisno Hadi, M.A, Op Cit, him. 70
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populasi yang sekaligus menjadi obyek penelitian hanya berjumiah 26 mahasiswa,
jadi penelitian ini merupakan penelitian populasi Karena seluruh populasi menjadi

obyek penelitian.

4., Sumber Data
a. Sumber data primer
Artinya sumber data yang menunjukkan langsung kepada permasalahan yang
akan dibahas dalam penclitian skripsi.
Adapun sumber data primer dalam penelitian ini meliputt:
. Aktivis HMJ Tarbiyah Tahun 2007 — 2008
- Dokumentasi
b. Sumber data sckunder
Artinya data yang diperoleh dari sumber pendukung. Adapun sumber data
sekunder dalam penelitian ini adalah buku-buku yang dapat dijadtkan sebagal sumber

data dalam penelitian 1ni.

5. Teknik pengumpulan data
a. Obscrvasi

Observasi adalah metode pengamatan dan pencatatan secara sistematis
tentang fenomena-lenomena yang diteliti.®®

Metode ini digunakan untuk mengumpulkan data tentang gambaran umum
STAIN Pckalongan, yang meliputi letak sekolah STAIN Pekalongan, UKM-UKM di

STAIN Pekalongan serta data-data yang diperlukan.

2 1bid him. 151
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b. Angket

Metode angket adalah penyelidikan suatu masalah yang banyak menyangkut
kepentingan umum (orang banyak) dengan jalan melihat sesuatu daftar pertanyaan,
beberapa formulir, diajukan secara tertulis untuk mendapat jawaban,
rangsangan/tanggapan (respon) tertulis seperlunya.”

Metode ini digunakan untuk memperoleh data mengenai Atmosfir Akademik
STAIN Pekalongan.
c. Interview (Wawancara)

Interview disebut juga wawancara, yaitu percakapan dengan maksud tertentu.
Percakapan itu dilakukan oleh dua pihak, yaitu pewawancara (intérviewer) yang
mengajukan pertanyaan dan yang diwawancarai (interviewee) yang memberikan
jawaban atas pertanyaan itu.”

Metode ini digunakan untuk memperoleh data mengenai atmosfir akademik
STAIN Pekalongan. Metode ini dilakukan secara inisiatif melalui tanya jawab kepada
aktivis HMJ Tarbiyah tahun 2007 — 2008.

d. Dokumentast

Dokumentasi berasal dari kata “dokumen” yang berarti barang-barang tertulis.
Metode dokumentasi adalah pengumpulan data melalui laporan dari suatu peristiwa
yang isinya terdiri dari penjelasan dan pemikiran terhadap peristiwa tersebut dan

ditulis dengan sengaja untuk mengumpulkan dan meneruskan keterangan tersebut.”’

2 Dr. Kartini Kartono, Pengantar Metodologi Research Sosial, Bandung: Alumni, 1983, him.
200

10 Q"f} Lexy J. Moleong, M.A, Metodologi Penelitian Kualitatif, Bandung: PT. Remaja
Rosdakarya, 1998, hlm. 135

*! Ihid, him. 136
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Metode ini digunakan untuk memperoleh data tentang tinjauan historis
STAIN Pekalongan, visi dan misi STAIN Pekalongan, tujuan STAIN Pekalongan,
Pejabat STADY Pekalongan, keadaan dosen dan Mahasiswa, serta digunakan untuk

memperoleh data tentang prestasi kuliah Aktivis HMJ Tarbiyah Tahun 2007 —2003.

6. Teknik Analisis Data

Teknik analisa data adalah proses penyederhanaan suatu data dalam bentuk
yang mudah untuk dibaca dan diinterpretasikan. % Maka dari itu analisis data
merupakan langkah lebih lanjut sctelah mendapatkan data yang diperoleh dari
pengumpular data dari hasil yang diupayakan. Dalam analisis data, metode yang
dipakai adalah metode statistik yang menggunakan korelast Product Moment.
a. Analisis Ui Hipotesa

Analisis yang menggunakan hipotesa ini untuk mengetahui ada tidaknya
pengaruh Atnosfir Akademik Mahasiswa STAIN Pekalongan terhadap prestasl
belajar Aktivis IMJ Tarbiyah Tahun 2007-2008, maka dari itu peneliti menggunakan

teknik analisis statistik yaitu korclasi product moment, dengan rumus scbagai berikut:

e N.ny-—(ZxXZy) |
TS Y - ()

Keterangan

Ty = Koefisien korelasi antara variabel x (Atmosfir Akademik) STAIN

Pekalongan) dan variabel y (prestasi kuliah) Aktivis HMJ Tarbiyah Tahun

2007-2008

2 Ibid. hlm. 149
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2X = Nilai variabel Atmosfir Akademik

2y = Nilai variabel prestasi kuliah

2xy = Perkalian antara skor x dan skor y
N = Jumlah responden

2 = Jumlah (sigma)

b. Analisis Lanjut

Analisis ini digunakan untuk mecnguji kebenaran atau kepalsuan hipotesis di
atas dengan membandingkan besarnya hasil perhitungan ryy (o) dengan nilai pada
tabel “r” product moment (r)) dengan terlebih dahulu menetapkan derajat bebasnya
(db), dengan rumus:

Db=N-2

Dengan diperolehnya db itu, maka dapat dicari besarnya “r” yang tercantum
pada tabel nilai “r” product moment baik pada taraf signifikan 5% maupun pada taraf
signifikan 1%. Jika r; lebih besar dari r; maka Ha diterima dan Ho ditolak. Jika rg

lebih kecil dari r, maka Ha ditolak dan Ho diterima.

G. Sistematika Penulisan Skripsi

Untuk memudahkan penjelasan dan pemahaman pokok-pokok masalah yang

akan dibahas, maka penulis menyusun sistematika penulisan sebagai berikut:
Bab I: Pendahuluan, dalam bab ini memuat tentang: latar belakang masalah,
rumusan masalah, tujuan penelitian, kegunaan penelitian, tinjauan pustaka, metode

penclitian dan sistematika penulisan skripsi.
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Bab II: Tinjauan Tentang Atmosfir Akademik Dan Prestasi Kuliah, dalam bab

ini memuat tentang: pengertian Atmostir Akademik, faktor-faktor yang

mempengaruhi Atmosfir Akademik, pengertian prestasi kuliah, faktor-faktor yang
mempengaruhi prestasi kuliah, tujuan kuliah dan indikator prestasi kuliah.

Bab I1I: Atmosfir Akademik STAIN Pekalongan Dan Prestasi Kuliah Aktivis
HMJ Tarbiyah Tahun 2007-2008, dalam bab ini memuat tentang: Gambaran umum
STAIN Pekalongan yang meliputi: Tinjauan historis STAIN Pekalongan, visi dan
misi STAIN Pekalongan, tujuan STAIN Pekalongan, letak sckolah STAIN
Pekalongan, pejabat STAIN Pekalongan, keadaan dosen dan mahasiswa, UKM-UKM
di STAIN Pekalongan, Atmosfir Akademik STAIN Pekalongan, prestasi kuliah
Aktivis HMJ Tarbiyah Tahun 2007 ~2008.

Bab IV: Analisis Atmosfir Akademik STAIN Pekalongan Dan Prestasi Kuliah
Aktivis HMJ Tarbiyah Tahun 2007-2008, dalam bab ini memuat tentang: Analisis
mengenai Atmosfir Akademik STAIN Pekalongan, Analisis Prestasi Kuliah Aktivis
HM]J Tarbiyah Tahun 2007-2008, Analisis Atmosfir Akademik STAIN Pekalongan
dan Pengaruhnya Terhadap Prestasi Kuliah Aktivis HMJ Tarbiyah Tahun 2007 -
2008,

Bab V: Penutup, dalam bab ini memuat (entang: kesimpulan dan saran-saran.

Daftar Pustaka

Lampiran-lampiran



BABY

PENUTUP

A. Kesimpulan

Berdasarkan hasil penelitian dan analisis data yang penelit laksanakan
tentang “Atmosfir Akademik STAIN Pekalongan dan Pengaruhnya Terhadap
Prestasi Kuliah Aktivis HMJ Tarbiyah Tahun 2007-2008”, maka dapat diambil
kesimpulan sebagai berikut:

1. Atmosfir Akademik merupakan keadaan atau suasana di Perguruan Tinggi
yang memberikan kebebasan kepada civitas akademik untuk belajar dan
mengajar, melaksanakan penelitian serta mengemukakan pendapatnya
schubungan dengan kegiatan tersebut. Dari hasil angket yang penelitl
laksanakan, menunjukkan bahwa Atmosfir Akademik STAIN Pekalongan
berada pada kualifikasi baik. Hal ini dibuktikan dengan hasil perolehan mean
vang didapat yaitu 77,92.

2. Adapun prestasi kuliah aktivis HMJ Tarbiyah Tahun 2007-2008 berada pada
iualifikasi baik. Hal ini dibuktikan dengan hasil perolehan mean yang didapat
yaitu 3,35.

3. Dari hasil penelitian kuantitatif yang peneliti jaksanakan, menunjukkan tidak
ada korelasi yang signifikan antara Atmosfir Akadenmik STAIN Pekalongan
Terhadap Prestasi Kuliah Aktivis HMJ Tarbiyah Tahun 2007-2008. Hal 1m
berdasarkan bukti melalui perhitungan statistik yang penulis laksanakan

dengan menggunakan rumus product moment dengan hasil sebagai berikut:

66
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I, = 0,142
it pada TS 5% = 0,404
it pada TS 1% = 0,515

Ini berarti r,, < rt baik pada taraf signifikan 5% maupun 1%. Sehingga tidak
ada pengaruh yang signifikan antara Atmosfir Akademik STAIN Pekalongan
Terhadap Prestasi Kuliah Aktivis HMJ Tarbiyah Tahun 2007-2008. Dengan

demikian rumusan hipoteses yang penulis ajukan ditolak.

B. Saran-saran

1. Bagi segenap dosen STAIN Pekalongan diharapkan dapat membina dan
mengembangkan pikiran bagi mahasiswa supaya dapat mengemukakan
pendapatnya secara sistematis sehingga dapat tercipta Atmosfir Akademik
Yang baik di STAIN Pekalongan.

7. - Bagi mahasiswa yang memperoleh prestas belajar kurang, hal tersebut
tidak hanya ditentukan pada intelegensi psikologis saja, tetapl tergantung
pada diri pribadi masing-masing untuk mempunyai niat belajar yang
tinggi, motivasi, berdo’a dan berusaha sckuat tenaga untuk memperoleh
prestasi belajar yang lebih baik lagi.

- Bagi mahasiswa yang memperoleh prestasi belajar sedang, untuk lebih
meningkatkan belajarnya, dan berkonsentrasi dalam belajar sehingga dapat

memperoleh prestasi belajar yang balk.
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- Bagi mahasiswa yang memperoleh prestasi belajar yang baik, untuk
mempertahankan prestasi belajarnya, tidak sombong, bersyukur kepada
Allah, dan tetap berusaha untuk memperoleh yang terbaik.

3. Kepada lembaga pendidikan untuk berusaha meningkatkan mutu atau kualitas
lembaga pendidikannya schingga dapat meningkatkan prestasi kuliah
mahasiswanya. Serta meningkatkan profesionalisme pendidik, meningkatkan
sarana dan prasarana yang ada untuk menunjang keberhasilan belajar

mengajar.

4. Kepada para pembaca untuk mengadakan penelitian yang sejenis, guna

memperkuat hasil penelitian ini atau sebagai koreksi atas penulisan ini.
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ANGKET
ATMOSFIR AKADEMIK STAIN PEKALONGAN DAN PENGARUHNYA
TERHADAP PRESTASI KULIAH AKTIVIS HMJ TARBIYAH
TAHUN 2007 — 2008

A. Responden

Nama
NIM

Semester

B. Petunjuk Pengisian :

{) Pilihlah alternatif jawaban yang paling sesuai menurut anda dengan
memberikan tanda (X) pada option A, B, dan C

2) Mohon semua pertanyaan dijawab apa adanya karena keperluan penelitian
dalam pembuatan skripsi.

3) Atas bantuan anda kami ucapkan terima kasth.

C. Pertanyaan

1. Apakah anda diberi kebebasan untuk mengeluarkan pendapat dalam kuliah?
a.ya b. sering ¢. kadang-kadang
2. Apakah anda ikut menentukan kontrak belajar pada awal kuliah? B
a.ya b. kadang-kadang - c. tidak
3. Apakah dosen STAIN Pekalongan mendukung adanya kebebasan

mengeluarkan pendapat tersebut?

a.ya b. kadang-kadang | c. tidak

4. Apakah sctiap mahasiswa diwajibkan untuk mengeluarkan pendapat dalam
kuliah?
a.ya b. kadang-kadang c. tidak

5. Apakah dengan kebebasan mengeluarkan pendapat tersebut anda merasa
scnang?

a.vya b. kadang-kadang c. tidak



6. Apakah anda sering mengeluarkan pendapat dalam perkuliahan?
a. selalu b. sering c. kadang-kadang
7. Apakah dosen anda selalu mendorong mahasiswanya yang kurang aktif untuk
mengeluarkan pendapatnya?
a. sclalu b. sering c. kadang-kadang
8. Apakah anda dapat mengeluarkan pendapat anda sccara sistematis?
a.ya b. kadang-kadang ¢c. tidak
9. Apakah anda dapat menyesuaikan diri d1 lingkungan STAIN Pekalongan?
a.ya b. kadang—kadaﬁg c. tidak
10. Sikap dosen ketika anda pasif?
a.selalu mengingatkan
b.terkandang mengingatkan
c.tidak mengingatkan
11. Apakah setiap dosen di STAIN Pekalongan menggunakan metode diskusi
dalam kegiatan belajar mengajar?
a.ya | b. kadang-kadang c. tidak
12. Apakah dalam kegiatan diskusi dosen berperan secbagai fasilator?
a. ya b. kadang-kadang c. tidak
13. Apakah dalam diskusi pendapat dan pertanyaan yang disampaikan
mahasiswa memyimpang dari tema pembahasan?
a. ya b. kadang-kadang c. tidak
14. Gairah anda ketika belajar dengan menggunakan metode diskusi?
a. sangat bergairah b. kurang bergairah ¢. tidak bergairah
{5 Pemahaman anda ketika belajar menggunakan metode diskust?
a. sangat memuaskan b. kurang memuaskan c. tidak memuaskan
16. Apakah anda termotivasi untuk belajar dengan adanya metode diskusi?
a.ya b. kadang-kadang c. tidak
17. Apakah dosen memberi nilai tambah bagi mahasiswa yang aktif dalam
berdiskusi?
a.ya . b. kadang-kadang c. tidak
18. Apakah anda mengikuti forum-forum diskusi yang diadakan di STAIN

Pekalongan?

a. selalu b.sering c. kadang-kadang



19. Apakah anda berperan aktif dalam berdiskusi?
a.ya b. kadang-kadang c. tidak
20. Apakah anda memahami hasil diskusi setelah mengikuti perdebatan yang
berlangsung dalam diskusi?
a.ya b. kadang-kadang c. tidak
21. Apakah dosen anda mendorong untuk mengikuti organisasi yang ada di
STAIN Pekalongan?
a. ya b. kadang-kadang c. tidak
22. Sejak kapan anda mengikuti organisasi HMJ?
a.sebelum semester 11
b.sejak semester 111
c.setelah semester 111
23. Apakah setelah masuk organisasi tersebut anda merasa senang?
a. ya b. kadang-kadang c. tidak
24. Apakah anda dapat menyesuaikan dirt dalam organisasi tersbut?
a.ya b. kadang-kadang c. tidak
25. Apakah anda selalu hadir dalam pertemuan rutin yang diadakan olch

organisasi tersebut?

a. sclalu b. sering ~ ¢. kadang-kadang
26. Apakah anda dapat membagi waktu untuk mengikuti organisasi tersebut dan
kuliah?
a.ya b. kadang-kadang c. tidak
27. Bagaimana IP anda scbelum masuk organisasi tersebut?
a. baik b. kurang baik c. tidak baik
28. Bagaimana IP anda setelah masuk organisasi tersebut?
a. baik b. kurang baik ¢, tidak baik
29. Apakah anda mengikuti kegiatan kemahasiswaan selain HMJ ?
a. ya b. kadang-kadang c. tidak
30. Apakah kegiatan HMJ tersebut dapat mendorong perkuliahan anda?

a. ya b. kadang-kadang ¢c. tidak
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