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ABSTRAK

Inayati, Evi Sofia. 2019. Dampak Sertifikasi Guru pada Kompetensi
Profesional Guru di MSI 11 Nurul Islam Krapyak kota Pekalongan. Fakultas
Tarbiyah dan Ilmu Keguruan, Jurusan Pendidikan Guru Madrasah Ibtidaiyah.
Institut Agama Islam Negeri (IAIN) Pekalongan. Pembimbing: Dra. Hj.
Musfirotun Yusuf, M.M.

Kata Kunci: Sertifikasi Guru, Kompetensi Profesional guru

Kebijakan pendidikan yang dikeluarkan Dinas Pendidikan dan kebudayaan
juga perlu menjadi acuan para kepala sekolah yang menginginkan pencapaian
keunggulan sekolah dan mewajibkan guru memiliki kualifikasi akademik,
kompetensi dan sertifikat pendidik. Sertifikasi merupakan peluang untuk lebih
meningkatkan kompetensi profesional dalam mengajar. Dengan adanya sertifikasi
guru diharapkan guru dapat memperolen keunggulan kompetitif dan dapat
memberikan pelayanan yang sebaik-baiknya.

Rumusan masalah dalam penelitian ini adalah bagaimana sertifikasi guru
di MSI 11 Nurul Islam Krapyak? Bagaimana kompetensi profesional guru di MSI
11 Nurul Islam Krapyak? Dan bagaimana dampak sertifikasi guru pada
kompetensi profesional guru di MSI 11 Nurul Islam?

Jenis penelitian ini adalah penelitian lapangan (field research).
Pendekatan yang digunakan dalam penelitian ini adalah pendekatan kualitatif.
Pendekatan kualitatif adalah pendekatan yang menekankan analisisnya pada
proses penyimpulan induktif serta pada analisis terdapat dinamika hubungan
antar fenomena yang diamati dengan menggunakan logika ilmiah. Objek pada
penelitian ini adalah guru sertifikasi di MSI 11 Nurul Islam Krapyak kota
Pekalongan. Metode pengumpulan data menggunakan metode observasi,
wawancara dan dokumentasi.

Hasil penelitian menunjukan bahwa (1) sertifikasi guru di MSI 11 Nurul
Islam ini tergolong cukup baik, dibuktikan bahwa guru sertifikasi telah memenuhi
syarat mengikuti sertifikat pendidik. Walaupun masih ada beberapa guru yang
belum mengikuti sertifikasi kepala sekolah turut memberikan masukan-masukan
dan arahan kepada guru-guru agar lebih semangat dalam memenuhi persyaratan
mengikuti sertifikasi guru. (2) kompetensi profesional guru di MSI 11 Nurul Islam
tergolong cukup baik, karena memiliki kompetensi inti seperti menguasai materi
struktur dan konsep keilmuan mata pelajaran, menguasai standar kompetensi dan
kompetensi dasar mata pelajaran yang diasuh, mengembangkan materi
pembelajaran secara kreatif, mengembangkan profesional berkelanjutan melalui
tindakan reflektif, memanfaatkan teknologi informasi dan komunikasi untuk
berkomunikasi dan mengembangkan diri (3) dampak sertifikasi guru pada
kompetensi profesional guru tergolong positif, seperti penguasaan bahan
pembelajaran membaik, kinerja guru semakin membaik, kesejahteraan guru
meningkat serta memahami administrasi di sekolah.
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BAB |

PENDAHULUAN

A. Latar Belakang Masalah

MSI 11 Nurul Islam Krapyak adalah lembaga pendidikan yang
sudah lama dibangun dalam beberapa tahun. Lembaga pendidikan islam
ini mempunyai tanggung jawab untuk menjadikan anak didiknya menjadi
generasi penerus bangsa yang mempunyai kepribadian muslim
sebagaimana dalam tujuan pendidikan Islam. MSI 11 Nurul Islam Krapyak
memiliki guru berkualitas yang sudah menempuh serta lulus program
sertifikasi, dalam hal ini memiliki banyak peluang untuk lebih
meningkatkan kompetensi profesional guru dalam mengajar. Harapan
tersebut berbanding terbalik dengan kenyataan yang ada di lapangan.
Kenyataan di lapangan menunjukkan bahwa dalam hal peningkatan
kompetensi profesional guru, guru tidak memanfaatkan teknologi
informasi dan komunikasi untuk berkomunikasi dan mengembangkan diri,

Dijelaskan dalam Undang-undang No.14 tahun 2005 tentang Guru
dan Dosen yang merupakan penjabaran dari UU No. 20 tahun 2003
tentang Sistem Pendidikan Nasional secara spesifik mengatur tentang
standarisasi guru (kualifikasi dan kompetensi), hak dan kewajiban,
rekrutmen, penempatan dan distribusi, pembinaan dan pengembangan,
serta perlindungan dan penghargaan terhadap guru. Adanya undang-

undang ini disatu sisi menunjukan adanya perhatian pemerintah yang



serius terhadap guru di Indonesia, tetapi disisi lain memperlihatkan adanya
tuntutan yang semakin tinggi terhadap tugas profesionalisme guru. Dan
diantara kedua sisi ini, sertifikasi guru merupakan salah satu mekanisme
untuk membenahi berbagai persoalan guru yang muncul selama ini.!

Menteri Pendidikan Nasional dalam bukunya Pupuh Fathurrohman
dan Aa Suryana yang berjudul “Guru Profesional” menyatakan bahwa
dalam upaya peningkatan mutu, kompetensi, jumlah dan kesejahteraan
guru, dilakukan uji kompetensi dan sertifikasi guru yang terakreditasi.
Setiap guru akan diberikan kesempatan sebanyak tiga kali uji kompetensi
secara berturut-turut. Jika tidak lulus, maka guru tersebut tidak berhak
mengajar khususnya untuk mata pelajaran pokok.>

Gaji guru di Indonesia masih relatif rendah dibandingkan negara
lain, rendahnya kesejahteraan guru bisa mempengaruhi kinerja guru,
semangat pengabdiannya serta upaya mengembangkan profesionalismenya
berkurang. Adapun tunjangan fungsional yang merupakan insentif bagi
guru tidak mempertimbangkan (1) kesulitan tempat bertugas, (2)
kemampuan, ketrampilan dan kreativitas guru, (3) fungsi, tugas dan
peranan guru di sekolah, (4) prestasi guru dalam mengajar, menyiapkan
bahan ajar, menulis, meneliti, membimbing, serta berhubungan dengan
stakeholder. Dalam hal ini, guru perlu diberikan kesempatan bersaing

untuk memperoleh penghargaan berbentuk intensif. Kemudian sistem

' Marselus R. Payong, Sertifikasi Profesi Guru (Konsep Dasar, Problematika dan
Implementasinya), ( Jakarta : PT Indeks, 2011), him 75

2 Pupuh Fathurrohman, dkk, Guru Profesional, (Bandung : PT Refika Aditama, Cet. Ke-
1, 2012), him. 13.



rekrutmen guru dan penempatannya memerlukan kebijakan yang tepat
mengingat banyak calon guru yang sering memilih tugas ditempat yang
diingininya. Ada kasus, guru yang ditempatkan di desa tertentu tidak
muncul, atau kalau datang bertugas selalu berhalangan untuk hadir, yang
akhirnya minta dipindahkan ketempat yang diinginkannya.?

Sertifikasi guru merupakan upaya pemerintah dalam meningkatkan
kesejahteraan guru. Rasionalnya adalah apabila kompetensi guru bagus
yang diikuti dengan penghasilan yang cukup, diharapkan Kkinerjanya
bagus. Apabila Kinerjanya bagus maka kegiatan belajar mengajarnya
membuahkan pendidikan yang diharapkan.* Guru yang telah lulus uji
sertifikasi guru, akan diberi tunjangan profesi sebesar satu kali gaji pokok
sebagai bentuk upaya pemerintah dalam meningkatkan kesejahteraan guru.
Tunjangan tersebut berlaku baik bagi guru yang berstatus Pegawai Negeri
Sipil ( PNS ) maupun bagi yang berstatus non Pegawai Negeri Sipil
(swasta).’

Permendiknas Nomor 18 tahun 2007 persyaratan utama sertifikasi
guru yaitu telah memiliki kualifikasi akademik sarjana (S-1) atau diploma
empat (D-4). Peserta sertifikasi tiap tahun dibatasi oleh kuota dan jumlah
guru yang memenuhi persyaratan kualifikasi akademik lebih besar

daripada kuota, sehingga Dinas Pendidikan Profinsi atau Dinas Pendidikan

3 E Mulyasa, Standar Kompetensi dan Sertifikasi Guru (Bandung : PT Remaja
Rosdakarya, 2007), him. 36

4 Masnur Muslich, Sertifikasi Guru Menuju Profesionalisme Pendidik, (Jakarta : Sinar
Grafika Offset, Cet. Ke-1, 2007), him. 8

5 Jamil Suprihatiningrum, Guru Profesional : Pedoman Kinerja, Kualifikasi, dan
Kompetensi Guru, (Yogyakarta : Ar-Ruzz Media, 2013), him. 40



Kabupaten menetapkan pertimbangan kriteria seperti 1) masa kerja atau
pengalaman mengajar, 2) usia, 3) pangkat atau golongan (bagi PNS), 4)
beban mengajar, 5) jabatan atau tugas tambahan dan 6) prestasi kerja.®

Melalui program sertifikasi diharapkan guru dapat meningkatkan
mutu profesionalismenya melalui peningkatan mutu proses dan hasil
pembelajaran, serta peningkatan Kkinerja dan mutu pendidikan secara
nasional.” Guru juga dapat mengembangkan diri meningkatkan
kompetensi dalam melaksanakan tugas guru, baik dalam pengetahuan,
sikap, keterampilan serta kompetensi profesional guru sehingga dapat
menghasilkan anak didik yang berprestasi.

Kompetensi guru merupakan perpaduan antara kemampuan
personal, keilmuan, teknologi, sosial dan spiritual yang secara kaffah
membentuk kompetensi standar profesi guru, yang mencakup penguasaan
materi, pemahaman terhadap peserta didik, pembelajaran yang mendidik,
pengembangan pribadi dan profesionalisme.®

Sebagai institusi yang membidangi dunia pendidikan nasional,
Departemen Pendidikan Nasional (Depdiknas) sejak tahun 1980, telah
merumuskan kemampuan (kompetensi) yang harus dimiliki guru
dikelompokkan dalam kemampuan mendidik (pedagogis), profesional,
kemampuan sosial, dan kemampuan kepribadian (personal). Jika

kemampuan guru tersebut mampu berdaya secara maksimal, maka harapan

¢ Masnur Muslich, Sertifikasi Guru Menuju..., him. 23-24.
7 Jamil Suprihatiningrum, Guru Profesional : Pedoman Kinerja...., him. 88
8 E Mulyasa, Standar Kompetensi dan Sertifikasi ..., him 24-25



untuk mengangkat prestasi siswa Indonesia yang belum menggembirakan
diharapkan dapat tertanggulangi.’

Penelitian ini  dilatar belakangi oleh adanya indikasi
ketidakseimbangan antara harapan dan kenyataan terkait dampak
sertifikasi guru pada kompetensi guru profesional di MSI 11 Nurul Islam
Krapyak. Sertifikasi guru  merupakan salah satu upaya untuk
meningkatkan mutu dan kesejahteraan guru, serta berfungsi untuk
meningkatkan martabat dan peran guru sebagai agen pembelajaran.
Dengan terlaksananya sertifikasi guru, diharapkan akan berdampak pada
meningkatnya mutu pembelajaran dan mutu pendidikan secara
berkelanjutan.!® Sertifikasi guru menuntut adanya peningkatan kompetensi
profesional dalam mengajar karena telah mendapatkan tunjangan profesi
berupa dana sertifikasi, sehingga guru memiliki banyak peluang untuk
melengkapi sarana prasarana yang dibutuhkan dalam pembelajaran.

Di MSI 11 Nurul Islam Krapyak terdapat 21 guru, 11 guru
diantaranya sudah sertifikasi dan 4 sudah berstatus PNS (Pegawai Negeri
Sipil).!! Ketertarikan para guru di MSI 11 Nurul Islam Krapyak yang
belum lulus mengikuti program tersebut tergolong luar biasa dengan
melihat semangat para guru untuk mengeluarkan biaya sendiri dalam

setiap mengikuti program sertifikasi.

® Moh. Rosyid, Guru (Kudus : STAIN Kudus Press, 2007) him. 24-25.

0 Imas Kurniasih dan Berlin San, Kupas Tuntas Pendidikan dan Pelatihan Profesi Guru,
(Yogyakarta: Kata Pena, 2015) HIm. 4

" Ridwan, Wali kelas V1.2, Wawancara, Pekalongan: 19 agustus 2018



Berdasarkan latar belakang yang telah diuraikan diatas, peneliti
tertarik untuk mengadakan penelitian dengan judul “Dampak Sertifikasi
Guru pada Kompetensi Profesional Guru di MSI 11 Nurul Islam
Krapyak Pekalongan”.

. Rumusan Masalah
Dari pembahasan latar belakang masalah tersebut, maka terdapat

pertanyaan yang menjadi rumusan masalah dalam penelitian ini, yaitu:

1. Bagaimana sertifikasi guru di MSI 11 Nurul Islam Krapyak?

2. Bagaimana kompetensi profesional guru di MSI 11 Nurul Islam
Krapyak?

3. Bagaimana dampak sertifikasi guru pada kompetensi guru profesional
di MSI 11 Nurul Islam Krapyak?

. Tujuan Penelitian
Adapun tujuan dalam penelitian ini, yaitu:

1. Untuk mengetahui sertifikasi guru di MSI 11 Nurul Islam Krapyak.

2.-Untuk mengetahui kompetensi profesional guru di MSI 11 Nurul Islam
Krapyak.

3. Untuk mengetahui dampak sertifikasi guru pada kompetensi profesional

guru di MSI 11 Nurul Islam Krapyak.



D. Kegunaan Penelitian
Adapun kegunaan penelitian ini, yaitu:
1. Secara teoritis
Penelitian ini sebagai sarana mengembangkan ilmu pengetahuan yang
secara teoritis dapat dipelajari untuk peningkatan nilai profesionalisme
guru dalam mengajar.
2. Secara praktis
a. Bagi Sekolah
Hasil dari penelitian ini dapat memberikan sumbangan
pemikiran bagi sekolah untuk meningkatkan pelaksanaan
pembelajaran di sekolah.
b. Bagi Guru
Hasil dari penelitian ini bagi guru-guru yang menjadi objek
dalam penelitian dapat memberikan masukan dan dorongan dalam
peningkatan kompetensi profesional melalui dampak sertifikasi
guru terhadap kompetensi professional guru di MSI 11 Nurul Islam
Krapyak.
c. Bagi peneliti
Hasil dari penelitian ini dapat memberikan semangat
sebagai calon guru dalam meningkatkan kompetensi profesional

guru melalui sertifikasi guru.



E. Metode Penelitian
1. Desain Penelitian
a. Pendekatan Penelitian

Pendekatan yang digunakan oleh peneliti pada penelitian
ini adalah pendekatan kualitatif. Pendekatan kualitatif (qualitative
research) adalah suatu penelitian yang ditunjukkan untuk
mendeskripsikan dan menganalisis fenomena, peristiwa, aktivitas
sosial, sikap, kepercayaan, persepsi, pemikiran orang secara
individual ataupun kelompok.!? Peneliti menggunakan pendekatan
ini, karena penelitian ini  bertujuan menguraikan atau
menggambarkan suatu peristiwa, yaitu dampak sertifikasi guru
pada kompetensi profesional guru di MSI 11 Nurul Islam Krapyak.

b. Jenis Penelitian

Jenis penelitian yang digunakan adalah penelitian lapangan
(field reseach). Penelitian lapangan (field reseach) adalah
penelitian yang dimaksudkan untuk menyimpulkan informasi
mengenai status gejala yang ada, yaitu keadaan gejala menurut apa
adanya pada saat penelitian dilakukan, artinya tidak untuk menguji
hipotesis tertentu, melainkan hanya menggambarkan apa adanya
tentang suatu variabel, gejala atau keadaan.'* Selain itu, penelitian
lapangan (field reseach) juga berarti bahwa peneliti berangkat

langsung ke lapangan untuk mengadakan pengamatan tentang

12 Nana Sayaodih Sukmadinata, Metode Penelitian Pendidikan, (Bandung: Remaja
Rosdakarya, 2005), him. 60
13 Suharsimi Arikunto, Manajemen Penelitian, (Jakarta: Rineka Cipta, 2001), him. 234



suatu fenomena dalam suatu keadaan ilmiah. Dalam hal ini berarti
erat kaitannya dengan pengamatan dan berperan serta.'* Dengan
turun ke lapangan, peneliti dapat mengumpulkan data-data yang
dibutuhkan.
Tempat dan Waktu Penelitian

Penelitian ini bertempat di MSI 11 Nurul Islam Krapyak.
Sedangkan waktunya pada tahun ajaran 2018/2019 semester gasal.
Waktu penelitian dilakukan sejak tanggal 06 September 2018

sampai dengan 08 Oktober 2018.

2. Sumber Data

Dalam penelitian ini peneliti menggunakan 2 sumber data, yaitu:
Sumber data primer

Sumber data primer adalah sumber data yang langsung
dalam penelitian untuk tujuan tertentu.'> Adapun yang termasuk
sumber data primer adalah guru sertifikasi, kepala sekolah, dan
siswa kelas VI diantara jenis data yang diperoleh adalah tentang
dampak sertifikasi guru pada kompetensi profesional guru di MSI
11 Nurul Islam Krapyak.
Sumber data sekunder

Sumber data sekunder merupakan sumber data yang

menjadi pendukung dan pelengkap dari data utama. Data sekunder

14 Lexy J. Moleong, Metodologi Penelitian Kualitatif, (Bandung: Remaja Rosdakarya,

2006), him. 26

15 Suharsimi Arikunto, Prosedur Penelitian Suatu Pendekatan, (Jakarta: Rineka Cipta,

2002), him. 31
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berasal dari pengumpulan atau pengolahan data yang bersifat
dokumentasi. Adapun yang menjadi sumber data sekunder dalam
penelitian ini adalah dokumen-dokumen yang berkaitan dengan
penelitian  seperti  hasil wawancara, dokumentasi proses
pembelajaran dan buku-buku ilmiah yang berkaitan dengan topik
peneltian.
3. Metode Pengumpulan Data
Ada beberapa metode yang digunakan dalam penelitian ini, yaitu:
a. Metode Observasi

Metode observasi adalah pemusatan perhatian dengan suatu
objek dengan menggunakan seluruh indra. Observasi dilakukan
untuk mengumpulkan data dengan jalan mengadakan pengamatan
terhadap kegiatan yang sedang berlangsung.'® Observasi juga
seringkali diartikan sebagai suatu aktiva yang sempit, yakni
memperhatikan sesuatu dengan menggunakan mata. Di dalam
pengertian psikologi, observasi atau yang disebut pula dengan
pengamatan, meliputi kegiatan pemuatan  perhatian terhadap
sesuatu objek dengan menggunakan seluruh alat indra.!’Teknik ini
digunakan untuk mengamati proses pembelajaran guru sertifikasi

di kelas.

16 Nana Sayaodih Sukmadinata, Metode Penelitian... , him. 20
17 Suharsimi Arikunto, Prosedur Penelitian Suatu Pendekatan Praktik, Edisi Revisi V,
(Jakarta, Rineka Cipta, 2002), him. 199
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b. Metode Wawancara

Metode wawancara adalah cara pengumpulan data yang
dilakukan dengan cara dialog, baik secara langsung (tatap muka)
ataupun melalui saluran media tertentu antara pewawancara dengan
yang diwawancarai sebagai sumber data.'®

Metode ini di gunakan untuk mendapatkan data tentang
guru sertifikasi pada kompetensi profesional guru di MSI 11 Nurul
Islam Krapyak. Responden dari metode wawancara ini adalah
kepala sekolah, guru sertifikasi dan siswa kelas VI di MSI 11
Nurul Islam Krapyak untuk mnggali informasi tentang dampak
sertifikasi guru pada kompetensi profesional guru di MSI 11 Nurul
Islam Krapyak.

c. Metode Dokumentasi

Dokumentasi asal kata dari dokumen yang artinya barang-
barang tertulis yang berupa buku, dokumen, foto dan sebagainya.'’
Metode ini penulis gunakan sebagai pendukung untuk memperoleh
dokumentasi dari profil MSI 11 Nurul Islam Krapyak dan hal-hal
yang terkait dengan dampak sertifikasi guru pada kompetensi
profesional guru.

4. Teknik Analisis Data

Analisis data adalah penyederhanaan suatu data dalam bentuk yang

mudah untuk dibaca dan diinterpretasikan. Untuk menganalisis data

18 Wina Sanjaya, Penelitian Pendidikan: Jenis, Metode dan Prosedur, (Jakarta: Kencana,
2013), him. 263
19 Suharsimi Arikunto, Prosedur Penelitian...,him. 201
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dalam penelitian ini penulis menggunakan metode deskriptif. Dimana
metode kualitatif deskriptif merupakan metode untuk mendeskripsikan
dan mengidentifikasikan apa yang ada mengenai kondisi atau
hubungan yang ada, pendapat yang tumbuh, proses yang berlangsung
dan kecenderungan yang sedang berkembang.?°

Proses analisis data pada penelitian kualitatif dilakukan melalui
tiga langkah utama, yaitu:
a. Reduksi data (Data Reduction)

Reduksi data (Data Reduction) adalah proses memilih,
menyederhanakan, memfokuskan, dan mengubah data kasar ke
dalam data lapangan.

b. Penyajian Data (Data Display)

Penyajian Data (Data Display) adalah suatu cara merangkai
data agar data terorganisasikan yang kemudian memudahkan untuk
membuat kesimpulan.

c. Verifikasi (Conclusion Drawing)

Yaitu kesimpulan mungkin - dapat menjawab rumusan
masalah yang dirumuskan sejak awal, tetapi mungkin juga tidak,
karena masalah dan rumusan masalah dalam penelitian kualitatif
masih bersifat sementara dan akan berkembang setelah penelitian

berada di lapangan.?!

20 Tatang M. Amirin, Menyusun Rencana Penelitian, (Jakarta: Raja Grafindo Persada,
1995), him. 94
21 Sugiono, Metode Penelitian Pendidikan (Bandung: Alfabeta, 2013), him. 329-345.
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Dari data-data yang telah terkumpul akan menghasilkan suatu
kesimpulan mengenai dampak sertifikasi guru pada kompetensi

profesional guru di MSI 11 Nurul Islam Krapyak.

. Sistematika Penulisan

Untuk  mendapatkan gambaran yang jelas dan konkrit tentang
penulisan skripsi ini, perlu dijelaskan bahwa skripsi ini terdiri dari bagian
awal, bagian ke dua, dan bagian akhir. Adapun perinciannya sebagai
berikut:

Bagian awal meliputi halaman judul, halaman pernyataan keaslian,
halaman nota dinas pembimbing, halaman pengesahan, pedoman
transliterasi, halaman persembahan, halaman motto, abstrak, kata
pengantar, daftar isi dan daftar tabel.

Bagian kedua berisi pokok-pokok permasalahan yang terdapat dalam
Bab | sampai Bab V.

Bab | Pendahuluan, Bab ini terdiri atas beberapa sub bab yang
meliputi: latar belakang masalah, rumusan masalah, tujuan penelitian,
kegunaan penelitian, metode penelitian, dan sistematika penulisan.

Bab Il Landasan Teori, bab ini menguraikan tiga sub bab. Sub bab
pertama berisi mengenai sertifikasi guru, yaitu pengertian sertifikasi, dasar
hukum sertifikasi, tujuan dan manfaat sertifikasi guru. Serta berisi

mengenai kompetensi guru professional yaitu pengertian kompetensi
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professional guru, bentuk-bentuk kompetensi professional. Sub bab kedua
berisi tentang kajian pustaka dan sub bab ketiga berisi kerangka berpikir.
Bab Ill Laporan Hasil Penelitian, bab ini menguraikan tiga sub bab.

Sub bab pertama berisi tentang Gambaran Umum MSI 11 Nurul Islam
Krapyak meliputi: sejarah berdiri, visi misi dan tujuan berdiri, letak
madrasah, struktur organisasi, keadaan guru dan karyawan, keadaan
peserta didik, keadaan sarana dan prasarana. Sub bab kedua berisi hasil
penelitian dalam bab ini diuraikan tentang gambaran kegiatan sertifikasi
guru di MSI 11 Nurul Islam Krapyak Pekalongan.

Bab IV Analisis dampak sertifikasi guru terhadap kompetensi
profesional guru di MSI 11 Nurul Islam Krapyak Pekalongan.

Bab V Penutup, terdiri atas: kesimpulan dan saran-saran.Bagian
Akhir terdiri dari Daftar Pustaka, Lampiran-lampiran dan Daftar Riwayat
Hidup Penulis.

Daftar Pustaka

Daftar Riwayat Hidup

Lampiran



BAB V
PENUTUP
A. Kesimpulan
Setelah diadakan penelitian lapangan dan menganalisis data yang
diperoleh dalam rangka pembahasan skripsi yang berjudul “Dampak

Sertifikasi Guru terhadap Kompetensi Profesional Guru di Ml

Khalimatussya’diyah Karangsari Pulosari kabupaten Pemalang dapat

disimpulkan sebagai berikut :

1. Sertifikasi guru di MSI 11 Nurul Islam Krapyak tergolong cukup baik, hal
ini karena guru sertifikasi telah memenuhi syarat mengikuti sertifikasi
seperti memiliki kualifikasi akademik minimal sarjana (S1) dari program
studi yang terakreditasi, mengajar di sekolah umum dibawah binaan
Departemen Pendidikan Nasional, memiliki masa kerja sebagai guru
minimal lima tahun pada satu sekolah atau sekolah yang berbeda dalam
Yayasan yang sama, serta memiliki nomor unik pendidik dan tenaga
kependidikan (NUPTK). Walaupun masih ada beberapa guru yang belum
mengikuti sertifikasi kepala sekolah turut memberikan masukan-masukan
dan arahan kepada guru-guru agar lebih semangat dalam memenuhi
persyaratan mengikuti sertifikasi guru. Setelah memperoleh sertifikasi,
guru di MSI 11 Nurul Islam Krapyak sudah sesuai dengan tujuan-tujuan
sertifikasi guru yaitu menentukan kelayakan guru dalam melaksanakan

tugas sebagai pendidik profesional, meningkatkan proses dan hasil

77
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pembelajaran, meningkatkan kesejahteraan guru, serta meningkatkan
martabat guru.

Kompetensi profesional guru di MSI 11 Nurul Islam Krapyak memiliki 5
bentuk kompetensi inti, antara lain : menguasai materi struktur dan konsep
keilmuan mata pelajaran, menguasai standar kompetensi dan kompetensi
dasar mata pelajaran yang diasuh, mengembangkan materi pembelajaran
secara kreatif, mengembangkan profesional berkelanjutan melalui tindakan
reflektif, memanfaatkan teknologi informasi dan komunikasi untuk
berkomunikasi dan mengembangkan diri.

Dampak sertifikasi guru di MSI 11 Nurul Islam Krapyak terdapat 4
(empat) macam dampak yang tergolong baik atau positif, yakni:
penguasaan bahan pembelajaran membaik, kinerja guru semakin membaik,

kesejahteraan guru meningkat serta memahami administrasi di sekolah.
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B. Saran
Untuk meningkatkan hasil pengajaran guru sertifikasi dimasa mendatang,
penulis dapatlah kiranya mengajukan saran-saran sebagai berikut :
1. Untuk kepala sekolah

a. Agar selalu memonitor pelaksanaan pengajaran/ kegiatan belajar
mengajar didalam kelas serta meningkatkan disiplin madrasah untuk
guru maupun peserta didik.

b. Selalu memberikan pembinaan dan reward kepada guru yang belum
sertifikasi agar guru-guru lebih dapat meningkatkan kompetensi
profesional guru.

2. Untuk guru sertifikasi
a. Hendaknya guru lebih meningkatkan kompetensi profesionalnya
O% dengan mengikuti seminar, MGMP, workshop, diklat, dan pelatihan.
6 b. Lebih memaksimalkan penggunaan media pembelajaran agar
pembelajaran lebih menyenangkan.
3. Untuk siswa

a. Hendaknya lebih meningkatkan lagi ~kecintaannya pada semua
pelajaran.

b. Hendaknya siswa untuk lebih tekun belajar agar dapat meraih prestasi

yang lebih baik.
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Perpustakaan IAIN Pekalongan berhak menyimpan, mengalih-media/format-kan,
mengelolanya dalam bentuk pangkalan data (database), mendistribusikannya, dan
menampilkan/mempublikasikannya lewat internet atau media lain secara fulltext untuk
kepentingan akademis tanpa perlu meminta ijin dari saya selama tetap mencantumkan nama
saya sebagai penulis/pencipta atau penerbit yang bersangkutan.

Saya bersedia untuk menanggung secara pribadi, tanpa melibatkan pihak Perpustakaan
IAIN Pekalongan, segala bentuk tuntutan hukum yang timbul atas pelanggaran Hak Cipta
dalam karya ilmiah saya ini

Dengan demikian ini yang saya buat dengan sebenarnya.

Pekalongan, Maret 2019
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Kemudian diformat pdf dan dimasukkan dalam cd.
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