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PEDOMAN TRANSLITERASI 

Pedoman transliterasi yang digunakan dalam penulisan buku ini adalah hasil 

Putusan Bersama Menteri Agama Republik Indonesia No. 158 tahun 1987. 

Transliterasi tersebut digunakan untuk menulis kata-kata Arab yang dipandang 

belum diserap ke dalam bahasa Indonesia. Kata-kata Arab yang sudah diserap ke 

dalam bahasa Indonesia sebagaimana terlihat dalam Kamus Linguistik atau Kamus 

Besar Bahasa Indonesia (KBBI). Secara garis besar pedoman transliterasi itu adalah 

sebagai berikut. 

1. Konsonan 

Fonem-fonem konsonan bahasa Arab yang dalam sistem tulisan Arab 

dilambangkan dengan huruf. Dalam transliterasi itu sebagian dilambangkan 

dengan huruf, sebagian dilambangkan dengan tanda, dan sebagian lagi 

dilambangkan dengan huruf dan tanda sekaligus. 

Di bawah ini daftar huruf Arab dan transliterasi dengan huruf latin. 

Huruf Arab Nama Huruf Latin Keterangan 

 ا
Alif tidak dilambangkan tidak dilambangkan 

 Ba B Be ب

 Ta T Te ت

 Sa ṡ es (dengan titik di atas) ث

 Jim J Je ج

 Ha ḥ ha (dengan titik di bawah) ح

 Kha Kh ka dan ha خ

 Dal D De د

 Zal Z zet (dengan titik di atas) ذ

 Ra R Er ر

 Zai Z Zet ز

 Sin S Es س

 Syin Sy es dan ye ش
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 Sad ṣ es (dengan titik di bawah) ص

 Dad ḍ de (dengan titik di bawah) ض

 Ta ṭ te (dengan titik di bawah) ط

 Za ẓ zet (dengan titik di bawah) ظ

 ain ’ koma terbalik (di atas)‘ ع

 Gain G Ge غ

 Fa F Ef ف

 Qaf Q Qi ق

 Kaf K Ka ك

 Lam L El ل

 Mim M Em م

 Nun N En ن

 Wau W We و

 Ha H Ha ه

 hamzah ` Apostrof ء

 Ya Y Ye ي

2. Vokal 

Vokal tunggal Vokal rangkap Vokal panjang 

 a = أ
 

 ā = أ

 ī = إي ai = أ ي i = أ

 ū = أو au = أو u = أ

3. Ta Marbutah 

Ta marbutah hidup dilambangakan dengan /t/ 

Contoh : 

 ditulis mar’atun jamīlah مر أة جمیلة
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Ta marbutah mati dilambangkan dengan /h/ 

Contoh : 

مةط  ditulis fātimah فا 

4. Syaddad (tasydid, geminasi) 

Tanda geminasi dilambangkan dengan huruf yang sama dengan huruf yang 

diberi tanda syaddad tersebut. 

Contoh: 

لبرابنا   ditulis rabbanā al-birr ر 

5. Kata sandang (artikel) 

Kata sandang yang diikuti oleh “huruf syamsiyah” ditransliterasikan 

sesuai dengan bunyinya, yaitu bunyi /I/ diganti dengan huruf yang sama dengan 

huruf yang langsung mengikuti kata sandang itu. 

Contoh: 

لشمسا  ditulis asy-syamsu 

لرا جل  ditulis ar-rojulu 

لسیدا ة  ditulis as-sayyidah 

Kata sandang yang diikuti oleh “huruf qomariyah” ditransliterasikan 

sesuai dengan bunyinya, yaitu bunyi /I/ diikuti terpisah dari kata yang 

mengikuti dan dihubungkan dengan tanda sempang. 

Contoh: 

Dituli لقمرا

s 

al-qamar 

Dituli لبد یعا
s 

al-badi’ 

Dituli للجلا ا

s 

al-jalāl 

6. Huruf Hamzah 

Hamzah yang berada di awal kata tidak ditransliterasikan. Akan tetapi, jika 

hamzah tersebut berada di tengah kata atau di akhir kata, huruf hamzah itu 

ditransliterasikan dengan apostrof / `/. 

Contoh: 

 ditulis umirtu تمرأ 

 ditulis syai’un ءشي
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MOTTO  

 لا يكلف الله نفساً إلا وسعها

“Allah tidak akan membebani seseorang melainkan sesuai dengan 

kemampuannya” 

(Q. S Al- Baqarah: 286) 

 

“Untuk mencapai tujuan harus berani mengambil resiko. Jangan minder hanya 

karena terlambat memulai, sebab yang memulai awal belum tentu sampai pada 

tujuan” 
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ABSTRAK 

Rizqiyatul Malia, Nova. 2024. Pengaruh Motivasi Berprestasi terhadap 

Efikasi Diri Pada Mata Pelajaran Akidah Akhlak Kelas VIII Di MTs 

Muhammadiyah Tersono Kabupaten Batang. Skripsi. Program/Studi: Pendidikan 

Agama Islam/Tarbiyah dan Ilmu Keguruan Universitas Islam Negeri (UIN) K.H. 

Abdurrahman Wahid Pekalongan. Dosen Pembimbing: Siti Mumun Muniroh, S. 

Psi., M. Ag. 

Kata Kunci: Motivasi Berprestasi, Efikasi Diri 

Penelitian ini bertujuan untuk : mendeskripsikan tingkat motivasi berprestasi 

dan tingkat efikasi diri pada mata pellajaran Akidah Akhlak ke llas VIII di MTs 

Mu lhammadiyah Te lrsono. Serta untuk me lnge ltahuli pelngarulh motivasi berprestasi 

telrhadap efikasi diri pada mata pellajaran Akidah Akhlak ke llas VIII di MTs 

Mu lhammadiyah Te lrsono. 

Rumusan masalah dari penelitian ini adalah: Bagaimana tingkat motivasi 

berprestasi  dan tingkat efikasi diri dalam mata pellajaran Akidah Akhlak pada siswa 

ke llas VIII di MTs Mulhammadiyah Te lrsono?. Serta Apakah terdapat pelngarulh 

motivasi berprestasi terhadap efikasi diri pada mata pellajaran Akidah Akhlak ke llas 

VIII di MTs Mu lhammadiyah Te lrsono? 

Penelitian ini menggunakan pendekatan kuantitatif dengan metode ex post 

facto. Teknik pengumpulan data menggunakan angket, observasi, dan wawancara. 

Penelitian ini menggunakan teknik sampling jenuh (semua populasi dijadikan 

sampel) sebanyak 37 siswa. Dalam penelitian ini yang menjadi subjek  penelitian 

adalah siswa kelas VIII di MTs Muhammadiyah Tersono Kabupaten Batang. 

Hasil penelitian menunjukkan bahwa: (1) Tingkat efikasi diri pada mata 

pelajaran Akidah Akhlak kelas VIII di MTs Muhammadiyah Tersono tergolong 

dalam kategori sedang, dengan frekuensi relative berada pada interval 49 - 56 

karena skor rata-rata efikasi diri sebesar 54, 7 dan tingkat motivasi berprestasi  

tergolong dalam kategori tinggi dengan frekuensi relative pada interval 35 – 39 

karena rata-ratanya sebesar 35, 27. (2) Terdapat pengaruh efikasi diri terhadap 

motivasi berprestasi pada mata pelajaran Akidah Akhlak kelas VIII di MTs 



 

xii 
 

Muhammadiyah Tersono dibuktikan dengan hasil Uji T Sig. 0.000 < 0, 05 dan T 

hitung 11. 580 > T tabel 2. 030 yang artinya Ho ditolak dan Ha diterima. 

Selanjutnya hasil uji F menunjukkan Sig. 0, 000 < 0, 05 dan F hitung 134. 094 > 2. 

030 yang artinya Ho ditolak dan Ha diterima.  
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BAB I 

PENDAHULUAN 

1.1 Latar Belakang Masalah 

Menurut Buku Direktorat Pendidikan Islam KMA No. 183, mata 

pelajaran akidah akhlak memegang peranan penting dalam mendorong siswa 

untuk menerapkankan ajaran akidah dan akhlak di kehidupan sehari-hari. 

Manusia adalah makhluk sosial yang selalu membutuhkan bantuan dari sesama 

untuk bertahan hidup dan tidak bisa hidup sendirian. Di dalam kehidupan 

bermasyarakat, individu harus memiliki moral yang baik untuk membangun 

kerukunan. Dalam kehidupan sosial, manusia juga hidup berkelompok melalui 

organisasi. 

Menurut Sri Mulyani mata pelajaran aqidah akhlak (2020, pp. 32-33)  

merupakan suatu cara mendidik siswa untuk mempelajari, memahami, dan 

meyakini ajaran Islam agar siswa bukan hanya menerapkan dalam 

kehidupannya, tetapi juga memahami pembelajaran tersebut. Oleh karena itu, 

agar peneliti bisa mengetahui sejauh mana pembelajaran akidah akhlak sudah 

mencapai tujuan, yaitu dengan cara melihat hasil belajar siswa dengan 

bergantung pada sikap di kehidupan siswa, yang mana apakah siswa telah 

menerapkan ilmu yang diajarkan atau tidak.  

Tujuan pembelajaran akidah akhlak dikembangkan dalam jenjang 

pendidikan MTs bertujuan untuk menghasilkan peserta didik yang memiliki 

moral dan spiritual yang kuat, selain kecerdasan intelektual. Jenjang 

pendidikan MTs adalah periode remaja di mana terjadi peralihan dari masa 
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kanak-kanak menuju masa dewasa. Pada masa ini, peserta didik 

mengembangkan dan memahami identitas diri mereka, karena masa transisi ini 

rentan terhadap pengaruh eksternal. Dalam proses pembentukan identitas diri, 

masa remaja merupakan periode penting untuk pencapaian prestasi.  

Prestasi dalam bidang pendidikan menjadi salah satu tantangan bagi 

peserta didik.  Prestasi menjadi permasalahan yang sangat penting dalam 

bidang akademik. Permasalahan prestasi tersebut biasanya disebabkan oleh 

rendahnya efikasi diri dalam peserta didik, rendahnya motivasi, kurangnya 

konsentrasi, dan sebagainya. Motivasi berprestasi yang tinggi pada peserta 

didik akan berdampak pada pencapaian akademis mereka. Motivasi juga 

muncul karena adanya keyakinan diri. Peranan motivasi dalam kegiatan belajar 

sangat diperlukan, karena akan memunculkan semangat siswa untuk belajar.  

Me lnulru lt Mulhajis (2018, p. 1829) motivasi itul me lrulpakan selsulatul yang 

sangat pe lnting dalam bellajar, pelse lrta didik yang ku lrang te lrmotivasi tidak akan 

melncapai hasil yang me lmulaskan. Motivasi belrprelstasi se lndiri adalah sulatul 

ulsaha individu l ulntulk melraih kelsulkse lsan yang me lngarah pada tu ljulan yang 

ingin dicapai. Ke lmuldian, menurut He lckhaulse ln yang dikutip oleh Hidayat  

(2020, p. 21) bahwa motivasi belrpre lstasi melrulpakan kelgigihan dalam diri 

individu l ataul siswa yang se llalul me lngulsahakan agar mampul melnghasilkan 

yang me lmulaskan.  

Kenyataannya, banyak peserta didik menghadapi masalah motivasi 

berprestasi, seperti rendahnya kepercayaan diri atau keyakinan dalam diri. 

Apabila motivasi berprestasi dalam akademik belum terbentuk, maka prestasi 
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akademiknya buruk. Dalam hal ini, efikasi diri dapat menjadi sarana untuk 

mencapai tujuan yang diinginkan. Jika seseorang memiliki keyakinan diri yang 

rendah, mereka akan kesulitan meraih prestasi yang baik karena kurangnya 

motivasi untuk berprestasi. Mirdanda  (2018, p. 48) berpendapat bahwa siswa 

yang me lmiliki kelyakinan ataul e lfikasi diri yang re lndah saat mellaksanakan uljian 

biasanya be lrhulbulngan de lngan sifat melnye lrah. Apabila pe lse lrta didik yang 

melmiliki elfikasi diri yang re lndah ulntulk me lncapai kelbe lrhasilan dalam 

mellaksanakan uljian biasanya ce lnde lrulng se lring melncontelk, se llalul belrgantulng 

ke lpada telman dalam melnge lrjakan be lrbagai tu lgas se lkolah. Apabila siswa 

melmpulnyai ke lyakinan yang re lndah dan malas ulntulk be llajar, maka siswa akan 

malas ulntulk be llajar selpe lrti dalam pelmbellajaran akidah dan akhlak. Jika siswa 

malas bellajar, prestasinya akan rendah. 

Menurut hasil observasi terhadap pihak yang bersangkutan, masalah 

yang sering muncul adalah kurangnya kedisiplinan dan menurunnya semangat 

siswa selama pembelajaran di sekolah. Guru Akidah Akhlak MTs 

Muhammadiyah Tersono menyatakan bahwa banyak peserta didik yang harus 

mengikuti remidi karena nilai mereka pada ujian semester tidak mencapai 

standar minimal KKM yang telah ditetapkan sekolah. Guru Akidah Akhlak 

kelas VIII MTs Muhammadiyah Tersono mengungkapkan bahwa banyak 

peserta didik yang kurang termotivasi dalam prestasi. Contoh dari hal ini 

adalah siswa yang sering melakukan kecurangan dengan mencontek saat ujian 

semester. 
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Meningkatkan efikasi diri diperlukan agar motivasi berprestasi siswa di 

sekolah dapat meningkat. Efikasi diri sangat penting karena keyakinan yang 

dimiliki siswa akan memicu motivasi untuk berusaha mencapai prestasi sebaik 

mungkin dengan belajar yang giat, semangat untuk mengikuti pembelajaran 

terutama Akidah Akhlak, dan faktor-faktor lain yang mendukung pencapaian 

prestasi mereka di sekolah. 

Dipilihnya MTs Muhammadiyah Tersono sebagai tempat penelitian 

dikarenakan sekolah ini merupakan sekolah swasta yang mendapatkan prestasi 

di tingkat kabupaten dan nilai UN terbaik untuk sekolah swasta se-Kabupaten 

Batang. Selain itu di sekolah ini juga merupakan sekolah yang berbasis dengan 

keagamaan yang tinggi. Be lrdasarkan pelmaparan di atas pelnu llis belrmaksuld 

ulntulk mellakulkan pelne llitian delngan me lngangkat  juldull skripsi “Pengaruh 

Efikasi Diri Terhadap Motivasi Berprestasi Pada Mata Pelajaran Akidah 

Akhlak Kelas VIII Di MTs Muhammadiyah Tersono Kabupaten Batang” 

1.2 Identifikasi Masalah 

Berdasarkan latar belakang masalah, terdapat permasalahan lain yang 

dapat diidentifikasi :  

1.2.1 Rendahnya motivasi  

1.2.2 Rendahnya efikasi diri 

1.3 Pembatasan Masalah 

Berdasarkan identifikasi masalah yang telah diuraikan sebelumnya, 

maka perlu dilakukan pembatasan masalah dalam penelitian ini : 
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1.3.1 Subjek Penelitian 

Subjek penelitian ini adalah siswa kelas VIII di MTs 

Muhammadiyah Tersono, Kabupaten Batang. 

1.3.2 Fokus Penelitian 

Penelitian ini berfokus pada rendahnya motivasi berprestasi pada 

Mata Pellajaran Akidah Akhlak Ke llas VIII Di MTs Mu lhammadiyah 

Telrsono Kabu lpateln Batang yang diduga dipengaruhi oleh efikasi diri. 

Lokasi hanya di MTs Mu lhammadiyah Te lrsono. 

1.4 Rumusan Masalah 

Be lrdasarkan u lraian latar bellakang di atas, maka pe lrmasalahan dapat 

dirulmulskan se lbagai belrikult: 

1.4.1 Bagaimana tingkat motivasi berprestasi dalam mata pellajaran Akidah 

Akhlak pada siswa kellas VIII di MTs Mulhammadiyah Telrsono 

Kabulpateln Batang? 

1.4.2 Bagaimana tingkat elfikasi diri dalam mata pelajaran Akidah Akhlak pada 

siswa kellas VIII di MTs Muhammadiyah Tersono Kabupaten Batang? 

1.4.3 Apakah terdapat pengaruh motivasi berprestasi terhadap efikasi diri 

Akidah Akhlak kelas VIII di MTs Muhammadiyah Tersono Kabupaten 

Batang? 
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1.5 Tujuan Penelitian 

Dari rulmulsan masalah di atas, maka tu ljulan pe lnellitiannya adalah : 

1.5.1 Ulntulk melndeskripsikan tingkat motivasi berprestasi pada mata pellajaran 

Akidah Akhlak kellas VIII di MTs Mulhammadiyah Telrsono Kabulpateln 

Batang. 

1.4.4 Ulntulk melndeskripsikan tingkat efikasi diri pada mata pellajaran Akidah 

Akhlak ke llas VIII di MTs Mu lhammadiyah Telrsono Kabu lpate ln Batang. 

1.4.5 Ulntulk melnge ltahuli pelngaru lh motivasi berprestasi terhadap efikasi diri 

pada mata pellajaran Akidah Akhlak ke llas VIII di MTs Mu lhammadiyah 

Telrsono Kabu lpate ln Batang. 

1.6 Manfaat Penelitian 

Dalam pelnellitian yang akan dilakulkan diharapkan mampul me lmbelrikan 

manfaat baik selcara teloritis maulpuln praktis, antara lain: 

1.6.1 Teloritis 

a. Sebagai bahan referensi untuk penelitian selanjutnya 

b. Menambah kajian tentang motivasi berprestasiMenambah kajian 

tentang efikasi diri 

c. Menambah kajian tentang pengaruh efikasi diri terhadap motivasi 

berprestasi 
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1.6.2 Praktis 

a. Bagi Sekolah 

Dari pelmbahasan ini diharapkan dapat me lnjadikan pelnellitian ini 

se lbagai bahan relfe lrelnsi bagi gulrul ulntu lk melningkatkan e lfikasi diri 

dan motivasi siswa khulsulsnya di MTs Mu lhammadiyah Te lrsono. 

 

b. Bagi Peneliti 

Dari pelne llitian dapat digu lnakan ulntulk melningkatkan 

pe lngalaman dan pelnge ltahulan pelne lliti dalam belntulk implelmelntasi dari 

pe lnge ltahulan yanng dipe lrolelh di kulliah. 

c. Bagi Orang Tua 

Dapat melnjadi bahan elvalu lasi agar se lnantiasa peldulli dan 

melmpe lrhatikan motivasi anak-anaknya. 
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BAB V 

KESIMPULAN 

5.1 Kesimpulan 

Hasil penelitian dapat disimpulkan sebagai berikut : 

1) Tingkat efikasi diri pada mata pelajaran Akidah Akhlak kelas VIII di MTs 

Muhammadiyah Tersono Kabupaten Batang tergolong dalam kategori 

sedang, dengan frekuensi relative dari efikasi diri berada pada interval 49 - 

56 karena skor rata-rata efikasi diri sebesar 54, 7 dan tingkat motivasi 

berprestasi  tergolong dalam kategori tinggi dengan frekuensi relative pada 

interval 35 – 39 karena rata-ratanya sebesar 35, 27. 

2) Dalam hasil Uji T menunjukkan bahwa Sig. 0.000 < 0, 05 dan T hitung 11. 

580 > T tabel 2. 030 yang artinya Ho ditolak dan Ha diterima. Selanjutnya 

dalam hasil uji F menunjukkan bahwa Sig. 0, 000 < 0, 05 dan F hitung 134. 

094 > 2. 030 yang artinya Ho ditolak dan Ha diterima. Dari kedua hasil uji 

tersebut menunjukkan bahwa terdapat pengaruh efikasi diri terhadap 

motivasi berprestasi pada mata pelajaran Akidah Akhlak kelas VIII di MTs 

Muhammadiyah Tersono Kabupaten Batang.  

3) Hasil uji normalitas diketahui bahwa nilai signifikansi data di atas 0,200 > 

0,05. Suata data dikatakan normal jika taraf signifikansinya >0,05. Maka 

disimpulkan bahwa nilai residual berdistribusi normal. Pada data di atas 

nilai Sig. Deviation Linearity 0,664 > 0,05. Maka terdapat hubungan yang 

linear antara variabel x dengan variabel y. 
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5.2 Saran 

Berdasarkan kesimpulan di atas, saran-saran yang dapat diberikan 

kepada pihak-pihak terkait adalah sebagai berikut: 

a) Bagi Siswa 

Diharapkan agar siswa dapat meningkatkan keyakinan diri mereka agar 

mampu menunjukkan dan mengembangkan potensi serta keterampilan yang 

dimiliki. 

b) Bagi Guru  

Diharapkan agar guru dapat menciptakan suasana kelas yang kondusif dan 

menyediakan strategi pembelajaran yang menarik, sehingga dapat 

membantu siswa dalam mengembangkan potensi mereka.  

c) Bagi Peneliti Selanjutnya 

Diharapkan agar peneliti selanjutnya dapat mengevaluasi penelitian ini 

dengan menggunakan metode atau pendekatan penelitian yang berbeda, 

sehingga dapat memberikan wawasan yang lebih luas atau perspektif 

tambahan terhadap topik yang sama atau serupa. 
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