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ABSTRAK

VIKI FATIMAH SURURIYAH, Faktor-Faktor yang Mempengaruhi
Keputusan Muzaki untuk Membayar Zakat, Infak dan Sedekah (ZIS) pada
Lembaga Zakat (Studi Kasusdi BAZNAS Kabupaten Pekalongan)

Keputusan muzaki untuk membayarkan zakat, infak, dan sedekahnya
melalui lembaga resmi memiliki peranan penting bagi kesejahteraan masyarakat.
Dengan adanya pengelolaan oleh lembaga zakat, pendayagunaan dana zakat akan
lebih optimal pemanfaatannya, tepat sasaran, dan merata untuk orang-orang yang
berhak menerima. Maka dari itu lembagazakat resmi Indonesia seperti Badan Amil
Zakat Nasional (BAZNAS) perlu mengetahui. bagaimana pengaruh kecukupan
pendapatan, kepedulian sosial, profesionalitas organisasi pengelola zakat dan
aksesibilitas terhadap keputusan muzakki membayar zakat, infak dan sedekahnya
di lembaga zakat guna mengoptimalkan potensi danazakat di Indonesia

Penelitian ini dilakukan untuk menganalisis pengaruh kecukupan
pendapatan, kepedulian sosial, profesionalitas organisasi pengelola zakat, dan
aksesibilitasterhadap keputusan muzaki untuk membayar zakat, infak, dan sedekah
melalui lembaga zakat. Penelitian ini merupakan penelitian survey dengan
pendekatan kuantitatif. Populasi penelitian ini berjumliah 1.428 orang. Sampling
yang digunakan yaitu probability sampling dengan teknik simple random sampling
sehingga diperoleh sampel sebanyak 100 responden.

Hasil penélitian ini yaitu bahwa kecukupan pendapatan berpengaruh
terhadap keputusan muzaki membayar zakat infak dan sedekah padalembaga zakat,
profesionalitas organisasi pengel ola zakat berpengaruh terhadap keputusan muzaki
membayar zakat infak dan sedekah pada lembaga zakai, dan aksesibilitas
berpengaruh terhadap keputusan muzaki membayar zakat infak dan sedekah pada
lembaga zakat. Sedangkan kepedulian sosia tidak berpengaruh terhadap keputusan
muzaki membayar zakat infak dan sedekah padalembaga zakat.

Kata kunci: Keputusan Muzaki, Pendapatan, Kepedulian Sosial, Profesionaitas
Lembaga Zakat dan Aksesibilitas
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ABSTRACT

VIKI FATIMAH SURURIYAH, Factorsthat Influence Muzaki's Decision to
Pay Zakat, Infag and Alms (Z1S) Through Zakat Institutions (Case Study at
BAZNAS Pekalongan Regency)

The muzaki’s decision to pay zakat, infag and alms through official
institutions plays an important role in the welfare of society. With management by
zakat institutions, the utilization of zakat funds will be more optimal, targeted and
evenly distributed to people who argentitled to receive them. Therefore, officia
Indonesian zakat institutions suchsas the National Zakat Amil Agency (BAZNAYS)
need to know how income adequacy, social awareness, professionalism of zakat
management organizations.and accessibility influence muzaki's decision to pay
zakat, infag and alms at zakat institutions in order to optimize the potential of zakat
fundsin Indonesia.

This research was conducted to analyze the influence of income adequacy,
socia awareness, professionalism of zakat management organizations, and
accessibility on muzaki's decision to pay zakat, infag, and institutional almsthrough
zakat. Thisresearchis survey research with a quantitative approach. The population
of this study was 1,428 people. The sampling used was probability sampling with a
simple random sampling technique so that a sample of 100 respondents was
obtained.

The results of this research are that income adequacy influences the
muzaki's decison to pay zakat infag and ams to zakat institutions, the
professionalism of the zakai management organization influences the muzaki's
decision to pay zakat infag and alms to zakat institutions, and accessibility
influences the muzaki‘s decision to pay zakat infag and alms to institutions. zakat.
Meanwhile, social concern does not influence the muzaki's decision to issue zakat
infaq and alms to zakat institutions.

Keywords: Muzaki Decision, Income, Social Concern, Professionalism of Zakat
Institutions and Accessibility
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TRANSLITERASI ARAB-LATIN

Pedoman trandliterasi yang digunakan dalam penulisan buku ini adalah hasil
Putusan Bersama Menteri Agama Republik Indonesia No. 158 tahun 1987 dan
Menteri Pendidikan dan kebudayaan Republik Indonesia No. 0543b/U/1987.
Trandliteras tersebut digunakan untuk menulis kata-kata Arab yang dipandang
belum diserap ke dalam bahasa Indonesia. Kata-kata Arab yang sudah diserap ke
dalam bahasa Indonesia sebagaimanaterlihat dalam Kamus Linguistik atau Kamus
Besar Bahasa Indonesia (KBBI). Secara garisbesar pedoman trandliterasi itu adalah
sebagal berikut.

1. Konsonan

Fonemkonsonan Bahasa Arab yang dalam system tulisan Arab di
lambangkan dengan huruf, dalam transliterasi ini sebagian dilambangkan
dengan huruf dan sebagian di lambangkan dengan tanda ,dan sebagian lagi
dengan huruf dan tanda sekaligus.

Dibawah ini daftar huruf arab dan trangliterasinyadengan huruf Latin :

Huruf
Arad Nama Huruf Latin Keterangan
\ Alif tidak dilambangkan tidak dilambangkan
= Ba B Be
= Ta T Te
< Sa § es (dengan titik di atas)
z Jim J Je
d Ha h ha (dengan titik di bawah)
z Kha Kh kadan ha
2 Dal D De

Xiv



Za

zet (dengan titik di atas)

J Ra Er

J Zai Zet

2 Sin Es

B Syin esdanye
U= Sad es (dengan titik di bawah)
o= Dad de (dengan titik di bawah)
3% Ta te'(dengan titik di bawah)
L Za zet (dengan titik di bawah)
e Ain komaterbalik (di atas)
£ Gain Ge

s Fa Ef

3 Qaf Qi

4 Kaf Ka

J Lam El

e Mim Em

J Nun En

3 Wau We

) Ha Ha

& Hamzah Apostrof

& Ya Ye

XV




2. Vokal

Voka Tunggal | Voka Rangkap | Vokal Panjang
‘ —a i =1
| =i Lf‘ = ai L;\ =1
f=u S=au =g

3. TaMarbutah

Ta marbutah hidup dilambangkan dengan /t/. €ontoh:

iassl e ditulis mar’atun jamilah
Ta marbutah mati dilambangkan dengan /h/. Contoh:
dabald ditulis fatimah

4. Syaddad (tasydid, geminasi)
Tandageminasi dilambangkan dengan huruf yang samadengan huruf yang

diberi syaddad tersebut. Contoh:
L) ditulis rabbana

)43‘ ditulis al-birr

5. Katasandang (artikel)
Kata sandang yang diikuti oleh “huruf syamsiyah” ditransliterasikan

sesuai dengan bunyinya, yaitu /I/ diganti dengan huruf yang sama dengan huruf

yang langsung mengikuti kata sandang itu. Contoh:

i) ditulis asy-syamsu
Ja ditulis ar-rajulu
Bl ditulis as-sayyidah

Kata sandang yang diikuti oleh “huruf gamariyah” ditransliterasikan

sesuai dengan bunyinya, yaitu /I/ diikuti terpisah dari kata yang mengikuti dan

dihubungkan dengan tanda sempang. Contoh:

XVi



) ditulis al-gamar
! ditulis al-badr’
) ditulis al-jalal
6. Huruf hamzah
Hamzah yang beradadi awal katatidak ditrandliterasikan. Akan tetapi, jika

hamzah tersebut berada di tengahskata atau di akhir kata, huruf hamzah itu
ditrandliterasikan dengan apostof /°/. Contoh:

<yl ditulis umirtu

o ditulis syai‘un

XVii
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BAB |
PENDAHULUAN
A.Latar Belakang

Keputusan muzaki berzakat yaitu kesediaan untuk menunaikan zakat
disertai dengan tuntutan kehendak dan adanya kesadaran. Keputusan muzaki
untuk membayarkan zakat, infak, :dan sedekahnya melalui lembaga resmi
memiliki peranan pentingsbagi kesgahteraan masyarakat. Dengan adanya
pengelolaan oleh lembaga zakat, pendayagunaan dana zakat akan lebih optimal
pemanfaatannya, tepat sasaran, dan merata untuk orang-orang yang berhak
menerima. Sebaga mana tujuan dikelolanya zakat yang terdapat dalam Undang-
Undang Nomor 23 Tahun 2011 pasal 3 adalah agar lebih efektif dan efisien
sebagal wujud kebermanfaatannya yaitu untuk menangani kemiskinan dan
meningkatkan kesejahteraan masyarakat (Dwi & Asrori, 2019). Namun
demikian, di_lndonesia masih terdapat pengelolaan. zakat secara tradisiona
dengan cara dana zakat disalurkan langsung oleh pemberi zakat kepada pihak-
pihak yang dianggapnya memiliki hak untuk menerima zakat tersebut. Dengan
begitu zakat diserahkan secara cepat, langsung, dan sederhana. Namun,
pendistribusian dan penyerahan dengan caraini belum tentu tepat sasaran (Dwi
& Asrori, 2019).

Lembaga zakat yaitu suatu instansi penghimpun dana dari orang-orang
yang membayar zakat secaraindividu maupun perusahaan. Berdasarkan UU No.
38 Tahun 1999 bahwa di Indonesialembaga zakat diklasifikasikan menjadi dua

yaitu Badan Amil Zakat (BAZ) dan Lembaga Amil Zakat (LAZ). Badan Amil



Zakat (BAZ) yaitu lembaga non-pemerintah yang melaksanakan pengelolaan
terkait penerimaan, penghimpunan, dan pendistribusian serta pendayagunaan
ZIS (Zakat, Infak, dan Sedekah). Sedangkan lembaga Amil Zakat (LAZ)
didirikan oleh kelompok masyarakat guna melaksanakan aktivitas pengel olaan
dana zakat (Holil, 2019).

Isam memberikan solus untuk permasalahan-permasalahan ekonomi
seperti kemiskinan dan kesenjangan sosial melalui zakat (Sumaningrum &
Fithria, 2023). Zakat memiliki pesan-pesan keadilan sosial yang dapat mengatasi
kesenjangan dan kegelisahan masyarakat dalam permasal ahan ekonomi (Sari et
al., 2023). Zakat memiliki pesan-pesan keadilan sosial yang dapat mengatasi
kesenjangan dan kegelisahan masyarakat dalam permasalahan ekonomi (Sari et
al., 2023). Berbeda dengan instrumen keuangan lainnya, zakat memiliki ciri khas
tersendiri yaitu dari umat Islam, oleh umat Islam dan untuk umat Islam
(Baznas.jogjakota.go.id, 2024).

Tabel 1.1 Lima Negaradengan Populasi Muslim Terbesar di Dunia

. Populasi
No. | Neoa 1| 0S| s | 7
(jutajiwa)
1 | Indonesia 266,5 231,06 86,7%
2 | Pakistan 220 212,3 96,5%
3 | India 1.370 200,02 14,6%
4 | Bangladesh 170 153,68 90,4%
5 | Nigeria 200 107 53,5%

‘Sumber: (Al-Khraishaet al., 2022)

Menurut laporan The Royal Islamic Strategic Sudies Center (RISSC)

2022, presentase pemeluk agama Islam terbesar di dunia berada di Indonesia



yang berada pada angka 231,06 juta jiwa. Angkaini menunjukkan bahwa 86,7%
penduduk Indonesia adalah muslim (Al-Khraisha et a., 2022). Dengan popul as
muslim yang besar, tentu sgja potensi zakatnya juga besar. Namun, realisasi
zakat yang terjadi di Indonesiamasih jauh dari potensinya (Dwi & Asrori, 2019).
Hasil kajian Indikator Pemetaan Potensi Zakat (1PPZ) menunjukkan bahwa pada
tahun 2020 potensi zakat Indonesiasmencapai Rp327,6 triliun. Namun hanya
teredlisasi sebesar Rp 12,7 triliun (KNKS, 2021).

Rata-rata penerimaan dana ZIS di lembagazakat resmi Indonesia seperti
BAZNAS menunjukkan perkembangan yang sama, salah satunya adalah
BAZNAS Kabupaten Pekalongan. Di wilayah Karisidenan Pekalongan sendiri,
muzaki dan mustahik yang terdaftar di Organisas Pengelola Zakat (OPZ)
terhitung masih sangat minim. Berikut merupakan data muzaki dan mustahik
dalam bentuk jpersen dari jumlah potensi muzaki dan mustahik tiap daerahnya
menurut data BAZNASS tahun 2020.

Tabel 1.2 Data Muzaki yang terdaftar di OPZ tiap daerah di Karisidenan

Pekal ongan Tahun 2020
Potensi Muzaki Mugzaki
Kabupaten/K ota Muzaki Terdaftar di Terdaftar di
(Jiwa) OPZ (jiwa) OPZ(%)
Tidak Tidak
Kab. Batang 334.874 Diketahui | Diketahui
Kab. Pekalongan 506.244 1.319 0,20%
Tidak Tidak
Kab. Pemalang 187.936 Diketahui | Diketahui
Kab. Tega 597.134 803 0,13%
Kab. Brebes 415.268 1.035 0,25%
K ota Pekalongan 1.55.800 1.547 0,99%
Kota Teaal Tidak Tidak Tidak
d Diketahui Diketahui Diketahui

Sumber : (Badan Amil Zakat Nasional, 2020)




Dari data tersebut dapat dilihat bahwa Kabupaten Peka ongan merupakan
daerah dengan jumlah muzaki yang terdaftar di OPZ termasuk masih sangat
minim. Hanya 0,2% muzaki dari potensi seharusnya yang terdaftar di OPZ. Hal
ini menunjukkan bahwa muzaki di Kabupaten Pekalongan belum
mengoptimalkan adanya fasilitas dan layanan dari adanya lembaga zakat resmi
seperti BAZNAS untuk menunaikan zakat, infak, dan sedekah. Kabupaten
Pekalongan adalah daerah yang terletak di Provins Jawa Tengah dengan
ibukotanya terletak di'Kecamatan Kajen. Wilayah utaranya, berbatasan dengan
Kota Pekalongan dan Laut Jawa. Wilayah Timur berbatasan dengan Kabupaten
Batang, Kabupaten Banjarnegara di selatan, serta Kabupaten Pemalang pada
wilayah barat. Memiliki 19 kecamatan yang kemudian dibagi menjadi 270 desa
dan 13 kelurahan (Pekalongan, 2021). Lembaga zakat di K abupaten Pekal ongan
diantaranya adalah BAZNAS Kabupaten Pekalongan (BAZNAS, 2022),
Lazismu. Kabupaten Pekalongan (Lazismu, 2023),.dan. Lazisnu Kabupaten
Pekalonagn (Lazisnu, 2024). Data penduduk Kabupaten Pekalongan adalah
sebagal berikut.

Tabel 1.3 Data Penduduk Kabupaten Pekalongan Tahun 2020

Jumlah

No. Keterangan (orang)

1 Jumlah Penduduk 968.821

2 Jumlah Penduduk Muslim 943.379
3 Tingkat Kemiskinan 91.860

Sumber : (Jateng.bps.go.id, 2020)

Dengan penduduk muslim yang terbilang banyak yaitu 943.379 jiwa dan

jumlah kemiskinan 91.860, seharusnya penerimaan zakat infak dan sedekah



(Z1S) padalembaga amil zakat di Kabupaten Pekalongan memiliki potensi yang
besar karena jumlah potensi muzaki mencapai 506.244 jiwa.

Badan Amil Zakat Nasional (BAZNAS) Kabupaten Pekalongan adalah
lembaga zakat yang terletak di Kecamatan Kaen. BAZNAS Kabupaten
Pekal ongan berwenang mel aksanakan tugas dalam hal pengel olaan zakat (Arsip
Dokumen BAZNAS Kabupaten Pekalongan, 2023). Pada praktiknya dana ZIS
yang terkumpul di BAZNAS Kabupaten Pekalongan belum mencapai target.
Berikut merupakan data penerimaan Zakat dan Infak di BAZNAS Kabupaten
Pekalongan.

Tabel 1.4 Rekap Data Penerimaan BAZNAS Kabupaten Pekal ongan

Tahun _ Zakat Zakat Mal Infag Jumlah
Fitreh(Rp) (Rp) (Rp) (Rp)
2018 | 97.190.000 | 1.053.757.535| 539.470.154 | 1.690.417.689
2019 | 191.250.000 | 2.393.784.715 | 1.200.022.720 | 3.785.057.435
2020 | 253.700.000 | 2.571.248.990 | 1.393.404.160 | 4.218.353.150
2021 | 284.010.000. | 2.704.450.957 | 1.446.517.359 | 4.434.978.316
2022....258.450.000 | 4.575.760.984 | 1.649.486.297 | 4.483.697.281

Sumber : (Arsip Dokumen BAZNAS Kabupaten Pekalongan, 2023)

Berdasarkan hasil"wawancara pra pendlitian dengan pegawa BAZNAS
Kabupalen Pekalongan bidang pengumpulan, muzeki yang terdaftar di
BAZNAS Kabupaten Pekalongan berasal dari kalangan ASN dan hanya dua
orang muzaki yang merupakan pelaku UMKM. Dengan begitu dana ZIS yang
terkumpul sebagian besar hanyaberasal dari zakat profesi. Sementarajenis zakat
lain belum dapat terkumpul. Zakat ASN di Kabupaten pekalongan sendiri,

memiliki jumlah potensi yang lebih besar dari penerimaan zakat pada tabel di



atas. Menurut laporan IPPZ regional Jawa Tengah, potensi zakat ASN
Kabupaten Pekalongan mencapai Rp 22,11 miliar (Puskas BAZNAS, 2022).
Usaha yang dilakukan BAZNAS Kabupaten Pekalongan untuk meningkatkan
kesadaran masyarakat tentang dana ZIS diantaranya yaitu melalui program
sosialisasi kepada masyarakat, pembentukan Unit Pengumpulan Zakat (UPZ),
dan evaluas hasil (Rohndatul, interview, 5 Juni 2023).

Terdapat banyak faktor yang mempengaruhi muzaki di Kabupaten
Pekalongan memutuskan untuk membayar ZIS melalui lembaga resmi seperti
BAZNAS. Dari beberapa penelitian terdahulu yang serupa, terdapat berbagai
variabel yang diujikan. Peneliti memilah dan menyederhanakan variabel yang
akan diuji menjadi 4 variabel yang paling mendekati pengaruhnya terhadap
keputusan muzaki untuk membayar ZIS melalui lembaga zakat. Keempat
variabel tersebut adalah kecukupan pendapatan, kepedulian sosial,
profesionalitas organisasi pengelola zakat, dan aksesibilitas.

Berdasarkan arsip data BAZNAS Kabupaten Pekal ongan 2023, Aparatur
Sipil Negara (ASN) yang terdapat pada bherbaga instans di Kabupaten
Pekalongan berjumlah 7.909 orang dari 147 Unit Pengumpulan Zakat (UPZ).
Namun, dari jumiah tersebut yang menyetorkan zakainya ke BAZNAS
Kabupaten Pekalongan melalui Unit Pengumpulan Zakat (UPZ) hanya sebesar
1.428 orang sementara yang berinfak adalah sebesar 6.022 orang (Arsip
Dokumen BAZNAS Kabupaten Pekalongan, 2023). Dalam hal ini, kemungkinan
pendapatan yang diterima oleh masing-masing ASN dapat menjadi

pertimbangan untuk membayar zakatnya pada lembaga zakat resmi. Menurut



penelitian oleh Jibu, pendapatan merupakan salah satu faktor penentu minat
muzaki untuk membayar zakat maal (Jibu et al., 2022). Namun, berbeda dengan
hasil penelitian oleh Desiana bahwa minat masyarakat membayar ZIS melalui
Baitul Mal tidak dipengaruhi oleh faktor pendapatan (Desiana et a., 2022).
Adanya kewajiban membayar zakat dan anjuran berinfak sehingga dapat
berbagi rezeki kepada orang lain terutama yang membutuhkan merupakan suatu
bentuk kepedulian dan empaiti terhadap sesama manusia (baznas.j ogjakota.go.id,
n.d.). Oleh karenanya, sebaga muslim sudah seharusnya memiliki rasa peduli
dan empati kepada sesama manusia. Salah satu faktor utama masyarakat patuh
membayar zakat menurut penelitian Damanhur adalah kepedulian sosia
(Damanhur et al., 2023). Berbeda dengan hasil dari penelitian Shofiyatul
Muthi’ah bahwa patuhnya membayar zakat tidak secara signifikan dipengaruhi
oleh kepedulian sosial yang berkaitan dengan adanya rasa iba dan berlanjut
bahagia ketikamenolong orang yang membutuhkan (Muthi’ah.et.al., 2021).
Faktor profesionditas organisasi; lembaga zakat yang termasuk
diantaranya kepercayaan dan pel ayanan memiliki keterkaitan dengan keputusan
muzaki untuk membayarkan zakatnya melaui lembaga resmi. BAZNAS
Kabupaien Pekalongan memiliki berbagai fasilitas pelayanan untuk
memudahkan proses penghimpunan zakat. Diantaranya adalah adanya rekening
khusus zakat (“Profil Baznas Kabupaten Pekalongan,” n.d.). Menurut penelitian
Osmad Muthaher kepercayaan muzaki dipengaruhi oleh transparansi |aporan
dan pelayanan lembaga. Dengan adanya kepercayaan tersebut, muzaki akan

loyal atau konsisten membayarkan zakat mapun infak dan sedekahnya di



lembaga zakat (Muthather et a., 2023). Namun, berbeda dengan hasil penelitian
lain di mana muzaki memutuskan melakukan pembayaran zakat di lembaga
zakat tidaklah dipengaruhi oleh kepercayaan (Anita, 2021).

Menurut penelitian Handayani et.al., pembayaran zakat tidak dipengaruhi
oleh faktor demografi (Handayani et al., 2022). Sedangkan penelitian dari Ade
Indri Hariani memberikan kesimpulan bahwa besarnyajumlah ZIS yang berhasil
dihimpun dipengaruhi oleh aksesibilitas (Hariani & Junaedi, 2023). Aksesibilitas
antar kecamatan di Kabupaten Pekalongan jika dilihat dari rata-rata jarak per
kilometer dapat dijangkau dengan menggunakan berbaga macam aat

transportasi.

Gambar 1.1 Jarak Kecamatan ke |Ibukota K abupaten Pekal ongan

Jarak ke Ibukota (km)
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Sumber : (pekalongankab.bps.go.id, n.d.)

Berdasarkan latar belakang masalah tersebut, peneliti tertarik untuk

melakukan penelitian dengan judul " Faktor-Faktor yang Mempengaruhi



Keputusan Muzaki untuk Membayar Zakat, |nfak dan Sedekah (Z1S) pada

Lembaga Zakat (Studi Kasusdi BAZNAS Kabupaten Pekalongan)”.

. Rumusan M asalah

1

1.

Apakah kecukupan pendapatan berpengaruh terhadap keputusan muzaki
membayar zakat, infak dan sedekah (ZIS) melalui lembaga zakat?

Apakah kepedulian sosial .berpengaruh terhadap keputusan muzaki
membayar zakat, infak dan sedekah (ZIS) melalui lembaga zakat?

Apakah faktor profesionalitas organisasl pengelola zakat berpengaruh
terhadap keputusan muzaki membayar zakat, infak dan sedekah (Z1S) melalui
lembaga zakat?

Apakah keadaan aksesibilitas berpengaruh terhadep keputusan muzaki
membayar zakat, infak dan sedekah (Z1S) melalui lembaga zakat?

Apakah variabel kecukupan pendapatan, kepedulian sosial, profesionalitas
organisasi.pengelola zakat, dan aksesibilitas secara simultan. mempengaruhi
keputusan muzaki membayar zakat, infak dan sedekah (Z1S) melalui lembaga

zakat?

. Tujuan Pendlitian

Untuk mengetahui apakah kecukupan pendapaian berpengarun terhadap
keputusan muzaki membayar zakat, infak dan sedekah (Z1S) melalui lembaga
zakat.

Untuk mengetahui apakah kepedulian sosial berpengaruh terhadap keputusan

muzaki membayar zakat, infak dan sedekah (ZIS) melalui lembaga zakat.
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3. Untuk mengetahui apakah profesionalitas organisas pengelola zakat
berpengaruh terhadap keputusan muzaki membayar zakat, infak dan sedekah
(Z1S) melaui lembaga zakat.

4. Untuk mengetahui apakah aksesibilitas berpengaruh terhadap keputusan
muzaki membayar zakat, infak dan sedekah (ZIS) melalui lembaga zakat.

5. Untuk mengetahui apakah variabel kecukupan pendapatan, kepedulian sosial,
profesionalitas organisasi pengelola zakat, dan aksesibilitas secara simultan
mempengaruhi keputusan muzaki membayar zekat, infak dan sedekah (ZIS)
melalui lembaga zakat.

D. Manfaat Penélitian
Dari adanya penelitian ini diharapkan memiliki manfaat diantaranya adal ah:
1. Manfaat Teoritis
Dapat memberikan informasi dan pengetahuan mengena pengaruh
kecukupan...pendapatan, kepedulian sosial, profesionalitas organisas
pengelola zakat, dan aksesibilitas terhadap keputusan muzaki untuk
menuna kan ZIS melalui lembaga zakat dl BAZNAS Kabupaten Pekal ongan.

2. Manfaat Praktis

Bagi para prakiis diharapkan agar sekiranya penelitian ini dapat
dijadikan sebagai bahan dasar pertimbangan pengambilan kebijakan
kaitannya dengan pengelolaan ZIS pada lembaga zakat dengan tepat.

3. Bagi pendlitian selanjutnya, dengan adanya hasil penelitian ini agar dapat

dijadikan sebagai masukan.
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E. Sistematika Penulisan

Sistematika pembahasan memuat penjelasan singkat yang saling terikat
dengan berbagai hal yang akan dibahas dengan sistematis agar mudah
dipahami semua pembaca. Berikut adalah sistematika yang digunakan untuk
penelitianini:

Bab | Pendahuluan. Pendahuluan beris uraian masalah yang
melatarbelakangi diadakannya penelitian, rumusan masalah, pembatasan
masalah, tujuan .penéitian dan manfaat penelitian, serta sistematika
pembahasan.

Bab I Landasan Teori. Pada bab dua berisii uraian dari |andasan teori
perihal ZIS (Zakat Infak Sedekah), keputusan membayar zakat melalui
lembaga zakat, kecukupan pendapatan, kepedulian sosial, profesionaitas
organisas lembaga zakat dan aksesibilitas, serta telaah pustaka, kerangka
pemikiran, dan hipotesis.

Bab Il Metode Pendlitian. Bab tiga berisi uraian tentang jenis
penelitian serta pendekatan penelitian yang digunakan, setting penelitian,
populasi dan sampel pendlitian, variable penelitian, sumber data beserta
teknik pengumpulan data yang kemudian dijadikan sarana penelitian, metode
analisis data untuk menguji data yang diperoleh.

Bab 1V Analisis Data dan Pembahasan. Bab empat berisi uraian dan
pembahasan dari gambaran data yang diperoleh, analisis data, dan hasil

penelitian.
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Bab V Penutup. Penutup berisi smpulan dan keterbatasan penelitian.
Selanjutnya dilampirkan daftar Pustaka dan lampiran-lampiran yang

diperlukan.




BABYV
PENUTUP
A. Simpulan

Kesimpulan yang dapat diambil berdasarkan analisis data yaitu sebagai berikut:

1. Kecukupan pendapatan (X1) berpengaruh positif dan signifikan terhadap
keputusan muzaki untuk membayar ZIS melalui lembaga zakat (Y) di
BAZNAS Kabupaten Pekalongan. Hal. ini menunjukkan bahwa semakin
cukup dan besar jumlah pendapatan muzaki;. semakin besar pula potens
muzaki untuk memutuskan membayar ZIS melaui lembaga zakat khususnya
di BAZNAS Kabupaten Pekal ongan.

2. Kepedulian sosial (X2) tidak berpengaruh terhadap keputusan muzaki untuk
membayar ' ZIS melaui lembaga zakat (Y) di BAZNAS Kabupaten
Pekalongan. Hal ini menunjukkan bahwa muzaki membayar dana ZIS di
BAZNAS Kabupaten Pekalongan bukan karena adanya rasa peduli sosial.

3. Profesionadlitas organisasi pengelola zakat (X3) berpengaruh positif dan
signifikan terhadap keputusan muzaki untuk membayar ZIS melalui lembaga
zakat (Y) di BAZNASKabupaten Pekalongan. Hal ini berarti bahwa semakin
profesional suatu organisasi pengelolazakat khususnya BAZNAS Kabupaten
Pekalongan, maka semakin yakin pula muzaki untuk memutuskan membayar
Z1S melalui organisasi pengelola zakat tersebut.

4. Aksesibilitas (X4) berpengaruh positif dan signifikan terhadap keputusan
muzaki untuk membayar ZIS meaui lembaga zakat (Y) di BAZNAS

Kabupaten Pekalongan. Hal ini menunjukkan bahwa semakin mudah akses

91
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fasilitas untuk menunaikan ZIS, semakin tinggi pula keputusan muzaki untuk
membayar ZIS melalui BAZNAS Kabupaten Pekal ongan.

5. Kecukupan pendapatan (X1), kepedulian sosial (X2), profesionditas
organisas pengelola zakat (X3), dan aksesibilitas (X4) secara simultan
berpengaruh terhadap keputusan membayar zakat melalui lembaga zakat (Y)
bagi muzaki BAZNAS Kabupaten, Pekal ongan. Hal ini menunjukkan bahwa
secara bersama-sama.s kecukupan spendapatan, kepedulian sosial,
profesionalitas organisas pengelola zakat, -dan aksesibilitas memiliki
kontribusi yang berpengaruh terhadap meningkatnya keputusan muzaki
membayar ZIS melalui BAZNAS Kabupaten Pekalongan.

B. Keterbatasan Penelitian
Penelitian ini telah diusahakan dan dilaksanakan sesuai dengan prosedur
ilmiah, namun masih menghadapi beberapa keterbatasan yang dapat
mempengaruhi kondisi dari penelitian yang dilakukan diantaranya:

1. Penelitian ini_hanya menggunakan 4 variabel bebas kecukupan pendapatan
(X1), kepedulian'sosial (X2), profesionalitas organisasi pengelola zakat (X3),
dan aksesibilitas (X4) sedangkan masih terdapat banyak faktor lainnya yang
dapat berpengaruh terhadap keputusan muzaki membayar Z1S pada lembaga
zakat.

2. Berkaitan dengan responden dalam penelitian ini keseluruhan merupakan
muzaki yang berprofesi sebagai Pegawai Negeri Sipil. Hal ini dikarenakan
kondisi lapangan dimana muzaki BAZNAS Kabuapten Pekalongan hamper

seluruhnya adalah Aparatur Sipil Negara (ASN) yang memiliki jam kerja
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padat. Kondisi yang demikian menjadi sal ah satu keterbatasan pada penelitian
ini dalam hal waktu yang dibutuhkan untuk mengisi kuesioner.

3. Diharapkan peneliti selanjutnya dapat mengembangkan penelitian terkait
faktor-faktor yang mempengaruhi keputusan muzaki untuk membayar ZIS
pada lembaga zakat dengan variabel lain, jumlah sampel dan wilayah yang
lain pula sehingga dapat diperoleh:Tingkat generalisasi yang tinggi pada hasil
penelitian.

C.Implikas Pendlitian
Berdasarkan penelitian tersebut dapat dikemukakan implikasi secara
teoritis dan praktis sebagal berikut:

1. Implikas Teoritis

Penelitian ini diharapkan mampu menambah wawasan, khususnya
daam bidang Ilmu Ekonomi Islam mengenal faktor-faktor yang
mempengaruhi keputusan muzaki membayar Zakat, Ilnfak dan Sedekah (ZIS)
pada |lembaga zakat dan yang berkatan dengan pelaksanaannya, dengan
melihat variabel-variabel yang terbukti berpengaruh dan signifikan dalam
penelitian ini yaitu kecukupan pendapatan (X1), profesionalitas organisasi
pengelola zakat (X3), dan aksesibilitas (X4). Apabila nantinya Zakat, Infak,
dan Sedekah (Z1S) dapat terealisasi dengan baik maka akan diikuti pula
dengan membaiknya kondisi kesejahteraan masyarakat.

2. Implikasi Praktis

Hasil penelitian ini dapat dipergunakan bagi instansi/organisasi serta

lembaga pengelola zakat sebagai bahan pertimbangan mengenai penentuan
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arah kebijakan kaitannya dengan cara untuk meningkatkan kesadaran
masyarakat agar membayar Zakat, Infak dan Sedekah (ZIS) melalui lembaga
zakat resmi berdasarkan pada variabel-variabel yang telah terbukti
berpengaruh dalam penelitian ini. Dengan demikian potensi Zakat, Infak dan
Sedekah (Z1S) mampu terealisasi dengan baik dan maksimal. Dengan
pel aksanaan yang baik, maka akan.membawa perubahan yang baik pula bagi

segala aspek di dalam kehidupan masyarakat.
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Lampiran 1 Kuesioner Penelitian

KUESIONER PENELITIAN

No. Responden
Tanggal Pengisian

Assalamu’alaikum warahmatullahi wabarakatuh

Daam rangka menyelesaikan tugas akhir saya dengan judul Faktor-Faktor yang
Mempengaruhi Keputusan -Muzaki untuk Membayar Zakat, Infak dan
Sedekah (ZIS) pada Lembaga Zakat (Studi Kasus di BAZNAS Kabupaten
Pekalongan). Saya memohon kesediaan Bapak/lbu/Saudara/i untuk menjadi
responden dalam penelitian saya dengan mengis daftar pertanyaan di bawah ini
dengan sgjujur-jujurnya. Peneliti menjamin kerahasiaan identitas responden. Atas
kesediaannya saya ucapkan terimakasih. Semoga dari setiap kebaikan
Bapak/Ibu/Saudarali akan mendapat bal asan kebaikan puladari Allah SWT. Aamiin

Ya Rabbal Aalamiin..

Viki Fatimah Sururiyah (4120002)

Ekonomi Syariah/FEBI



Kriteria Responden: Pernah membayar zakat melaui
Peka ongan/UPZ-nya.

BAZNAS Kabupaten

A. IDENTITAS RESPONDEN

Nama

Berilah tanda (v') untuk setiap pernyataan sesuai dengan data diri Anda

1. Usia [ 20-30 Tahun L1 > 40 Tahun
L1 31-40 Tahun

2. JenisKelamin : O Laki-laki [1 Perempuan

3. Domisili
L] Bojong [] Buaran L] Doro
L] Kgen [ Kandangserang [ Karanganyar
[J Karangdadap (] Kedungwuni ] Keses
[] Lebakbarang [J Paninggaran ] Petungkriyono
L] Siwaan [] Sragi ] Talun
L] Tirto [ Wiradesa L1 Wonokerto
L] Wonopringgo [] Lainnya

(sebutkan)
4. Pendidikan Terakhir : [1 SMP/sederajat. [l Sl/Sarjana

[] SMA/sedergjat [] S2-S3/Pasca Sarjana

[ D1-D3/Diploma [ Lainnya (sebutkan)...

5. Pekerjaan/Profesi
L] Pegawa Negeri Sipil L] Wirausaha
1 Lainnya(sebutkan) .........c.coc......

(] Pegawa Swasta

6. Pendapatan rata-rata per bulan :
1 < Rp1.000.000

[J Rp1.000.000 — Rp3.000.000

[1 > Rp3.000.000 — Rp5.000.000
[] > Rp5.000.000



7. Apakah Anda pernah membayar zakat melaui BAZNAS Kabupaten

Pekalongan baik secara langsung maupun melalui UPZ?
L Ya [ Tidak

Berapa kali Anda membayarkan zakat maupun infak dan sedekah di
BAZNAS Kabupaten Pekalongan baik secara langsung maupun melalui
UPZ?:

0 < 2kali [ 2-5kali [0 >5kali

B. PETUNJUK PENGISIAN

1
2.

Bacalah setiap pernyataan dengan teliti

Pilihlah salah satu dari lima alternatif jawaban dengan memberi tanda (v)
pada setigp pernyataan dibawah ini yang Bapak/Ibu/Saudarali anggap
paling sesual dengan keadaan sebenarnya. Berikut adal ah keterangan dari
lima artenatif jawaban yang tersedia.

STS = Sangat Tidak Setuju

TS =Tidak Setuju

R = Ragu-Ragu

S =Setuju

SS = Sangat Setuju

No.

Pernyataan SIS| TS| R | S

VARIABEL Y

Keputusan Muzakki Membayar ZIS pada L embaga Zakat

1 | Sayayakin bahwa membayar zakat, infak,
dan sedekah melalui BAZNAS/UPZ adalah
keputusan yang tepat

2 | Sayamenolak untuk membayar zakat, infak,
maupun sedekah melaui BAZNAS/UPZ

3 | Sayaterbiasa membayar untuk zakat, infak,

ataupun sedekah melalui BAZNAS/UPZ




4 | Sayaakan merekomendasikan kepada orang
lain untuk membayar zakat, infak, dan
sedekah melalui BAZNAS/UPZ
5 | Sayamerasa puas terhadap pelayanan dari
lembaga BAZNAS beserta UPZ-nya
No. Pernyataan STS| TS
VARIABEL X

Kecukupan Pendapatan (X1)

1 | Sayamemiliki jpenghasilan tetap setiap
bulannya

2 | Sayamenyisihkan hasil pendapatan saya
untuk membayar zakat mal

3 | Sayamemiliki pekerjaan tetap

4 | Sayatidak memiliki pekerjaan yang layak

5 | Pendapatan saya cukup untuk memenuhi

kebutuhan pokok saya dan keluarga saya

Kepedulian Sosial (X2)

1

Saya ingin menolong orang yang lebih
membutuhkan dengan membayar zaket,
infak, ataupun sedekah melalui BAZNAS

Orang fakir dan miskin tidak perlu dibantu

Membayar zakat, infak, dan sedekah
merupakan bagian dari wujud rasa
kemanusiaan

Membayar zakat, infak, ataupun sedekah
melalui BAZNAS merupakan wujud
kontribusi saya untuk mengentaskan
kemiskinan

Saya membayar zakat, infak, ataupun
sedekah melalui BAZNAS karenaingin
berbuat baik kepada orang lain yang
membutuhkan




Profesionalitas Organisasi Pengelola Zakat (X3)

1 | Sayamerasaaman dan senang apabila
membayarkan zakat, infak, dan sedekah
melalui BAZNAS/UPZ

2 | BAZNAS sangat terampil dalam mengelola
keuangan zakat, infak, dan sedekah

3 | BAZNAS Kabupaten Pekalongan tidak
kompeten dengan tugasnya

4 | Laporan keuangan BAZNAS dilaporkan
dengan transparan

5 | BAZNAS Kabupaten Pekalongan

mengadakan berbagai macam program dan
sosidisasi

Aksesibilitas (Xa)

1

Lokasi pembayaran zakat, infak, dan sedekah
(BAZNAS/UPZ) dekat dengan tempat tinggal
dan pemukiman warga

Lokas pembayaran zakat, infak, dan sedekah
(BAZNAS/UPZ) sulit dijangkau dari tempat
tinggal dan pemukiman warga

BAZNAS Kabupaten Pekalongan memiliki
banyak - UPZ/kantor cabang sehingga
memudahkan saya untuk menunaikan zakat
kapan dan di manasaa

Saya memiliki kendaraan pribadi

Adanyafasilitas pembayaran melaui transfer,
mobile banking dan sg enisnya memudahkan
saya untuk membayar zakat dan infak di
BAZNAS




Lampiran 2 Data Responden

g;p Usia ffgi;mn Domisili Pendidikan Terakhir | Pekerjaan/Profes | Pendapatan rata-rata per bulan
1|>40Tahun | Perempuan | Buaran SM A/Sedersjat geg?ma. Neger ' 21,000,000 - Rp3.000.000
2 | 31-40 Tahun | Laki-Laki | Kajen $2-S3/Pasca Sarjana g.eg?"’ai Neger - R13.000.000 - Rp5.000.000
3| 31-40 Tahun | Laki-Laki | Lainnya SM A/Sedergjat ;elgl?vval Negerl 211,000,000 - Rp3.000.000
4|>40Tahun | Laki-Laki | Doro SMA/Sedersjat gfgi?‘"’ai Neger . Rn3.000.000 - Rp5.000.000
5|>40Tahun | Perempuan | Kajen D1-D3/Diploma gfg?‘"’ai Neger . Rn3.000.000 - Rp5.000.000
6|>40Tahun | Laki-Laki | Srag S1/Sarjana gfg?‘"’ai Neger . Rn3.000.000 - Rp5.000.000
7| 31-40 Tahun | Laki-Laki | Kajen SMA/Sedersjat gfgf“"’ai Neger . Rn3.000.000 - Rp5.000.000
8|>40Tahun | Laki-Laki | Srag St/Sajana g%‘i?""ai Negerl | - Rn3.000.000 - Rp5.000.000
9| 31-40 Tahun | Laki-Laki | Lainnya S1/Serjana geg?‘"’a' Negerl | 21,000,000 - Rp3.000.000

10 | 20-30 Tahun | Laki-Laki | Buaran D1-D3/Diploma gf&?‘"’ai Negerl - Rp3.000.000 - Rp5.000.000
11 | 20-30 Tahun | Perempuan | Kajen Sl/Sarjana geg?vva Negeri > Rp3.000.000 - Rp5.000.000
12| > 40 Tahun | Perempuan | Karanganyar | SMA/Sedergjat ;eg"l’“"’a' Neger | . Rp3.000.000 - Rp5.000.000

VI




Pegawai Negeri

13| >40Tahun | Laki-Laki | Kajen St/Sarjana s > Rp3.000.000 - Rp5.000.000
14| > 40 Tahun | Perempuan | Karanganyar | SMA/Sederdjat g?eg”aw al Neger | 213,000,000 - Rp5.000.000
15| >40Tahun | Laki-Laki | Wiradesa | Si/Sarjana gfg?wa' Neger . Rp3.000.000 - Rp5.000.000
16 | 31-40 Tahun | Laki-Laki | Kajen S1/Sarjana Zﬁg?""ai Negerl . Rn3.000.000 - Rp5.000.000
17| >40 Tahun | Laki-Laki | Kajen SM A/Sedergjat gﬁg"f‘wa' Neger 21,000,000 - Rp3.000.000
18| > 40 Tahun | Perempuan | Lainnya S2-S3/Pasca Sarjana gfg’l"wai Neger | - R05.000.000

19| >40 Tahun | Perempuan | Sragi S1/Sajana gfg"l"""ai Neger - R03.000.000 - Rp5.000.000
20| >40 Tahun | Laki-Laki | Kajen S1/Sarjana gfg"l"""ai Neger . R13.000.000 - Rp5.000.000
21| >40Tahun | Laki-Laki | Kajen S2-S3/Pasca Sarjana gfg"l"""ai Negerl . Rn3.000.000 - Rp5.000.000
22| >40Tahun | Laki-Laki | Wiradesa | Sl/Sarjana g.e&?"’ai Neger™ | S Rp5.000.000

23| >40Tahun | Perempuan | Tirto S1/Sarjana geg?‘"’a' Neger . R03.000.000 - Rp5.000.000
24| >40Tahun | Laki-Laki | Kajen SMA/Sederaiat gf&?‘"""‘i Neger - Rn3.000.000 - Rp5.000.000
25 | > 40 Tahun | Perempuan | Wiradesa | S2-S3/Pasca Sarjana gegf‘wa' Neger - R05.000.000

26 | >40 Tahun | Laki-Laki | Keses S2-S3/Pasca Sarjana geg?‘"’a' Neger | . Rp5.000.000




Pegawai Negeri

27| 31-40 Tahun | Laki-Laki | Kajen D1-DYDiploma. | &% > Rp3.000.000 - Rp5.000.000
28 | >40Tahun | Perempuan | Wiradesa | S1/Sarjana gﬁgf‘wai Neger . Rp3.000.000 - Rp5.000.000
29 | >40 Tahun | Perempuan | Karanganyar | S1/Sarjana geg?wa' Neger . Rp3.000.000 - Rp5.000.000
30 | >40Tahun | Perempuan | Kajen S1/Sarjana gfeg?‘"’ai Negerl . Rn3.000.000 - Rp5.000.000
31| >40Tahun | Laki-Laki | Wiradesa = | S1/Sarjana gﬁg"f‘wa' Neger . R13.000.000 - Rp5.000.000
32 | 20-30 Tahun | Perempuan | Wiradesa D1-D3/Diploma geg?wal | > Rp3.000.000 - Rp5.000.000
33| >40Tahun | Laki-Laki | Kedungwuni | S2-S3/Pasca Sarjana gfg"f“’"ai Neger | - R05.000.000
34| >40Tahun | Laki-Laki | Karanganyar | S2-S3/Pasca Sarjana gfg’r‘"’ai Neger | - R05.000.000
35| >40Tahun | Laki-Laki | Karanganyar | S1/Sarjana gfg"f“"’ai Neger | . Rr5.000.000
36 | 31-40 Tahun | Laki-Laki | Wonopringgo | S1/Sarjana g.eg?"’e‘i Neger™ | - rp5.000.000
37 | 31-40 Tahun | Perempuan | Kedungwuni | S1/Sarjana gegf“"’a' Negerl 1. 2n3.000.000 - Rp5.000.000
38| >40Tahun | Laki-Laki | Kajen S0-S3/Pasca Sarjana gfeg?‘"""‘i Neger | - R05.000.000
39| > 40 Tahun | Perempuan | Kajen Sl/Sajana gegl?wal Negerl . Rp 5.000.000
40 | > 40 Tahun | Perempuan | Kgen Sl/Sarjana geg?wa' Negeri > Rp 5.000.000




Pegawai Negeri

41 | > 40 Tahun | Perempuan | Kaien S1/Sarjana Sipil Rp 1.000.000 - Rp 3.000.000
42 | >40Tahun | Perempuan | Kajen SMA/Sederéjat Zﬁgf‘wai Neger | 253,000,000 - Rp 5.000.000
43| >40Tahun | Laki-Laki | Kajen SM P/Sederajat geg?wa' Neger | 25 1.000.000 - Rp 3.000.000
44| >40Tahun | Laki-Laki | Sragi D1-D3/Diploma gﬁg?‘"’ai Negerl | 2 3.000.000 - Rp 5.000.000
45| >40Tahun | Laki-Laki | Kedungwuni | S2-S3/Pasca Sarjana FS)?ST‘W a Negeri | =1 5000.000
46 | > 40 Tahun | Perempuan | Kajen S1/Sajana gf&?""ai Neger . Rp 5.000.000
47| >40Tahun | Laki-Laki | Kajen S1/Sajana gfg"f“’"ai Neger ' 1) 3.000.000 - Rp 5.000.000
48| >40Tahun | Laki-Laki | Kajen D1-D3/Diploma gfg"l’“’" a Neger | 1,000,000 - Rp 3.000.000
49| 31-40tahun | Laki-Laki | Kedungwuni | SU/Sarjana gfg"f“"’ai Neger . rp 5.000.000
50| > 40 Tahun | Perempuan  Kedungwuni | S1/Sarjana g.eg?‘"’ai Neger | - rp 5.000.000
51| >40 Tahun | Laki-Laki | Kajen S2-S3/Pasca Sarjana geg?‘"’a' Neger 1 . =1 5.000.000
52| >40Tahun | Laki-Laki | Bojong S1/Sarjana g@g?‘"""‘i Neger . Rp 5.000.000
53| >40 Tahun | Perempuan | Kajen SU/Sajana gfeg”aw al Negeri | =1 3.000.000 - Rp 5.000.000
54 | 31-40 Tahun | Perempuan | Karanganyar | S1/Sarjana geg?wa' Negeri > Rp5.000.000
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Pegawai Negeri

55 | 20-30 Tahun | Laki-Laki | Kajen S1/Sarjana et > Rp5.000.000

56 | >40 Tahun | Perempuan @ Wonopringgo | S1/Sarjana gﬁgi?wa' Negeri > Rp5.000.000

57 | 31-40 Tahun | Perempuan | Wiradesa Sl/Sarjana Lainnya > Rp3.000.000 - Rp5.000.000
58 | >40 Tahun | Perempuan | Bojong Si/Sarjana g.eg‘i‘?‘"’a' Negerl | 21,000,000 - Rp3.000.000
59 | >40 Tahun | Perempuan | Tirto S1/Sarjana g.eg?wa' Negerl . R13.000.000 - Rp5.000.000
60|>40Tah | Perempuan | Siwalan S1/Sarjana g@gf“"’a‘ Negerl . R13.000.000 - Rp5.000.000
61 | 20-30 Tahun | Perempuan | Bojong Sl/Sarjana Lainnya > Rp3.000.000 - Rp5.000.000
62 | 31-40 Tahun | Laki-Laki | Kajen S2-S3/Pasca Sarjana g%‘i?""a' Neger | . rp5.000.000

63| >40Tahun | Laki-Laki | Kedungwuni | S1/Sarjana gfegi?‘"’a' Negerl | - Rn5.000.000

64 | 31-40 Tahun | Laki-Laki | Wonopringgo. | S1/Sarjana gfegfl““’a' NEGEN | - Rp5.000.000

65| >40Tahun | Laki-Laki | Kajen SMA/Sedersiat g.eg?""a' Neger | 5 Rp5.000.000

66| >40Tahun | Laki-Laki | Wiradesa | SMA/Sederajat g?g?‘"’a' Neger™ - Rp3.000.000 - Rp5.000.000
67 | >40Tahun | Laki-Laki | Kajen SMA/Sederajat gfeg?‘"’a' Negerl | - Rp3.000.000 - Rp5.000.000
68 | >40Tahun | Perempuan | Wiradesa | SU/Sarjana g.eg’i?wa' Neger | Rp1.000.000 - Rp3.000.000
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Pegawai Negeri

69 | >40Tahun | Laki-Laki | Kedungwuni | SMA/Sedergjat et > Rp3.000.000 - Rp5.000.000
70 | >40Tahun | Laki-Laki | Kajen St/Sarjana gﬁgf‘wai Neger | Rp5.000.000

71| >40Tahun | Laki-Laki | Karanganyar | SMIA/Sedersjat geg?wa' Neger . Rp3.000.000 - Rp5.000.000
72 | 31-40 Tahun | Perempuan | Lainnya Sl/Sarjana Lainnya > Rp3.000.000 - Rp5.000.000
73| >40Tahun | Perempuan | Wonopringgo | S1/Sarjana geg?wa' Neger 11,000,000 - Rp3.000.000
74| > 40 Tahun | Perempuan | Wonopringgo | SMIA/Sederajat g@gf“"’a‘i Neger . 213,000,000 - Rp5.000.000
75 | 31-40 Tahun | Laki-Laki | Kedungwuni | SMA/Sederajat gfegi?‘"’ai Neger . Rn3.000.000 - Rp5.000.000
76 | >40Tahun | Laki-Laki | Bojong S1/Sajana gfegi?‘"’ai Neger . Rn3.000.000 - Rp5.000.000
77| >40 Tahun | Laki-Laki | Lainnya S2-S3/Pasca Sarjana gfegi?‘"’ai Neger | . 2r5.000.000

78| >40Tahun | Laki-Laki | Wonopringgo | S1/Sarjana g?&?’v aNegeri | - 213 000.000 - Rp5.000.000
79 | >40 Tahun | Laki-Laki | Kajen S2-S3/Pasca Sarjana geg‘f‘wa Neger | - 25,000,000

80 | 31-40 Tahun | Perempuan | Kedungwuni | SMA/Sedera at g?gl?'va' Negeri > Rp3.000.000 - Rp5.000.000
81| >40Tahun | Laki-Laki | Kajen S1/Sarjana gfgla‘“’ai Neger | - Rp5.000.000

82| >40Tahun | Laki-Laki | Kajen S2-S3/Pasca Sarjana ;eg"l’“"’a' Neger | - Rp5.000.000
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Pegawai Negeri

83| >40Tahun | Laki-Laki | Wiradesa | SMA/Sedergjat et > Rp3.000.000 - Rp5.000.000
84| >40Tahun | Laki-Laki | Karanganyar | Sl/Sarjana gﬁgf‘wai Neger . Rp3.000.000 - Rp5.000.000
85| >40Tahun | Perempuan  Wiradesa | Sl/Sarjana gfg?wa' Neger . Rp3.000.000 - Rp5.000.000
86 | >40Tahun | Laki-Laki | Tirto SMA/Sedergjat gﬁg?‘"’""i Neger 211,000,000 - Rp3.000.000
87 | >40Tahun | Perempuan | Kajen SMA/Sederajat gﬁg"f‘wa' Neger | - R05.000.000

88 | >40Tahun | Laki-Laki | Wonokerto | S1/Sarjana gfg’l’“"’ai Neger - R13.000.000 - Rp5.000.000
89 | >40Tahun | Perempuan | Kedungwuni | SMA/Sederajat gfg’l’“’"ai Neger 211,000,000 - Rp3.000.000
90 | 31-40 Tahun | Laki-Laki | Kajen D1-D3/Diploma gfg"l"""ai Neger | - R05.000.000

91 | >40Tahun | Perempuan | WWonopringgo | S1/Sarjana geg?wal Negeri > Rp5.000.000

92 | >40 Tahun | Laki-Laki | Bojong S2-S3/Pasca Sarjana g.e&?"’ai Neger™ | S R3.000.000 - Rp5.000.000
93 | >40Tahun | Perempuan | Doro S1/Sarjana gegf“"’ al Negeri 1 . 213,000,000 - Rp5.000.000
94| >40Tahun | Laki-Laki | Talun SMA/Sederaiat gf&?‘"""‘i Negerl . Rp3.000.000 - Rp5.000.000
95 | 31-40 Tahun | Perempuan | Wonokerto | Sl/Sarjana g_e&;rw al Negeri | 201,000,000 - Rp3.000.000
96 | >40 Tahun | Perempuan | Doro Sl/Sarjana geg?wa' Negeri > Rp5.000.000
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Pegawai Negeri

97 | 31-40 Tahun | Perempuan | Lainnya S1/Sarjana Sipil > Rp3.000.000 - Rp5.000.000
98 | >40Tahun | Perempuan | Wonokerto | S1/Sarjana g?eg”aw al Neger | 213,000,000 - Rp5.000.000
99 | >40 Tahun | Laki-Laki | Buaran S1/Sarjana gfg?wa' Neger | . Rp5.000.000

100 | >40 Tahun | Laki-Laki | Tirto S1/Sarjana Zﬁg?""ai Negerl . Rn3.000.000 - Rp5.000.000
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Lampiran 5 I dentitas Responden

Klasifikasi Responden Berdasarkan Usia

No Umur Jumlah | Persen (%)
1 | 20-30 Tahun 5 5%
2 | 31-40 Tahun 19 19%
3 | >40Tahun 76 76%
Jumlah 100 100%

Responden.Berdasarkan Jenis Kelamin

No JenisKelamin. | Jumlah | Persen (%)
1 Laki-Laki 58 58%
2 Perempuan 42 42%
Jumlah 100 100%
Responden Berdasarkan Domisili
No Domisili Jumlah Persen (%)
1 Bojong 5 5%
2 Buaran 3 3%
3 Doro 3 3%
4 Kaen 33 33%
5 |mKandangserang - -
6 Karanganyar 8 8%
7 Karangdadap 4 -
8 Kedungwuni 10 10%
9 Kesesi 1 1%
10 L ebakbarang < -
11 Paninggaran - -
12 | Petungkriyono - -
13 Siwalan 1 1%
14 Sragi 4 4%
15 Taun 1 1%
16 Tirto 4 4%
17 Wiradesa 11 11%
18 Wonokerto 3 3%
19 | Wonopringgo 7 7%
20 Lainnya 6 6%
Jumlah 100 100%
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Responden Berdasarkan Pendidikan Terakhir

No Pendidikan Jumlah | Persen (%)

1 SMP/sedergjat 1 1%

2 SMA/sedergjat 22 22%

3 D1-D3/Diploma 7 7%

4 Sl/Sarjana 55 55%

5 | S2-S3/Pasca Sarjana 15 15%

6 Lainnya - -
Jumlah 100 100%

Responden Berdasarkan Pekerjaan/Profesi

No Pekerjaan/Profesi Jdumlah | Persen (%)

1 | Pegawal Negeri Sipil 97 97%

2 | Wirausaha - -

3 | Pegawa Swasta - -

4 | Lainnya 3 3%
Jumlah 100 100%

Responden Berdasarkan Pendapatan Bulanan

No Pendapatan per bulan Jumlah | Persen (%)
1" | <Rp1.000.000 - -
2 | 'Rp1.000.000 — Rp3.000.000 13 13%
3 | >Rp3.000.000 — Rp5.000.000 53 53%
4 | > Rp5.000.000 34 34%
Jumlah 93 100%
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Lampiran 6 Uji Analisis Deskriptif

Std. Deviation

Keputusan Muzakki 2.239
Membayar ZIS pada

Lembaga Zakat

Kecukupan Pendapatan 2.354
Kepedulian Sosial 2.072
Profesionalitas Organisasi 2.146
Pengelola Zakat

Aksesibilitas 2.233

Valid N (listwise)
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Lampiran 7 Uji Validitas dan Reliabilitas

Output Uji Validi
1. Uji Vdliditas
a. Output SPSS K eputusan Muzakki Membayar

Correlations

Keputusan Muzakki

Membayar ZIS
pada Lembaga
Y5 Zakat

Y1 Pearson Correlation 562" .845™
_Sig. (2-tailed) .000 .000
N 100
Y2 Pearson Correls 737
Sig. (2-tailed) .000 .000
N 100 100
Y3 Pearson Correlation 401" .786™
_Sig. (2-tailed) .000 .000 .000
N 100 100 100 100 100 100
Y4 Pearson Correlation .543™ 434" .515™ 1 .510™ .790™
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000
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N 100 100
Y5 Pearson Correlation 1 729"
Sig. (2-tailed) .000
N 100 100
Keputusan Muzakki Pearson Correlation 729" 1
Membayar ZIS Sig. (2-tailed) .000
pada Lembaga N 100 100
Zakat

**_Correlation is significant at the 0.01 level (2-

b. Output SPSS Kecukupan Pendapatan (X

Correlations

Kecukupan
Pendapatan
X1.1 Pearson Correlation .824™
Sig. (2-tailed) .000 .000
N 100 100
X1.2 Pearson Correlation 617" 1 517" 424" .353" 761"
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000
N 100 100 100 100 100 100
X1.3 Pearson Correlation 581" 517" 1 457" .408™ .780"
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Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000

N 100 100

X1.4 Pearson Correlation .329" 726"

Sig. (2-tailed) .001 .000

N 100 100

X1.5 Pearson Correlation 1 .699™

Sig. (2-tailed) .000

N 100 100

Kecukupan Pearson Correlation .699" 1
Pendapatan Sig. (2-tailed) -000

N 100 100

**_Correlation is significant at the 0.01 level (2-

c. Output SPSS Kepedulian Sosial (X2)

Kepedulian Sosial

X2.1 Pearson Correlation 774"
Sig. (2-tailed) .000 .000
N 100 100 100 100 100 100
X2.2 Pearson Coirelation .193 1 .366™ .087 .087 .468™
Sig. (2-tailed) .055 .000 .388 .388 .000
N 100 100 100 100 100 100
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X2.3 Pearson Correlation 437" .366™ 1 499" 372" 736"
Sig. (2-tailed) .000 .000
N 100 100
X2.4 Pearson Correlation 572" 787"
Sig. (2-tailed) .000 .000
N 100 100
X2.5 Pearson Correlation 1 741"
Sig. (2-tailed) .000
N 100 100
Kepedulian Sosial Pearson Correlation 741" 1
Sig. (2-tailed) .000
N 100 100

**_Correlation is significant at the 0.01 level (2-

d. Output SPSS Profesionalitas O

ations

X3.1 X3.2 X3.3 X3.4 X3.

5

Profesionalitas
Organisasi Pengelola
Zakat

X3.1 Pearson Correlation 1 .626™ .250" 241"

475"

.638"

Sig. (2-tailed) .000 012 016

.000

.000
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N 100 100
X3.2 Pearson Correlation .584™ .828™
Sig. (2-tailed) .000 .000
N 100 100
X3.3 Pearson Correlation .295™ .718™
Sig. (2-tailed) .003 .000
N 100 100
X3.4 Pearson Correlation 463" 770"
Sig. (2-tailed) .000 .000
N 100 100
X3.5 Pearson Correlation 1 .728™
Sig. (2-tailed) .000
N 100 100
Profesionalitas Pearson Correlation 728" 1
Organisasi
Pengelola Zakat 100

**_Correlation is significant at the 0.01 le

*, Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed).
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e. Output SPSS Aksesibilitas (X4)

X4.1 Aksesibilitas
X4.1 Pearson Correlation 1 .850"
Sig. (2-tailed) .000
N 100 100
X4.2 Pearson Correlation 264" 451"
Sig. (2-tailed) .008 .000
N 100 100
X4.3 Pearson Correlation 567" 701"
Sig. (2-tailed) .000 .000
N 100 100
X4.4 Pearson Correlation 499" 716"
Sig. (2-tailed)
N

X4.5 Pearson Correlation

Sig. (2-tailed) .000

N 100 _ _ 100 100
Akse Pearson Correlation .850" 451" 701" 716" 757" 1
sibilit  Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000
as N 100 100 100 100 100 100

**_Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).
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2. Uji Reliahbilitas
a. Uji Reliabilitas Keputusan Muzakki Membayar ZIS pada Lembaga Zakat
(Y)

Reliability Statistics

Cronbach's
Alpha N of Items
.835 5

b. Uji Reliabilitas Kecukupan Pendapatan.(X1)

Reliability Statistics

Cronbach's
Alpha N of Items
.804 5

c. Uji Reliabilitas Kepedulian Sosia (X2)

Reliability Statistics

Cronbach's
Alpha N of Items
744 5

d. Uji Reliabilitas Profesionalitas Organisasi Pengelola Zakat (X3)

Reliability Statistics

Cronbach's
Alpha N of Items
772 5
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e. Uji Reliabilitas Aksesibilitas (X4)

Reliability Statistics

Cronbach's
Alpha N of Items
.729 5
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Lampiran 8 Uji Asumsi Klasik
Output Uji Asumsi Klasik

1. Uji Normalitas

One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test

Unstandardized

Residual

N 100
Normal Parameters° Mean .0000000
1.44564680

Most Extreme Differences .100
.082

-.100

Test Statistic .100
Asymp. Sig. (2-tailed .015¢
Monte Carlo Sig. (2 .254¢
.243

.265

a. Test distribution is
b. Calculated from d
c. Lilliefors Significal
d. Based on 10000 sampled tables with starting seed 2000000.

2. Uji Multikol

Collinearity Statistics

Model Tolerance VIF

1 Kecukupan Pendapatan .552 1.813
Kepedulian Sosial .528 1.893
Profesionalitas Organisasi .590 1.696

Pengelola Zakat

Aksesibilitas .531 1.883

a. Dependent Variable: Keputusan Muzakki Membayar ZIS pada

Lembaga Zakat
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3. Uji Heteroskedastisitas

Spearman's  Kecukupan

rho

Profesionalitas
Organisasi

Unstandardized

Pengelola Zakat Aksesibilitas Residual
Correlation .335" 461" .014
Pendapatan Coefficient
Sig. (2-tailed) .001 .000 .889
N 100 100 100
Kepedulian Correlation 451" 519" .011
Sosial Coefficient
Sig. (2-tailed) .000 .000 916
N 100 100 100
Profesionalitas Correlation 1.000 .601™ -.010
Organisasi Coefficient
Pengelola Zakat  Sig. (2-tailed) . .000 .923
N 100 100 100
Aksesibilitas Correlation .601™ 1.000 -.078
Coefficient
Sig. (2-tailed) .000 . 439
N 100 100 100 100 100
Unstandardized -.078 1.000
Residual
Sig. (2-tailed 439 .
100 100

**_Correlation is significant at the 0.01 level (2-
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Lampiran 9 Hipotesis, Regres Linear Berganda dan Koefisien
Determinas
Hasil Output Hasil Uji Hipotesis, Regresi Linier Berganda dan Koefisien

Determinasi
1. UjiF
ANOVA?
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 289.340 4 72.335 33.21  .00Q°
Residual 4 206900, .. 95 2.178
Total 496.240 99
a. Dependent Variable: Keputusan Muzakki Membayar ZIS pada Lembaga Zakat
b. Predictors: (Constant), Aksesibilitas, Kecukupan Pendapatan, Profesionalitas
Organisasi Pengelola Zakat, Kepedulian Sosial
2. Uji Regresi Linier Bergandadan Uji T
Coefficients?®
Standardized
Unstandardized Coefficients Coefficients

Model B Std. Error Beta t Sig.

1 (Constant) 1.138 1.825 .624 .534
Kecukupan 277 .085 291 3.264 .002
Pendapatan
Kepedulian Sosialt .021 . .098 .019 211 .834
Profesionalitas .296 .090 .284 3.201 .001
Organisasi
Pengelola Zakat
Aksesibilitas .351 .091 .350 3.848 .000

a. Dependent Variable: Keputusan Muzakki Membayar ZIS pada Lembaga Zakat
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3. Koefisien Determinasi (R?)

Model Summary®
Adjusted R Std. Error of the
Model R R Square Square Estimate

1 .7642 .583 .566 1.476

a. Predictors: (Constant), Aksesibilitas, Kecukupan Pendapatan,
Profesionalitas Organisasi Pengelola Zakat, Kepedulian Sosial

b. Dependent Variable: Keputusan Muzakki Membayar ZIS pada
Lembaga Zakat
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Lampiran 10 R Tabel

Tingkat signifikansi untuk uji satu arah

0.05 ’ 0.025 0.01 0.005 0.0005

df = (N-2
(N-2) Tingkat signifikansi untuk uji dua arah

0.1 0.05 0.02 0.01 0.001

51 0.2284 0.2706 0.3188 0.3509 0.4393

52 0.2262 0.2681 0.3158 0.3477 0.4354

53 0.2241 0.2656 0.3129 0.3445 0.4317

54 0.2221 0.2632 0.3102 0.3415 0.4280

55 0.2201 0.2609 0.3074 0.3385 0.4244

56 0.2181 0.2586 0.3048 0.3357 0.4210

57 0.2162 0.2564 0.3022 0.3328 0.4176

58 0.2144 0.2542 0.2997 0.3301 0.4143

59 0.2126 0.2521 0.2972 0.3274 0.4110

60 0.2108 0.2500 0.2948 0.3248 0.4079

61 0.2091 0.2480 0.2925 0.3223 0.4048

62 0.2075 0.2461 0.2902 0.3198 0.4018

63 0.2058 0.2441 0.2880 0.3173 0.3988

64 0.2042 0.2423 0.2858 0.3150 0.3959

65 0.2027 0.2404 0.2837 0.3126 0.3931

66 0.2012 0.2387 0.2816 0.3104 0.3903

67 0.1997 0.2369 0.2796 0.3081 0.3876

68 0.1982 0.2352 0.2776 0.3060 0.3850

69 0.1968 0.2335 0.2756 0.3038 0.3823

70 0.1954 0.2319 0.2737 0.3017 0.3798

71 0.1940 0.2303 0.2718 0.2997 0.3773

72 0.1927 0.2287 0.2700 0.2977 0.3748

73 0.1914 0.2272 0.2682 0.2957 0.3724

74 0.1901 0.2257 0.2664 0.2938 0.3701

75 0.1888 0.2242 0.2647 0.2919 0.3678

76 0.1876 0.2227 0.2630 0.2900 0.3655

77 0.1864 0.2213 0.2613 0.2882 0.3633

78 0.1852 0.2199 0.2597 0.2864 0.3611

79 0.1841 0.2185 0.2581 0.2847 0.3589

80 0.1829 0.2172 0.2565 0.2830 0.3568

81 0.1818 0.2159 0.2550 0.2813 0.3547

82 0.1807 0.2146 0.2535 0.2796 0.3527

83 0.1796 0.2133 0.2520 0.2780 0.3507

84 0.1786 0.2120 0.2505 0.2764 0.3487

85 0.1775 0.2108 0.2491 0.2748 0.3468
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86 0.1765 0.2096 0.2477 0.2732 0.3449
87 0.1755 0.2084 0.2463 0.2717 0.3430
88 0.1745 0.2072 0.2449 0.2702 0.3412
89 0.1735 0.2061 0.2435 0.2687 0.3393
90 0.1726 0.2050 0.2422 0.2673 0.3375
91 0.1716 0.2039 0.2409 0.2659 0.3358
92 0.1707 0.2028 0.2396 0.2645 0.3341
93 0.1698 0.2017 0.2384 0.2631 0.3323
94 0.1689 0.2006 0.2371 0.2617 0.3307
95 0.1680 0.1996 0.2359 0.2604 0.3290
96 0.1671 0.1986 0.2347 0.2591 0.3274
97 0.1663 0.1975 0.2335 0.2578 0.3258
98 0.1654 0.1966 0.2324 0.2565 0.3242
99 0.1646 0.1956 0.2312 0.2552 0.3226
100 0.1638 0.1946 0.2301 0.2540 0.3211
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Lampiran 11 F Tabel

Titik Persentase Distribusi F untuk Probabilita = 0,05

df untuk

penyeb
ut
(N2)

df untuk pembilang (N1)

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

91
92

93
94
95
96

97
98

99
100

101
102

103
104

105
106

107
108

109
110

111
112

113
114
115
116
117
118
119
120
121
122

123
124

125
126

127
128

3.95
394
394
394
3.94
3.94
3.94
3.94
3.94
3.94
3.94
3.93
3.93
3.93
3.93

3.93
393
393
393
3.93
393
393
393
392
392
392
392
392
392
392
392
392
392
392
392
392
392
392

3.10
3.10
3.09
3.09
3.09
3.09
3.09
3.09
3.09
3.09
3.09

3.09
3.08

3.08
3.08

3.08
3.08
3.08
3.08
3.08
3.08
3.08
3.08
3.08
3.08
3.07
3.07
3.07
3.07
3.07
3.07
3.07
3.07
3.07
3.07
3.07
3.07
3.07

270
2.70
2.70
270
2.70
2.70
2.70
2.70
2.70
2.70
2.69
2.69
2.69
2.69
2.69
2.69
2.69
2.69
2.69
2.69
2.69
2.69
268
268
268
268
268
268
268
268
268
268
268
268
268
268
268
268

247
247
247

247
247
247
247
246
246
246
246

246
2.46

2.46
246

246
2.46
2.46
245
245
245
245
245

245
245
245
245
245
245
245
245
245
245
244
244
244
244
244

231
231
231
231
231
231
2.31
231
231
231
2.30

2.30
230

2.30
2.30

2.30
2.30
2.30
2.30
2.30
2.30
2.30
2.29
2.29
229
229
229
229
2.29
2.29
229
229
2.29
2.29
2.29
229
2.29
2.29

220
220
220
220
2.20
219
219
219
219
219
219

219
219

219
219

219
218
218
218
218
218
218
218
218
218
218
218
218
218
218
217
217
217
217
217
217
217
217

211
211
211
211
211
211
211
210
210
210
210

210
2.10

210
210

210
210
210
2.09
2.09
2.09
2.09
2.09
2.09
2.09
2.09
2.09
2.09
2.09
2.09
2.09
2.09
2.08
2.08
2.08
2.08
2.08
2.08

204
204
204
204
204
204
2.04
2.03
203
203
2.03

2.03
2.03

2.03
2.03

2.03
203
203
202
2.02
202
202
202
2.02
2.02
2.02
202
202
2.02
2.02
202
202
201
201
201
201
201
201

198
198
198
198
1.98
1.98
1.98
198
1.98
1.97
197

197
197

197
197

197
197
197
197
197
197
1.96
1.96
1.96
1.96
1.96
1.96
1.96
1.96
1.96
1.96
1.96
1.96
1.96
1.96
195
1.95
1.95

194
194
193
193
1.93
1.93
1.93
193
193
193
1.93

192
1.92

1.92
1.92

1.92
1.92
1.92
1.92
1.92
192
192
1.92
191
191
191
191
191
191
191
191
191
191
191
191
191
191
191

1.90
189
189
1.89
1.89
1.89
1.89
1.89
1.89
1.89
188
188
1.88
1.88
188
188
1.88
1.88
1.88
1.88
1.88
188
187
187
187
187
187
187
187
187
187
187
187
187
187
187
186
186

1.86
186
186
1.86
1.86
185
185
185
185
185
185

185
185

185
185

184
184
184
184
184
184
184
184
184
184
184
184
184
183
183
183
183
183
183
183
183
183
183

183
183
183
183
182
182
182
182
182
182
182

182
182

182
181

181
181
181
181
181
181
181
181
181
181
181
1.80
1.80
1.80
1.80
1.80
1.80
1.80
1.80
1.80
1.80
1.80
1.80

1.80
1.80
1.80
1.80
1.80
1.80
1.80
1.79
1.79
1.79
1.79

1.79
179

179
1.79

1.79
179
178
178
1.78
178
178
178
178
178
178
178
178
1.78
1.78
177
177
177
177
177
177
177
177

178
178
178
177
177
177
177
177
177
177
177

177
1.76

1.76
1.76

1.76
176
176
176
1.76
176
176
176
175
175
175
175
175
1.75
1.75
175
175
1.75
1.75
1.75
175
1.75
1.75




129 | 391 | 307 | 267 | 244 | 228 | 217 | 208 | 201 | 1.95| 1.90 | 1.86 | 1.83 | 1.80 | 1.77 | 1.74
130 | 391 | 307 | 267 | 244 | 228 | 217 | 208 | 201 | 1.95| 1.90 | 1.86 | 1.83 | 1.80 | 1.77 | 1.74
131 | 391 | 307 | 267 | 244 | 228 | 217 | 208 | 201 | 1.95| 1.90 | 1.86 | 1.83 | 1.80 | 1.77 | 1.74
132 | 301 | 306 | 267 | 244 | 228 | 217 | 208 | 201 | 1.95| 1.90 | 1.86 | 1.83 | 1.79 | 1.77 | 174
133 | 391 | 306 | 267 | 244 | 228 | 217 | 208 | 201 | 1.95| 1.90 | 1.86 | 1.83 | 1.79 | 1.77 | 174
134 | 391 | 306 | 267 | 244 | 228 | 217 | 208 | 201 | 1.95| 1.90 | 1.86 | 1.83 | 1.79 | 1.77 | 1.74
135 | 391 | 306 | 267 | 244 | 228 | 217 | 208 | 201 | 1.95| 1.90 | 1.86 | 1.82 | 1.79 | 1.77 | 1.74
Lampiran 12 T Tabel

Pr 0.25 0.10 0.05 0.025 0.01 0.005 0.001
df 0.50 0.20 0.10 0.050 0.02 0.010 0.002
81 0.67753 1.29209 1.66388 1.98969 2.37327 2.63790 3.19392
82 0.67749 1.29196 1.66365 1.98932 2.37269 2.63712 3.19262
83 0.67746 1.29183 1.66342 1.98896 2.37212 2.63637 319135
84 0.67742 1.29171 1.66320 1.98861 2.37156 2.63563 3.19011
85 0.67739 1.29159 1.66298 1.98827 2.37102 2.63491 3.18890
86 0.67735 1.29147 1.66277 1.98793 2.37049 2.63421 3.18772
87 0.67732 1.29136 1.66256 1.98761 2.36998 2.63353 3.18657
88 0.67729 1.29125 1.66235 1.98729 2.36947 2.63286 3.18544
89 0.67726 1.29114 1.66216 1.98698 2.36898 2.63220 3.18434
90 0.67723 1.29103 1.66196 1.98667 2.36850 2.63157 3.18327
91 0.67720 1.29092 1.66177 1.98638 2.36803 2.63094 3.18222
92 0.67717 1.29082 1.66159 1.98609 2.36757 2.63033 318119
93 0.67714 1.29072 1.66140 1.98580 2.36712 2.62973 3.18019
94 0.67711 1.29062 1.66123 1.98552 2.36667 2.62915 317921
95 0.67708 1.29053 1.66105 1.98525 2.36624 2.62858 3.17825
96 0.67705 1.29043 1.66088 1.98498 2.36582 262802 317731
97 0.67703 1.29034 1.66071 1.98472 236541 2.62747 3.17639
98 0.67700 1.29025 1.66055 1.98447 2.36500 262693 3.17549
99 0.67698 1.29016 1.66039 1.98422 2.36461 2.62641 3.17460
100 0.67695 1.29007 1.66023 1.98397 2.36422 2.62589 3.17374
101 0.67693 1.28999 1.66008 1.98373 2.36384 2.62539 3.17289
102 0.67690 1.28991 1.65993 1.98350 2.36346 2.62489 3.17206
103 0.67688 1.28982 1.65978 1.98326 2.36310 2.62441 317125
104 0.67686 1.28974 1.65964 1.98304 2.36274 2.62393 3.17045
105 0.67683 1.28967 1.65950 1.98282 2.36239 2.62347 3.16967
106 0.67681 1.28959 1.65936 1.98260 2.36204 2.62301 3.16890
107 0.67679 1.28951 1.65922 1.98238 2.36170 2.62256 3.16815
108 0.67677 1.28944 1.65909 1.98217 2.36137 2.62212 3.16741
109 0.67675 1.28937 1.65895 1.98197 2.36105 2.62169 3.16669
110 0.67673 1.28930 1.65882 1.98177 2.36073 2.62126 3.16598
111 0.67671 1.28922 1.65870 1.98157 2.36041 2.62085 3.16528
112 0.67669 1.28916 1.65857 1.98137 2.36010 2.62044 3.16460
113 0.67667 1.28909 1.65845 1.98118 2.35980 2.62004 3.16392
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114
115
116
117
118

119
120

0.67665

0.67663
0.67661

0.67659
0.67657

0.67656
0.67654

1.28902

1.28896
1.28889

1.28883
1.28877

1.28871
1.28865

1.65833

1.65821
1.65810

1.65798
1.65787

1.65776
1.65765

1.98099

1.98081
1.98063

1.98045
1.98027

1.98010
1.97993

2.35950

2.35921
2.35892

2.35864
2.35837

2.35809
2.35782

2.61964

2.61926
2.61888

2.61850
2.61814

2.61778
2.61742

3.16326

3.16262
3.16198

3.16135
3.16074

3.16013
3.15954
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