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ABSTRAK 

LILA PARISKA. Pengaruh Profitabilitas, Leverage, Ukuran Perusahaan 

Dan Kepemilikan Manajemen Terhadap Pengungkapan Corporate Social 

Responsibility Pada Perusahaan Pertambangan Yang Terdaftar Di Bursa 

Efek Indonesia Tahun 2020–2023. 

Perkembangan Isu Tentang Corporate Social Responsibility (Csr) Di 

Indonesia Sendiri Mendapat Perhatian Yang Cukup Besar Dimana, Banyak 

Perusahaan Mulai Berantusias Untuk Mendapatkan Keuntungan Sendiri Bagi 

Perusahaan, Meningkatkan Citra Perusahaan Serta Menjamin Keberlangsungan 

Perusahaan (Profit, People, Planet). Akan Tetapi, Fakta Yang Terjadi 

Menunjukkan Bahwa Kondisi Lingkungan Di Indonesia Saat Ini Sangat Tercemar 

Yang Salah-Satunya Disebabkan Oleh Aktivitas Pertambangan. Tujuan Penelitian 

Ini Untuk Mengetahui Pengaruh Profitabilitas, Leverage, Ukuran Perusahaan Dan 

Kepemilikan Manajemen Terhadap Pengungkapan Corporate Social 

Responsibility Pada Perusahaan Pertambangan Yang Terdaftar Di Bursa Efek 

Indonesia Tahun 2020–2023. 

Penelitian Ini Menggunakan Pendekatan Kuantitatif. Metode Pengumpulan 

Data Dalam Penelitian Ini Adalah Data Sekunder. Data Dikumpulkan Dari 

Annual Report 252 Perusahaan Pertambangan Di Indonesia Yang Terfdaftar 

Dalam Bursa Efek Indonesia Periode 2020-2023. Tehnik Pengambilan Sampel 

Dengan Metode Purposive Sampling. Penelitian Ini Menggunakan Metode 

Analisis Regresi Linier Berganda, Dengan Bantuan Spps 24 Hasil Penelitian 

Menunjukkan Bahwa Profitabilitas , Laverage , Ukuran Perusahaan Dan 

Kepemilikan Manjerial Secara Simultan Berpengaruh Signifikan Terhadap 

Pengungkapan Corporate Social Responsibility.Kegiatan Corrporate Social 

Responsisbility Yang Dikeluarkan Dilaporkan Secara Jelas Dalam Laporan 

Tahunan, Agar Dapat Memberikan Informasi Yang Utuh Dan Transparansi.  
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ABSTRACT 

LILA PARISKA. The Influence of Profitability, Leverage, Company Size and 

Management Ownership on Corporate Social Responsibility Disclosure in 

Mining Companies Listed on the Indonesian Stock Exchange in 2020–2023. 

The development of issues regarding Corporate Social Responsibility (Csr) 
in Indonesia itself has received quite a lot of attention, where many companies 
are starting to become enthusiastic about gaining their own profits for the 
company, improving the company's image and ensuring the sustainability of 
the company (profit, people, planet). However, the facts that occur show that 
the environmental conditions in Indonesia are currently very polluted, one of 
which is caused by mining activities. The aim of this research is to determine 
the influence of profitability, leverage, company size and management 
ownership on corporate social responsibility disclosure in mining companies 
listed on the Indonesian Stock Exchange in 2020–2023. 

This study uses a quantitative approach. The data collection method in 
this research is secondary data. Data collected from the annual reports of 252 
mining companies in Indonesia registered on the Indonesian Stock Exchange 
for the 2020-2023 period. Sampling Technique Using Purposive Sampling 
Method. This research uses multiple linear regression analysis methods, with 
the help of SPPS 24. The research results show that profitability, leverage, 
company size and managerial ownership simultaneously have a significant 
influence on disclosure of corporate social responsibility. Corporate social 
responsibility activities that are released are reported clearly in the annual 
report, so that Can Provide Complete Information and Transparency. 
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PEDOMAN TRANSLITERASI 

 

Pedoman transliterasi yang digunakan dalam penulisan buku ini adalah hasil 

Putusan Bersama Menteri Agama Republik Indonesia No. 158 tahun 1987 dan 

Menteri Pendidikan dan kebudayaan Republik Indonesia No. 0543b/U/1987. 

Transliterasi tersebut digunakan untuk menulis kata-kata Arab yang dipandang 

belum diserap ke dalam bahasa Indonesia. Kata-kata Arab yang sudah diserap ke 

dalam bahasa Indonesia sebagaimana terlihat dalam Kamus Linguistik atau 

Kamus Besar Bahasa Indonesia (KBBI). Secara garis besar pedoman transliterasi 

itu adalah sebagai berikut. 

1. Konsonan 

Fonemkonsonan Bahasa Arab yang dalam system tulisan Arab di  

lambangkan dengan huruf, dalam transliterasi ini sebagian dilambangkan 

dengan huruf dan sebagian di lambangkan dengan tanda ,dan sebagian lagi 

dengan huruf dan tanda sekaligus.  

Dibawah ini daftar huruf arab dan transliterasinya dengan  huruf Latin : 

Huruf 

Arab 
Nama Huruf Latin Keterangan 

 Alif tidak dilambangkan tidak dilambangkan ا

 Ba B Be ب

 Ta T Te ث

 Sa ṡ es (dengan titik di atas) ث

 Jim J Je ج
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 Ha ḥ ha (dengan titik di bawah) ح

 Kha Kh ka dan ha خ

 Dal D De د

 Zal Ż zet (dengan titik di atas) ذ

 Ra R Er ر

 Zai Z Zet ز

 Sin S Es س

 Syin Sy es dan ye ش

 Sad Ș es (dengan titik di bawah) ص

 Dad ḍ de (dengan titik di bawah) ض

 Ta ṭ te (dengan titik di bawah) ط

 Za ẓ zet (dengan titik di bawah) ظ

 Ain ʼ koma terbalik (di atas) ع

 Gain G Ge غ

 Fa F Ef ف

 Qaf Q Qi ق

 Kaf K Ka ك

 Lam L El ل

 Mim M Em م

 Nun N En ن

 Wau W We و

 Ha H Ha ه



 

xvii 

 

 Hamzah ˋ Apostrof ء

 Ya Y Ye ي

 

2. Vokal 

Vokal Tunggal Vokal Rangkap Vokal Panjang 

 = aَ ا 
 

 = ā أ 

 = iَ ا  = ai َا ي  = īإي 

 = uَ ا  = au َا و  = ūأ و 

 

3. Ta Marbutah 

Ta marbutah hidup dilambangkan dengan /t/. Contoh: 

 ditulis   mar’atun jamīlah مرأةجميلت

Ta marbutah mati dilambangkan dengan /h/. Contoh:  

 ditulis  fāṭimah  فاطمت

4. Syaddad (tasydid, geminasi) 

Tanda geminasi dilambangkan dengan huruf yang sama dengan huruf 

yang diberi syaddad tersebut. Contoh: 

 ditulis  rabbanā  ربنا

 ditulis  al-birr  البر
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5. Kata sandang (artikel) 

Kata sandang yang diikuti oleh “huruf syamsiyah” ditransliterasikan 

sesuai dengan bunyinya, yaitu /l/ diganti dengan huruf yang sama dengan 

huruf yang langsung mengikuti kata sandang itu. Contoh: 

لشمسا   ditulis  asy-syamsu 

 ditulis  ar-rajulu  الرجل

 ditulis  as-sayyidah  السيدة

Kata sandang yang diikuti oleh “huruf qamariyah” ditransliterasikan 

sesuai dengan bunyinya, yaitu /l/ diikuti terpisah dari kata yang mengikuti 

dan dihubungkan dengan tanda sempang. Contoh: 

 ditulis  al-qamar  القمر

 ditulis  al-badīʼ  البديع

 ditulis  al-jalāl  الجلال

6. Huruf hamzah 

Hamzah yang berada di awal kata tidak ditransliterasikan. Akan tetapi, 

jika hamzah tersebut berada di tengah kata atau di akhir kata, huruf hamzah 

itu ditransliterasikan dengan apostof /`/. Contoh:  

 ditulis  umirtu  أمرث

 ditulis  syai`un  شىء
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BAB I 

PENDAHULUAN 

 

A. Latar Belakang Masalah 

Pada era saat ini, perusahaan saling bersaing untuk mendapatkan 

kepercayaan masyarakat agar dapat terus berkembang, tidak hanya semata-

mata untuk mencapai tujuan perusahaan saja tetapi perusahaan dituntut pula 

untuk bertanggung jawab dengan tidak mengabaikan dampak yang timbul 

dari aktivitas perusahaan tersebut. Tanggung jawab perusahaan sebenarnya 

sudah diatur di dalam Peraturan pemerintah No. 47 Tahun 2012 pasal 2 yang 

berbunyi: “Setiap perseroan selaku objek hukum mempunyai tanggung jawab 

sosial dan lingkungan”, maka setiap perusahaan yang menjalankan bidang 

usahanya yang berkaitan dengan sumber daya alam wajib mengungkapkan 

tanggung jawab sosialnya. Salah satu bentuk yang dapat dilakukan oleh 

perusahaan terhadap tanggungjawab sosial dan lingkungan perusahaan yaitu 

dengan pengungkapan Corporate Social Responsibility (Putra & Setiawan, 

2022). 

Tanggung jawab sosial perusahaan atau CSR merupakan salah satu 

konsep bisnis yang berkaitan dengan bisnis yang berkelanjutan. Sebuah 

bisnis tidak hanya menghasilkan keuntungan, tetapi hal yang lebih penting 

perusahaan harus mempertimbangkan dampak kegiatannya yang akan 

ditimbulkan terhadap lingkungan dan masyarakat sekitar. Perusahaan yang 

memutuskan untuk go public menempatkan masyarakat menjadi salah-satu 

stakeholders yang berhak membeli saham dan memperhatikan setiap aktivitas 
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perusahaan. Oleh karena itu, masyarakat berhak menerima setiap segala 

informasi yang berkaitan dengan kegiatan usaha (Daniri, 2016). 

Corporate Social Responsibility menjadi salah-satu instrumen penting 

laporan tahunan perusahaan terhadap pemangku kepentingan, yang berkaitan 

dengan aktivitas sosial perusahaan. Seiring dengan meningkatnya kesadaran 

masyarakat akan masalah lingkungan, perusahaan juga memiliki kewajiban 

dan berkomitmen untuk berperan serta dalam proses pembangunan ekonomi 

berkelanjutan sehingga dapat meningkatkan kualitas kehidupan dan 

lingkungan yang bermanfaat (Novrys, 2016). 

Sebagai perusahaan yang telah go public dan tercatat di Bursa Efek 

Indonesia, perusahaan pertambangan yang aktivitasnya berinteraksi secara 

langsung terhadap lingkungan yang erat kaitannya dengan proses eksplorasi 

yang dapat menghasilkan pencemaran lingkungan, maka dari itu diharapkan 

perusahaan pertambangan dapat sepenuhnya menjalankan dan berkomitmen 

serta bertanggung jawab terhadap lingkungan disekitarnya. Salah satu 

tindakan yang diharapkan adalah perusahaan dapat mengolah semua hasil 

sisa pertambangan dengan sebaik-baiknya yang berpotensi merusak 

lingkungan dan mengganggu aktivitas masyarakat sekitar. Hal ini dilakukan 

untuk menjaga kepercayaan masyarakat sehingga, perusahaan dapat terus 

berkembang dalam jangka panjang dan mempertahankan going concern 

perusahaan (Yuliana, 2023) 

Perkembangan isu tentang Corporate Social Responsibility (CSR) di 

Indonesia sendiri mendapat perhatian yang cukup besar dimana, banyak 
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perusahaan mulai berantusias untuk mendapatkan keuntungan sendiri bagi 

perusahaan, meningkatkan citra perusahaan serta menjamin keberlangsungan 

perusahaan (profit, people, planet). Akan tetapi, fakta yang terjadi 

menunjukkan bahwa kondisi lingkungan di Indonesia saat ini sangat tercemar 

yang salah-satunya disebabkan oleh aktivitas pertambangan. Sebanyak 11 

perusahaan dari 47 perusahaan pertambangan terbukti telah mencemari 

lingkungan. Kementrian Lingkungan Hidup dan Kehutanan (KLHK) menilai 

tingkat kepatuhan industri manufaktur masih rendah. Pada tahun 2019, 

jumlah perusahaan pertambangan yang wajib memiliki penilaian kepatuhan 

relatif rendah berdasarkan program evaluasi kinerja perusahaan yang tepat, 

bahkan jumlah ini belum mencapai setengah dari total keseluruhan 

(www.suara.com) 

Perusahaan yang terdaftar dinilai oleh KLHK untuk aspek kepatuhan 

lingkunggan hingga 2.045 perusahaan. Dari jumlah tersebut, Kementrian 

Lingkungan Hidup dan Kehutanan mencatat hanya 83 perusahaan yang dapat 

diklasifikasikan memenuhi syarat untuk menerima sertifikasi hijauatau lebih. 

Dan setelah diteliti lebih lanjut, hanya 23 perusahaan pertambangan masuk 

kategori hijau dan satu perusahaan masuk kategori emas 

(www.menlhk.go.id).   

Hasil riset Centre for Governance, Institutions and Organizations 

National University of Singapore (NUS) Business School menunjukkan 

bahwa pada praktiknya, tingkat kualitas tanggung jawab sosial atau CSR di 

Indonesia masih rendah dibandingkan perusahaan dari negara tetangga. Studi 

http://www.suara.com/
http://www.menlhk.go.id/
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tersebut menjelaskan bahwa Thailand mendapatkan skor dengan kualitas 

implementasi CSR tertinggi dengan skor 56,8 dari total 100, Singapura 

dengan skor 48,8, Indonesia dengan skor 48,4 dan Malaysia skor 47,7 

(www.CNN.com). 

Penelitian ini menggunakan empat variabel bebas yaitu profitabilitas, 

leverage, ukuran perusahaan dan Kepemiikan Manajemen. Keempat variabel 

tersebut digunakan karena dianggap berpengaruh terhadap luasnya 

pengungkapan tanggung jawab sosial perusahaan (CSR) yang dilakukan 

perusahaan (Irmawati, 2011) 

Profitabilitas merupakan kemampuan perusahaan untuk menghasilkan 

keuntungan, dan persentase digunakan untuk mengukur seberapa baik 

kemampuan perusahaan untuk menghasilkan keuntungan. Hal ini menjadi 

indikator penting bagi investor dan pemilik usaha dalam menilai kinerja suatu 

perusahaan. Tingkat profitabilitas berpengaruh positif terhadap tingkat 

pengungkapan tanggung jawab sosial perusahaan (CSR). Semakin tinggi 

profitabilitas, maka semakin tinggi pula kemampuan perusahaan untuk 

mengungkapkan informasi CSR. Hal ini karena profitabilitas merupakan 

indikator yang baik untuk mendorong perusahaan mengungkapkan lebih 

banyak informasi dalam laporan keuangannya. Tingginya tingkat 

pengembalian suatu perusahaan mencerminkan bahwa perusahaan dapat 

menghasilkan laba yang tinggi dan menyediakan dana yang cukup untuk 

memenuhi tanggung jawab sosial perusahaannya. Sesuai dengan penelitian 

Rivandi dkk (2021) dan suyono & Sastika (2021) menyimpulkan 

http://www.cnn.com/
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profitabilitas berpengaruh signifikan terhadap pengungkapan Corporate 

Social Responsibility.  

Menurut Martono dan Harjito (2008:295) rasio leverage merupakan 

kemampuan perusahaan untuk menggunakan aktiva atau dana yang 

mempunyai beban tetap (fixed cost asset or fund) yang gunanya untuk 

memperbesar tingkat pengahasilan (return) bagi pemilik perusahaan. 

Perusahaan dengan tingkat leverage yang tinggi rentan terhadap kondisi 

financial distress. Penelitian Saragih & Sembiring (2019) menunjukkan 

bahwa leverage tidak mempengaruhi pengungkapan CSR perusahaan, 

alasannya adalah perusahaan dengan tingkat hutang yang tinggi cenderung 

melanggar perjanjian kredit, digunakan perusahaan untuk melaporkan laba 

yang lebih tinggi saat ini dan akan mempengaruhi dana operasional 

perusahaan, salah satunya adalah dana pengungkapan CSR. Sedangkan 

penelitian Yovana & Kadir (2023) membuktikan bahwa leverage 

berpengaruh negatif signifikan terhadap pengungkapan CSR perusahaan. 

Ukuran perusahaan (Size) merupakan suatu indikator dari kekuatan 

financial suatu perusahaan (Hermuningsih, 2012:233). Ukuran perusahaan 

menunjukan besar kecilnya perusahaan melalui penjualan dan jumlah aktiva 

yang dimiliki oleh perusahaan. Perusahaan dengan ukuran yang lebih besar 

memiliki akses yang lebih besar untuk memperoleh pendanaan dari berbagai 

sumber. Umumnya perusahaan besar memiliki total aktiva dengan nilai 

aktiva yang cukup besar dan dikenal oleh masyarakat. Hal ini akan 

memudahkan perusahaan dalam mencari modal melalui para investor. 
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Mudahnya perusahaan dalam mendapatkan modal akan medukung 

operasional perusahaan secara maksimum. 

Semakin besar perusahaan maka akan semakin luas pengungkapan CSR 

yang dilakukan (Yovana & Kadir, 2020). Hasil serupa juga ditemukan dalam 

penelitian yang dilakukan oleh Purnomo & Hariyati (2021) dalam 

penelitiannya yang mengungkapkan bahwa ukuran perusahaan berpengaruh 

terhadap luas pengungkapan CSR perusahaan. Sedangkan pada penelitian 

yang dilakukan oleh Saragih dan Sembiring (2019) menemukan hasil 

bahwaukuran perusahaan tidak berpengaruh terhadap pengungkapan CSR. 

Tingkat konsentrasi kepemilikan manajerial memiliki implikasi penting 

bagi manajer untuk bertindak pada kepentingan terbaik demi maksimalisasi 

nilai mereka sendiri (Ahmed, 2009). Dalam membuat keputusan-keputusan 

perusahaan, manajer dapat bertindak mewakili kepentingan pribadinya atau 

mewakili kepentingan para pemegang saham. Kesalahan yang biasanya 

muncul pada saat manajer membuat keputusan adalah mengenai dampak dari 

keputusan-keputusan yang mereka buat akan memberikan keuntungan atau 

tidak sehingga dapat meningkatkan reputasi mereka sebagai manajer. 

Kepemilikan manajerial dapat berpengaruh positif maupun negatif terhadap 

pengungkapan CSR, karena bergantung pada dasar kepentingan yang 

dipertimbangkan oleh manajer dalam pengambilan keputusan.Hal ini dapat 

terkonfirmasi berdasarkan hasil penelitian Nurleni et al. (2018), yang 

menemukan bahwa kepemilikan manajerial berpengaruh negatif signifikan  

manajerial terhadap pengungkapan CSR ditemukan dalam penelitian 
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Listyaningsih et al. (2018), Singal & Putra (2019) serta Anissa & Machdar 

(2019). 

Penelitian ini mengacu pada penelitian- penelitian yang telah dilakukan 

oleh peneliti terdahulu terkait variabel Corporate social Responsibiity dan 

Institusional Ownership dengn beberapa perbedaan. Peneliti sebelumnya 

melakukan studi empiris pada perusahaan High  Profile dan perusahaan 

sektor manufaktur di Bursa Efek Indonesia , sedangkan dalam penelitian ini 

memilih perusahaan pertambangan merupakan yang  terdaftar di Bursa Efek 

Indonesia dengan rentang tahun 2020 - 2023. Alasan memilih perusahaan 

pertambangan adalah karena perusahaan pertambangan merupakan 

perusahaan high profile yag memiliki tingkat sensitive yang tinggi dan 

menjadi sorotan masyaarakat karena tingkat operassi perusahaan yang 

mempunyi jumlah tenaga kerja besar dan dalam proses produksinya 

menyebabkan dampak terhadap lingkungan berupa limbah dan polusi  

(prayoga, 2016).  

 Persamaan dengan penelitian ini adalah menganalisis Corporate 

Social Responsibility, dan menggunakan variabel independen profitabilitas 

dan leverage.Perbedaannya penelitian terdahulu memilih objek perusahaan 

High Profile  yang terdaftar di BEI, pada penelitian ini memilih perusahaan 

pertambangan.   

 Karena adanya ketidak konsistenan hasil yang diperoleh oleh peneliti-

peneliti terdahulu terhadap pengungkapan Corporate Social Responsibility. 

Sehingga penelitian ini tertarik melakukan penelitian dengan judul: 
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“Pengaruh Profitabilitas, Leverage, Ukuran Perusahaan dan 

Kepemilikan Manajemen Terhadap Pengungkapan Corporate Social 

Responsibility Pada perusahaan Pertambangan yang Terdaftar di Bursa 

Efek Indonesia  Pada Tahun 2020–2023.” 

 

B. Rumusan Masalah 

Berdasarkan latar belakang masalah maka dapat mengidentifikasi 

beberapa masalah sebagai berikut: 

1. Apakah profitabilitas berpengaruh terhadap pengungkapan Corporate 

Social Responsibility? 

2. Apakah leverageberpengaruh terhadap pengungkapan Corporate Social 

Responsibility? 

3. Apakah ukuran perusahaan berpengaruh terhadap pengungkapan 

Corporate Social Responsibility? 

4. Apakah kepemilikan manajemen berpengaruh terhadap pengungkapan 

Corporate Social Responsibility? 

5. Apakah profitabilitas, leverage, ukuran perusahaan dan kepemilikan 

manajemen berpengaruh secara simultan terhadap pengungkapan 

Corporate Social Responsibility? 
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C. Pembatasan Masalah  

Batasan dalam penelitian ini bertujuan untuk membatasi cakupan 

penelitian yaitu: 

1. Peneliti menggunakan rasio keuangan profitabilitas, leverage, ukuran 

perusahaan dan kepemilikan manajemen sebagai variabel independen 

dan pengungkapan Corporate Social Responsibility sebagai variabel 

dependen.  

2. Objek penelitian adalah perusahaan Pertambangan yang terdaftar di 

Bursa Efek Indonesia (BEI) tahun 2020 – 2023 dan melakukan 

pengungkapan Corporate Social Responsibility. 

 

D. Tujuan dan Manfaat Penelitian 

1. Tujuan Penelitian 

Tujuan penelitian ini adalah: 

a. Menguji pengaruh profitabilitas terhadap pengungkapan Corporate 

Social Responsibility. 

b. Menguji pengaruh leverage terhadap pengungkapan Corporate 

Social Responsibility. 

c. Menguji pengaruh ukuran perusahaan terhadap pengungkapan 

Corporate Social Responsibility. 

d. Menguji pengaruh kepemilikan manajemen terhadap pengungkapan 

Corporate Social Responsibility. 
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e. Menguji pengaruh secara simultan profitabilitas, leverage, ukuran 

perusahaan dankepemilikan manajemen terhadap pengungkapan 

Corporate Social Responsibility. 

2. Manfaat Penelitian 

Manfaat dalam penelitian ini adalah: 

a. Manfaat Teoritis 

Untuk memperoleh bukti-bukti data empiris tentang analisis 

pengaruh antar profitabilitas, leverage, ukuran perusahaan dan 

kepemilikan manajemen terhadap pengungkapan Corporate Social 

Responsibility yang akan bermanfaat untuk mengembangkan ilmu 

pengetahuan, dan akademis mahasiswa di dalam bidang ekonomi 

dan bisnis. 

b. Manfaat Praktis 

Penelitian ini diharapkan bermanfaat bagi perusahaan dalam 

menerapkan dan memanfaatkan Corporate Social Responsibility 

untuk meningkatkan kinerja keuangan bagi perusahaana. Selain itu, 

diharapkan pula dapat membantu investor untuk memilih secara 

bijak dalam berinvestasi. 
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BAB V 

PENUTUP 

A. Kesimpulan 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui apakah variable 

profitabilitas, leverage, ukuran perusahaan dan kepemilikan managerial 

berpengaruh terhadap pengungkapan corporate social responsibility pada 

sektor pertambangan tahun 2020-2023. Bersumber pada hasil analisis 

penelitian dan pembahasan, maka dapat disimpulkan sebagai berikut: 

1. Profitabilitas tidak berpengaruh terhadap pengungkapan corporate social 

responsibility. 

2. Leverage berpengaruh negatif dan signifikan terhadap pengungkapan 

corporate social responsibility. 

3. Ukuran perusahaan berpengaruh positif dan signifikan terhadap 

pengungkapan corporate social responsibility. 

4. Kepemilikan managerial berpengaruh positif dan signifikan terhadap 

pengungkapan corporate social responsibility. 

5. Profitabilitas, leverage, ukuran perusahaan dan kepemilikan managerial 

secara simultan berpengaruh signifikan terhadap pengungkapan corporate 

social responsibility. 

B. Keterbatasan 

Penelitian ini memiliki kekurangan atau keterbatasan dalam 

menjalankan penelitian. Hal tersebut akan menjadikan pertimbangan untuk 
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peneliti berikutnya supaya menghasilkan penelitian yang lebih baik. Adapun 

beberapa kekurangan pada penelitian yakni :   

1. Penelitian ini menggunakan sampel sektor pertambangan, yang mana pada 

tahun 2020-2021 masih dalam masa-masa covid sehingga banyak 

perusahaan yang rugi sehingga tidak lolos seleksi sampel, sehingga hanya 

didapatkan sampe pertahunnya sebesar 27 perusahaan.  

2. Penelitian ini menggunakan sektor pertambangan saja, sehingga penelitian 

ini tidak dapat digeneralisasikan pada jenis perusahaan lain.  

3. Pada penelitian ini pengaruh yang diberikan variable dependen hanya 

dapat menjelaskan variable independent hanya sebesar 37% dan sisanya 

63% (100-37) dijelaskan oleh variabel lain diluar model penelitian. 

C. Saran 

Dari hasil analisis penelitian yang sudah dilakukan, maka terdapat 

beberapa saran antara lain sebagai berikut : 

1. Bagi  perusahaan  diharapkan  biayaatas  kegiatan  corporate social 

responsibility  yang  dikeluarkan dilaporkan  secara  jelas  dalam  laporan  

tahunan,  agar  dapat  memberikan informasi yang utuh dan transparan 

kepada para pembaca laporan tahunan. 

2. Bagi  pemerintah  diharapkan  dapat  membuat  standar  besarnya  biaya  

corporate social responsibility yang  harus  dikeluarkan  oleh  perusahaan  

paling  tidak  sesuai  dengan  hasil laba yang diperoleh.  

3. Bagi  peneliti  selanjutnya  diharapkan  dapat  menambah  variabel-

variabel independen  lainya  seperti  rasio  keuangan  dan  sebagainya  
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yang  di  duga memiliki  kekuatan  lebih  berpengarauh  terhadap  

corporate social responsibility  dan  menggunakan item pengukur yang 

lebih banyak dan detail, misalnya dengan mengadopsi GRI G4 (Global  

Reporting  Initiative) terbaru  yang  telah  disesuaikan  dengan kondisi  

pelaksanaan  corporate social responsibility  di  Indonesia  sebagai  item  

pengukur  variabel dependen pada sustainabilityreport perusahaan di 

Indonesia. 
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