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PEDOMAN TRANSLITERASI

Pedoman transliterasi yang digunakan adalah sistem transliterasi arab- latin

berdasarkan SKB Menteri Agama dan Menteri P&K RI No. 158/1987 dan No. 0543

b/U/1987 tertanggal 22 Januari 1988. Transliterasi tersebut digunakan untuk

menulis kata-kata Arab yang dipandang belum diserap ke dalam bahasa Indonesia.

Kata-kata Arab yang sudah diserap ke dalam bahasa Indonesia sebagaimana terlihat

dalam kamus linguistik atau Kamus Besar Bahasa Indonesia (KBBI). Secara garis

besar pedoman transliterasi itu adalah sebagai berikut.

A. Konsonan Tunggal

Huruf

Arab

Nama Huruf Latin Keterangan

ا Alif - tidak dilambangkan

ب Bā b -

ت Tā t -

ث Śā s s (dengan titik diatasnya)

ج Jīm j -

ح Hā h h (dengan titik di

bawahnya)خ Khā kh -

د Dal d -

ذ Żal z z (dengan titik di atasnya)

ر Rā r -

ز Zai z -

س Sīn s -

ش Syīn sy -

ص Şād ş s (dengan titik di

bawahnya)
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Huruf

Arab

Nama Huruf Latin Keterangan

ض Dād d d (dengan titik di

bawahnya)ط Ţā t t (dengan titik di

bawahnya)ظ Zā z z (dengan titik di

bawahnya)ع ‘Ain ‘ koma terbalik (di atas)

غ Gain g -

ف Fā f -

ق Qāf q -

ك Kāf k -

ل Lām l -

م Mīm m -

ن Nūn n -

و Wāwu w -

ه Hā h -

ء Hamzah ′

apostrof, tetapi lambang ini

tidak   dipergunakan   untuk

hamzah di awal kata

ي Yā y -

B. Konsonan Rangkap
Konsonan rangkap, termasuk tanda syaddah, ditulis rangkap.

Contoh: أحمدية ditulis Ahmadiyyah

C. Tā Marbutah di akhir kata
1. Bila dimatikan ditulis h, kecuali untuk kata-kata Arab yang sudah terserap

menjadi bahasa Indonesia, seperti salat, zakat, dan sebagainya.

Contoh: جماعة ditulis jamā’ah
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2. Bila dihidupkan ditulis t

Contoh: كرامة الأولياء ditulis karāmatul-auliyā′

D. Vokal Pendek
Fathah ditulis a, kasrah ditulis i, dan dammah ditulis u

E. Vokal Panjang
A panjang ditulis ā, i panjang ditulis ī, dan u panjang ditulis ū,

masing-masing dengan tanda hubung ( - ) di atasnya.

F. Vokal Rangkap
Fathah + yā tanpa dua titik yang dimatikan ditulis ai

Fathah + wāwu mati ditulis au

G. Vokal-vokal pendek yang berurutan dalam satu kata dipisahkan
dengan apostrof ( ′ )
Contoh: أأنتم ditulis a′antum

مؤنث ditulis mu′annaś

H. Kata Sandang Alif + Lam
1. Bila diikuti huruf qamariyah ditulis al-

Contoh: القرآن ditulis Al-Qura′ān

2. Bila diikuti huruf syamsiyyah, huruf 1 diganti dengan huruf syamsiyyah
yang mengikutinya.

Contoh: الشيعة ditulis asy-Syī‛ah

I. Huruf Besar
Penulisan huruf besar disesuaikan dengan EYD

J. Kata dalam rangkaian frasa atau kalimat
1. Ditulis kata per kata, atau
2. Ditulis menurut bunyi atau pengucapannya dalam rangkaian tersebut.

Contoh: شيخ الإسلام ditulis Syaikh al-Islām atau Syakhul-Islām
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ABSTRAK

Rahmadhanty,Qory Aulia. 2024. Pelaksanaan Bimbingan Karir Islami Dalam
Mengarahkan Pilihan Karir Siswa Kelas XII DI SMK Ma’arif NU Kajen.  Fakultas
Ushuluddin, Adab dan Dakwah  Program Studi Bimbingan Penyuluhan Islam
Universitas Islam Negeri K.H. Abdurrahman Wahid Pekalongan
Dosen Pembimbing : Dr. Muhamad Rifa’i Subhi, M.Pd.I

Kata Kunci : Bimbingan Karir Islami, Plihan Karir

Bimbingan karir islami merupakan bimbingan untuk membantu siswa dalam
proses mencari pekerjaan dan bekerja. Individu sebagai ciptaan Allah Swt tidak
terlepas dari tuntutannya sebagai makhluk yang memiliki fungsi sebagai pegabdi,
dengan kata lain segala macam karir =tidak terlepaskan dengan nilai-nilai bahwa
semua pekerjaan, karir, jabatan itu ditujukan untuk selaras dengan ketentuan Allah
Swt. Penelitian ini bertujuan untuk mengarahkan pilihan karir siswa kelas XII di
SMK Ma’arif NU Kajen. Penelitian ini melibatkan partisipasi siswa kelas XII yang
ingin melanjutkan bekerja atau ke perguruan tinggi setelah lulus sekolah. Pada
kasus ini siswa yang ingin melanjutkan bekerja atau studinya memerlukan upaya
penanganan dari guru BK. Salah satu layanan yang tepat yaitu memberikan layanan
bimbingan karir islami.

Dari latar belakang tersebut muncul rumusan maslah dalam penelitian ini,
yaitu : 1) Bagaimana keadaan pilihan karir siswa saat sebelum dan sesudah
diberikan layanan bimbingan karir islami di SMK Ma’arif NU Kajen. 2) Bagaimana
pelaksanaan bimbingan karir islami dalam mengarahkan pilihan karir siswa kelas
XII di SMK Ma’arif NU Kajen.

Jenis penelitian yang diakukan yaitu penelitian (Field Research) dengan
metode Kualitatif. Teknik pengumpulan data yang peneliti gunakan yaitu
wawancara, observasi dan dokumentasi. Teknik analisis data mengunakan model
Miles dan Huberman antara lain : Reduksi data, Penyajian data dan penarikan
kesimpulan

Hasil dari penelitian ini menunjukan bahwa sebelum diberikan bimbingan
karir islami keadaan siswa masih banyak yang bingung, ragu dalam memilih pilihan
karir setelah lulus sekolah. Namun, setelah diberikan bimbingan karir islami siswa
sudah memahami pilihan karir yang sesuai serta memiliki tujuan setelah lulus
sekolah.
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BAB I

PENDAHULUAN

A. Latar Belakang Masalah

Karir yang gemilang merupakan impian dari setiap siswa. Setiap siswa

berusaha untuk mempunyai dan mendapatkan posisi yang terbaik dalam setiap

bidang pekerjaan. Karir menjadi salah satu tolak ukur kesuksesan seseorang di

masyarakat. Seseorang di anggap sukses apabila memiliki karir yang baik.

Menurut Winkel1 karir lebih merujuk pada pekerjaan atau jabatan yang ditekuni

atau diyakini sebagai panggilan hidup, yang meresapi seluruh alam pikiran dan

perasaan seseorang, serta mewarnai seluruh gaya hidupnya. Karir memiliki

peran yang signifikan dalam kehidupan, sehingga dalam pemilihan karir perlu

adanya persiapan dan perencanaan yang matang.

Menurut Hurlock2 pada akhir masa remaja, minat pada karir seringkali

menjadi sumber pikiran. Remaja belajar membedakan antara pilihan pekerjaan

yang lebih disukai dan pekerjaan yang dicita-citakan. Remaja yang lebih tua

memikirkan apa yang akan dilakukan dan apa yang mampu dilakukan. Remaja

juga memikirkan cara untuk memperoleh pekerjaan yang diinginkan. Kemudian

menurut Winkel,3 orientasi khusus dalam  memberikan bimbingan karir ialah

penyadaran karir di sekolah dasar, eksplorasi karir di sekolah menengah tingkat

pertama, persiapan karir di sekolah menengah tingkat atas maupun kejuruan, dan

1 Winkel & Hastuti, Bimbingan dan Konseling di Institusi Pendidikan, (Yogyakarta: Media
Abadi,2015) , hlm 16-17.

2 Hurlock, Elizabeth B, Psikologi Perkembangan: Suatu Pendekatan Sepanjang Rentang
Kehidupan,(Jakarta: Erlangga,2011), hlm 27.

3 Winkel, W, S, “ Psikologi Pendidikan dan Evaluasi Belajar”,(Jakarta: PT. Gramedia
Pustaka Utama,2004).
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orientasi khusus dalam bimbingan karir di jenjang pendidikan tinggi adalah

pemantapan karir. Berdasarkan jenjang-jenjang Pendidikan tersebut setiap

individu memiliki tanggung jawab dirinya sendiri untuk merencanakan karir dan

menetapkan pilihan karirnya.

Dengan demikian pemahaman dan eksplorasi karir siswa perlu disiapkan

sejak dini melalui layanan bimbingan karir agar setiap siswa mampu mengenal

diri, mengarahkan diri dan memilih karir sehingga mereka dapat bertumbuh dan

berkembang sesuai potensi diri yang mereka miliki. Karena saat-saat transisi dari

dunia pendidikan di dunia kerja merupakan masa yang sangat sulit bagi siswa,

kesulitan itu terletak tidak saja dalam mendapatkan jenis pekerjaan yang cocok

akan tetapi juga dalam penyesuaian diri dengan suasana kerja yang baru dan

pengembangan diri selanjutnya.

Penelitian sebelumnya karya Nidya Rahma Febriani4 pada tahun 2022

dengan judul “Bimbingan Karir Dalam Menentukan Pilihan Karir Siswa Kelas

XII Di SMK Muhammadiyah Bumiayu Kabupaten Brebes (Studi Teori

Bimbingan Karir John Holland) menunjukkan bahwa bentuk layanan bimbingan

karir yang diberikan secara individu. Kemudian ada fasilitas dari SMK berupa

BKK(Bursa Kerja Khusus, Mini BANK, Surya Mart atau Koperasi Sekolah).

Bentuk layanan bimbingan karir tersebut untuk memfasilitasi siswa dalam

mengolah minat dan bakat sehingga dapat tersalurkan dengan baik. Kemudian

siswa dapat mengembangkan bakat dan minatnya serta kemampuan dalam

4 Nidya Rahma Febriani, ‘’Bimbingan Karir Dalam Menentukan Pilihan Karir Siswa Kelas
XII di SMK Muhammadiyah Bumiayu Kabupaten Brebes (Studi Teori Bimbingan Karir John
Holland), Skripsi, 2022.
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bidangnya yang sesuai dengan passion siswa. Selain itu untuk siswa yang ingin

melanjutkan studi di perguruan tinggi maupun memilih karirnya untuk bekerja.

Bimbingan karir islami merupakan bimbingan untuk membantu siswa

dalam proses mencari pekerjaan dan bekerja. Individu sebagai ciptaan Allah Swt

tidak terlepas dari tuntutannya sebagai makhluk yang memiliki fungsi sebagai

pegabdi, dengan kata lain segala macam karir tidak terlepaskan dengan nilai-

nilai bahwa semua pekerjaan, karir, jabatan itu ditujukan untuk mengabdi dan

selaras dengan ketentuan Allah Swt, sehingga dapat mencapai kebahagiaan

hidup di dunia dan di akhirat5. Bahwa setiap manusia pada dasarnya wajib

bekerja untuk memenuhi kebutuhan hidupnya, sesuai dengan firman Allah Swt:

 ِ ُ ْ وَ ا ُ َ ۡ ى ٱ َ َ َ َ ُ ُ ٱ ُ ُ ۡ وَرَ ُ َ َ ۡ وَ ۥَ نَۖ ٱ ُ ِ ۡ ُ ِ ِ ٰ َ  ٰ َ ِ َدونَ إ ُ َ ِ وَ ۡ َ ۡ ٱ

ةِ وَ  َ ٰ َ نَ ٱ ُ َ ۡ َ  ۡ ُ ُ َ ِ ُ ُ ِ ّ َ ُ َ
Artinya: Dan Katakanlah: “Bekerjalah kamu, maka Allah dan Rasul-Nya

serta orang-orang mukmin akan melihat pekerjaanmu itu, dan
kamu akan dikembalikan kepada (Allah) yang mengetahui akan
yang ghaib dan yang nyata, lalu diberitakan-Nya kepada kamu
apa yang telah kamu kerjakan. (Qs. At-Taubah:105”)

Pelaksanaan bimbingan karir islami diharapkan mampu untuk

memberikan kebermaknaan bagi siswa khususnya dalam memilih pilihan

karirnya, didalam konsep kebermaknaan tersebut meliputi pemahaman

pengetahuan terkait karir yang mengenal dunia kerja maupun lingkungan

pendidikan lanjutan, pemahaman kemampuan, pemahaman bakat dan minat.

5 Ainur Rahih Faqih, Bimbingan dan Konseling Dalam Islam, (Yogyakarta: UII
Press,2001),hlm,132.
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Dengan penjelasan tersebut diharapkan siswa dapat memilih karir atas

kemampuan dirinya dan mempunyai rasa kemantapan diri dalam memilih

pilihan karir serta mempunyai rasa tanggung jawab akan pilihan karirnya di masa

depan dan konselor dapat membantu mengarahkan untuk mengembangkan

potensi karir yang dimiliki oleh siswa tersebut sehingga sesuai dengan yang

diinginkannya dapat tercapai.6

Berdasarkan hasil wawancara yang peneliti lakukan dengan Frida Setia

Oktaviani7 selaku guru BK di SMK Ma’arif NU Kajen menyatakan bahwa

siswanya masih banyak yang masih bingung untuk memilih bekerja maupun

memilih lanjut kuliah, mereka masih ragu dan bingung untuk menjawab. Hal

tersebut berdampak pada minat siswa terhadap bimbingan karir terkait dngan

informasi karir. Selain itu minimnya pengetahuan siswa tentang informasi karir

khususnya yang berhubungan dengan jenjang Pendidikan yang harus ditempuh

untuk sebuah profesi atau pekerjaan. Dengan adanya bimbingan karir dapat

membantu siswa untuk membuat keputusan karir serta dengan adanyan layanan

bimbingan karir pembimbing dapat mengarahkan siswa agar mampu memilih

pilihan karirnya sesuai dengan potensinya.

Adapun yang dilakukan guru BK yang ada di SMK Ma’arif NU Kajen

Kabupaten Pekalongan8, dalam memberikan layanan bimbingan karir islami

tersebut ialah melakukan pembimbingan dengan metode klasikal secara

6 Junadi Juhari dan Risep Maryani, “Program Bimbingan Karir dalam Meningkatkan
Rencana Perencanaan Keputusan Karir Siswa”, Jurnal Bimbingan dan Konseling Islam, Vol.2 No.
1 tahun 2018, Hlm 47.

7 Frida Setia Oktaviani, Guru BK di SMK NU Kajen, Wawancara Pribadi, 1 November 2023.
8 Frida Setia Oktaviani, Guru BK di SMK NU Kajen, Wawancara Pribadi, 1 November 2023.
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kelompok kecil maupun individual. Hal ini dapat ditempuh guna untuk

memberikan pemahaman terhadap siswa, mengarahkan pilihan karir siswa,

menindaklanjuti pilihan karir siswa serta mengambil keputusan dari peluang-

peluang yang dimilikinya dalam rangka mewujudkan pilihan karir siswa yang

sesuai dengan kemampuan yang dimilikinya. Dan juga melalui pendekatan

islami, menjadikan siswa dapat menerima dan memiliki motivasi yang tinggi

dalam menentukan pilihan karir siswa tersebut.

Dari latar belakang masalah yang dijelaskan diatas maka peneliti ingin

menelaah lebih dalam mengenai pelaksanaan bimbingan karir islami, dapat

menjadi alternatif dan membantu siswa dalam mendapatkan informasi tentang

dunia kerja dan perguruan tinggi sesuai dengan potensi dan minat bakat yang

dimiliki, oleh sebab itu layanan ini sangat dibutuhkan dalam membantu

mengarahkan siswa dalam memilih pilihan karirnya sesuai dengan yang

diharapkan. Dengan demikian peneliti tertarik akan melakukan penelitian

tentang pilihan karir siswa yang berjudul “Pelaksanaan Bimbingan Karir  Islami

dalam Mengarahkan Pilihan Karir Siswa di SMK Ma’arif NU Kajen”

B. Rumusan Masalah

1. Bagaimana keadaan pilihan karir siswa saat sebelum dan sesudah diberikan

layanan bimbingan karir islami  di SMK Ma’arif Nu Kajen?

2. Bagaimana pelaksanaan bimbingan karir islami dalam mengarahkan pilihan

karir siswa kelas XII di SMK Ma’arif Nu Kajen ?
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C. Tujuan Penelitian

1. Untuk mengetahui pilihan karir siswa saat sebelum dan sesudah diberikan

layanan bimbingan karir islami di SMK Ma’arif Nu Kajen .

2. Untuk mengetahui pelaksanaan bimbingan karir islami dalam mengarahkan

pilihan karir siswa di SMK Ma’arif Nu Kajen.

D. Manfaat Penilitian

1. Manfaat Teoritis

Dengan penelitian ini penulis berharap hasil penelitian dapat

memberikan tambahan pengetahuan teoritis bagi keilmuan Bimbingan dan

Penyuluhan Islam tentang pelaksanaan bimbingan karir islami dalam

mengarahkan pilihan karir. Sehingga dapat dijadikan sebagai bahan rujukan

bagi peneliti selanjutnya pada kajian yang sama tetapi pada ruang lingkup

yang lebih luas dan mendalam di bidang bimbingan khususnya  islami.

2. Manfaat Praktis

a. Bagi siswa kelas XII, hasil penelitian ini diharapkan menjadi tambahan

pengetahuan tentang apa saja yang perlu dilakukan dalam mengarahkan

pilihan karir.

b. Bagi Guru BK, hasil penelitian ini diharapkan dapat dijadikan bahan

evaluasi untuk pemberian layanan bimbingan karir selanjutnya.

c. Bagi Kepala Sekolah, hasil penelitian ini dapat memberikan masukan dan

motivasi agar selalu bisa bekerja sama dengan guru dan siswa dalam

menumbuhkan kesadaran karir serta layanan bimbingan karir yang sesuai

dengan permasalahan yang dihadapi siswa.
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d. Bagi Peneliti Selanjutnya, penelitian ini diharapkan dapat dijadikan bahan

referensi terkait dengan pelaksanaan bimbingan karir islami dalam

membantu mengarahkan pilihan karir siswa.

E. Tinjauan Pustaka

1. Analisis Teori

a. Bimbingan Karir Islami

Bimbingan karir menurut Winkel dan Sri Hastuti, bimbingan karir

adalah bimbingan untuk mempersiapkan diri dalam menghadapi dunia

kerja, memilih pekerjaan atau karir tertentu dan mempersiapkan diri agar

siap menjalankan profesi tersebut serta agar menyesuaikan diri dengan

berbagai tuntutan bidang pekerjaan yang dimasuki.9

Dalam agama Islam karir dapat diartikan dengan kerja yang artinya

Bimbingan karir islami yaitu proses pemberian bantuan terhadap individu

agar dalam mencari pekerjaan dan bekerja selalu sesuai dengan ajaran dan

ketentuan dalam agama Islam, sehingga dapat mencapai kebahagiaan

dunia dan akhirat.10

Sedangkan menurut Frank Parson mengatakan bahwasanya

bimbingan karir yaitu bantuan yang diberikan kepada individu dalam

pemilihan, mempersiapkan, memegang jabatan, dan memperoleh jabatan

9 Winkel dan Sri Hastuti, Bimbingan dan Konseling, (Pontianak: Pustaka Rumah Aloy,
2016), hlm.9.

10 Atikah Fathmah, “Pelaksanaan Layanan Bimbingan Konseling Karir Islam terhadap
Peningkatan Pemahaman Siswa Di dalam Pemilihan Karir (Studi Kasus pada Kelas XI SMA Negeri
1 Gegesik)”, Jurnal Bimbingan Konseling Islam, 2019, hlm.5.
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yang dipilihnya.11 Poin penting yang terdapat dalam rumusan bimbingan

karir sebagai berikut:

1) Bimbingan karir diberikan individu yang membutuhkan bantuan.

2) Bimbingan karir diberikan individu untuk mempersiapkan diri

memasuki dunia kerja.

3) Bimbingan karir diberikan individu untuk mencapai kemajuan dalam

dunia kerja.

Berdasarkan definisi diatas, dapat disimpulkan bahwa bimbingan

karir merupakan bagian dari bimbingan konseling secara keseluruhan.

Bimbingan karir merupakan suatu program pemberian bantuan kepada

individu, baik orang muda maupun dewasa, dimaksudkan agar mereka

dapat mengenal potensi diri, bakat minat dan memahami dunia kerja, serta

dapat membuat pilihan dan keputusan secara bijaksana berdasarkan

pemahaman yang mendalam mengenai diri dan dunia pekerjaan.

b. Pilihan Karir

Menurut Winkel dan Sri Hastuti bahwa pilihan karir merupakan

kombinasi dari faktor-faktor yang melekat pada diri individu seperti

kebutuhan, sifat kepribadian, da kemampuan intelektual serta berbagai

faktor diluar individu seperti ekonomi, taraf kehidupan sosial, tuntutan

lingkungan serta peluang yang muncul.12 Aspek-aspek dalam pemilihan

pilihan karir siswa diantaranya sebagai berikut:

11 Frank Parson, Dasar-Dasar Bimbingan dan Konseling, (Jakarta: Rineka Cipta, cetakan
kedua, 2016), hlm.93&95.

12 Winkel dan Sri Hastuti, Bimbingan dan Konseling di Institusi Pendidikan, Edisi Revisi
(Yogyakarta: Media Abadi, 2013), hlm.631.
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1) Aspek pemahaman diri, pemahaman seseorang mengenai dirinya

sendiri didasarkan pada potensi yang ada dalam dirinya yang meliputi

pemahaman akan kemampuan, kelemahan, minat dan bakat.

2) Aspek pemahaman dunia kerja, pemahaman terkait dunia kerja

seseorang mengenai informasi suatu bidang karir atau pekerjaan yang

meliputi mencari pilihan yang sesuai dengan dirinya, mencari informasi

berbagaimacam bidang pekerjaan.

3) Aspek pemahaman perguruan tinggi, pemahaman seseorang mengenai

informasi perguruan tinggi yang meliputi berbagai macam jurusan yang

ada di perguruan tinggi.

2. Penelitian yang relevan

Pertama, Skripsi karya Ignatius Paroha Simamora13 pada tahun 2018

dengan judul “Pengembangan Modul Permainan Kartu Pikir (Pilihan Karir)

sebagi media Bimbingan Karir siswa SMP di Tarakan”. Hasil penelitian

menghasilkan bahwa suatu produk berupa media permainan kartu pilihan

karir sebagai media bimbingan karir siswa SMP.

Adapun persamaan nya dengan penelitian ini ialah sama-sama

membahas terkait bimbingan karir. Sedangkan perbedaannya terletak pada

objek penelitian yang digunakan. Pembaharuan dalam penelitian ini terletak

pada metode guru BK untuk mengarahkan pilihan karir siswa.

13 Ignatius Paroha Simamora, ‘’Pengembangan Modul Permainan Kartu Pikir (Pilihan Karir)
sebagai media bimbingan karir siswa SMP di Tarakan’’, Skripsi, 2018.
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Kedua, skripsi karya Nidya Rahma Febriani14 pada tahun 2022 dengan

judul “Bimbingan Karir Dalam Menentukan Pilihan Karir Siswa Kelas XII

Di SMK Muhammadiyah Bumiayu Kabupaten Brebes (Studi Teori

Bimbingan Karir John Holland)”. Hasil penelitian menunjukkan bahwa

bimbingan studi teori John Holland sudah terlaksana di SMK Bumiayu

dengan benar bimbingan karir menggunakan teori John Holland pada

pemilihan karir siswa kelas XII.

Adapun persamaan dengan penelitian ini ialah sama-sama membahas

terkait pilihan karir siswa kelas XII. Sedangkan perbedaannya terletak pada

studi bimbingan karir John Holland dan lokasi penelitian. Pembaharuan

dalam penelitian ini terletak pada pemberian layanan bimbingan karir islami

dari guru BK yang mengarahkan serta menindaklanjuti pilihan karir yang

sudah di tentukan oleh siswa.

Ketiga, Artikel karya  dari Magis Laia15 pada tahun 2021 yang berjudul

Upaya Guru Bimbingan dan Konseling dalam Pemilihan Karier siswa di

SMK Negeri 1 Susua tahun pelajaran 2020/2021 dalam Jurnal Bimbingan dan

Konseling Vol. 01 No. 02 Edisi September 2021. Hasil penelitian ini

menunjukkan bahwa bimbingan da konseling telah berupaya semaksimal

mungkin dalam pemilihan karir siswa, agar siswa dapat menentukan karirnya

14 Nidya Rahma Febriani, ‘’Bimbingan Karir Dalam Menentukan Pilihan Karir Siswa Kelas
XII di SMK Muhammadiyah Bumiayu Kabupaten Brebes (Studi Teori Bimbingan Karir John
Holland), Skripsi, 2022.

15 Magis Laia,’’Upaya Guru Bimbingan dan Konseling dalam Pemilihan Karier siswa di
SMK Negeri 1 Susua Tahun 2020/2021, Jurnal Bimbingan dan Konseling, Vol. 01 No. 02 Edisi
September 2022.
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dimasa yang akan datang dengan melaksanakan program layanan bimbingan

dan konseling.

Adapun persamaan dengan penelitian ini ialah sama-sama membahas

terkait pemilihan karir. Sedangkan perbedaannya terletak pada pelaksanaan

bimbingan dan konselingnya sedangkan yang peneliti lakukan bimbingan

karir. Pembaharuan dalam penelitian ini terletak pada pemberian arahan dari

guru BK terhadap pilihan karir siswa.

Keempat,Skripsi karya Khusna Fauziyah16 yang berjudul Bimbingan

Karir Berbasis Islam Via Whatsapp Pribadi Untuk Memantapkan Pilihan

Karir Siswa Di SMK Negeri 1 Karangdadap. Hasil penelitian ini

menunjukkan bahwa kemantapan pilihan karir di SMK Negeri 1

Karangdadap rata-rata masih ragu dengan pilihannya. Hal ini dipengaruhi

oleh kurangnya pemahaman mengenai dirinya seperti siswa belum

mengetahui tentang kemampuan, keahlian, minat dan bakat yang dimiliki

oleh siswa tersebut dan pilihan karir yang ada seperti siswa belu mengetahui

tentang berbagai informasi baik studi lanjut, dunia kerja industri, maupun

wirausaha yang sesuai dengan dirinya.

Adapun persamaan dengan penelitian ini ialah sama-sama membahas

terkait bimbingan karir berbasis islam. Sedangkan perbedaannya terletak

pada lokasi penelitan. Pembaharuan penelitian ini terletak pada metode

bimbingan karir islami yang diberikan secara langsung.

16 Khusna Fauziyah, ‘’Bimbingan Karir Berbasis Islam Via Whatsapp Pribadi dalam
Memantapkan Pilihan Karir Siswa di SMK Negeri 1 Karangdadap’’,Skripsi,2023.
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Kelima, Artikel karya Trismayanti Mutia, dkk.17 dengan judul

“Program Bimbingan Karir Islam Untuk Meningkatkan Minat Berwirausaha

Siswa Prokrastinasi Akademik Tingkat SMK” pada tahun 2020. Hasil

penelitian menunjukkan bahwa program layanan bimbingan dan konseling

karir islam untuk siswa prokrastinasi akademik mengacu pada program

layanan bimbingan dan konseling secara keseluruhan di SMK Negeri Kota

Bogor yaitu SMK N 1 Bogor dan SMK N 3 Bogor. Kedua program tersebut

dapat dijadikan gambaran perbandingan untuk melahirkan suatu program

bimbingan karir islam untuk meningkatkan minat berwirausaha siswa

prokrastinasi akademik di tingkat SMK.

Adapun persamaan dengan penelitian ini sama-sama membahas tentang

bimbingan karir islam dilingkup SMK. Sedangkan perbedaanya terletak pada

variable yang digunakan yaitu wirausaha namun yang peneliti lakukan pilihan

karir secara keseluruhan. Pembaharuan penelitian ini terletak pada layanan

bimbingan karir islami yang dilakukan di SMK.

Keenam, Artikel karya Khairunnisa Syamsu dan Hengki Satrianta18

dengan judul “Bimbingan Konseling Karir Islam Untuk Meningkatkan

Kematangan Karir Mahasiswa Tingkat Akhir” pada tahun 2021. Hasil

penelitian menunjukkan bahwa kematangan karir mahasiswa tingkat akhir

bimbingan penyuluhan islam IAIN Kediri sesuai dengan yang diharapkan.

17 Trismayanti Mutia, dkk.,”Program Bimbingan Karir Islam Untuk Meningkatkan Minat
Berwirausaha Siswa Prokrastinasi Akademik Tingkat SMK”, Islamic Management: Jurnal
Manajemen Pendidikan Islam, 2020

18 Khairunnisa Syamsu dan Hengki Satrianta, “Bimbingan Konseling Karir Islam Untuk
Meningkatkan Kematangan Karir Mahasiswa Tingkat Akhir”,Jurnal Bimbingan Penyuluhan Islam,
Vol.8 No.1, 2021
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Adapun persamaan dengan penelitian ini sama-sama membahas tentang

bimbingan karir islam. Sedangkan perbedaannya terletak pada metode dan

subjek penelitian. Pembaharuan penelitian ini terletak pada pelaksanaan

bimbingan karir islami.

Setelah meninjau secara seksama terhadap keenam penelitian diatas

maka dapat ditegaskan bahwa keenam penelitian tersebut berbeda dengan

penelitian yang peneliti lakukan. Dalam penelitian semacam ini tentu bukan

penelitian yang pertama kalinya, namun sudah ada peneliti lain yang telah

meneliti. Akan tetapi peneliti ini mempunyai spesifikasi pembahasan materi

yang berbeda dengan peneliti lain. Adapun yang membedakan keenam

penelitian diatas dengan penelitian peneliti yaitu penelitian ini lebih

memfokuskan pada pelaksanaan bimbingan karir islami dalam mengarahkan

pilihan karir siswa kelas XII di SMK Ma’arif NU Kajen.

3. Kerangka Berfikir

Seperti yang sudah kita ketahui setiap siswa memiliki kekurangan,

kelebihan, kemampuan, minat dan bakat yang berbeda-beda. Dengan adanya

kekurangan dan kelebihan maka diperlukanya bimbingan untuk siswa agar

siswa tersebut dapat mengembangkan potensi yang dimiliki karena setiap

individu memiliki potensi yang berbeda-beda maka Guru BK biasanya

memberikan macam-macam bimbingan salah satunya yaitu bimbingan karir

dan memberikan pengarahan kepada siswa agar mampu memahami terkait

karir untuk jenjang masa depannya.
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Berdasarkan wawancara dengan Guru BK menyatakan bahwa siswanya

banyak yang masih bingung untuk memilih bekerja maupun memilih lanjut

kuliah, mereka masih ragu dan bingung untuk menjawab. Hal tersebut

berdampak pada minat siswa terhadap bimbingan karir terkait dengan

informasi karir. Adapun yang dilakukan Guru BK, dalam memberikan

layanan bimbingan karir islami tersebut ialah melakukan pembimbingan

dengan metode klasikal secara kelompok kecil maupun individual19.

Hal ini dapat ditempuh guna untuk memberikan pemahaman terhadap

siswa, mengarahkan pilihan karir siswa, menindaklanjuti pilihan karir siswa

serta mengambil keputusan dari peluang-peluang yang dimilikinya dalam

rangka mewujudkan pilihan karir siswa yang sesuai dengan kemampuan yang

dimilikinya. Pelaksanaan pemberian layanan yang diterapkan tersebut

kemudian akan dikaitkan dengan dengan teori Winkel dan Sri Hastuti yang

meliputi beberapa aspek dalam pemilihan pilihan karir siswa diantaranya

sebagai berikut:

a. Aspek pemahaman diri,

b. Aspek pemahaman dunia kerja,

c. Aspek pemahaman perguruan tinggi.

19 Frida Setia Oktaviani, Guru BK di SMK NU Kajen, Wawancara Pribadi, 1 November 2023
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Adapun Bagan Kerangka Berfikir dapat dilihat secara singkat sebagai berikut:

Bagan 1.1 Kerangka Berfikir

F. Metode Penelitian

1. Jenis Penelitian dan Pendekatan

Jenis penelitian yang digunakan ialah penelitian lapangan (field

research) dimana dalam hal ini peneliti mengkaji berbagai fenomena yang

ada di lapangan. Jenis penelitian ini peneliti berusaha untuk melakukan

pengamatan secara langsung ke tempat penelitian untuk menemukan data,

baik itu observasi, wawancara, ataupun dokumentasi yang dilakukan pada

subjek penelitian.

Pendekatan yang digunakan dalam penelitian ini ialah pendekatan yang

bersifat kualitatif. Dimana data yang diperoleh merupakan data yang

dikumpulkan dalam bentuk kata-kata, gambar maupun angka sebagai

Bimbingan Karir Islami
meliputi:

1. Bimbingan karir diberikan

individu yang membutuhkan

bantuan.

2. Bimbingan karir diberikan

individu untuk

mempersiapkan diri

memasuki dunia kerja.

3. Bimbingan karir diberikan
individu untuk mencapai
kemajuan dalam dunia kerja.

Pilihan Karir aspek nya
meliputi :

1. Aspek Pemahaman Diri.

2. Aspek Pemahaman
Dunia Kerja.

3. Aspek Pemahaman
Perguruan Tinggi.
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penunjang.20 Bersifat deskriptif artinya mendeskripsikan ‘makna data’

maupun kejadian yang didapatkan oeh peneliti sebagai buktinya. Jenis

pendekatan penelitiannya ialah pendekatan studi kasus dimana peneliti

berusaha menyelidiki dan memahami sebuah kejadian atau masalah yang

terjadi dengan mengumpulkan berbagai macam informasi yang kemudian

diolah untuk mendapatkan sebuah solusi agar masalah yang diungkap dapat

terselesaikan.

Dalam hal ini juga penelitian kualitatif digunakan untuk mengetahui

dan mengidentifikasi Pelaksanaan Bimbingan Karir Islam Dalam

Mengarahkan Pilihan Karir Siswa Kelas XII di SMK Ma’arif NU Kajen

Kabupaten Pekalongan. Dengan demikian penelitian kualitatif dapat

memaparkan background sosial kondisi penelitian yang sesungguhnya dan

dapat mengungkapkan suatu gambaran tentang apa yang terjadi di dalam

lapangan tersebut, dimana peneliti merupakan instrument kunci.21

2. Sumber Data

a. Sumber Data Primer

Sumber data primer yaitu orang yang dapat memberikan penjelasan

yang detail dan komprehensif mengenai apa, siapa, dimana, kapan,

bagaimana, dan mengapa. Dalam penelitian ini data yang langsung

diperoleh dari para siswa kelas XII dan guru BK. Data primer ini diperoleh

dari siswa kelas XII, Guru BK.

20 Suyitno, Metode Penelitian Kualitatif: Konsep, Prinsip dan Operasionalnya,
(tulungagung: Akademia Pustaka, 2018), hlm 86-87.

21 Cholid Narbuko dan Abu Achmadi, Metodologi Penelitian, (Jakarta: Bumi Aksara, 2003),
hlm. 176.
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b. Sumber Data Sekunder

Sumber data sekunder yaitu data yang dapat dikumpulkan melalui

sumber-sumber informasi tidak langsung, dengan cara mengutip dari

berbagai konsep yang terdiri dari banyaknya literature baik dari buku,

jurnal, majalah, koran atau karya tulis lainnya maupun memanfaatkan

dokumen tertulis, gambar, foto-foto yang berkaitan dengan aspek yang

diteliti.

3. Teknik Pengumpulan Data

Adapun teknik pengumpulan data pada penelitian ini yaitu :22

a. Wawancara

Menurut Johnson & Christensen23 Wawancara adalah metode

pengumpul data atau alat pengumpul data yang menunjukkan peneliti

sebagai pewawancara mengajukan sejumlah pertanyaan pada partisipan

sebagai subjek yang diwawancarai. Wawancara yang dilakukan bersifat

semi terstruktur dimana bentuk pertanyaan sudah disediakan dulu oleh

peneliti secara sistematis namun saat di lapangan pertanyaan itu bersifat

kondisional sesuai dengan yang dibutuhkan peneliti dalam menjawab

rumusan masalah.

Percakapan itu dilakukan oleh dua belah pihak yaitu pewawancara

(interviewer) yang mengajukan pertanyaan dan terwawancara

(interviewee) yang memberikan jawaban atas pertanyaannya terkait

22 Galang Surya Gumilang, Metode Penelitian Kualitatif dalam Bimbingan dan Konseling,
Jurnal Fokus Konseling Vol.2 No.2, Agustus 2016, hlm 154-155.

23 Johnson, R. B., & Christensen, L. B. Educational Research Quantitative, Qualitative, and
Mixed Approaches. 2004, hlm. 16
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bagaimana pelaksanaan bimbingan karir islami dalam mengarahkan

pilihan karir siswa kelas XII di SMK Ma’arif NU Kajen.24 Melalui

wawancara ini peneliti dapat mengetahui informasi atau memperoleh data-

data yang diperlukan untuk data yang real (nyata). Wawancara ini akan

dilakukan kepada narasumber meliputi Siswa kelas XII, Guru BK.

b. Observasi

Menurut Johnson & Christensen25 Observasi kualitatif adalah

observasi yang dilakukan oleh peneliti dalam setting alamiah dengan

tujuan mengeksplorasi atau menggali suatu makna. Observasi yang

dilakukan bersifat tidak terstruktur yaitu melakukan pengamatan sekaligus

pencatatan yang tidak sistematis terkait hal-hal yang dibutuhkan peneliti

dalam menjawab rumusan masalah.

Dalam menggunakan metode observasi cara yang paling efektif

adalah melengkapi dengan format data yang disusun secara sistematis

tentang kejadian atau fenomena yang sesuai di lapangan (SMK Ma’arif

NU Kajen).26 Hal yang diobservasikan disini meliputi perilaku siswa

selama proses pemberian layanan bimbingan, dan proses pemberian

layanan Bimbingan Karir Islami, serta Pelaksanaan bimbingan karir islami

yang dilakukan oleh guru BK.

24 Lexy .J, Metodologi Penelitian Kualitatif, (Bandung: Rosidakarya, 2010), hlm. 19
25 Johnson, R. B., & Christensen, L. B. Educational Research Quantitative, Qualitative, and

Mixed Approaches. 2004, hlm. 15
26 Suharsimi Arikkunto, Prosedur Penelitian, (Jakarta: Renika Cipta, 2013). Hlm. 17
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c. Dokumentasi

Menurut Johnson & Christensen27 Dokumen resmi adalah segala

sesuatu dalam bentuk tulisan, foto, dan rekaman elektronik yang

diciptakan oleh institusi organisasi (majalah, koran, jurnal ilmiah, dan

kurikulum sekolah) yang ada hubungannya dengan penelitian.

Dokumentasi dalam penelitian ini adalah softfile gambaran umum atau

profil SMK NU Kajen, sertifikat atau piagam penghargaan, foto kegiatan

Bimbingan Karir Islami, serta absensi kegiatan bimbingan.

4. Teknik Analisis Data

Teknik analisis data interaktif  Miles dan Huberman memaparkan

bahwa teknik analisis data interaktif ialah teknik analisis data yang terdiri dari

empat komponen proses analisis yaitu dapat dijelaskan sebagai berikut:28

a. Pengumpulan data, yaitu proses pencarian data yang dilakukan melalui

wawancara, observasi, dan dokumentasi.

b. Reduksi data (data reduction), yaitu proses pemilihan, pemusatan

perhatian pada penyederhanaan, abstraksi, dan transformasi data kasar

yang diperoleh di lapangan. Pada tahap ini peneliti mengumpulkan data ke

lapangan melalui Observasi, Wawancara dan Dokumentasi, kemudian

menyaring data sesuai rumusan masalah yang kemudian akan dipilih data

yang dibutuhkan serta memiliki keterkaitan dengan fokus penelitian ini

27 Johnson, R. B., & Christensen, L. B. Educational Research Quantitative, Qualitative, and
Mixed Approaches. 2004, hlm. 17

28 Miles,M.B, Huberman,A.M, dan Saldana,J. Qualitative Data Analysis, A Methods
Sourcebook, Edition 3. USA: Sage Publications. Terjemahan Tjetjep Rohindi Rohidi, UI-Press.
2014. Hlm 14
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yaitu peran Guru BK dalam mengarahkan pilihan karir siswa kelas XII di

SMK Ma’arif NU Kajen.

c. Penyajian data (data display), yaitu deskripsi kumpulan informasi tersusun

yang memungkinkan untuk melakukan interpretasi data, penarikan

kesimpulan dan pengambilan tindakan. Data dalam penelitian ini akan

disajikan dalam bentuk teks naratif. Pada dasarnya peneliti akan melalukan

analisis data interpretasi  dalam setiap tahapan penelitian. Pada tahap ini

mendeskripsikan hasil penelitian yang berkaitan dengan peran Guru BK

dalam mengarahkan pilihan karir siswa kelas XII di SMK Ma’arif NU

Kajen dan menganalisis sesuai dengan teori.

d. Penarikan kesimpulan dan verifikasi (conclusion drawing and

verification). Selama penelitian masih berlangsung, setiap kesimpulan

yang ditetapkan akan terus menerus diverifikasi hingga dapat diperoleh

konklusi yang validitasnya dapat dipertanggungjawabkan.29

Pada tahap ini peneliti menarik kesimpulan tersebut yang akan menjadi

hasil penelitian yang berkaitan dengan peran Guru BK dalam mengarahkan

pilihan karir siswa kelas XII di SMK Ma’arif NU Kajen.

G. Sistematika Penulisan

Dalam penulisan dan penyusunan skripsi ini, penulis telah membuat

sistematika penulisan, sebagai berikut :

29 Imam Suprayogo dan Tobroni, Metodologi Penelitian Agama, Cet.II (Bandung: Remaja
Rosdakarya, 2011), hlm. 193-194
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BAB I : Dalam bab ini berisi tentang  latar belakang masalah, rumusan

masalah, tujuan penelitian, manfaat penelitian, tinjauan pustaka, metode

penelitian, teknik analisis data dan sistematika penulisan.

BAB II Dalam bab ini, membahas tentang landasan teori yang

berhubungan dengan penelitian ini yakni dibagi menjadi dua sub bab. Sub bab

pertama tentang bimbingan karir islami yang berisi definisi fungsi, tujuan,

tahapan. Kemudian sub bab yang kedua membahas tentang plihan karir  berisi

definisi, faktor-faktor pilihan karir, serta aspek-aspek pilihan karir.

BAB III Dalam bab ini, membahas tentang Pelaksanaan Bimbingan Karir

Islami dalam mengarahkan pilihan karir siswa yang terdiri dari tiga sub bab

yakni sub bab pertama disajikan mengenai gambaran umum yang akan

menjelaskan tentang sejarah, Visi, Misi dan tujuan, struktur organisasi, dan

Pelaksaann Program. Sub bab yang kedua menjelaskan bagaimana perilaku

siswa saat sebelum dan sesudah diberikan layanan bimbingan karir islami dan

sub bab yang ketiga terkait bagaimana pelaksanaan bimbingan karir islami yang

dilakukan Guru BK SMK Ma’arif NU Kajen dalam mengarahkan pilihan karir

siswa.

BAB IV Dalam bab ini merupakan bab yang berisikan analisis hasil

penelitian meliputi dua sub bab. Sub bab pertama, analisis terkait hal apa saja

yang bisa dilakukan dalam mengarahkan pilihan karir siswa di SMK Ma’arif NU

Kajen. Sub bab kedua, analisis pelaksanaan bimbingan karir islami  yang di

lakukan oleh Guru BK dalam mengarahkan pilihan karir siswa kelas XII.
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BAB V Penutup. Dalam bab ini yang terdiri dari kesimpulan dan saran dari

hasil penelitian yang sudah dipaparkan dalam bab-bab sebelumnya.
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BAB V

PENUTUP

A. Kesimpulan

Berdasarkan penelitian yang telah di bahas sebelumnya, maka penelitian

yang berjudul “Pelaksanaan Bimbingan Karir Islami Dalam Mengarahkan

Pilihan Karir Siswa Kelas XII di SMK Ma’arif NU Kajen”, maka dapat

disimpulkan sebagai berikut :

1. Gambaran siswa kelas XII di SMK Ma’arif NU Kajen terkait pilihan karir

rata-rata masih belum terbentuk. Kebanyakan dari siswa masih ragu dengan

pilihannya. Rata-rata siswa mengalami kebingungan yang disebabkan oleh

kurangnya pemahaman dirinya dan pilihan karir yang ada. Akan tetapi setelah

siswa mengikuti bimbingan karir, siswa mengalami perubahan menjadi yakin

dan mantap dalam memilih arah karirnya setelah lulus sekolah nanti. Hal ini

dibuktikan dari pemahaman diri yang baik yaitu siswa dapat mengenali

kemampuan atau keahlian, minat dan bakat yang ada didalam dirinya,

pemahaman duniar kerja serta pemahaman perguruan tinggi.

2. Bimbingan karir islami dalam mengarahkan pilihan karir siswa di SMK

Ma’arif NU Kajen sudah berjalan dengan baik. Adapun tahapan dalam

bimbingan yaitu persiapan, dimana guru BK  menyebar angket yang berisi

pertanyaan mengenai karir dan disebarkan ke siswa-siswi waktu klasikal,

selain itu membuat RPL (Rencana Pelaksanaan Layanan) bimbingan karir.

Persiapan materi tentang bimbingan karir, pelaksanaan prosesnya seperti

konseling, guru BK memberikan bimbingan karir islami menggunakan
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assertif training dan pendekatan keislamanan seperti nasihat-nasiha islam

mengenai sholat, mencari pekerjaan sesuai dengan islam. Evaluasi, dilihat

dari yang siswanya dapat menentukan pilihannya dengan yakin, siswa yang

mau melanjutkan ke perguruan tinggi siswa tersebut sudah dapat menentukan

jurusan dan kampus yang sesuai dengan minatnya. Namun jika dari siswa

belum dapat berhasil menentukan pilihannya, guru BK memberikan arahan

dan masukan secara langsung dengan siswa. Adapun kendalanya terkadang

masih ada siswa yang kurang aktif dalam mengikuti bimbingan karir.

B. Saran

Berdasarkan hasil penelitian yang diperoleh dan kesimpulan yang ada,

maka peneliti bermaksud untuk memberikan saran dan semoga bisa bermanfaat

bagi lembaga, siswa maupun penelitian selanjutnya yaitu sebagai berikut :

1. Bagi siswa hendaknya lebih responsif dan berinisiatif dalam mengikuti

bimbingan karir.

2. Bagi pihak guru BK hendaknya menguasai atau memahami metode

bimbingan karir islami lebih dalam, sehingga dapat lebih menguasai saat

pelaksanaan bimbingan karir.

3. Bagi kepala sekolah hendaknya penelitian ini dapat memberikan masukan

ataupun motivasi agar selalu bisa bekerja sama dengan guru BK dan siswa

dalam menumbuhkan kesadaran terkait karir.

4. Bagi peneliti selanjutnya diharapkan supaya dapat mengembangkan

penelitian ini dalam lingkup yang lebih luas, terutama pada masalah pilihan
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karir, tujuan agar siswa mengetahui langkah-langkah apa saja yang dilakukan

setelah lulus sekolah.
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PEDOMAN WAWANCARA

No Indikator Pertanyaan Guru BK Pertanyaan Siswa
1 Bimbingan Karir 1. Upaya apa yang

dilakukan guru BK
dalam
mengarahkan siswa
dalam memilih
karir?

2. Bagaimana
pelaksanaan
bimbingan karir
Islami di SMK
Ma’arif NU Kajen?

1. Apa anda
mengikuti
layanan
bimbingan
karir?

2. Apa anda
pernah merasa
ragu-ragu
dalam
menentukan
karir setelah
lulus sekolah?

2 Fungsi Bimbingan
Karir

1. Apa fungsi adanya
pelaksanaan
bimbingan karir di
SMK Ma’arif NU
Kajen?

2. Siapa saja yang
menjadi objek dari
pelayanan
bimbingan karir
Islami di SMK
Ma’arif NU Kajen?

1. Apa setelah
mengikuti
layanan
bimbingan
karir islami
berpengaruh
kepada anda?

2. Apa anda lebih
merasa
percaya diri
dalam
merencanakan
masa depan
karir anda
setelah
mengikuti
bimbingan
karir
disekolah?

4 Tujuan Bimbingan
Karir

1. Bagaimana tujuan
adanya bimbingan
karir di SMK
Ma’arif NU Kajen?

2. Apakah dengan
adanya
pelaksanaan
bimbingan karir

1. Seberapa
sering anda
menggunakan
layanan
bimbingan
karir
disekolah?



disekolah sudah
efektif?

2. Apa dengan
adanya
bimbingan
karir dapat
membantu
anda dalam
memahami
kekuatan dan
kelemahan diri
sendiri?

5 Pilihan Karir 1. Baagaimana
keadaan pilihan
karir siswa kelas
XII di SMK
Ma’arif NU Kajen?

2. Bagaimana respon
siswa saat
menerima layanan
bimbingan karir?

1. Bagaimana
pilihan karir
anda setelah
lulus sekolah?

2. Apa guru BK
memberikan
masukan
dalam
mengarahkan
pilihan karir
anda?

6 Faktor-Faktor
Pilihan Karir

1. Faktor apa saja
yang paling
mempengaruhi
siswa dalam
memilih karir?

2. Apakah ada
keterlibatan orang
tua dalam
bimbingan karir
siswa di sekolah?

1. Apa hal yang
paling
mempengaruhi
anda dalam
memilih karir
setelah lulus
sekolah?

2. Seberapa
penting peran
guru bk dalam
membantu
anda
mengarahkan
pilihan karir
setelah lulus
sekolah?



PEDOMAN OBSERVASI

Dalam melakukan penelitian, penulis melaksanakan observasi (pengamatan) di

SMK Ma’arif NU Kajen. Observasi dilakukan dengan mengamati secara langsung

maupun tidak langsung terkait Pelaksanaan Bimbingan Karir Islami dalam

Mengarahkan Pilihan Karir Siswa Kelas XII di SMK Ma’arif NU Kajen. Hal ini

dilakukan agar memperoleh data yang valid dan lengkap. Sekaligus keabsahan data

yang dapat dipertanggung jawabkan. Adapun pelaksanaan observasi yang peneliti

lakukan adalah sebagai berikut:

1. Mengamati bagaimana peran Guru BK dalam mengarahkan pilihan karir siswa

kelas XII di SMK Ma’arif NU Kajen.

2. Mengamati pelaksaanan bimbingan karir islami siswa kelas XII di SMK Ma’arif

NU Kajen.



DOKUMENTASI

Gambar 1 dan 2. Pelaksanaan Bimbingan Karir Isami

Gambar 3. Wawancara dengan Bu Frida Setia Oktaviani, S.Pd selaku guru BK



Gambar 4. Wawancara dengan Muhammad Fajar

Gambar 5. Wawancara dengan Ria Ulfa



Gambar 6. Wawancara dengan Iis Fatrotul

Gambar 7. Wawancara dengan Syahrul Irawan
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